PET]/

SOLUCIONES PRODUCTIVAS

"Creemos que las organizaciones inteligentes son aquellas
capaces de reinventarse y transformarse continuamente a
partir de procesos de aprendizaje que fusionan la estrategia,
la tecnologia y lainnovacion, y las personas en el logro de los
objetivos empresariales y la toma de decisiones”

TRANSFORMACION DIGITAL EMPRESARIAL
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Somos una alianza de profesionales que
apoyamos la evolucion de su organizacion,
para lograr resultados superiores a traves
del foco estratégico, la tecnologia y la
innovacion

PROPUESTA DE VALOR

Generamos valor a traves del desarrollo de
soluciones productivas que fusionan la
estrategia, la tecnologia, las personasy la
innovacion en el logro de los objetivos
empresarialesy la toma de decisiones.
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PETI

SOLUCIONES PRODUCTIVAS

Escuchar, entender, dialogar, evaluar,
idear, desarrollar, implementar y
gestionar son nuestras herramientas
para impulsar  los resultados
empresariales en la transformacion
digital.
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PORTAFOLIO DE SERVICIOS EN TRANSFORMACION DIGITAL EMPRESARIAL
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PETI
Niveles Bloques Objetivos

Estrategia
de negoclo

Definir el objetivo del
negocio y los objetivos
corporativos

------------------------------------------------------------
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Ejecucion Alcanzar objetivos
r rati comerciales a través
COrPATRLIVE de la ejecucion

Facilitar Ia ejecucion
de negocios a través
de soluciones
tecnoldglicans

Tecnologias
habilitadas




ESTRATEGIA ORGANIZACIONAL P E I/

LUCIONES PRODUCTIVAS

> Estrategia empresarial

> |nnovacion

> Riesgo estratéegico

>Plan de continuidad del
negocio

> (Gestion del cambio

> (Gestion del conocimiento
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PRODUCTIVIDAD EN PROCESOS e

> Eficiencia Operacional

> [ngenieria de procesos.

> Analisis de procesos

> Optimizacion de procesos

> [ean Company

> (Gestion Comercial E Comerce
>PMO
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TALENTO HUMANO ESTRATEGICO SOLUGIONES PROBUCTIAS

> Talento humano estratégico.
> Cultura Organizacional

> Clima Organizacional

> Liderazgo de alto impacto
> Disc

> (Gestion por competencias
> HRMS

> (Caza Talentos Tl
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TECNOLOGIA APALANCADORA

> Plan Estratégico de Tecnologia

> Sistema de Riesgos Informaticos

> Nivel de madurez tecnologica

> Brechas Tecnologicas

> Seguridad de la informacion IS0 27000

> Ethical hacking

> Tercerizacion Mesa de ayuda.

> (Gerencia de Proyectos Tecnologicos ERP
CRM. MRP BI/BA.

> Implementacion ERP Odoo.

> (Gobierno en Linea.

> g-university
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SOLUCIONES PRODUCTIVAS

> Automatizacion de procesos de
negocio (BPM).

> Desarrollo de Software a la medida.

> Desarrollo de APPs

> |nteligencia de negocios y analitica
BI/BA BSC

> Facturacion electronica.




