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Con la necesidad e innovacion de la industria, surge la idea de
un emprendedor basado en la experiencia laboral y de un
grupo de trabajo altamente efectivo y competitivo, con una
basta experiencia en cada una de las areas y en conjunto
deciden unir fuerzas y formar la empresa denominada:
SERVICIOS INDUSTRIALES MAY-ROSS, S.A. DE CV., con el
compromiso y la responsabilidad de brindar servicios de
calidad mediante capacitacion, consultorias, asistencias
técnicas, servicios de mantenimiento y suministros. Cubriendo
las necesidades de nuestros clientes con el fin de brindar
soluciones y evitar los incidentes y accidentes a su capital

TRABAJO QUE CUENTA
MAS DE 10 ANOS
NA DE SUS AREAS.




MISION:

Ser lideres en servicios industriales en materia de capacitacion,
consultoria, asistencia técnica, servicios de mantenimiento y
suministros, ofreciendo a nuestros clientes servicios de alta
calidad y brindando soluciones con enfoques estratégicos y
representativos para la industria en cada una de sus areas.

VISION:

Ser una empresa sdlida y altamente posicionada en la
republica mexicana. brindando soluciones de calidad a
nuestros clientes en cada una de sus necesidades.




VALORES DE SERVICIOS INDUSTRIALES MAY-ROSS.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

RESPONSABILIDAD: Con nuestros clientes en la calidad del servicio.
HONESTIDAD: Transparencias en las necesidades mutuas.

RESPETO: El buen uso y manejo de la informacion proporcionada por
cada uno de nuestros clientes.

LEALTAD: La plena satisfaccion de nuestros clientes.
COMPROMISO: Cumplir en tiempo y forma las actividades estipuladas.

EMPATIA: Excelente comunicacion asertiva y efectiva con nuestros
clientes.

SOLIDARIDAD: Apoyar a nuestros clientes cumpliendo sus objetivos y sus
necesidades.

HUMILDAD: : Estimar a todos nuestros clientes sin distincion de status.

IGUALDAD: Dar a nuestros clientes servicios de calidad implementando
la equidad de genero.

AMOR: A cada una de las actividades encomendadas para la plena
satisfaccion de nuestros clientes.
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ASESORIA / CAPACITACION / SERVICIOS

EN SEGURIDAD INDUSTRIAL, AMBIENTAL Y SALUD OCUPACIONAL.

MAY-ROSS, es una empresa comprometida con la industria
en materia de capacitaciéon en las dreas de seguridad
industrial, proteccion ambiental y salud ocupacional.

A continuacion presentamos algunos cursos con los que
contamos:

8 procedimientos criticos.

Acido sulfhidrico (H2S).

Administracion de la seguridad de los procesos (ASP).

Andlisis de riesgo en los procesos (ARP).

Andilisis de seguridad en el trabajo (AST).

Andlisis, causa, raiz (ACR).

Anexo sspa.

Atlas de riesgo a la salud en el trabajo.

Atmosferas explosivas (ATEX).

Auditorias efectivas.

Bdsico de seguridad en plataformas y barcazas.

Bdsico de seguridad.

Bitdcora electronica de obra publica.

Brigadas contraincendios.

Brigadas de bisqueda y rescate.

Clasificacion y uso de equipo de respiracion autonoma (ERA).
Conciencia ambiental.

Disciplina operativa.

Elaboracion de las manifestaciones de impacto ambiental (MIA).
Equipo de proteccion personal.

Formacion de brigadas de emergencias.

Inglés técnico petrolero.

Ley general del equilibrio ecoldgico y la proteccién al medio ambiente
(LGEEPA).
Manejo a la defensiva.
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ASESORIA / CAPACITACION / SERVICIOS

EN SEGURIDAD INDUSTRIAL, AMBIENTAL Y SALUD OCUPACIONAL.

Montaje y desmontaje seguro de andamios.

Operacién segura en maniobras e izaje.

Plan de contingencia ambiental.

Plan de respuesta a emergencias por huracanes (PREH).
Plan de respuesta a emergencias.

Prevencion y combate de incendios.

Primeros auxilios RCP Y DEA.

Proteccion ambiental.

Reglamento de seguridad e higiene de petroleos mexicanos.
Respuesta a emergencias con materiales peligrosos.
Riesgo en espacios confinados.

Riesgos atmosféricos.

Rig pass.

Seguridad en las operaciones de montacargas.
Seguridad fisica.

Sistema de permiso para trabajos con riesgo (signatario).
Sobrevivencia en el mar.

Soporte bdsico de vida.

Stop para el petrdleo y gas.

Trabajo en las alturas.

Transporte, manejo y almacenamiento de materiales,
sustancias quimicas y residuos peligrosos.
Uso y manejo de extintores.
Verificador de gas.

Well cap.

Well sharp nivel infroductorio.

Etc.
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ASESORIA / CAPACITACION / SERVICIOS

EN DESARROLLO ORGANIZACIONAL.

En MAY-ROSS, Estamos comprometidos con la formacion
de alta calidad, ven y disfruta de uno de nuestros cursos
de capacitacion individual o grupal en los siguientes
temas.

0 Administracion del tiempo.

O Atencion y servicio al cliente.

O Atencion imagen y servicio al usuario interno y externo.
O Avutoestima.

O Calidad en el servicio.

O Comunicacion asertiva.

O Comunicacion efectiva.

O Calidad total.
O Coaching. -
O Cambio de actitud. A .

O Coriesia telefénica. %

O Calidad de vida. <,

0 Desarrollo personal. 04 «
O Deteccion y manejo de conflictos. "RiaLgs WS

O Equipos auto dirigidos (EMPOWERMENT).

Q Etica y valores en el servicio.

O Excelente atencion al cliente.

Q Exito en las ventas.

O Factores de cambio para el nuevo milenio.

O Formacion de instructores.

O Formacion e integracion de equipos de trabajo.
0 Imagen personal.

QO Los siete hdbitos de la gente altamente efectiva
O Manejo del estrés,

O ETC.
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ASESORIA / CAPACITACION / SERVICIOS
EN PRUEBAS NO DESTRUCTIVAS.
< 3

O Inspeccion visual.

O Particulas magnéticas.

O Liquidos penetrantes.

O Inspeccion de soldaduras.

O Ultrasonido industrial.
O Inspeccion de RSC.
O Control dimensional RSC — API spec. 7-2.
( APIRP 7G-2 & DS-1.

O API510,570Y 653. Aws
O Prueba de fugas.

American Welding Society

ASESORIA /| CAPACITACION / SERVICIOS

EN SOLDADURA INDUSTRIAL.

L Curso corte y soldadura basica.
U Curso corte y soldadura intermedia.
L Curso corte y soldadura avanzada.

U Certificaciones de soldadores. \AWS

L Elaboracion de procedimientos.




ACREDITACIONES

Formamos parte del centro evaluador de CONOCER y estamos acreditados

como miembros ante IADC en RIG PASS y WELL CAP .
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CONSULTORIA EMPRESARIAL '

—

e

O CONSULTORIAS EN SISTEMAS DE GESTION:

v 1SO 9001 2015.
v" 1SO 14001 2015.
v OHSAS 18001.

O AUDITORIAS INTERNAS.

(J CONSULTORIA EN EL ANEXO “SSPA”

v" REVISION DE LA CARPETA.
v ELABORACION, CONTROL E INTEGRACION DE LA
CARPETA

O ELABORACION DEL ATLAS DE RIESGO.
< O ELABORACION Y VALIDACION DEL PROGRAMA INTERNO

DE PROTECCION CIVIL. >
" O ESTUDIOS DE ILUMINACION.
O REVISION Y COLOCACION DE LA SENALIZACION
CONFORME A LAS NORMAS MEXICANAS.
8 0 INTEGRACION E IMPLEMENTACION DEL SASISOPA ANTE LA !
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: SERVICIOS DE TERMOGRAFIA.

'a Las pérdidas energéticas por puntos calientes y mantenimientos mal

aplicados pueden ser detectadas por Tecnologia infrarroja. En
' | consecuencia, atendiendo estas anomalias podemos prevenir |

i

accidentes, mejorar la productividad, prevenir paros por fallas y como &
consecuencia ahorro de energia.(Personal Calificado) ,
Aplicaciones: »

Oxidacién de los conmutadores delalta tensidn
Conexiones mal fijadas
Defectos en aislantes
Conexiones sobrecqlenig
Inspeccion en lineas de alta tension
Conexiones de alta iensi‘én defectuosas
Conexion de alta resistth*ld |
Danos en fusibles internos '
Mala conexién y danosiinternos |
Corrosion en conexion : #
Fallos en interruptores i elnos .
Conexiones de cables sueltas
Sobrecalentamiento de ' motores
Bombas sobrecargadas 1 |
Cojinetes

Rodillos s

i
Economia del
Tiempo y Energia
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SERVICIOS DE INGENIERIA.

1 ml
Quereme i
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Q@ Diagrdmas de tuberia:
QlDiagramas de isométrice
0 dDiagramas unifilares!
Q"Diagrar
Ellagra
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dle innovacion de
estandares de
s practicas de

Ingenieria Basica |
Y de detalleen 08
Proyectos menores. |

Equipo de Ingenieria con mas de 30

anos de experiencia en plantas
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SERVICIOS BE MATENIMIENTO

“PREVENTIVO Y CORRECTIVO”.
- _|

eni iento integral a:

CM
‘Subestaciones.

ntes marc:"
A

R ELECTRIC.

Area de Instrumentacién.
Area eléctrica

Equipos de trabajo con

experiencia Offshore.
e



\ SERVICIOS DE CALIBRACION
S DE INSTRUMENTOS

/. @ —————
La “calibracion’ de "sU insirumento ‘le|| garantiza; un correcto

funcionamiento dentro de las especmcaclones del nﬁmo Si se
calibran en forma I.geriédic:q se podr' gnocer y eyidenciar Ias\

posibles desviaciones de su equipo a I largo del tiempo.

N /;
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Transmisores Ne' }nahcos de Pre5|on Nivel, Temperatura;-efc.
Transmisores Ele‘ 1roneuma’r|cos de Presion, vael Masicos.
Temperatura, Vqr)‘ex etc. N\
Transmisores Elecﬂronlcos Inteligentes con protocolo: Hari
Controladores Nquma’ncos (Foxboro, Bailey, Tqyloﬂ Honeywell)
Confroladores Elelctronicos. ‘ \ ¥

-~ f

Regisiradores' Neumadticos y Elec’rronlcos .
O Indicadorés Neumaticos y Elec’rronlcos

AERRE . . T

Recomendamos la cahbramén el equipo antes de utilizarlo
por primera vez. La formq. m sencilla es solicitar la
calibracion acreditada en el momento en el que adquiera
un instrumento nuevo. De esﬂ:‘{f rma, comenzard la historia
de las mediciones, que pueden'ser requeridas en cualquier
momento por los clientes @ /por sus procedimientos de
calidad. a)m
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SUMINISTROS EN GENERAL

En MAY-ROSS nos hemos dado a la tarea de satisfacer las
necesidades de nuestros clientes, cumpliendo con tiempos de
enfrega y precios competitivos, suministrando equipos desde

cualquier parte del Mundo.

r

(] SUMINISTRO DE EQUIPO DE BUCEO COMERCIAL.

UNIFORMES EN GENERAL. (OVEROLES, UNIFORMES ETC.)

- ﬁﬁ 47 4 :
: 3 <ol Equipo de buceo.
k;f?w o . I v/ Suministros de compresores y accesorios.
g v" Herramientas para buceo comercial.
&4 03 v Equipos de comunicacién para buceo.
ol y :‘“A v' Camarasy video submarino.
= v Equipos y accesorios para buceo de saturacion.
1 VALVULAS, CONECTORES BRIDAS Y TUBERIAS. %/;:\ e
(J GENERADORES, ATS,ALTERNADORES.
 SISTEMAS DE CCTV.
O ILUMINACION LED.
O EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL. (EPP)
0 TRAIJES DE BOMBEROS.
' O EQUIPOS DE RESPIRACION AUTONOMO. (ERA)
O MANIQUIES.
(J DETECTORES DE GAS.
! O EXTINTORES.
=
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SUMINISTROS DE UNIFORMES

L SUMINISTROS EN GENERAL.

- OQUNIFORMES CORPORATIVOS (policia, transito, dependencias
gubernamentales, uniformes de seguridad privada, playeras tipo polo,
gorras, lentes, fornituras, botas, guantes, pasamontanas). l

QUNIFORMES EJECUTIVOS: (pantalon, camisa, falda, blusa, trajes
completos).

O UNIFORMES INDUSTRIALES (overoles, pantalones, automotrices, filipinas,
chalecos, camisolas, impermeables, batas, ropas ignifugas, pantalones
tipo cargo, hoteleros).

O UNIFORMES MEDICOS (batas medicas, cubre bocas, filipinas medicas,
gorros quirdrgicos, pantalén quirirgico, uniformes de enfermeria).

QO UNIFORMES ESCOLARES (camisa, pantalon, playeras tipo polo, mochilas,
gorras.)

n
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ALIADOS ESTRATEGICOS.

MexSea

Integradora de Servicos Acudticos y Terrestres SA. de C.V.

Q‘\| CEMARK

al CCTI

CAPACITACION ji CONSULTORiA
EN TECNOLOGIAS DE INSPECCION

SIS 2V CEGRPT
CAPINSER Centro de Capacitacion
A G Capacitacion Industrial

Soluciones Integrales HUmanas SN CRoW)
— )

AL en Transporte
Y Servicios de Veracruz P

S.A.de C.V.
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CONTACTANOS. |
WWW.Mmay-ross.com

+52 99 32 55 71 34.
+52 99 34 01 34 54.

Servigios Industriales
May-Ross, SA De CV

@servindmayross
Ll

01 (993) 3-51-11-31

eduardomay_27@live.com; eduardomay@may-ross.com
wendy_rosiquell@hotmail.com; wendyrosique@may-ross.com

SERVICIOS INDUSTRIALES MAY-ROSS S.A. DE C.V.
HIDALGO # 103 COL. TAMULTE,
OSA, CENTRO, TABASCO.




