
TEMARIO DE TALLERES Y 

CAPACITACIONES



Es un gusto para  Dirección Integral de Proyectos y Estrategia y 

Cambio Organizacional, presentar nuestro contenido de talleres, 

asesoría y consultoría, quedando a sus ordenes.

➢ Área Comercial

➢ Área de Mercadeo

➢ Área Educativa

➢ Área de RRHH

➢ Empoderamiento del Ser

Oscar R. Alvarado De León

Gerente General

Dirección Integral de Proyectos

Estrategia y Cambio Organizacional



Temas :

• La Comunicación en los Proyectos

• Gestión del Cambio

• Liderazgo Efectivo Enfrentando el Cambio

• Mi Fuerza Interna / Inteligencia Emocional

• Gestión de Riesgos en los Proyectos

• Formando Equipos de Alto Rendimiento

• Resolución de Conflictos

• Cómo Vender y Venderme

• Cómo afectan las Improntas en nuestro desempeño



TEMAS:

¿Qué es realmente el Networking?

• Usando nuestra Improntas para Triunfar

• Toque en frío

• La Negociación y sus Mitos

• Aplicando el Judo en los negocios

• Aprendiendo a Caer, Levantarse y Triunfar

• Marca Personal

• Trascendiendo en la Vida



Docentes:
• Formando Equipos de Alto rendimiento

• Empoderamiento del Ser

• Inteligencia Emocional

• Cómo manejar las Emociones

• Límites y Comunicación Asertiva

• 10 Principios para la Neuroeducación

• Enamora con tu Lenguaje Corporal

• Equipos de Trabajo en la Era Milenial

• Teoría de las Generaciones

• Maestros Inolvidables



Maestros Inolvidables:

• Los Maestros fascinantes conocen la 
mente

• Tienen sensibilidad

• Educan la Emoción

• Ayudan a pensar

• Son inolvidables

• Resuelven los conflictos en el salón de 
clases

• Educan para la Vida 



Alumnos:
• Inteligencia Emocional

• Cómo manejar las Emociones

• Límites y Comunicación Asertiva

• Cómo crear Tu Marca Personal

• Sobreponiéndote a tus Crisis personales

• Técnicas para manejo de tus Emociones

• Habilidades de comunicación asertiva

• Formando Equipos de Alto Rendimiento.

• Técnicas de Gimnasia Cerebral











Facilitador: Oscar R. Alvarado De León
Profesional con más de 35 años de experiencia en las áreas  Comercial, Planificación, Proyectos, y 

Mercadeo. Especializado en Habilidades Blandas, Lenguaje Corporal, Neuro Mercadeo, Neuro Ventas, 

Neuro Oratoria,  Marketing Digital, Neurocoaching, Shopper y Retail Marketing, RRHH, Planificación 

Estratégica, Dirección de Proyectos, Gestión del Cambio,  Gestión del Riesgo, impulsor del PMI en Centro 

América, Consultor y Asesor en temas Comerciales, Conferencista en AmCham Guatemala, Capacitador 

en Cámara de  Industria, Asociación de Gerentes de Guatemala, Colegio de Ingenieros- CEDUCA, Gerente 

de Proyectos en Arcometsa y Azka;  miembro del Programa de Liderazgo Transformacional “La 

Transformación está en MI”, de la Fundación de Liderazgo John C. Maxwell,  Gerente General de  Dirección 

Integral de Proyectos, Gestión y Cambio Organizacional.

ACREDITACIONES:

Valor Ganado   Inexertus

Gestión de Proyectos

Habilidades Blandas

Coach para Proyectos Recibidos 

Actitud y Talento Ecuador

Profesional en Proyectos 

Proyectos Agiles  Sequal México

PMP Sequal México

Consultor y Asesor  en PROFILES USA

Administración de Proyectos

Resolución de Conflictos

Gestión del Cambio

Capacitador en entidades Bancarias

Neurocoach

Gestión del Riesgo

Neuromarketing

Neuropublicidad

Neuromercadeo

Neuroemponderamiento del Ser

Marca Personal y Fortificación del Ser

Marketing Digital

Storytelling

Shopper y Retail Marketing


