Y g

Estrateg|a y Cambio
de Proyectos Crsanzacions

TEMARIO DE T
CAPACITACI

ES Y




Es un gusto para Direccion Integral de Proyectos y Estrategia y
Cambio Organizacional, presentar nuesiro contenido de talleres,
asesoria y consultoria, quedando a sus ordenes. de Proyectos

> Area Comercial

> Area de Mercadeo

> Area Educativa

» Area de RRHH

> Empoderamiento del Ser
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Estrategia y Cambio Organizacional



Temas : = Direccie

- La Comunicacidn en los Proyectos de Proyectos
- Gestion del Cambio

- Liderazgo Efectivo Enfrentando el Cambio

- Mi Fuerza Interna / Inteligencia Emocional

- Gestion de Riesgos en los Proyectos

- Formando Equipos de Alfo Rendimiento

- Resolucion de Conflictos
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- Como afectan las Improntas en nuestro desempeno Estrategia y Cambio



TEMAS:

;QuUé es realmente el Networkingz

Usando nuestra Improntas para Triuntar
Toque en frio

La Negociacion y sus Mitos

Aplicando el Judo en los hegocios
Aprendiendo a Caer, Levantarse y Triunfar
Marca Personal

Trascendiendo en la Vida
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ocentes:

Formando Equipos de Alto rendimiento
Empoderamiento del Ser

Inteligencia Emocional

Como manejar las Emociones

Limites y Comunicacion Asertiva

10 Principios para la Neuroeducacion
Enamora con tu Lenguaje Corporal
Equipos de Trabajo en la Era Milenial
Teoria de las Generaciones

Maestros Inolvidables

de Proyectos
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Maestros Inolvidables:

« Los Maestros fascinantes conocen |Ia T
mente

- Tienen sensibilidad
- Educan la Emocion
- Ayudan a pensar

- Son inolvidables

- Resuelven los conflictos en el salon de &

N
clases Estrategia y Cambio

- Educan para la Vida




Alumnos:

- Inteligencia Emocional
de Proyectos

- COmo manejar las Emociones

. Limites y Comunicacion Aserfiva

« Como crear Tu Marca Personal

- Sobreponiéndote a tus Crisis personales
« Técnicas para manejo de tus Emociones
- Habilidades de comunicacion asertfiva
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- Formando Equipos de Alto Rendimiento. ‘\y
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- Tecnicas de Gimnasia Cerebral Estratgg;a"fc@mb;o



Facultad de Ingenieria v

Universidad de San Carios de Guatemala CEDUCA

EL COLEGIO DE INGENIEROS DE GUATEMALA

A traves del Consejo de Educacion Continua y Actualizacién - CEDUCA -,
con el aval de la Facultad de Ingenieria de la
Universidad de San Carlos de Guatemala

OTORGA EL PRESENTE DIPLOMA A:

Oscar R. Alvarado De Leén

Por haber impartido la conferencia:

El Liderazgo en los proyectos en el
Siglo XXI~

s 1

bre ¢ )174 con una duracion de 3 horas.

Decano
Facultad de ingenienta, USAC
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POR UNA INGENIER'A RESPONSABLE
ADMINISTRACION 2017 - 2019
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Facilitador: Oscar R. Alvarado De Leon

Profesional con mas de 35 ainos de experiencia en las dreas Comercial, Planificacion, Proym)?, y
Mercadeo. Especializado en Habilidades Blandas, Lenguaje Corporal, Neuro Mercadeo, Neuro Ventas,
Neuro Oratoria, Marketing Digital, Neurocoaching, Shopper y Retail Marketing, RRHH, Planificacion
Estratégica, Direccidn de Proyectos, Gestion del Cambio, Gestion del Riesgo, impulsor del PMI en Centro
América, Consultor y Asesor en temas Comerciales, Conferencista en AmCham Guatemala, Capacitador
en Camara de Industria, Asociacion de Gerentes de Guatemala, Colegio de Ingenieros- CEDUCA, Gerente
de Proyectos en Arcometsa y Azka; miembro del Programa de Liderazgo Transformacional “La
Transformacién esta en MI”, de la Fundacion de Liderazgo John C. Maxwell, Gerente General de Direccion
Integral de Proyectos, Gestion y Cambio Organizacional.

ACREDITACIONES:

Valor Ganado Inexertus
Gestion de Proyectos
Habilidades Blandas

Coach para Proyectos Recibidos
Actitud y Talento Ecuador
Profesional en Proyectos
Proyectos Agiles Sequal México
PMP Sequal México

Consultor y Asesor en PROFILES USA
Administracion de Proyectos

Resolucion de Conflictos

Gestion del Cambio

Capacitador en entidades Bancarias
Neurocoach

Gestion del Riesgo

Neuromarketing

Neuropublicidad

Neuromercadeo
Neuroemponderamiento del Ser
Marca Personal y Fortificacion del Ser
Marketing Digital

Storytelling

Shopper y Retail Marketing



