Ciencia y Técnica + CreafiviJaJ + Armom’a

Twans{owmacién Dositiva Je Organizaciones 4 Dersonas

UNA IDENTIDAD

Con mas de 20 afos en el mercado
P&A Group ha construido una sélida
identidad sobre la base de fundamentos
éticos que impregnan el comporta-
miento de su gente. Es asi que susten-
ta su proceder en la expresiéon que
sintetiza la suma de sus-esenciales
valores:

Acuerdo + Respeto + Mesura +
Orden + Nobleza + Integridad + Actitud
= ARMONIA

.ly todas sus realizaciones estan
influidas por esa cualidad.

UN PROPOSITO

P&A Group propone, mediante un acervo
de alternativas profesionales, armonizar
objetivos y, comportamientos hacia el
encuentro de un desarrollo empresarial
pleno. Acompafando a las-organizacio-
nes, empresarios-.y emprendedores,
hacia el logro de una atmdsfera integral
que estimule y|valore el pensamiento:
maximizando su potencial, incitando el
proceso cognitivo y encendiendo la
creatividad de las personas

UN METODO

P&A Group esta dedicada, a través de un
enfoque estratégico integral, a armoni-
zar las organizaciones Yy personas;
cimentado en la técnica del Business
Intelligence e impregnado con la
tintura del Slow Management.
Aplicado por un cuerpo de avezados
profesionales en las Ciencias de la
administracion, la economia, la neuro-
ciencia, la psicologia y la comunicacion
incorpora diferentes practicas de
gestion_que permiten una respuesta
relevante a las necesidades de‘hoy.

De all\ el Jcag‘ine qle iJenfiFica su dcciofar... “Business & Life Harmonizer”
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BUSINESS & LIFE
HARMONIZER
152.1695813 | 5411.46297347
info@pyagroup.com
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Alicia M. de Justo 1150. Dock 8. Puerto Madero. CA.B.A.
Santa Fe 996. Moran. Buenos Aires. Argentina.

Otras sedes en interior'y exterior del pais.
www.pyagroup.com - Skype: p&a group international
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UNA COMPANIA

+ UNIDADES DE SERVICIO + METODOLOGIAS + ACTIVIDADES

SINERGIZADAS ENTRE S

Sobre la base de fundamentos éticos, que impregnan el comportamiento de su gente, P&A Group
se ha convertido a través de los afios en una compania caracterizada por cualidades de

alta performance y eminencia creativa.

Independientemente estructuradas entre si, y acordes con su fin misional, P&A GROUP ha desarrollado

distintas UNIDADES DE SERVICIO que atienden la necesidad de organizaciones, empresarios, emprendedores

y otras, poniendo foco en las personas. Atendiendo sus negocios como asi también su pensamiento y creatividad.

Siendo coincidentes en la aplicacion de los métodos Bussiness Harmonizer y Life Balance, las distintas

unidades aportan conocimiento, herramientas y valores, para alcanzar un éxito armdnico y sostenido.

PLA@W

PLANEAMIENTO PARA LA
TRANSFORMACION

Genera un marcado radio
estratégico-comercial que
permite  precisar destinos

exigentemente meditados. Con
ese fin, se han desarrollado
diferentes productos orientados
a la actuaciéon de directivos,
gerentes y mandos medios.

PraG +

PRACTICAS DE GESTION
SUPERADORA

Mediante herramientas y soluciones
fundamentadas en Coaching de
Negocios, el Liderazgo Transformaeional,
el Desarrollo del Pensamiento Gerencial y
otras dirigidas a gestar habilidades y
competencias para el crecimiento
profesional, fortaleciendo asf la gestién
directiva y la mejor toma de decisiones.

CLINICA ve, PENSAMIENTO
e INNOVACION EMPRESARIA

L

Un lugar incitante para las ideas,
adecuado para reflexionar y repensar
estratégica e introspectivamente.

La combinacion justa entre Consultorfa,
Mentoria y Gestion establecidas a través
de un Plan integrador.

Un habitat para proyectar el logro de
resultados exponenciales.

<% EVENTOS SUPERADORES

ACTIVIDADES TRANSFORMADORAS
QUE MAXIMIZAN EL POTENCIAL

Espacios y experiencias para que,
bajando el ritmo, reenfocando y
proyectando mediante dindmicas
innovadoras, se promuevan
pensamientos de alto vuelo que
impulsen la Creatividad como
combustible para alcanzar la
mejor version personal.
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UN APORTE VALIOSO

PARA LA TRANSFORMACION DE ORGANIZACIONES
Y VIDAS DE LAS PERSONAS

Alineando su accionar bajo el propdsito sustancial de :

“Generar un aporte valioso para la transformacién positiva
de las organizaciones y vidas de las personas”.

P&A GROUP aglutina a un conjunto de productos, actividades y servicios que, gestados a partir de un elevado
rigor profesional, resultan propicios para responder a las profusas vivencias de organizaciones y personas.
Lo realiza a través del aporte de las Ciencias de la comunicacion, la psicologia, la neurociencia, la administracién

y la economia las que combina, para esa asistencia, con la idoneidad de un especializado equipo multidisciplinario.

METODOS DE
VANGUARDIA aue
PERMITEN LOGRAR
un CRECIMIENTO
ARMONICO Y
SOSTENIDO

DIAGNOSTICO

Como el punto de partida y analisis de la situacién.
Evaluaciony orden de expectativas y

ibili .
posibilidades Directivo/

Gerencial

DESARROLLO

Disefio del Plan de Accion, ordenado por
prioridades, focalizado en las aspiraciones y las
competencias organizacionales e individuales.

y Eventos Imageny

Comunicacion

IMPLEMENTACION

Cohesion de esfuerzos para maximizar el
potencial detras de objetivos que respondan a
un Plan Integrador.

Gestion
Empresarial
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TRANSFORMACION

oncrecion de las ideas y planes en acciones
verificables de transformacion positiva de las
organizaciones y vidas de las personas.

Formacion
y capacitaciéon

Marketing
360




