Your data driven advisor & partner
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Impulsar el crecimiento
exponencial de nuestros®=
clientes a través de un
modelo de negocio data
driven




. Quiénes somos?

Process
Oriented

Arquitectura
de Negocio

Somos una firma de consultoria que tiene 17 afos
colaborando con las empresas a alcanzar el maximo

desempefo y rentabilidad a partir de la introduccion de un
modelo de negocio data driven y process

oriented.

La metodologia contempla una vision holistica del negocio
articulando los datos, procesos, personas Yy tecnologia
(modelo operativo). Todo esto apoyado en las

tecnologias de informacion y digitales.
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A Data Driven Business Transformation
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Ciclusk

Ciclus Data Science
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Ciclus Data Driven Culture







CICLUS DATA STRATEGY &

MANAGEMENT

ECOSISTEMA DE
DATOS

Es el conjunto de datos que
describen la estrategia y
operativa del negocio. El
corazon de la estrategia de
datos.

Es la fina relacion con la
estrategia de negocio y modelo
operativo.

GOBIERNO DE
DATOS

Gestionar los datos durante
todo su ciclo de vida,
asegurando su calidad a través
de las politicas, procedimientos
y organizacion a cargo.

Las etapas de este servicio son:
-Assessment

-Nivel de madurez

-Vision y estrategia

-Plan de accidn

-Ejecucidn del plan de accién

MANTENIMIENTO Y
LIMPIEZA DE DATOS

Mantener datos de calidad es
resultado del adecuado
mantenimiento tanto
preventivo como correctivo, en
el cual se realice la limpieza de
estos, para identificar los datos
erréneos, duplicados, faltantes,
realizando la depuracién y
correccion de datos en los
Casos necesarios.

TRANSFORMACION Y
MIGRACION DE DATOS

Asegurar la correcta migracion
de datos al implementar un
nuevo sistema (ERP, CR,
DWH,..).

Este es un servicio que articula
las reglas de negocio, las
caracteristicas del nuevo
sistema y la calidad de los
datos.






Datos

- Estructurados

- No estructurados
- Open data

i

Ecosistema
de datos

i

Gobierno
de datos
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Estrategia de Datos
monetizables

Disefio de estrategia de informacion
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Hoja de ruta

U

Inteligencia de marketing, operativa,
financiera, en general; monitoreo
del negocio

l

Disefio y ejecucion de Casos de uso
para solucion de necesidades de
negocio

i

Implementar modelos analiticos, “machine learning”
al contar con un modelo probado y generar

aprendizaje /







CICLUS DATA DRIVEN CULTURE g

DATA STRATEGY
PROGRAM

Programa de Reskilling

orientado a:

* Aprender a traducir las
reglas de negocio a datos

* Obtener el ECOSISTEMA DE
DATOS

* Ello nos llevara a concebir la
estrategia de datos

DATA
GOVERNANCE
PROGRAM

Programa de Reskilling
orientado a desarrollar
habilidades para “gestionar la
data” y el personal esté
preparado para empezar el
programa corporativo de
Gobierno de Datos

DATA LITERACY
PROGRAM

Programa de reskilling

orientado a proveer

capacidades para trabajar con

datos, que comprende:

* Leer y entender datos

* Trabajando con datos

* Analizar y comunicar datos

* Tomar decisiones basadas
en datos

* Eticay cultura

* Vision de negocio

* Data literacy design thinking

DATA DRIVEN CHANGE

MANAGEMENT

Proceso de gestion de cambio
gque acompana a los procesos
de transformacion.

Readiness Assessment
Identificacion del Gap
Establecer estrategia y
vision

Hoja de ruta agil
Ejecucion






CICLUS EXPONENTIAL PROCESS

ENTENDIMIENTO DISENO DE LOS
DE LA SITUACION PROCESOS Y TI
ACTUAL
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* Assessment de * Disefio de estrategiay
entendmiento de la propuesta de valor
estrategia

* Modelamiento de procesos

* Levantamiento operacional Disefio o ajustes de los

¢ Analisis de informacion sistemas de informacion

1

e Disefio de indicadores

GESTION DE

e ) Sz
IMPLEMENTACION EFICIENTE Y
y DE HOJA DE RUTA y RENTABLE
* Ejecucion cambios en ¢ Cambio cultural
procesos y sistemas . S:ttéisrno de procesos y

* implementacién de

s * Seguimiento mensuales
indicadores

* Permite que el proceso evolucione a la par que el mercado.
BE“EHGI“S * Facilita el diagndstico y optimizaciéon de los sistemas.

Alcanza el maximo potencial de la empresa alinean el modelo

operativo a la estrategia.
* Metodologia que se usa para la implementacidn de sistemas

nuevos.



Han confiado en nosotros
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ciclus

group

Marita Hu:

marita.huaman@ciclusgr

@ 51 986 621 449

é% www.ciclusgroup.com.pe h : _— ' ;
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