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Ing. Natalia Cortez M.

Gerente General

FORMACION ACADEMICA PROFESIONAL

Estudiante de Derecho - Universidad Espiritu Santo UEES (actualmente)
Programa de Formacién Mujeres Lideres para la Alta Direccién y Gobierno
Corporativo - IDE Business School (2022)

Magister en Direccién de Empresas - IDE Business School, Ecuador. (2020)
Programa Ejecutivo de Especializacion en Finanzas y Mercado de Valores,,
Ecuador. (2018)

Ingeniera Comercial y Empresarial, ESPOL. Ecuador. (2011)

EXPERIENCIA PROFESIONAL & SOCIAL

12 afos de experiencia laboral y profesional en el sector financiero vy
bursatil.

Formacién en Objetivos de Desarrollo Sostenible, Igualdad de Género,
Finanzas Sostenibles, y Derechos Humanos. (Gltimos 4 afos)

Jefa de la Liga Apostélica Femenina de Schoenstatt (actualmente)

Miembro de la Asociacién Mujeres Lideres América (actualmente)
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PROPOSITO
Purpose &. M EMPRESARIAL

NCM Asesoria Integral S.AS. impulsa el
crecimiento y el éxito de las empresas a través
de soluciones estratégicas y personalizadas
generando un entorno mas dinamico y sostenible
para Latinoamérica.
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VISION

Ser su socio estratégico en el camino hacia el
éxito empresarial, fomentando organizaciones
rentables, sostenibles e igualitarias.

MISION

Ser un referente corporativo que en estrecha
colaboraciéon con diversas empresas de
latinoamérica promueve el liderazgo femenino
para la alta direccidon y gobierno corporativo, la
inclusion social, y la eficiencia energética hasta
el 2050.




VALORES CORPORATIVOS

Accidén Alegre
Responsable Servicialidad

Excelencia Espiritu
Colaborativo
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PILARES

EMPRESARIALES
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Planificacién Estratégica

Asesoria en identificaciéon, analisis, ejecuciéon e
implementacién de tus objetivos empresariales a largo
plazo. Desarrollo de Estrategias con recomendaciones
especificas y acciones concretas para abordar las areas
de mejora identificadas.
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Gobierno Corporativo

Asesoria en el disefo, estructura e implementacién de
practicas de Gobierno Corporativo con referencia a las
mejores practicas nacionales e internacionales.
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Sostenibilidad

Asesoria en el desarrollo de estrategias de optimizacidn
energetica, modelo de negocio de triple impacto
contribuyendo a los Objetivos de Desarrollo Sostenible de
la Agenda 2030, particularmente los ODS 5y ODS 8.
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Planificacion
Estratégica

La planificacion estratégica
emerge como un
instrumento fundamental
para las empresas que
buscan asegurar su éxito a
largo plazo en un entorno
empresarial complejo y
dinamico. Al proporcionar
una visién clara, orientar la
toma de decisiones y
promover la cohesidn
organizacional, esta
disciplina se convierte en un
habilitador clave para el
crecimiento sostenido y la
creacién de valor a largo
plazo.

Es un pilar fundamental en
la gestidén empresarial,
ofreciendo una hoja de ruta
que guia a las
organizaciones hacia sus
objetivos.

Diagnostico

Modelo de
Negocio

Desarrollo de
Plan Estratégico

Acompaiamiento

en la ejecucidn
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PLANES
CONSULTORIA
INTEGRAL
EMPRESARIAL

PLAN “INICIATIVA" USD 450

Estd enfocado en analizar los aspectos claves que impactan la rentabilidad y la
viabilidad de tu negocio. Ademds, de, identificar dreas de oportunidad para el
crecimiento efectivo a largo plazo.

PLAN “IMPULSA" USD 750

Estd disedado para analizar tus productos/servicios, mercado objetivo,
competencia, recursos financieros y humanos, fortalezas y debilidades. Y,
establecer objetivos claros (SMART) para tu crecimiento empresarial.

PLAN “DESARROLLA" USD 1,350

Te permitird tener una visiéon integral de tu negocio. Establece indicadores clave
de rendimiento (KPIs) y realiza un seguimiento regular de tu progreso hacia tus
objetivos. Realiza ajustes en tus estrategias segln sea necesario. Vas un paso
adelante. RecibirGs acompanamiento especializado por tres meses.

PLAN “TRANSFORMA" UsD 2,200

Este pack es el mds completo. Se enfoca en proporcionarte un diagnostico
exhaustivo de diversos aspectos clave: andlisis de los estados financieros, la
revision de procesos operativos para identificar posibles ineficiencias, la
evaluacion del mercado y la competencia, asi como la interaccién con el
equipo directivo y empleados clave para comprender su visién, cultura
organizacional y desafios internos. Recibirds acompanamiento especializado

por seis meses.
MAS INFORMACION “HAZ CLICK” ‘


https://drive.google.com/file/d/1wSCH7ZA13WA5BQCKsMSwmNFl3Qf5NTtv/view?usp=sharing

Gobierno
Corporativo

Diagnostico

Modelo de Gob.

Corporativo

Mapa de
Riesgos de
Gobernabilidad

Asesoriay

participaciéon en las
juntas de Consejo

El buen gobierno corporativo no
solo protege los intereses de los
accionistas, sino .que también
salvaguarda los derechos e
intereses de todas las partes
interesadas, incluidos los
empleados, clientes, proveedores y
B comunidad gen . general. Al
promover la ética empresarial, la
integridad y lassrendicion Ide
Gllentas, contribuyee a generar
confianza y credibilidad tanto en
los mercados financieros como en
la sociedad en su conjunto.

Ademas, contribuye a mejorar el
desempefo financiero y operativo
de las empresas, al impulsar la
innovacién, la gestion del riesgo y
la creacion de valor para todas las
partes involucradas.
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Sostenibilidad

La adopcion de una estrategia
sostenible en las empresas no solo
responde a una necesidad ética y
social imperativa, sino que también
constituye un factor determinante
para su éxito a largo plazo en un
mundo cada vez mas consciente de
los desafios ambientales y sociales.

Las empresas tienen un papel
crucial en la consecucién de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) establecidos por las Naciones
Unidas.

Alinearse con los ODS puede
generar ventajas competitivas al
impulsar la innovacién, mejorar la
eficiencia operativa, fortalecer la
reputacién de la marca y abrir
nuevas oportunidades de mercado.

En alianza con:

¥ 0-GROUP

Diagnostico
Recursos
Energéticos

Optimizacién
de Recursos
Energéticos

Desarrollo
Proyectos para
integrar ODS

Informes de
Impacto Social

& Juan Pablo de Leén Murillo



CAPACITACION
& EVENTOS

Gestion de
Riegos
Financieros

Liderazgo
Femenino para la

Alta Direccion

Mercado de
Valores
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CONTACTO

@ holo@nataliacortez.com

+593 9 6933 5047

o
ncmasesoriaintegral
@nataliacortezm




