
Propuesta de Capacitación
en Inglés



Varios idiomas
Con fines personales
Individual o grupal
Certificaciones
internacionales
Los beneficios para
empleados y familias
suelen aplicar aquí.

Varios idiomas
Con fines corporativos.
Individual o grupal
Colaboración directa con
el área de RR.HH

Traducción
Interpretación en
reuniones
Suele complementarse
con Business
Soluciones en el corto
plazo mientras que
Business da sus frutos



Situación Ideal:

Tener un diagnóstico preciso del estado actual de los
potenciales alumnos.

Tener en claro los objetivos a corto, mediano y largo plazo del
área de RR.HH.



Diagnóstico:

Coordinación de entrevistas para verificar el nivel de inglés, con
prevalencia de la competencia oral.

Máximo de quince minutos por candidato.
Entrega de un informe indicando su nivel actual y recomendando pasos a seguir.
Siendo sesenta personas a evaluar, sería un total de quince horas. En caso de que elijan capacitarse
con nosotros, se descontará el monto del primer mes de clases, quedando 100% bonificado.



Nuestra sugerencia:

Un mix de clases individuales (dos horas semanales) y grupales (1
hora y media cada quince días) para los niveles básicos hasta
intermedio.

Un mix de clases individuales, pero con carga invertida (tres horas
semanales de clases grupales, y una sesión individual cada quince
días).

Niveles avanzados: clases grupales de conversación + algún taller.



¿Qué tenemos para ofrecer?

10+ años de experiencia dictando clases corporativas
8 años de experiencia con clases virtuales.
Todas las clases quedan grabadas y a disposición para
volver a verlas.
Un equipo de quince docentes y coaches de inglés bajo
nuestra dirección.
Un/a encargado/a de cuenta para tu empresa.
Coordinación entre RR.HH y nuestro equipo para trabajar
dinámicas de equipo que les interese generar o explorar.



¿De qué problemas haremos que se olviden
en tu empresa?

Falta de continuidad en la capacitación por problemas
personales del docente.
Lidiar con licencias por embarazo, cambios de horarios y
complicación de la jornada por problemas particulares.
De colaboradores que “no les guste el docente”.
De renuncias y/o despidos.
De la falta de cohesión entre varios proveedores de
servicios de idiomas.



Presupuesto:
Clases individuales: ARS 22.000
por hora, con descuentos de hasta
35% por cantidad de alumnos.

Clases grupales: ARS 30.000 por
hora, con descuentos de hasta 35%
por cantidad de alumnos.

25% de descuento en
capacitaciones con Stratford
Academy para los colaboradores y
sus familias.
Importantes descuentos en
nuestros servicios de traducción en
Stratford Media para toda tu
empresa.
20% de descuento en entrevistas
de nivelación de inglés para
candidatos.

Yapa:



Talleres de optimización
del uso del inglés

Sí, sabemos que suena raro, pero es una innovación que estamos lanzando al
mercado este año.

Son talleres cuyo objetivo es la optimización de los tiempos que requieren los
colaboradores que tienen un nivel de inglés de intermedio para abajo para realizar
tareas en inglés.

Estos talleres buscan mejorar competencias específicas en el idioma en vez de
competencias generales, aumentando la productividad laboral al momento de
trabajar con el idioma.



Talleres de optimización
del uso del inglés

Taller de redacción de correos electrónicos I y II
Taller de pitch - presentación personal y de ideas/proyectos I y II
Taller de preparación de reuniones en inglés.
Taller de nociones básicas de traducción asistida por IA
Taller de escritura en inglés asistida por IA. 
Taller de confección de presentaciones PowerPoint 
Taller de elaboración y redacción de reportes



Presupuesto de los Talleres

Hacer los talleres in-company implica un ahorro del 35%, que el contenido de los
talleres esté adaptado específicamente para tu empresa y que toda la información
sobre desempeño esté a disposición de RR.HH.



¿Qué necesitan de nosotros
para que ustedes avancen igual que ellos?


