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POTENCIAMOS TALENTOS, TRANSFORMAMOS ORGANIZACIONES




SOBRE
NOSOTROS

VISION

Ser la Empresa Consultora
Especializada en Desarrollo
Humano y Organizacional de
mayor impacto a nivel
latinoamericano y mundial.

VALORES

Compromiso,
Responsabilidad,
Experiencia del servicio,
Confiabilidad,
Centrados en el cliente.

MISION

Brindar Servicios
Integrales de Gestion de
Talento Humano y
Transformacion
Organizacional, eficientes,
y ala medida.

PROPUESTA DE
VALOR

Ofrecer soluciones agiles,
personalizadas y ajustadas a
suU necesidad, através de una
experiencia al cliente excep-
cional gue genere cambios,
aprendizajes y resultados.



Soluciones integradas
que brindamos

CAPACITACION CONSULTORIA TALLERES
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SELECCION COACHING Y MENTORIA OUTSOURCING



Capacitaciones
Desarrollo Humanoy
Ejecutivo

Presenciales o virtuales

- Comunicacion y Relaciones Humanas efectivas.

- Atencion y servicio al cliente excepcional.

- Gestion de emociones en la organizacion.

- Supervision de Personal empoderadora.

- Liderazgo Transformacional.

- Soluciones problemas y toma de decisiones.

- Trabajo en equipo altamente efectivo.

- Desarrollo de equipos de alto rendimiento.
-Manejo de cambios y Transformaciones de la
empresa.
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Capacitaciones
Gestion de Talento

Humano y Organizacional
Presenciales o virtuales

- Planificacion Estratégico de Talento Humano.

- Bienestar y Salud Organizacional.

- Desafios de aprendizaje en las organizaciones.

- Transformacion organizacional centrada en el cliente.
- Cambio de mindset: hacia una experiencia del cliente.
- Engagement: desafios de la hueva realidad.

- Transformacion cultural.

- Manejo de Teletrabajo: redefinicion del trabajo diario.
- Manejo de Indicadores de Gestion Humana.




Talleres
Experienciales

- Talleres de Cuerdas bajas.

- Talleres de construccion de
equipos de trabajo "Team
Building".

- Taller de fortalecimiento de
valores y compromiso.
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CONSULTORIAS

CONSULTORIA
ORGANIZACIONAL

- Diagnostico organizacional
- Planeacion Estratégica.

- Manuales de Procedi-
mientos y Politicas de R.H.

- Medicion y evaluacion de
Clima y Cultural Laboral.
-Manejo de Relaciones
Laborales.

CONSULTORIA DE
CAMBIO Y TRANS-
FORMACION

-GCestion de Cambio y Trans-
formacion organizacional.
-Transformacion cultural.
-Diseno de compromiso y
aporte de valor laboral.

CONSULTORIA DE
GESTION DE
TALENTO HUMANO

-Planeacion Estratégica de
Talento Humano.
-Estructuracion de la
funcion de Rec. Humanos.
-Diseno de Sistemas de
Compensacionesy
Desempeno .



Otras soluciones

SELECCION DE TALENTOS

Buscamos profesionales altamente capacitados

gue cubran las competencias requeridas.

COACHING Y MENTORIA EMPRESARIAL

Desarrollamos los talentos y equipos de |la empresa,
logrando motivacion y eficiencia en los resultados.

OUTSOURCING

Implementamos |la Gestion de Desarrollo de Talen-
to Humano y Manejo de Relaciones Laborales.




Porqué elergirnos?

AMPLIA TRAYECTORIA PROFESIONAL

Somos un equipo de profesionales de experiencia en el
desarrollo de planes y estrategias de Transformacion
Organzacional y Desarrollo Humano.

ENFOQUE CENTRADO EN EL CLIENTE
Ofrecemos una experiencia de diseno e implementacion
de |la solucion con la participacion del cliente, persona-
lizada, de alta calidad, aqil y flexible en su desarrollo.

ORIENTADOS A RESULTADOS

Convecidos de que comprendiendo y atendiendo las
necesidades del cliente, brindamos resultados concretos a
corto plazo alineados a los objetivos.



"SI IMPACTAMOS EN EL
POTENCIAL HUMANO,
LOGRAREMOS CAMBIARY
TRANSFORMAR SU REALIDAD"

HANIA HENRIQUEZ
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Contactenos

Estamos a sus ordenes para brindarle una
verdadera experiencia de transformacion.

CORREO ELECTRONICO

hic@humanimpactcorp.com ﬁ

TELEFONOS
(507)2610577- (507)6606799]

CORPORATI ON

EMAIL

www.humanimpactcorp.com




