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COACH DE I.E PARA LÍDERES

Expansão de Negócios -Prospecção de clientes- Gestão das Emoções -
Decisões Estratégicas - Alta Performance - Humanização -

Ferramentas Científicas - Metas - Executive Coaching
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Coaching
Conceitos & Resultados

Significado

"Saber o sentido do que se faz e o 
porque do que se faz nos conduz a 

resultados extraordinários."- 
Marcinha Ribeiro

etails

GANHOS
Com o processo de coaching, é possível entender
como nós pensamos, sentimos, reagimos,
aprendemos, mudamos e evoluímos. 
O foco das estratégias de coaching abrange, entre
outros fatores, o aprofundamento da
autoconsciência do cliente (coachee), por meio de
ações contínuas de aprendizado. Essas ações têm
como base estudos da Psicologia Cognitiva, da
Psicologia Comportamental, da Psicologia
Positiva, das Ciências Organizacionais e da
Neurociência, além de conceitos da Filosofia, da
Educação e de Administração (negócios,
processos e liderança). 
O processo de coaching leva o cliente a novos
entendimentos, alternativas e opções capazes de
fazer com que ele amplie suas realizações e
conquistas. 

COACHING
"Coaching é um processo que visa elevar a
performance de um indivíduo (grupo ou
empresa), aumentando os resultados positivos
por meio de metodologias, ferramentas e técnicas
cientificamente validadas, aplicadas por um
profissional habilitado (o coach), em parceria com
o cliente (o coachee).” 
(Villela Da Matta & Flora Victoria) 
É uma assessoria pessoal e profissional que utiliza
procedimentos orientados, cientificamente
validados, para que indivíduos, times e empresas
alcancem resultados superiores e positivos.  
Fonte; Sociedade Brasileira de Coaching

http://www.instagram.com/coachmarcinharibeiro
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Life e Professional Coaching; 

Executive Coaching; 

Palestras; 

Treinamentos; 

Cursos para Liderança. 

 

Formas de Atuação: 

 

POR QUE DEVO PASSAR POR UM
PROCESSO DE COACHING COM O
IMR COACHING?

Uma particularidade da Coach Marcinha Ribeiro
é aliar ferramentas de Inteligência Emocional à
busca de resultados pessoais e corporativos. Tudo
está na Emoção! Trabalhando as ferramentas
científicas de coaching ao tempo em que se
adquire novos hábitos emocionais saudáveis
conduzirá o coachee a resultados mais rápidos e
precisos. 
O grande desafio nas importantes decisões da
vida é a assertividade e o processo de coaching
voltado à expansão com ferramentas científicas,
ampliará horizontes jamais vistos encurtando
períodos para a obtenção de resultados.
Sobretudo a descoberta do Eu líder, Eu pessoa,
minhas escolhas e meus valores trará um sentido
extraordinário a sua existência dando novo
significado à sua caminhada.

http://www.instagram.com/coachmarcinharibeiro


@ C O A C HM A R C I N H A R I B E I R O

QUEM É MARCINHA RIBEIRO?

Marcinha Ribeiro atua como Coach desde 2014 e 

com mais de 500 horas de atendimento pessoal e 

de times tem assessorado Líderes na expansão de 

seu Negócio e/ou atingimento de resultados. 

Formada em Administração de Empresas. 

Especialista em Marketing e Vendas graduada 

pela União Pan-Americana de Ensino - UNIPAN. 

Life Coach, Professional Coach, Team Coach, 

Líder Coach, Business Coach, Executive Coach e 

Máster Coach formada pela Academia Latino 

Americana de Coaching- ALAC. E com formações 

em Inteligência Emocional e Business pela 

FEBRACIS. CEO & CO-Founder do Grupo Kairós 

Profissional. CEO & Founder da IMR Coaching 

busca atualmente auxiliar líderes a expandir seu 

negócio através do Quociente Emocional.

"Tem Poder quem Age!"  
Paulo Vieira

http://www.instagram.com/coachmarcinharibeiro

