
Portfolio de servicios



Somos una marca de Paraná que se instaló para 
hacer práctica de las herramientas que el coaching 

ontológico y la programación neurolingüística nos aportan, 
individualmente y en su combinación para el logro de resultados.- 

Conformamos un equipo de profesionales y consultores de 
distintas especialidades dentro de estas disciplinas, asociados 

y trabajando en redes en función de las necesidades particulares 
de cada cliente.- 

Porque creemos que cada cliente es diferente a cualquier otro, 
nos interesa asistir a cada cliente en forma personalizada, 
co-creando juntos los objetivos, indicadores y el diseño del 

programa a desarrollar.  



Hablamos de un mundo V.I.C.A. (Volátil, Incierto, Complejo y Ambiguo), 
que se presenta como un reto para los profesionales y organizaciones, 
hacia la necesidad de desarrollar nuevas habilidades y competencias 

para poder sostener su competitividad.  
Por ello, trabajamos con organizaciones y profesionales que estén 

comprometidos a revisar su "statuo Quo", para lo cual:  
 

¿PARA QUÉ CONTRATARNOS?

- Escuchamos las inquietudes del cliente y formulamos propuestas a medida. 
- Co-creamos objetivos específicos, planes de acción alcanzables y resultados medibles que 
permitan la visibilidad de todo el proceso y de los logros en forma práctica y documentada.  
- Acompañamos y generamos contextos desafiantes de aprendizaje a través de la acción, que 
permitan crear Cultura de compromiso con el cambio y la innovación, revisar esquemas 
tradicionales de funcionamiento que se han vuelto obsoletos, potenciar estilos de liderazgos, de 
conducción de equipos, de logro de resultados, etc. 



Trabajamos sobre un modelo de coaching con PNL, enfocado en la 
visibilidad del proceso, que permita en todo momento conocer el 

avance y logro de lo trabajo en cada instancia.  
Buscamos sacar a la luz aquella “estructura invisible” que limita o 

impide los resultados esperados, a través de:  

¿COMO LO HACEMOS?

- Entrenamientos que permitan revisar y desarrollar habilidades vinculadas 
a liderazgo, trabajo en equipo, comunicación, logro de resultados, procesos 

de reestructuración o change management, entre otros. 

- Procesos de coaching ejecutivo y de equipos apuntando a una nueva 
mirada del "como" hacemos lo que hacemos, a partir de lo cual encontrar 

nuevas acciones para nuevos resultados 

- Jornadas y/o capacitaciones con diferentes profesionales que permitan 
adquirir nuevas miradas, experiencias, conocimientos sobre lo que hoy 

necesitamos para SER efectivos en los roles que nos toca cumplir dentro y 
fuera de las organizaciones 



NUESTRAS PROPUESTAS 2018

COACHING Y TURISMO: ENTRENAMIENTO PARA 
EQUIPOS DE TRABAJO EN CONTEXTOS NATURALES

WORKSHOP: COACHING EN LA PRÁCTICA PARA LIDERES

III  EDICION DE LA JORNADA EMPRESARIA: APORTANDO 
VALOR DESDE NUEVAS DISCIPLINAS

CHARLAS   DE  FIN  DE AÑO PARA ORGANIZACIONES



NUESTRA PRESENCIA ON LINE

KUTSCHE.COACHING @KUTSCHE.COACHING KUTSCHECOACHING

ESTEFANIA GELROTH WWW.KUTSCHE.COM.AR



CONTACTO

+54 343 4612909

CONTACTO@KUTSCHE.COM.AR

ESTEFANIA GELROTH

25 DE MAYO 113, PARANÁ, ENTRE RÍOS


