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RETAIL 

Datamart RRHH 
Desarrollo de modelo de datos y reportes para evaluar el desempeño del personal. El objetivo del 
proyecto fue la creación de indicadores de performance y ausentismo/licencias para monitorear los 
mismos, aplicando acciones en busca de mejorar la productividad de cada una de las sucursales. Entre las 
medidas principales podemos encontrar las siguientes: 

 % Presentismo 

 # Licencias 

 # Suspensiones 

 # Hs Extras 
 # Productos vendidos por área según la cantidad de personal   

 
El modelo fue desarrollado para mantener el histórico en la evolución del personal y los cambios que se 

produjeron en la plantilla al efectuarse las acciones a nivel directivo. Esto último permite ver la eficacia 
de las políticas accionadas 

Datamart Devoluciones de mercancía 
Solución Business Intelligence para el control de las devoluciones de mercadería que producen gastos en 

la organización.  

Se desarrolló un modelo que permite analizar el comportamiento de las sucursales en lo que respecta a 

la devolución de mercadería, según diversos motivos, hacia el centro de distribución. El objetivo del 

modelo persiguió la reducción del % de devoluciones según ventas, dado que este era muy elevado 



 

 

 

RETAIL 

Para el monitoreo del indicador principal del modelo (% Devolución según ventas) se desarrollaron 
reportes con alertas, es decir, distribuciones basadas en reglas que al día de la fecha se envían a diversos 
responsables en caso de producirse desviaciones en la devolución de artículos y/o rubros.   
 

A su vez se crearon reportes para 
identificar el motivo de las 
desviaciones, proveedores más 
problemáticos, etc.  Se plantearon 
objetivos y se implementaron 
políticas de negocio para incentivar 
la reducción del % de 
Devoluciones. 
 
La implementación de esta 
solución permitió reducir el % de 
devoluciones según ventas de 
manera casi instantánea, logrando 

un ROI del proyecto excelente   

 

 



 

 

 

RETAIL 

Modelo Integral 
Creación de un modelo de datos para el uso de la gerencia de operaciones, apuntado a mejorar el 
cumplimiento de los indicadores de objetivos planteados por la gerencia, como ser: 

 Reducción % Devolución según ventas  
 Aumento % Cumplimiento según ventas 
 Aumento % apego auditorías internas  

 
Se crearon reportes de control de dichos indicadores y se logró mejorar los mismos a través de la 
motivación del personal mediante esquemas de beneficios. Un ejemplo de esto fue la “Copa Cordiez”, la 
cual consistió en elaborar un sistema de puntos similar a la de una liga de Futbol, otorgándoles puntos a 
las sucursales en base al valor de un grupo de indicadores principales. 

Datamart Ventas y Rentabilidad 
Desarrollo de un modelo de datos para el análisis de la venta de productos de la cadena.  Se procesaron 
los datos para obtener el detalle de ticket por ticket de cada venta, logrando así obtener tanto indicadores 
generales, como indicadores más particulares que permitieron realizar análisis más complejos sobre la 
información. Entre los indicadores principales del modelo se pueden mencionar los siguientes: 
  



 

 

 

RETAIL 

 
 Cantidad de productos vendidos 

 Monto/Valor de los productos vendidos 

 Costo de los productos vendidos 

 Objetivo de ventas (por sucursal, y rubro de productos) 

 Margen de ganancia por producto 
 Margen de rentabilidad por producto, rubro, sucursal y cadena. 

 

En la explotación de datos, se trabajó con distintos roles y perfiles dentro de la organización, por lo cual 

a cada uno de ellos se los asistió con distintos tipos de reportes y modo de distribución de los mismos, 

como ser: 

 Distribución de reportes basada en alertas (se envía la información solo en 
caso de cumplirse reglas definidas) 

 Tableros de comandos para la dirección (indicadores a nivel cadena) 

 Reportes operativos para las actividades diarias. 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Como se mencionó anteriormente, se desarrollaron distintos tipos de reportes, logrando así crear una 

solución Business Intelligence que permitió realizar diversos tipos de análisis con la información, entre 

los que se destacan los siguientes. 

  



 

 

 

RETAIL 

Análisis de desempeño por sucursal. Tablero de control en el cual se visualizan los indicadores 

principales de las sucursales. Estos se convirtieron en una herramienta fundamental para la gestión 

diaria de los responsables de cada sucursal.  

El reporte fue adaptado para la impresión en formato PDF 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Análisis de horarios de atención convenientes en base a su productividad según ventas y personal 

requerido. Este tablero permite a la gerencia de operaciones obtener la información necesaria para 

decidir que horarios de venta son más Productivos. Esto ayuda a definir, para cada sucursal, y basándose 

en la historia, por ejemplo, si es conveniente abrir los feriados.    



 

 

 

RETAIL 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Análisis de Rentabilidad. Desarrollo de tableros y reportes que permiten analizar la rentabilidad según 
diversas perspectivas: 

 Productos y Rubros más rentables. 

 Proveedores con mayor y menor rentabilidad. 

 Monto según Tipos de ventas y rentabilidad de estas (Oferta – Normal). 

 Monto según Tipos de Oferta y rentabilidad de estas (Combo – Destacada - Normal) 

  



 

 

 

RETAIL 

Datamart Auditorias de Calidad 
 
Solución Business Intelligence para el análisis de la calidad de las sucursales, basado en el resultado de 
las auditorias sobre las mismas. El modelo tiene por objetivo permitirles a los responsables de calidad 
identificarla áreas problemáticas y causas de los inconvenientes y/o responsables.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

RETAIL 

 
El desarrollo de este modelo siguió con los parámetros de calidad que conllevan a que todos los modelos 
comparten perspectivas de análisis entre ellos, como ser “Sucursal”, “Tiempo”, “Producto”.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Debido a esto, al desarrollarse cada uno de estos se buscó la integración, permitiendo así cruzar 
indicadores de los distintos modelos entre las dimensiones compartidas. Esto último permite ver métricas 
de distintos modelos en un solo reportes, teniendo así una visión integral del negocio. 
Por otro lado, debido al volumen de datos con el cual se trabajó (tablas de hasta 200 millones de registros), 
se utilizaron procesos ETL optimizados para evitar la degradación de la performance de los equipos del 
cliente. 

Datamart Reloj 
El proyecto en la construcción de un modelo de datos que permita almacenar información de los marcajes 

(novedades) de los empleados por día 

La construcción de este modelo permitió obtener los siguientes beneficios: 

 Vincular los datos de Novedades al actual modelo de RRHH, permitiendo 
ampliar las posibilidades de análisis. 

 Centralizar la información en una única base de datos. 

 Automatizar reportes a través de una herramienta de BI dedicada a tal fin.  
 

Los principales indicadores que se construyeron son los siguientes: 

 Cantidad hs trabajadas 

 Cantidad hs teóricas 



 

 

 

RETAIL 

 Diferencia hs 

 % diferencia hs 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

RETAIL 

Proyecto Automatización SAP 
Desarrollo de transformaciones y trabajos Kettle necesarios para leer las novedades emitidas por SAP en 

forma de archivos *.txt y actualizar el DW.  

El objetivo que persigue este proyecto es 

automatizar la extracción de datos de SAP y su 

posterior inserción en las tablas de DW de 

manera automática a través de procesos de 

Kettle, para minimizar el tiempo de demora de 

la realización de la actividad y el esfuerzo que 

conlleva, ya que dicho proceso se hace 

manualmente a través de planillas de Excel.  

Además, también se mejora notoriamente la 

disponibilidad de datos actualizados, ya que los 

trabajos se ejecutan con una frecuencia de 30 

minutos, y 15 minutos después de que el 

módulo de SAP haya emitido las novedades 

provenientes del maestro de artículos. 

 

 

 

 

 



 

 

 

AGRO 

 

Datamart  UNAGRO 
Desarrollo de modelos de resumen de cosechas para el posterior análisis de efectividad de las mismas. 
El modelo permite analizar la rentabilidad obtenida en las cosechas a través de indicadores como: 

 Monto aportado 

 Monto recuperado 

 Cantidad de hectáreas sembradas 
 Cantidad de hectáreas cosechadas 

 Participación de aportes según socio o AGD  
 

Estos indicadores se pueden analizar desde diversas perspectivas, logrando así generar 
reportes para un amplio conjunto de perfiles. Debido a esto se crearon reportes operativos y 
tableros a nivel gerencial. 

 

 

 

 

 

Este modelo a su vez permitió comprender de y tener un seguimiento de la rentabilidad de cada campo, 

analizando las semillas más rentables y los labores/insumos más demandados   



 

 

 

AGRO 

Datamart  Agroinsumos: 
Desarrollo de un modelo de datos destinado a procesar información relacionada con la compra de 
insumos a proveedores y la posterior venta y distribución hacia los clientes internos (acopios) y externos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Se desarrolló una solución completa que le permite al área tener información para facilitar las tareas 
operativas, como así también realizar análisis más avanzados en busca de mejoras estratégicas. Entre los 
diversos análisis se pueden mencionar los siguientes: 

 Control de stock de insumos por almacén 

 Análisis de facturación con acopios y proveedores 

 Tendencia de ventas de insumos 

 Previsión de quiebres de stock 

 Análisis de campañas comerciales 

 Seguimiento de pedidos realizados y pendientes 

 Radiográfica general de clientes 
 Perfil comercial de los proveedores 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

AGRO 

Datamart  Laboratorio Suelos: 
Desarrollo de un modelo de datos que detalla la información referida al análisis de suelos, agua y 
cuerpos extraños que AGD realiza en diversos lotes.  

 
 
Se generaron reportes PDF y tableros de gestión que son utilizados para resumir el estado de los lotes 
de cada campo, conociendo de esta forma si es conveniente realizar trabajos de siembra en los mismos, 
basándose siempre en el análisis individual de cada muestra según ciertos criterios. 

 
 

  



 

 

 

AGRO 

Datamart  Tarifario Logístico: 
Solución Business Intelligence desarrollada el seguimiento de las cotizaciones de las tarifas de Fletes 
desde y hacia el cliente. Debido a las dimensiones de la empresa, a la hora de distribuir los 
productos/semillas, se tienen diversas opciones de transporte (tren, camión, barco), por este motivo se 
requiere analizar cuál de ellas es más rentable, por lo cual se generaron reportes que permiten analizar 
el valor de las tarifas y poder así determinar la manera más efectiva de enviar los productos/semillas 
desde y hacia los distintos puntos del país.   

 
A su vez se anexo a la solución el Modelo Playa, el cual fue desarrollado para el uso por parte del área de 
Logística y Distribución. Dicha modelo permite al área medir la operatoria de las plantas, en lo que 
refiere a cantidad de viajes realizados según distintos tipos de transportes, como ser camiones, trenes y 
contenedores.  



 

 

AUTOMOTRIZ 

Datamart  Lead Time 
Solución Business Intelligence para determinar en qué etapas de la construcción de un auto se producen 
las demoras más impactantes. Este modelo permitió a los directivos de la empresa comprender en que 
etapas, desde la fabricación hasta la entrega del vehículo, tenían los mayores niveles de espera. A partir 
de esta valiosa información, pudieron enfocar los esfuerzos en los sectores con mayor espera, logrando 
así mejores resultados en poco tiempo. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Para la visualización de los indicadores principales (cantidad de unidades producidas y demora en días) se 
utilizó un tablero de comando con 5 solapas,  
de forma de concentrar toda la información en un solo acceso. 
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AUTOMOTRIZ 

Datamart  SuperIndicadores 
En el proceso de construcción del modelo se realizaron tareas de calidad de datos. En las mismas se 
encontraron inconsistencia de datos en los orígenes transaccionales, como ser: Fechas de garantía de 
los automóviles muy elevada e incoherente. Debido a esto se generaron reportes de control para ayudar 
a los responsables a mantener la integridad de los orígenes. 
Modelo de datos desarrollado para analizar la evolución de los macro indicadores de la organización, 
permitiendo comparar los mismos contra objetivos planteados. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
En el modelo se incorporaron un conjunto de indicadores utilizados para medir la efectividad de los 
concesionarios y zonales en relación a indicadores de diversas áreas de negocio.  
 
Para el análisis de la información, se confecciono un tablero de control con Widgets que permitieron 
facilitar la comprensión de la misma. 
 
La solución también incorporo un módulo (backend) para facilitar la carga de información de objetivos 
en formato Excel hacia bases transaccionales.  

 
 
 
 

 

 

 

 

 



 

 

AUTOMOTRIZ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

AUTOMOTRIZ 

Modelo Plan de Inventario: 
Se creó el modelo de datos y reportes necesarios para llevar un control de las piezas existentes en stock. 
El objetivo del proyecto fue la creación de un plan de inventario que indique que piezas se deben contar 
por día, las piezas incluidas en el plan son críticas para la organización y necesitan llevar un control 
detallado de existencias. Dicho plan de inventario se recalcula diariamente determinando que piezas son 
necesarias contar ese día, el cálculo se realiza en base a varios factores definidos por el cliente. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Además, se creó una hoja de Excel conectada al DW que permite generar todos los gráficos necesarios 
para medir la confiabilidad de piezas en almacén, es decir, que tan precisos son los datos que ellos 
tienen en sistema acerca de las cantidades de piezas en stock frente a la cantidad real de piezas en 
stock. 
Por otra parte, se creó un tablero que permite visualizar el % de participación en Stock de las piezas 
agrupadas por clase en base a distintos indicadores. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONFIABILIDAD POSICIONES DE ALMACÉN 



 

 

AUTOMOTRIZ 

Datamart Obsolescencia: 
El proyecto consistió en el desarrollo de un modelo de datos que permita obtener de manera 
automática, los cálculos de los fondos de obsolescencia de las piezas de la planta.  
 

 
El modelo de datos permitió, entre ciertos análisis, poder evaluar que piezas no tienen consumo por un 
periodo de tiempo determinado, así como también, a que familia de piezas pertenece.  
Entre los indicadores podemos encontrar: 

 % Consumo 

 # Categorías Piezas 

 # Categorías Familias 

 # Stock piezas 

 
 
  



 

 

AUTOMOTRIZ 

Datamart Pérdidas: 
Desarrollo de modelo de datos y reportes para evaluar el origen y la causa de las pérdidas producidas en 
la fábrica. El objetivo del proyecto es encontrar identificar aquellos causales que impactan en mayor 
medida en el aumento de las perdidas, para poder trabajar sobre ellos y reducir así las mismas. 
 

  
Se generó un modelo de datos y se mapeo el mismo en Microstrategy para la explotación de la 
información a través de desarrollos rápidos de Visual Insight.   

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

AUTOMOTRIZ 

 

 

Datamart RRHH: 
Desarrollo de modelo de datos y reportes para evaluar indicadores asociados al personal de la fábrica. 
Entre las métricas más importantes podemos encontrar las siguientes: 

 Índice de Ausentismo y Presentismo 

 Cantidad de personal por centro de costo 

 Cantidad de traspasos entre centros de costo 

 Cantidad de Hs extras y Hs normales de fabricación 

 

 
 



 

 

AUTOMOTRIZ 

La utilización de este modelo permitió: 
 Mejorar los canales de información para decidir la cantidad de personal necesario por centro 

de costo 

 Reducir el índice de ausentismo 

 Reducir las horas extras necesarias. 

 



 

 

COMUNICACIONES 

Proyecto Customer Care: 
Construcción de un modelo de datos para analizar información que proviene de los Call Centers 
dedicados a Atención al Cliente.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Entre los indicadores claves, podemos destacar: 

 Cantidad de llamadas Ofrecidas 

 Cantidad de llamadas Contestadas 
 Cantidad de llamadas Abandonadas 

 Cantidad de llamadas contestadas antes del tiempo de Servicio 

 Tiempo total hablado 

 Tiempo total en espera 

 Tiempo de manejo de la llamada 

 Tiempo total de trabajo después de la llamada 
 Cantidad de llamadas Transferidas 

 Llamadas Transferidas 

 Llamadas en Espera 

 Tiempo de Abandono 

 
Se generaron tableros de control para medir la productividad de los Agentes y Team Leader. 
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Datamart Servicios IT 
Construcción de un modelo de datos para analizar información de Disponibilidad de Servicios del DTV. 
Se generaron los siguientes indicadores principales: 

 Disponibilidad 

 Indisponibilidad 

 # Incidentes 

 Tiempo Incidentes 
Debido al volumen de información, y para facilitar su exploración y comprensión, se generó un tablero 
de comandos de los servicios.  

 
 

 

 



 

 

ALIMENTICIA 

Data Warehouse Corporativo 
Construcción de un Data Warehouse corporativo que da soporte a las necesidades de la organización en 

los distintos niveles (estratégico, táctico y operativo). 

Desarrollo de múltiples extractores ETL que permiten la alimentación del Data Warehouse desde los 

sistemas fuentes, los cuales están montados sobre diversas tecnologías.  

La solución involucra distintos tipos de reportes y tareas, entre los cuales se pueden destacar: 

Explotación de información en línea proveniente del sistema transaccional de la empresa: tablero que 

consulta información online de la productividad de cada operario trabajando en la tarea de pickeo en el 

depósito, día y turno seleccionados por quien ejecuta el documento. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Adecuación del Datawarehouse acorde a los cambios de versión y/o unificación del sistema 
transaccional empleado por la empresa. 

 Migración de las herramientas empleadas para el procesamiento de la información del 
Datawarehouse. 

 Generación de indicadores operativos y de eficiencia orientados al proceso productivo de las plantas 
de la empresa, para favorecer el control y la gestión de los recursos humanos, maquinarias y materias 
primas. 



 

 

ALIMENTICIA 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Desarrollo de tableros de ventas y deudas para la Filial Bolivia de la empresa. 

 Definición de indicadores logísticos que permitan el cálculo de las disponibilidades de venta teniendo 
en cuenta las variables analizadas por la empresa (Stock, Cuotas de producción, Demanda DRP, 
Proyecciones de Stock, Forecast). 

 Construcción de Tablero de Sustentabilidad: permiten mostrar cómo se está desempeñando la 

empresa de acuerdo a los indicadores definidos por el Comité de Sustentabilidad (Agua, Energía, RRHH, 

Vida Sana, Packaging, Compromiso Gral). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ALIMENTICIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Data Warehouse Corporativo (continuación): 

 Tablero Chile: permite visualizar el desempeño de la filial Chile en diferentes aspectos: RRHH, 

Ventas, Compras, Comercio Exterior, Finanzas. 

 

 



 

 

ALIMENTICIA 

 Construcción y explotación de Modelo de datos, informes y documentos orientados a satisfacer 

las necesidades del proyecto de costos de la Compañía. 

 Desarrollo de modelo de datos y tablero de Control para realizar un seguimiento de los 

proyectos desarrollados sobre Microstrategy a fin de asegurar la integridad de la información 

proporcionada a los usuarios y reducir la cantidad de incidentes ingresados al equipo de BI. 

Data Warehouse Corporativo (continuación): 

 Determinación de Indicadores 

Espaciales, generación de 

Documentos y Tableros de 

representación geo-espacial 

con la herramienta y el 

servicio de mapas de Google 

para la localización de puntos 

de venta y distribuidores. 

 

 

 

Utilización de alertas en mapas para facilitar comprensión de los indicadores por parte de los 

usuarios finales 
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COMUNICACIONES 

Tablero DTH - Activaciones: 
DTH es un servicio de televisión digital que brinda CLARO en distintos países de la región. Se desarrolló 
un tablero de control que permite visualizar: 

 Ventas de productos 

 Instalaciones realizadas y Backlog de instalaciones pendientes 
 Customer Base (Análisis de paquetes vendidos a cada cliente) 

Para todos los indicadores se muestran cortes mensuales, semanales y diarios, de forma que el tablero 
puede ser utilizado por diversos niveles de la organización. 

 

Tablero Ventas: 
Desarrollo de Tablero de gestión que expone información sobre las Ventas y Portaciones por Segmento, 
Negocio, Canal, Mes, Región y Producto. 
Se visualizan indicadores principales de ventas e indicadores de portabilidad que resultan de gran 
utilidad para medir la ganancia/perdidas de clientes con respecto a demás compañías  

 

Tablero Control de Procesos y Replicas DW: 
Tablero de gestión para dispositivos Mobile que presenta información sobre las actualizaciones y los 
estados de los procesos y réplicas de DW. 

 
 
 

 

 

 

  

 
 
 



 

 

COMUNICACIONES 

Se desarrolló en tecnología Mobile para pueda ser accedido de manera rápida por los referentes del 
área de IT/DW, de forma que puedan tomarse acciones inmediatas para la corrección de errores en la 
ejecución de procesos de datos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tablero Portabilidad AR - Mobile: 
Se desarrolló de un tablero Mobile para Android, el cual muestra información sobre el modelo de 
Portabilidad (Detalle Consolidado Mensual y Participación IN por Operador para el mes actual, Evolución 
Mensual IN – Out  y Evolución Mensual Netas por Operador de los últimos 6 meses).  
Se permite al usuario desplazar los objetos en la pantalla para cambiar las perspectivas desde las cuales 
se analizan los distintos indicadores. 
Se implementó en el tablero una portada enviada por el cliente con iconos selectores a cada pestaña.  
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Tablero Resumen Ejecutivo: 
Se construyó un tablero exportable a Excel para Argentina, Paraguay y Uruguay, el cual muestra 
información acumuladas (para el mes en curso) de las Ventas por Canal, Región, Tipo de Producto de 
Venta y Negocio 

 

 

Tablero Homologaciones: 
Desarrollo de un tablero de gestión (Exportable en formato Excel) para otorgar al área de 
Homologaciones, una visión general de los indicadores comerciales de Claro. 
 
Todos los indicadores se visualizan bajo 2 cortes de tiempo: 

 Mes actual 

 Acumulado histórico 

 

Tablero - Análisis Demográfico Ventas: 
Desarrollo de una solución integral para distintos niveles de la organización, que permite el análisis de 
las ventas según la población en cada región. La solución comprende 3 entregables: 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

COMUNICACIONES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Versión web: se desarrolló un tablero de gestión en modo flash, en el cual se puede visualizar, en un 
mapa geográfico, la performance de las regiones y sus bloques según los indicadores de 
venta/población. 
El mapa que se visualiza fue desarrollado especialmente para el cliente, dado que este último define su 
propia agrupación geográfica (distinta a la agrupación política del país) 
Se utilizaron marcadores en el mapa, cuyo objetivo es resaltar las ciudades principales dentro de cada 
región. 

 

 

 

 

 

 

 

Versión Excel: se construyó un tablero de gestión exportable a Excel, el cual se presenta una pestaña por 

cada una de las regiones definidas por el usuario y una pestaña por cada una de las regiones donde se 

informa el comparativo con el mismo mes del año anterior. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

COMUNICACIONES 

 
Versión Mobile: se desarrolló de un tablero Mobile para Android, el cual muestra información sobre los 

Indicadores por cada una de las Regiones definidas por el usuario. 

 
 



 

 

COMUNICACIONES 

Migración de Paquetes a BODS: 
Migración de 3 paquetes de Oracle a BODS para poder optimizar y automatizar estos procesos a través 

de BODS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Los beneficios de esta solución para el cliente son: 

 Mejor control: tienen un mejor control sobre el estado de ejecución del proceso, evitando la 
necesidad de consultas a tablas mediante SQL. Los nuevos procesos utilizan alarmas mediante 
correos electrónicos, mejorando en gran medida la detección de errores.  

 Facilidad de modificaciones: BODS ofrece mayor simplicidad a la hora de modificar el código. 
(en comparación con Oracle). 

 

Se diseñaron los nuevos paquetes en 3 bloques principales:  

 Monitor: se encarga de registrar el inicio del proceso. 

 Find_Next_Day: se busca el día a procesar y el siguiente en caso de que el día ya fue procesado 

 Carga de tablas de hechos: es el proceso fundamental de cada paquete. 
Este diseño mejora la performance y mantenimiento a futuro. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

GOVERNANCE 

Proyecto: Data Warehouse Ministerio de Gestión Pública. 

Desarrollo del Data Warehouse para el Ministerio de Gestión Pública. 

Se construyeron diversos Data Mart para dar soporte a todas las necesidades del ministerio, 

entre los cuales se destacan: 

- RRHH (Capital Humano) 
- PAICOR 
- Legales 
- Planificación 

 

Por la característica de los datos se requirió la utilización de políticas de seguridad de datos y 

de tratamiento de grandes volúmenes de información, obteniendo una solución robusta y 

segura que cumplió las expectativas del área. 

Entre los impactos del proyecto, se destacan: 

 Mejora significativa en los tiempos de acceso a la información 

 Mejoras en la seguridad de los datos, centralizando los mismos y evitando el uso 

de archivos compartidos. 

 Reducción en los costos operativos para el procesamiento de datos y generación 

de reportes.  

 Toma rápida y proactiva de decisiones.  

 Desarrollo de Dashboard en tecnología Mobile para permitir el acceso a los 

datos por parte de perfiles que acostumbran a estar en viaje. 

 

 

 



 

 

GOVERNANCE 

 

 

 



 

 

GOVERNANCE 

 

 

 


