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PRESENTACION

Estimados Sres.

En Asesores Integrales del Caribe S.A.S. ofrecemos soluciones a las empresas en el
dmbito de los sistemas de gestidn, nuestro principal objetivo es proporcionar un
servicio de alta calidad profesional y técnica, que ayude a las organizaciones a
gestionar eficientemente sus procesos, aumentando su competitividad y el logro de
sus objetivos organizacionales.

Nuestro trabajo se basa en estdndares nacionales e internacionales (Sistemas de
Gestion de la Calidad - ISO 9001 del 2015 -, Sistemas de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo — OHSAS 18001 del 2007, Decreto 1072 del 2015 - Sistemas de
gestion Ambiental — ISO 14001 del 2015 - , Registro uniforme para contratistas -
RUC -. Teniendo siempre en cuenta la comprension de las necesidades especificas
de cada empresa, de la mano de profesionales altamente calificados, y con
experiencias afines a sus necesidades.

Agradeciendo su atencién y esperamos poder ser parte del desarrollo de su negocio
y sus clientes.
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DISENO E IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE GESTION
segun estdndares reconocidos a nivel nacional e internacional
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Independencia del personal Profesionales capacitados

auditor, asegurando la con gran experiencia en la
objetiva durante el proceso ,ndependencia Exper,'encia ejecucion de auditorias
y en la determinacién de los internas.

hallazgos

AUDITORIA

EN SISTEMAS
DE GESTION

Andlisis de Evaluacion
Resultados Completa

Identificacion del estado de
cada proceso involucrado en
el sistema y su nivel de
desarrollo.

Andlisis detallado de los hallazgos
encontrados  acompanados  de
recomendaciones de mejora para la
empresa.
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- Base de datos de hojas de vida — e Manejo de la ndémina vy
- con perfiles adecuados en Se’eCClon Contr(]t(](:lon compromisos legales. (Salario,
habilidades y competencias para Salud, Pensién, EPS, Caja,
manejar sistemas de gestion. Vacaciones, cesantias etc.)

OUTSOURCING
PROFESIONAL EN

SISTEMAS DE in
GESTION Entrenamiento octualizacion y

mejora del
desempeno.

Plan de trabajo
estructurado para el
cumplimiento de metas y

Plande
2 seguimiento de :
terOJO actividades de la persona. ,
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Herramientas Ofimaticas
Manejo de Residuos
Administracion del tiempo
Liderazgo para el cambio
Comunicacion efectiva
5s”Orden y Limpieza
Sensibilizacion en sistemas de gestion
Introduccion a las Buenas Prdcticas de
Manufactura

Evaluacidn y Control de Riesgos de Salud y
Seguridad en el trabajo

Aspectos e Impactos Ambientales
Conformacién y funciones del COPASST
Primeros Auxilios

Investigacion de accidentes

Andlisis DOFA

Entre Otras..
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SERVICIOS ESPECIALIZADOS PARA LA GESTION
EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

y Programas de vigilancia y Programas de vigilancia
_ Epidemioldgica Epidemioldgica
psicosocial Osteomuscular

. S . Planes estratégicos de
(OISO (OINTIoL, ‘ Seguridad vial
S : : s n Convenios para realizar
. Perfil sociodemogrdfico . Exdmenes médicos

ocupacionales

” Auditorias Internas Programas de vigilancia

Epidemiolégica Auditivo
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” Curso de trabajo en alturas™® Programas de vigilancia
Suspendidos en forma temporal Epidemio|égicq Visual

E Andlisis de Vulnerabilidad E Programa de estilos de
y Plan de emergencias vida saludables
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Rediseno y mejoramiento de procesos
(segun alineacidén estratégica)
Actualizacion legal

Asesoria, apoyo y capacitacién para el
cumplimiento de estdndares, legales,
sectoriales u otros

Programa de gestidn y proteccién de
datos personales

Acompanamiento en la tramitacién de los

requisitos de los registros RUP y RNT
Adopcion de herramientas
sistematizadas, presencia web y redes
sociales

tros servicios



ALCANCE GEOGRAFICO DE NUESTROS SERVICIOS

Sede

Al I ol B




EQUIPO ADMINISTRATIVO

Diana Onoro Manotas José Rodriguez
Directora / Fundadora Coordinador de Servicios

Jennifer Sierra Polo

Profesional en seguridad
y salud en el trabajo

ASESORES Y AUDITORES

Adriana Llamas, Fisioterapeuta
Especialista en Salud Ocupacional

Kris Lubo, Ingeniera Industrial
Master en Sistemas Integrados de Gestion HSEQ

Rita De La Hoz, Ingeniera Industrial
Especialista en gerencia de seguridad y salud en el frabajo

José Simanca, Psicélogo
Especializacion en Salud Ocupacional

Adonais Lubo, Médico, Abogado, Lic. en Biologia

Postgrado de Ciencias Ambientales

Postgrado de Derecho Laboral

Magister Scientfiarum en Salud Ocupacional
Doctor en Ciencias Médicas

Postdoctorado en Gerencia de las Organizaciones



Organizaciones que confian en nosotros...
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Organizaciones que confian en nosotros...

@ MABAQ INGENIERIA
Q‘m W SERVICKO CON AL

ING'SERMAP LSUMICOL

PUENTE GRUAS - PCOLIPASTO - MANTENIMIENTO PERAC'ONES SAS
La Mejor Opcion a Tus Servicios
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Contacto.

Diana Onoro M

Puede contactarme a traves de:

301 538 8787


mailto:gerencia@asesoresintegrales.info
mailto:asesoresintegralesdelcaribe@gmail.com
http://www.asesoresintegrales.info/

