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Nuestra
|dentidad

“Siempre al servicio de

b los guajiros”
Gomprafiuaira $.A.5 s

Comercializadora, Proveedora y Consultora de La Guajira
Nit: 901629765 - 5

El logo en espiral simboliza el modo de vida de El eslogan es un llamado a estar siempre en la
la etnia mas representativa de La Guajira y mejor disposicion para brindar el mejor
representa nuestro pensamiento en funcion servicio a la comunidad.

practica de mejoramiento continuo.



