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Misión:  

Visión:

Brindar herramientas prácticas y experienciales a 
las organizaciones con el fin de potencializar las competencias 

de sus colaboradores y enriquecer así la vida de sus clientes.

Contamos con un equipo de consultores humano y altamente 
calificado enfocado en las necesidades puntuales del cliente. 

Para el 2025 Team Building será reconocida como una 
empresa de Consultoría que garantiza excelentes
estándares de calidad y gozará de buen nombre y 

prestigio por la efectividad de sus resultados. 

Nuestros valores:

 Innovación.
 Trabajo en equipo. 
 Acompañamiento continuo 
 Construcción conjunta
 Evaluación permanente
 Mejora continua 
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Nuestros servicios…

• Creatividad e innovación
• Team Building - Desarrollo de equipos
• Gestión estratégica
• Coaching personal y ejecutivo
• Medición Riesgo Psicosocial 
• Weather Channel: Medición clima laboral on line
• Servicio al cliente emocional 
• Outplacement



El arte de crear 

e innovar.

Salto creativo a la Innovación. 
Herramientas de ideación.
El cerebro en acción:  Desarrollo de la 
Creatividad y banco de ideas
Pensamiento lineal, lateral y metafórico
Cambio de  paradigmas.
Creación de nuevas oportunidades de 
negocio.

INNOVACIÓN PARA SOLUCIONAR PROBLEMAS, REDISEÑAR PROCESOS, 
CREAR NUEVOS PRODUCTOS O SERVICIOS Y GENERAR VALOR 

ECONÓMICO Y SOCIAL A LA ORGANIZACIÓN.
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Desarrollo de Equipos 

 Lazos de confianza
 Espíritu de Unidad de negocio
 Liderazgo
 Comunicación
 Motivación
Reuniones Efectivas
Gestión del tiempo
 Innovación



Team Gestión estratégica

Acompañamiento en:
- Procesos de construcción de planeación 
estratégica organizacional. 
- Ejercicios de Prospectiva Estratégica y 
Planeación por escenarios.
- Alineación del talento humano con la 
estrategia.
- Alineación de operaciones con la 
estrategia
-Gestión de Riesgos estratégicos
- Monitoreo y control estratégico.
- Planeación financiera



Nuestro abordaje

Coaching: 

Metodología que consigue 

el máximo desarrollo profesional y 

personal, generando cambios de 

perspectiva, aumento del compromiso 

y responsabilidad, lo que se traduce en 

mejores resultados tanto individuales 

como organizacionales. 



Diseñamos acciones que posibiliten la
medición, intervención, control y
seguimiento de los factores de riesgo
psicosocial presentes en la organización,
para contribuir al mejoramiento de las
condiciones laborales, productividad,
bienestar, salud, ambiente, seguridad en
el trabajo, y en general un clima
organizacional que propenda por la
calidad de vida de sus trabajadores.



Diseñamos Weather Channel, 
una herramienta de diagnóstico
y predicción que brinda una
imagen objetiva y rigurosa de las 
percepciones y opiniones de los
colaboradores sobre su
situación en la organizacion. 
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SERVICIO EMOCIONAL 
BASADO EN LA DETECCION DE INQUIETUDES DE LOS CLIENTES. 

Brinda herramientas teóricas, 
prácticas y vivenciales que 
permitan vincular la inteligencia 
emocional al servicio al cliente, 
posibilitando en cada 
colaborador, el re-conocimiento 
de sus emociones y el re-
encuentro con su cuerpo. 



Team OUTPLACEMENT

Proyecto de vida
Adaptación al cambio
Emprendimiento e 
Independencia Laboral 
Diseño hoja de vida.  

Modelo de competencias. 
Búsqueda laboral

Entrevista de trabajo
Planeación Financiera
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Consultoría organizacional

Levantamiento de 

información

Diagnóstico y 

Diseño

Plan de 

mejoramiento

Diseño a 

su medida

Productividad y 

Eficacia

Seguimiento

MODELO DE ATENCIÓN

Medición y 

control 
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Metodología.

 Andragogia. Pedagogía para adultos. 
 Metodología participativa. 
 Espacios lúdicos. 
 Talleres aplicados.  
 Personalización. 
 Doble beneficio individuo – Organización. 
 Outdoor training. Educación experiencial. 
 Mystery Shopper - Cliente Oculto. 
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Nuestros Aliados:



Team Nuestra experiencia….
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Diana Marcela Muriel A. 
Directora Team Building SAS

Avenida la Esperanza # 44 A – 28 
Cel: 304 523 11 66 

www.team-building.com.co (En construcción)


