FORMACION EMPRESARIAL

CREAMOS RUTAS DE CONOCIMIENTO
Y EXPERIENCIAS EXTRAORDINARIAS




Los constantes avances técnicos, tecnolégicos y normativos de la actualidad originan que las distintas industrias
generen necesidades de formacion y actualizacién con el fin el optimizar el desarrollo de funciones y competen-
cias del talento humano que integran las organizaciones. En Enfoco Educa conocemos las necesidades de las
distintas industrias y mediante una propuesta de conexion entre la academia y el sector empresarial ofertamos
soluciones de formacién complementaria o educacién continua en corto tiempo, con altos estandares de calidad
y a precios altamente competitivos; basandonos en la gestién del conocimiento como herramienta pedagdgica
para la definiciény alcance de objetivos, formulacién de planesy estrategias, actualizacion de procesos, proce-
dimientosy funciones enfocados en la innovacion y mejora continua de las empresas.

De la misma manera generamos toda una experiencia de aprendizaje basado en los mismos objetivos de:

conocer, experimentar, aprender y hacer negocios que desarrollan los seres humanos al momento de

emprender un viaje. Nuestras conexiones son reales y conducimos al destino deseado por pasajeros y empre-
sas, para asi lograr elevar los niveles de productividad y competitividad que exige el mercado.
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PROPOSITO

Crear rutas de conocimientoy experien-
cias extraordinarias.

{QUIENES SOMOS?

Somos un medio de transferencia de
conocimiento enfocados en el mundo
empresarial.

{QUE HACEMOS ?

Vincular pilotos 'y pasajeros para
culturizarlos en competencias practicas
a través de nuestras rutas.

{QUE QUEREMOS?

Ser la plataforma con mas conexiones
entre empresas, academia y sociedad
en el mundo.
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PILOTO

Persona con conocimientoy experiencia para
conducir un vuelo, la cual tiene como destino
transmitir conocimiento, potencializar vy
desarrollar habilidades de pasajeros en ruta.

PLAN DE VUELO

Informacién que contiene la ruta de direcciona-
miento de un vuelo. Comprende con claridad la
informacién general del vuelo (Curso, Diplomado,
Workshop) como: Destino, Nombre del vuelo, Piloto,
Intensidad horaria, escalas a ejecutar entre otros.

PASAJERO

b

Empresario/Profesional con interés en poten-
cializary desarrollar conocimiento,
capacidadesy habilidades.

DESTINO

Resultado final esperado del desarrollo de
un vuelo de cada una de nuestras rutas.



DREAMERS 6 SONADORES:

? 8
Aquellos futuros pasajeros, la cual se
encuentran en etapa temprana de

crecimiento y formacién. Suefian con ser
grandes lideres.

EXPERIENCIA DE APRENDIZAJE
ﬂ

Modelo de formacién y desarrollo la cual

tiene como objetivo construir conocimientoy

potencializar habilidades; Tiene como base la

innovacién, comunicacion, aprendizaje vy
vivencias unicas.
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RUTA DE CONOCIMIENTO

Trayecto planeado, el cual su destino
es el desarrollo y potencializacion
de conocimiento como resultado de

un proceso de aprendizaje.




VUELOS OFERTA DE VUELOS

Transferencia de conocimiento el cual

" . g > Vuelos Financieros > Vuelos Internacionales
un pi PJ_EO expemme.ntg o enun tema en > Vuelos Empresariales > Vuelos Naranja
especifico potencializa habilidades 'y > Vuelos Tecnologicos > Vuelos Charter

capacidades de sus pasajeros para
llevarlos a un destino deseado.

(ff]) PASAJEROS

e Lideresy profesionales
e Dreamers o sofiadores.

(=) COMPONENTES

e Material de trabajo

e Plan devuelo

e Certificaciones

e Componente caracteristico
por tipo de vuelo.

HORAS DE VUELO

2H - 120H




PAQUETES
EMPRESARIALES

Conjunto de productos y servicios académicos
planeados y organizados, dirigido a la fuerza laboral
de las organizaciones, con el objetivo de adquirir y
desarrollar conocimientos y habilidades especificas
del trabajo. Siendo un componente que aporta al
desarrollo del talento humano de las compafiias.

(i) PASAJEROS

e Empresas PUblicasy Privadas.

(=) COMPONENTES

e Diagnostico

e Material de trabajo

e Plan devuelo

e Certificaciones

e Componente caracteristico
especial.

HORAS DE VUELO
PERSONALIZADO




RUTA DE CONEXION

Itinerario que tiene como destino la relacién y co-
municacion de personas, empresas y tecnologia.
Con el fin de crear comunidad, generar redes de
contactos, explorar oportunidades, desarrollar
nuevos negocios y hacer aliados estratégicos.
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PISTAS DE
NEGOCIOS

Espacio donde aterrizan diferentes actores
economicos en relacion de ofertay demanda de
un sector o sectores especificos, debidamente
planificado y con un entorno propicio para los
negociosy las relaciones comerciales.

(@) PASAJEROS

e Gremios empresariales

e Instituciones de educacion.

COMPONENTES

e Componente académico

e Actividades

e Componente caracteristico
especial
Espacios de negociacion.

HORAS DE

VUELO

4H - 72H



SIMULADORES
DE VUELOS

Actividad de conexién entre empresas y
academia, donde Dreamers recrean una
autentica experiencia de dirigir y formar parte
del proceso organizacional de diferentes
industrias.

(ff]) PASAJEROS

e Instituciones de educacion
e Dreamers.

() COMPONENTES

e Componente académico
e Actividades
e Componente caracteristico especial.

HORAS DE VUELO

4H - 72H




BOLSA DE MILLAS

Entorno en donde Pilotos, Viajeros y Dreamers
conservan la acumulacion de experiencias,
habilidades y conocimientos con el objetivo
de resaltar su profesionalismo y dedicacion
ante organizaciones empresariales u actores
que demanden sus servicios.

(@f]) PASAJEROS

e Pilotos
e Viajeros
e Dreamers
e Empresas

(=) COMPONENTES

e Tecnologia
e Conexiones

HORAS DE VUELO

ILIMITADO



——

RUTA 10.000 PIES

Trayecto planeado, la cual su destino
final es la adquisicién y desarrollo de

conocimiento, capacidades y habilida-
des de pasajeros tipo Junior como

resultado de un proceso de aprendizaje.
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DESPEGUE
CONTROLADO
JUNIOR

Conexion de conocimiento en donde a través de
metodologias educativas practicas se generan 'y
potencializan habilidades, competencias y cono-
cimientos de viajeros tipo Junior, aportando al
desarrollo Cognitivo/personal y a la orientacion
de su futuro profesional

(ff]) PASAJEROS

e \iajeros Junior
e |nstituciones educativas.

() COMPONENTES

e Certificaciones
e Material de apoyo lUdico/tecnoldgico
e Metodologias innovadoras
e Piloto.

HORAS DE VUELO

4H-30H




7™

SALA DE ESPERA

Espacios de interaccién de empresa-
rios, emprendedores vy lideres, la cual
busca generar conexion basado en
experiencias, conocimiento y negocios.




INNOVATONICA

Espacio en donde:

empresas - Academia - y sociedad
se conectan y generan un intercam-
bio de experiencias, conocimientos
y expectativas.

(@f]) PASAJEROS

Viajeros Junior
Instituciones educativas.

COMPONENTES

Certificaciones

Material de apoyo
lGdico/tecnoldgico
Metodologias innovadoras
Piloto.

HORAS DE VUELO

4H-30H
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@ www.enFocoebucacom [ ENFOCOEDUCA ENFOCOEDUCA N\ 3132754484 )4 INFO@ENFOCOEDUCA.COM

Q CLL 16 N° 1E - 43 HUB BUSINESS CAOBOS - CUCUTA - NORTE DE SANTANDER
Q CRA 7 #116-50 WEWORK OF 4-150 - BOGOTA - CUNDINAMARCA



