


Visión

Somos una organización que creemos firmemente en 

el ser humano y su potencial, mediante un proceso de 

formación, que proporcione una nueva actitud mental 

y forma de pensar

Misión
Gestionar en las personas y empresas, la educación, 

crecimiento continuo, promoviendo el desarrollo 

personal y empresarial, con el descubrimiento y 

adquisición de nuevos conocimientos.



NUESTROS TRES PILARES DE 
SERVICIOS.

Ventas y 
Mercadeo

Capacitaciones, 
Asesorías y 

Consultorías.

RRHH



RRHH

• Estrategia RH.

• Diseño organizacional.

• Captación y desarrollo de talento.

• Gestión del desempeño.

• Gestión de la compensación.

• Clima organizacional.

• Cultura de servicio.

• Gestión de cambio. 

• Programas de outplacement.

• Creación de Perfiles

• Plan de carrera

• Estudios Socio económicos

• Pruebas psicométricas

• Estudios socioeconómicos

• Cliente secreto



MERCADEO Y 
VENTAS

• Prospección

• CRM

• Neuromarketing

• Neurocoaching

• Neuropublicidad

• Neuroventas  

• Habilidades Blandas

• Inteligencia Emocional aplicado a ventas

• PNL aplicado a ventas



CAPACITACIONES, 
ASESORÍA Y CONSULTORÍA

• Inteligencia Emocional

• Resolución de Conflictos

• Trabajo en Equipo

• Servicio al cliente

• Cliente secreto

• Comunicación 360

• PNL

• Coaching

• Proyectos

• Cultura de Servicio



Facilitador: 

Oscar R. Alvarado De León

Profesional con más de 35 años de experiencia en las áreas

Comercial y Mercadeo, especializado en Habilidades Blandas,

Neuro Mercadeo, Neuro Ventas, Neuro Oratoria, Marketing

Digital, Neurocoaching, Shopper y Retail Marketing, RRHH,

Planificación Estratégica, Dirección de Proyectos, Gestión del

Cambio, Gestión del Riesgo, impulsor del PMI en Centro

América, Consultor y Asesor en temas Comerciales,

Conferencista en AmCham Guatemala, Capacitador en Cámara

de Industria, Asociación de Gerentes de Guatemala, Colegio de

Ingenieros - CEDUCA, miembro del Programa de Liderazgo

Transformacional “La Transformación está en MI”, de la

Fundación de Liderazgo John C. Maxwell, Gerente General de

Dirección Integral de Proyectos, Gestión y Cambio

Organizacional.



ACREDITACIONES

• Valor Ganado   Inexertus

• Gestión de Proyectos

• Habilidades Blandas

• Coach para Proyectos

• Actitud y Talento Ecuador

• Profesional en Proyectos 

• Proyectos Agiles  Sequal México

• PMP Sequal México

• Consultor y Asesor  en PROFILES USA

• Administración de Proyectos

• Resolución de Conflictos

• Gestión del Cambio

• Capacitador en entidades 

Bancarias

• Neurocoach

• Gestión del Riesgo

• Neuromarketing

• Neuropublicidad

• Neuromercadeo

• Neuroemponderamiento del 

Ser

• Marca Personal y 

Fortificación del Ser

• Marketing Digital

• Storytelling

• Shopper y Retail Marketing


