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FUNDACION PARA EL DESARROLLO, EDUCACION Y PROGRESO DE HONDURAS

FUNDEPROH, es una organizacion priva-
da, sin fines de lucro y reconocida por la
ley, creada con el propédsito de promover
el mejoramiento de la calidad de vida
de los hondurenos principalmente a
través de la educacion, capacitacion,
emprendimiento, Ayuda Humanitaria,
infraestructura y ejecucion de proyectos
que fomenten el desarrollo y bienestar de
las personas y sus comunidades.

En el desarrollo de la labor social, la Fun-
daciéon FUNDEPROH recibe recursos de
cooperacién nacional e internacional,
alionzas y convenios de cooperacién con
el sector Gubernamental, asi como el
aporte de la empresa privada socialmen-
te responsable y de todas las personas
naturales y juridicas afines con los objeti-
VoS, propositos y proyectos de labor social

que la misma ejecuta. .

Cabe mencionar que también gestiona
alianzas, para implementar proyectos
y programas de educacion, formacion
para la vida, capacitacion en valores y
desarrollo humano, formacién técnica
profesional y educacién vocacional.




/, Mision

Contribuir al progreso y desarrollo
de Honduras a traves de una
gestion social que impulse con
excelencia prograrmas sociales
que beneficien ala poblacion
que vive en condiciones de
pobreza, orientdndoles hacia
una formacion integral con
acciones sustentables que
generen un cambio positivo en
su forma de pensar y de vivir.

Vision
Ser una organizacion solida,
confiable e inspiradora que
promueve y candliza de manera
eficiente y transparente los
recursos e inversion social
en Honduras, desarrollando
proyectos y programas gue
fortalezcan el progreso del
individuo, la familia y su
cormnunidad.
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Perfil de la Fundacion

A través de:

Intervenciones innovadoras que mejoran la calidad de la educaciéon y la formaciéon
integral de las comunidades con dacceso a capacitaciones continuas, ayudas y
beneficios condicionados a su corresponsabilidad.

B Identificacién, adaptacion y aplicacion, directa o a través de alianzas estratégicas de
modelos educativos y formativos de excelencia, evaluables y transferibles.

B Facilitar procesos de autogestion para mejorar la calidad de vida de la comunidad.
Reforzar los valores éticos y morales.

Beneficiar a las familias directa e indirectamente con programas sociales. Ayudas
humanitarias y programas de prevencion e intervencion en Salud que les permita
salir de la pobreza mental y material en la que viven.
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Valores

Responsabilidad: Responder ante las oportunidades y desafios que se presentan
con los equipos de trabajo consientes del impacto de los programas y proyectos de la
fundacion en la sociedad hondurena y de la region.

B Solidaridad: Responsabilidad de todos por los demds, union de esfuerzos para dirigir
acciones en beneficio de la comunidad a traveés de la implementacién de programas
sociales efectivos.

B Trabajo en equipo: Contribuir al bienestar integral de las personas con la capacidad
de colaborar y compartir en beneficio de los grupos de interés con el fin de alcanzar los
propositos comunes y el objeto social de la fundacion.

Creatividad: Imaginando escenarios justos para todos y todas, siendo pioneros en la
busqueda de soluciones unicas e innovadords que permitan contribuir efectivamente
en la satistacciéon de las necesidades de la comunidad.

B Esfuerzo: Convencidos de que se alcanzaran los objetivos para el bienestar de todos

H Respeto: Consideracion y amor a los demds, sirve de guia e inspiracion para ayudar
a otros.

Esperanza: Ver posible lo que deseamos, convencidos que los suenos se cumplirdn.
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B Actitud: El accionar positivo que determina el crecimiento del ser humano y del pais.

Bl Honestidad: Hoblar, vivir y actuar de acuerdo a la verdad.

Compromiso: Lo decisién que nos motiva a transformar las ideas en realidad
mediante un equipo humano leal a la fundacion, flexible al cambio y orientado a
curmplir con los objetivos propuestos por la organizacion.

M Equidad: disposicion del dnimo que nos mueve a dar a cada uno lo que se merece.

M Excelencia: Servicios y productos de calidad basados en el mejoramiento continuo y
en los altos estandares eticos y profesionales afines a las actividades, mision y vision
Institucional.

La tranquilidad es una de las mayores conquistas en la vida y la mejor forma
de conseguirla es aceptar siempre la verdad y actuar conforme a ella.

“QUIEN DICE LA VERDAD CONQUISTA EL RESPETO DE LOS DEMAS"

o
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FUNDACION PARA EL DESARROLLO, EDUCACION Y PROGRESO DE HONDURAS.

Objetivo General

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los
hondurenos incentivindole con beneficios integrales
articulados para su propia autogestion a traves de la
implementacion de programas de desarrollo social
que generen un cambio en sus hdbitos, actitudes,
costumbres, formas de pensar y vivir como individuos,
familias y comunidad.
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Objetivos Estrategicos

Promover y desarrollar la capacitacion tecnica profesional y vocacional, fortalecer el
desarrollo humano y la autogestion comunitaria.

m Difundir el principio de responsabilidad social de la empresa privada en el desarrollo
socioeconomico de los sectores mds vulnerables y sin oportunidades.

Enlazar proyectos y programas beneficiarios y participantes focalizados por el sector

ngobierno o bien cooperantes hacia la comunidad en busqueda de mayores igualda-
des que contribuyan a un cambio en las personas, su forma de pensar y vivir como
individuos para un mejor entorno familiar, social y de vida.

Prestar los servicios de desarrollo social, actividades de educacion, capacitacion y
emprendimientos mediante el incentivo a las familias y la comunidad en general en
las dreas de la salud, educacién, economia, infraestructura complementarias con
programas de capacitacion y provision de materiales y recursos de ayuda a los mds
vulnerables.

I} Desarrollar nuevas metodologias formativas en colaboracion con otras organizacio-
nes publicas y privadas en acciones de beneficio comun, establecimiento acciones de
TOICANEIETONN, INOOIIVEIETON 17 Clsesgric! oolier ennjeliant2eoires et lduseiEeler €2 ler cireeienain
de su propio negocio fomentando la cultura del emprendimiento fomentando la
capacitacion y desarrollo personal y empresarial.
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Sumar en el fortalecimiento de la educacion acorde a las politicas de estado y ser
respuesta a las salud necesidades de interés de la ninez y juventud del Pais.

Contribuir a una mejor pard todos y todos con enfoque preventivo y curativo.

Activar la ayuda humanitaria para programas de emergencia asi cormo el acceso a
la ejecucion de proyectos de Saneamiento, Construccion y mejora de Viviendas, Agua
Potable u otros servicios bdsicos a la comunidad en su ruta hacia una mejor calidad
de vida.

Brindar los servicios mds demandados por los habitantes en vias o proceso de
desarrollo asi como de las zonas de escasas oportunidades, a traveés de programas
continuos que hayan sido identificados para ellos y por ellos, cormo prioritarios.

Incentivar la cooperacién internacional.

Impactar en la reduccion de la pobreza y los problemas sociales emergentes y
prioritarios en el pais de acuerdo al plan de nacion.

Apoyo a programas de integraciéon y ayuda al migrante, tercera edad, prevencion de
violencia, discapacitados, genero, etnias y diversidad de personas excluidas por la

sociedad.
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Ejes Fundamentales




Educacion

FUNDEPROH implementa programas
educativos que promueven el desarrollo
social de las comunidades en riesgo por la
falta de oportunidades de estudio o bien
por no concluirlos por diversos motivos
entre ellos falta de interés, maternidad y
paternidad en edades no idoneas, econo-
micos, dificil acceso, trabajo o bien no
disponer de un plan de vida; es asi que los
programas educativos van dirigidos tanto
a ninos, jovenes y adultos enfocados en
brindar una educacion integral a traves
del desarrollo de aptitudes técnicas y acti-
tudes que les permitan alcanzar el exito
educativo y personal a nivel formal, técni-
co y no formal.

Adicionalmente se proyecta y colabora
con un grupo de cinco centros educativos
(3) en la zona central y (2) en la zona
Nor-Occidental del pais apoyando en el
desarrollo humano de la poblacién en
edad estudiantil buscando la excelencia y
orientando en programas de prevencion
tales como: embarazos para adolescente,
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drogadiccion y dalcohol, diseno de
proyectos de vida y marcar metas desde
su adolescencia y el drea infantil sobre
el tema de nutricion, alimentacion
saludable, normas y cuidados de los ninos
en casa y la seguridad escolar de los
mismos bajo una metodologia unica e
innovadora con enfoque ludico, motiva-
cional y creativo. Todo ello en alianza con
los direcciones de escuelas y colegios,
cooperantes, gobiernos municipales y
patronatos de las distintas comunidades
participantes de estos programas.

Asi mismo se entrelaza la gestion para
reconstruccion de escuelas y adaptacion
de espacios para mejorar los ambientes
educativos acorde a las necesidades iden-
tificadas y apoyo en temas de pedagogia,
capacitacién continua a maestros y alum-
nos, escuelas para padres, orientacion
familiar, tecnologia, material diddctico,
becas estudiantiles, promocioén e incenti-
vos para la excelencia académica, entre
otros.
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Temas principales de accion:

Capacitaciones, Alfabetizacion
M Formacion técnica, educativa y vocacional
B Becas e Intercambios

Educacion en Salud

M Educacion Financiera

B Educacion para el desarrollo humano y de
superacion personal (Auto-Estima, Actitud,
Pensamiento positivo, Busqueda de la Ex-
celencia, Metas, Motivaciéon hacia la vida, Tra-
bajo y estudios, entre otros).

“ Y !
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Capacitacion Y Asesoria Técnica

Personal altamente calificado con basta
experiencia en diversos campos parda
poder ejecutar:

Programas y proyectos de capacitacion continua

W Asesoria técnico-agricola, econdémica- emprender

B Crear de modelos con enfoque de desarrollo
social-local urbano y rural.

Desarrollo de proyectos y prograrmds sociales

P Elaboracion de materiales diddcticos, manuales,
proyectos de contribuciéon social.

B Diseno de metodologia, lineas base, indicadores y
estrategias para el mejoramiento de las familias.

Asesorias y consultorias con enfoque tecnico para el
desarrollo humano, profesional y comunitario de las
persondas, sus Negocios y proyectos.
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Emprendimiento

Inspirar, motivar, guiar y despertar el

Ayuda Humanitaria

La capacidad de gestion para ayuda sobre:

emprendimiento con valor a las personas
naturales y juridicas interesadas en las
dreas de:
Produccion
M Ejecucioén de proyectos de construccion
M Servicios diversos

Artesanias y manualidades

W Fomento a la Pequena y Mediana
empresd.

Desarrollo humano Sico-social
M Emergencias de Pais
B Desastres naturales
Hambrunas
M Brotes epidemiologicos

-

Bl Gestion de apoyo
a talentos

Alimentacion

M Brigadas m.édicqs, 5
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Bl Perdida de vivienda y seres queridos
S a l u d Atencion Primaria

Gestion de facilitacion de recurso
humano técnico en salud nacional e
internacional asi como de infraestructu-
ra medica hospitalaria y comunitaria

FUNDEPROH apoya los diversos programas
de salud enfocados a brindar servicios
de calidad a bajo costo a la poblacién

en extrema pobreza de dreas urbandas y nacional para la ejecucion de brigadas

rurales focalizadas dentro de los grupos médicas, programas de salud, proyectos
mds vulnerables del pais, asi como el forta- Ao cortrNeiclen,

lecimiento de la cultura de prevencién enlas
familias hondurenas a traves de programas
vinculantes con el plan nacional de la
secretaria de salud publica.

Durante las contingencias, especialmente
de tipo climdtico, alimenticio y migrante, se
brinda a las personas y comunidades
agua y viveres como dpoyo inmediato,
orientacion sicologica asi como asesoria y
apoyo técnico posterior a los desastres en
base a los danos ocasionados haciendo
enfasis:

Prevenciéon de enfermedades vectoriales
e infectocontagiosas

P Promocion de la salud
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Medio Ambiente

FUNDEPROH promueve y apoyd
programas sostenibles que permitan
la conservacién del Medio Ambiente
en los 18 departamentos del pais
implementando modelos de preven-
cion y cuidado, educando y concienti-
zando a la poblacion sobre este eje
y en especial sobre el manejo de
desechos sodlidos, reforestacion, tala
de bosques, contaminacién de aire y
agua.

Asi mismo la generacion de alianzas
para la implementacion de progra-
mas de reciclaje, el compromiso
de las familias y sus miembros en
mantener los entornos limpios y dreas
verdes acondicionadas para la sana
recreacioén y salud fisica y mental.




y

Desarrollo Comunitario

Con el fin de mantener una relacién
de cercania con las comunidades la
Fundacion FUNDEPROH brinda apoyo a
la comunidad periddicamente a traves
de los programas de voluntariado de
la organizacion, asi como durante emer-
gencias su oportuna gestiéon de ayuda
humanitaria para quien lo necesite o bien
con el aporte de recursos tangibles o
humanos como mano de obra amiga y
solidaria.

Los programas de asistencia y voluntaria-
do contemplan jornadas de concientiza-
cion, reforestacion, interaccién con los
beneficiarios de los programas durante
dias especiales programados, asi como
celebraciones especiales con los partici-
pantes de los programas vigentes en cada
localidad.

Gran parte del esfuerzo de la fundacion
se centra en eliminar la Dependencia total
del estado para ello se capacita y
sensibiliza a los habitantes generdndole
esperanzd y Ccreer que es posible
comenzar de nuevo pero que ese cambpio
estd en ellos primero, en su actitud para
Su auto progreso.

Perfil de la Fundacion
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Proyectos comunitarios
de la fundacion

Programas de emprendimiento familiar y creaciéon
e deempresas solidarias

M Huertos familiares y comunitarios con apoyo tecnico
agricola de asistencia en zonas potenciales y con
miembros activos con el interés de superacion y
mejora de ingresos.

B Construccion de un parquecito infantil con juegos y
servicios sanitarios que permita la buena prdctica y
la recreacion.
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Programa de capacitacién masiva para jovenes
implementando el programa SOY EXCELENTE,
enfocado hacia la juventud con perspectivas de
establecer metas y proyectos de vida claros de
ahora en adelante.

P Brigadas medicas para atencion del nino, la mujer y
el adulto mayor.

B Equipamiento medico a nivel hospitalario vy
comunitario.

Reconocimientos a la excelencia académica en las
escuelas publicas y privadas del pais.

B Becas estudiantiles a nivel de primaria, secundaria
y formacion tecnica vocacional

B Ejecucion de proyectos de mejora en infraestructura
de vivienda

Programa de capacitacion continua en temas
relacionados al enfoque de la fundacion,
necesidades y temas prioritarios de pais.
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Conocer Mas Acerca De La Fundacion

Esuna organizacion que surge como idea y plan
piloto de accioén en febrero del ano 2013 bajo un
enfoque de colaboracion cristo céntrico con
gestion de ayuda a las comunidades y barrios
mds pobres del pais para posteriormente ser
fundada en el ano 2014 por iniciativa de un
grupo de profesionales preocupados por la
problemdatica que abate a los hondurenos
pretendiendo a través de sus experiencias
acumuladas y su sensibilidad social contribuir
y dejar un legado de ayuda a los mds
desprotegidos y necesitados otorgandoles
mejores condiciones de vida.

Su proposito es devolverle la esperanza a los
hondurenos y que puedan creer que es posible
una mejora de vida bajo la premisa de que
si cambias tu, cambia Honduras a traves
de promover el desarrollo de una manera
responsable y condicionada a los beneficiarios
de cualquier actividad que se redlice en
distintos campos de accién de tal forma que
asuman también su rol y esfuerzo en las
responsabilidades que le corresponden en sus
hogares y comunidades. Es asi que a partir de
entonces, La Fundacién Para el desarrollo,

educacion y progreso de Honduras FUNDE-
PROH se dedica a impulsar proyectos de
responsabilidad directa o Co-responsabilidad
en sus Ejes de trabagjo: educacion, salud,
emprendimiento, medio ambiente, ayuda
sostenible, proyectos de construccion y mejoras,
asistencia técnica local e internacional y
programas sociales abiertos e inclusivos.

Actualmente, La Fundacién  desarrolla
sus programas en Honduras con la visién de
expandirlo en un mediano plazo a los restantes
paises de Centro Ameérica con los distintos
proyectos en estos ejes arriba mencionados que
han contribuido al desarrollo y mejora en la
calidad de vida del pais.

Pretende establecer alianzas estratégicas
solidas a nivel internacional y generar proyec-
tos macro con cooperantes deseosos de activar
su ayuda en honduras con nuestra fundaciéon
por su modelo de transparencia y accion de
trabajo inspiradora centrada en los sectores
mds vulnerables de la poblacion hondurena y
que urgen de una intervencion oportuna.
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Miembros integrantes de la fundacion

Los miembros integrantes iniciales y fundadores de la fundacién gozan de un amplio
curricula profesional, sensibilidad humana, integridad, empatia en ayudar al préjimo, creer
en dios como la fuente de vida y sustento del ser humano, diversidad de Edades, altos
valores y un comportamiento ejemplar de servicio activo al corto y largo plazo por lo que se

detallan a continuacion:
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Organigrama Presidente

Director ejecutivo

Asesoria Legal

Asesoria técnicay
Cooperacion Internacional

Coordinacion de Coordinacion de Imageny

. : " Administracion
educacion programas y proyectos Comunicacion
Capacitadores Oficiales de Rel'ctc1.ones Contabilidad
proyectos publicas
- Personal Diseno
Facilitadores . y Recursos Humanos
Técnico produccion
Prensa ici
Promotores y Servicios

difucion Generales
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El Enfoque

El enfoque de la fundacion estard centrado en materia de SALUD bajo un modelo
preventivo, en educaciéon a nivel de sensibilizacién sobre la importancia de la
EDUCACION de calidad y el rol de los padres en el aprendizaje con énfasis en valores y
comportamientos éticos en la familia, MEDIO AMBIENTE sobre el cuidado de los
entornos y estilos de vida saludable, POBREZA disminuir la desigualdad e injusticia
social a través de programas que beneficien a las familias, CAPACITACION
potencializando habilidades, destrezas y conocimientos actuales, EMPRENDIMIENTO
sembrando la semilla como empresarios de éxito, con pasién y responsabilidad social,
LABORES SOCIALES de acompanamiento a las comunidades en proyectos de
integracion, servicios profesionales gratuitos, brigadas meédicas, donaciones y ayudas
humanitarias y asistencia ante emergencias y desastres, ECONOMIA en la familia y
gestion de generacion de emprendimientos y empleos dignos que mejoren el nivel de
vida de sus miembros.
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En sus programas, la Fundacion FUNDEPROH:

Establecer alianzas estrategicas NACIONALES E INTERNACIONALES para expandir el
alcance de su labor, ya sea mediante esquemas de cofinanciamiento, ejecucion directa
de proyectos, o iniciativas de valor compartido con el sector publico y privado.

M Promueve el empoderamiento en las comunidades, implementando la metodologia de
desarrollo de base.

M Facilita la articulacion entre la comunidad, las autoridades locales y los sectores
educativos e instituciones gubernamentales.

Promueve la inversion social e identifica recursos de ayuda nacional e internacional.

M Complementa al Estado en sus obligaciones, principalmente en el tema educativo,
combate a la pobreza, Prevencion, Generacion de Empleo, Capacitacion continua y
formacioén en valores.

‘mm e
; i =
' Joven hondureno con problemas

auditivo, trabdajando en maquilas
del talento humanos
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Descripcion Del Logo

El Logo de la Fundacion FUNDEPROH
estda conformado por unos engrandjes que
articulan el desarrollo y progreso de un
pais a través de la educacion como pilar
del progreso y el cual representa el apoyo
social que la organizacion brinda a las
comunidades a través de las familias.
Tiene colores que representan un cambio
a traves de la sensibilizacion y la
disponibilidad de apoyar y trabajar en
conjunto para hacer la diferencia en los
participantes empoderdndolos de cada
programa que se desarrolle en la
comunidad. El azul representa el color
de la identidad y esperanza de undas
honduras mejor para todos.

Por su parte, el amarillo representa la
vinculacion que tenemos con las institu-
ciones gubernamentales y cooperantes
hacia un fin comun y que participan como
el brazo social de apoyo y respaldo a esta
organizacion. El color rojo simboliza la
calidez, Solidaridad y sensibilidad hacia

el préjimo y finalmente la bombilla que es
el conocimiento y reflejo del intelecto
adquirido a traves de la educacion, capa-
citacién continua y cambios de mentali-
dad hacia una vida con propositos.

La simbologia de personas en constante
crecimiento se muestra en la escalera del
éxito a traves de la superacioén personal y
el progreso mediante el desarrollo de
proyectos sociales integrales.
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Colores que representan un cambio

Engranajes Articulan el
desarrollo y progreso del pais.

o
Bombilla representa el

conocimiento e

S Estrellas que
representan las estrellas de

intelecto nuestro nuestra bandera Nacional.

Estamos en constante
Crecimiento

FUNDEPROH

FUNDACION PARA EL DESARROLLO, EDUCACION Y PROGRESO DE HONDURAS
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Finalidad

Ser una organizacién de cardcter permanente que fomente la equidad y la reduccién de
la pobreza en honduras a traves de prdcticas ciudadanas responsables para poblacion
vulnerable ofreciendo cooperacion tecnica, humanitaria y econdémica a traves de
proyectos de alto impacto social dirigido especialmente en aquellas personas con
menos recursos y de las comunidades menos favorecidas y en donde se Pretende a
traveés de la educacién y capacitacion gestionar, apoyar, impulsar, orientar y motivar
en el admbito de las familias para mejorar las condiciones de vida de los hondurenos y
contribuir con el desarrollo socioeconémico del pais.

Contribuir al desarrollo de las comunidades urbanas y rurales es prioritario para
la fundacién, asi como la promocion y ampliacion de conocimientos mediante la
orientacion técnica vocacional y empresarial a fin de transformar ideas en negocios y
que cada emprendedor pueda formalizar su proyecto de negocio en una PYME es uno
de los pilares importantes de FUNDEPROH.

FUNDEPROH

FUNDACION PARA EL DESARROLLO, EDUCACION ¥ PROGRESO DE HONDURAS
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Proyectos a Ejecutar
Proyecto N° 1

Nombre del proyecto: SUPERATE, PIENSA EN TU FUTURO

Objetivo: Capacitacion y formacion Tecnica Vocacional

Dirigido a: Jévenes en edades de 15-25 anos

Poblacién Estimada: 5,000 - 7,500 personas

Zona Beneficiada: Departamentos de Francisco Morazdn, Aguagoma, La Paz e Intibucd
Beneficiarios: Hombres y Mujeres habilidades y destrezas tecnicas con capacidad de
emprendimiento y vocacion hacia lo que aprenden
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Proyecto N° 2

Nombre del proyecto: EN BUSQUEDA DE LA EXCELENCIA

Objetivo: Otorgamiento de Becas de estudio a nivel técnico Intermedio y Operario

Dirigido a: estudiantes con excelencia académica

Poblacién Estimada: 1,500 personas

Zona Beneficiada: Departamentos de Francisco Morazdn, Puerto Cortes, Copan y Choluteca
Beneficiarios: Estudiantes con actitud hacia los estudios y deseos de superacion personal
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Proyecto N° 3

Nombre del proyecto: HONDURAS EMPRENDE.

Objetivo: Activar el emprendimiento mediante la creacion de empresas rentables y durade-
ras que ofrezcan productos y servicios de calidad hechos en casa por manos laboriosas
hondurenas.

Dirigido a: Familias que tienen ideas, habilidades y proyectos que ocupan de unda iniciativa
econodémicd para ponerlos en marcha o potencializar los ya existentes.

Poblacién Estimada: 3,500 empresas familiares o independientes.

Zona Beneficiada: Lempira, Intibucd, La Paz, Atlantida, Copan, Olancho, Colon, Comayagua,
El Paraiso, Choluteca y Francisco Morazdn.

Beneficiarios: Familias focalizadas que son productivas o anhelan serlo para vivir mejor.
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z’erﬁl de la Fundacion
Proyecto N° 4

Nombre del proyecto: EDUCANDO PARA LA VIDA

Objetivo: Programa de educacion y prevencion en salud, economia, familia y dindmica
humana de auto realizacion, Formacion digital (Computacion y Educacién Virtual e
Idiomas).

Dirigido a: Todos los niveles de la familia con un abordaje de sensibilizacion al jefe del hogar.
Poblacién Estimada: 250,000 personas.

Zona Beneficiada: Fase Piloto en las Ciudades de Tegucigalpa, Comayagua, San Pedro Sula,
La Ceiba, Santa Rosa de Copan, Juticalpa y Choluteca y posteriormente en Fase
Complementaria a nivel nacional en cabeceras departamentales del pais.

Beneficiarios: Ninos, Jévenes y adultos con nivel de comprension de temas preventivos de

Impacto positivo a futuro.
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' Perfil de la Fundacion

Proyecto N° 5

Nombre del proyecto: VIVIR MEJOR

Objetivo: Ejecutar proyectos sociales INTERNACIONALES de Modelos exitosos, asi como
Programas Sociales NACIONALES del Gobierno y sus politicas de estado como ser: Pisos,
Techos, Letrinas, pilas, Emprendimientos, Huertos, asi como el otorgamiento de filtros, eco
fogones, créditos solidarios, becas y bonos entre otros programas que el gobierno pretenda
poner en marcha en el pais en beneficio de los mds necesitados.

Dirigido a: Participantes que accedan a los beneficios del programa presidencial.
Poblacién Estimada: Familias asignadas en base a asignacion por parte de la SEDIS segun
presupuesto previo de ejecucion.

Zona Beneficiada: Nivel Nacional

Beneficiarios: Madres Solteras/ Familias aprobadas por el gobierno para ser participantes
y gozar de los beneficios del programa social.
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Perfil de la Fundacion

En que Creemos e

Creemos en Dios.

B Creemos en el hombre, en su con capacidad de transformar y
desarrollar la Sociedad con su trabajo honesto, enaltecedor,
constructivo y solidario.

B Creemos en la familia, como célula vital de la sociedad.

Creemos que la educacion es el eje fundamental del
desarrollo econdmico, politico y social de Honduras para pro-
piciar un cambio de mentalidad y actitud en cada ciudadano.

B Creemos en la responsabilidad como norma de accidén que
rige el ser, el que hacer y el sentir institucional.

B Creemos en que cada hondureno es capaz de su propio auto
progreso y exito.

Creemos en la solidaridad social como mecanismos de
realizaciones efectivas a nivel individual y colectivo.

B Creemos en la formacién integral de nuestros profesionales
como personas comprometidas con el desarrollo, bienestar
social y el saber.




Perfil de la Fundacion

Marco de actuacion:

Son ocho los grandes marcos de actuacién o dreas en las que la fundacion realiza diversas
actividades en un admbito de cobertura a nivel nacional y son los siguientes: paises de la
region de America Central:

Marco Educativo y Tecnolégico

M Marco de Cooperacion Nacional e Internacional

B Marco Social

Marco de Capacitacion, especializacion y
actualizacion de conocimientos

P Marco de Salud

M Marco de Desarrollo Socio-Econdmico
Marco de Dindmica Familiar

B Marco de Infraestructura y desarrollo local




Adicionalmente desde la fundacidon
FUNDEPROH ofrecemos asesoramientos y
consultorias técnicas a entidades publicas
y privadas asi como estudios de mercado e
investigaciones, organizacion de servicios

de capacitaciéon, diplomados, cursos y
eventos especiales.
La Elaboracion de material diddctico,

manuales técnicos, guias metodologicas,
programas de comunicacion efectiva y
marketing social serdn parte de los planes
de accién de la operatividad y dindmica
organizacional de trabajo.

Nos hemos propuesto en el marco social
servir de enlace entre el gobierno y la
comunidad para desarrollar proyectos de
cooperacion gubernamental e internacio-
nales ya que actualmente se cuenta con un
equipo experimentado en las dreas arriba
mencionadas vinculadas a la formaciéon
técnica y vocacional mediante convenios
interinstitucionales, universitarios y con
fundaciones universitarias y empresariales
para la publicacion y divulgaciones de

estudios e investigaciones en temds
prioritarios de pais o bien de riesgo
identificados para fines de prevenciéon y
accion inmediata.

En el marco de la politica de cooperacion al
desarrollo, la educacion constituye un
elemento central en la medida en que
la inversiéon en capital humano sea la
condicién indispensable para el progreso
de los pueblos y la garantia para la crea-
cion de sociedades mds libres, justas.

Solidarias, mds inclusivas y transparentes.

Perfil de la Fundacion



Perfil de la Fundacion

Beneficiario

Sera el objetivo principal de la fundacién
potenciar, afianzar y guiar a las familias
y sus miembros en su ruta para superar
la pobreza en la que viven, incentivando
la formacion técnica, mejoramiento de la
calidad de vida y el emprendimiento y
empleabilidad a traves de la educacion,
la buena salud fisica y mental, capacita-
cion continua, Financiamiento y Diversos
abordajes de temas con enfoque de
consejeria.

Dirigido eficazmente a poblacion benefi-
ciaria:

Ninos en edad escolar.

P Adolescentes participantes de
programas de becas/orientacion.

B Madres solteras con enfoque de
formacion vocacional.

Familiar emprendedoras.

M Personas discapacitadas.

[l LEstudiantes a nivel secundario y
superior.

Adultos mayores Sociedad en general
que aspird vivir mejor.

B Instituciones y organizaciones pard
mejora de infraestructura.

B Lideres comunitarios.

Organizaciones de desarrollo.

La atencién a todos esos grupos con criterios
de imparcialidad y no discriminacion
alguna para acceso a los proyectos y
programas de desarrollo social, intelectual,
economico, salud y educacion entre otros
que se ejecuten en los diferentes niveles de
beneficiarios identificados y participantes.
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Cobertura

Atendemos un promedio de 15,000 ninos,
ninas y adolescentes que representan un
porcentaje minimo representativo de
la poblacion que vive en las ciudades
principales del pais como ser: Tegucigalpa,
Comayagua, San Pedro Sula, La Ceiba,
Santa Rosa de Copan y Choluteca como
puntos jurisdiccionales con énfasis de
orientacion educativa y formacion de
valores para la vida entendiendo que
nadie discute la importancia prioritaria de
la educacion en cualquier plan de desarrollo
para und nacion.

Cubrimos mds de 100 mil familias en todo el
territorio nacional identificando dreas de
desarrollo y oportunidades de crecimiento
de las familias que estdn en riesgo o que
viven en extrema pobreza para sacarlas del
sub desarrollo en que se encuentran a
través de programas de generaciéon
de ingresos, creaciéon, coordinacién vy
desarrollo de programas sociales, planes de
mejoras hacia estilos de vida mads présperos
y saludables en Honduras, siendo el distrito
central el proyecto piloto como punto de
partida para la ampliacion de beneficiarios.
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Proyecto N° 5

Nombre del proyecto: VIVIR MEJOR

Objetivo: Ejecutar proyectos sociales INTERNACIONALES de Modelos exitosos, asi como
Programas Sociales NACIONALES del Gobierno y sus politicas de estado como ser: Pisos,
Techos, Letrinas, pilas, Emprendimientos, Huertos, asi como el otorgamiento de filtros, eco
fogones, créditos solidarios, becas y bonos entre otros programas que el gobierno pretenda
poner en marcha en el pais en beneficio de los mds necesitados.

Dirigido a: Participantes que accedan a los beneficios del programa presidencial.
Poblacién Estimada: Familias asignadas en base a asignacion por parte de la SEDIS segun
presupuesto previo de ejecucion.

Zona Beneficiada: Nivel Nacional

Beneficiarios: Madres Solteras/ Familias aprobadas por el gobierno para ser participantes
y gozar de los beneficios del programa social.
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Perfil de la Fundacion

Resultados Esperados

Se pretende alcanzar las metas trazadas en base a los objetivos que se plasman en el plan
de trabajo anual de la fundacion y se espera el resultado en base al cronograma y ejes
estratégicos disenados mediante acciones eficientes para el bienestar al corto y mediano
plazo de:

n

Familias viviendo mejor propiciando
cambios de mentalidad y actitud de la
poblacion

Mejorar la condicion de vida, de sus
viviendas y entornos en las personas que
viven debajo de la linea de pobreza en el
pais o se acercan a ella.

Fomentar el voluntariado e inspirar el
servir solidariamente al projimo

Creaciéon de 3 Centros regionales técnico
vocacionales

Atraer la cooperacién internacional para
el desarrollo de proyectos sociales

Reacondicionar Centros educativos en
condiciones no dptas para la ensenanza

Contribuir a disminuir la pobreza en el
pais a través de programas sociales de
alto impacto a la poblacién mdas vulne-
rable del pais.

M Motivar el emprendimiento sostenible,

duradero y rentable a nivel individual y
familiar

Bl Que el desarrollo local sea sostenible y

de compromiso ciudadano de empode-
ramiento

La capacitacion como elemento clave
de las personas en su busqueda de la
excelencia encontrando en el conoci-
miento una herramienta importante de
superacion.



Perfil de la Fundacion

Elaboracion de materiales educativos de
calidad que sensibilicen a la poblacion

M Investigacion continua que identifique
oportunidades y amendzas en la
comunidad

B Acceso a la salud con calidad y calidez
de atencion general y especializada

Familias mds saludables y un pais
menos endemico

B Mejor actitud y hdbitos de vida de la
poblacién Hondurena

Participa, Contribuyey
se parte de

~
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Perfil de la Fundacion

Que transfieren sus proyectos y programas de financiamiento afines a
COOpel’a ntes los planes estratégicos y objetivos de ambas instituciones con el
proposito de mejorar la calidad de vida del pais.

Empresas Financiando programas especificos, a traves de su aporte econémico,
donaciones en especies u ofreciendo sus instalaciones y conocimientos
profesionales.

Patrocinando los eventos y campanas y drticulando sus dreas
de voluntariado y/o responsabilidad social con programas de la
Fundacion.

Realizando acuerdos/alianzas de TRABAJO en conjunto para el
desarrollo comunitario del Barrio Las Tunas.

Pe rsonas Donaciones de insumos, y aportaciones a traves de tarjetas de creédito,
efectivo y/o transferencia bancaria para el buen manejo transparente
de los recursos que garantiza la Organizacion.

Realizando un aporte mensual a través de las expensas, siendo una
mano amiga de la Fundacién para el Desarrollo, Educaciéon y Progreso
de Honduras.

Participando de las campanas y sumdandose como voluntario de la
Fundacion.




~ Perfil de la Fundacion

5 . Canalizando sus acciones solidarias y/o curriculares dentro de los
lnStltu(:IOnes programas de la Fundacién, sumdndose a las campanas de la
Fundacion desde la difusion y el compromiso de las familias.

Generando nuevas campanas vinculadas a sus objetivos y mision
que generen insumos para los programas Organizando eventos para
generar recursos de ayuda para financiar algun programd.

Brindando sus instalaciones para realizar eventos de recaudacién y/o
conferencias.

Abriendo sus puertas para invitar a las familias a sumarse como
voluntarios de los programas de la Fundacion.

FUNDEPROH

FUNDACION PARA EL DESARROLLO, EDUCACION Y PROGRESO DE HONDURAS
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