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GESTION DE CAMBIOS ORGANIZACIONALES
DIRECCION DE PROYECTOS
PROYECTOS Y PROGRAMAS ESPECIALES




POR QUE GESTION DE CAMBIOS?

Los tempos estan cambiando... Si, siempre lo hemos escuchado, pero
el hecho es que la velocidad de los cambios nunca ha sido tan alta.
Tantos cambios simultaneos en las areas profesional y personal
terminan por llevar a las personas a un estado de permanente
inquietud.

Trabajar los aspectos humanos en un proyecto de cambio es
fundamental para el éxito. Aumentar o enganchamiento, administrar
el stress e inducir todos al protagonismo son acciones que muchas
veces requieren la perspectiva de alguien de fuera de la organizacion.

Segun el HCMBOK®, gestionar los cambios es planear, aplicar, medir y
monitorear acciones de gestion del factor humano en proyectos de
cambio, ampliando las chances de que los resultados esperados sean
alcanzados o superados.




POR QUE DIRECCION DE PROYECTOS?

Todos hemos escuchado, en un viaje de vacaciones con los hijos, las
famosas preguntas “que nos falta mucho?”, “cuando nos vamos a
parar?”, “por qué no podemos traer al perro?”...

Antes de decidir hacer una inversion, siempre hacemos preguntas
parecidas: Cuanto va a costar? Cuanto tiempo llevaremos? Cuales
son los riesgos? Cual es el retorno esperado?

Luego de tomada la decision, la presion por alcanzar los resultados
solo aumenta. Segun el PMBOK® Guide, dirigir proyectos es aplicar
conocimientos, habilidades, herramientas y técnicas a las actividades
del proyecto para cumplir sus requisitos. De esta forma se puede
aumentar las chances de alcanzar o superar los resultados esperados,
principalmente cuando se aplica en conjunto la gestion de cambios.
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POR QUE PRO MUTARE?

Una mirada diferenciada hacia el mundo. Uno de los puntos fuertes
de PRO MUTARE es la capacidad de sus consultores de manejar
diferentes culturas organizacionales y sociales.

La experiencia de Fabio Teixeira de Melo, socio director, en proyectos
gue van de la organizacion de eventos con equipos voluntarios a
megaproyectos en el marco de los mil millones de ddlares, forma la
base de un perfil profesional que se completa con certificaciones
internacionales en direccion de proyectos y gestion de cambios.

Pero quizas lo mas importante sea la vivencia em cinco estados
brasilefos y tres paises de Latinoamérica, por mas de 25 afos.
Conocer y adaptarse a tantas culturas diferentes es lo que ha incluido
en el DNA de PRO MUTARE la pasion por personas y proyectos.




COMO PODEMOS AYUDAR?

PROYECTOS ESPECIALES:

* Conformidad con la LGPD de Brasil (Ley de Proteccién de Datos)
* Implantacion de normas ISO (9000, 14000, 45000)

* Proyectos, entrenamiento y consultoria bajo demanda

ENTRENAMIENTO
HUCMI Training and Certification Program
Fundamentos de Direccion de Proyectos
Planeacion y Control de Proyectos
Talleres y ponencias

CONSULTORIA
* Elaboracion del plan de direccidon del proyecto
* Elaboracion del plan estratégico de gestion del cambio
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