PROGRAMAS, SOLUCIONES Y SERVICIOS QUE TRANSFORMAN VIDAS,
PROCESOS Y ORGANIZACIONES



Quiénes somos?

Somos unha empresa que ofrece soluciones,
programas Yy servicios que transforman vidas,
procesos Yy organizaciones. Aportamos nuestro
conocimiento y experticia al desarrollo de sus
competencias profesionales y organizacionales
a traves de multiples herramientas y proyectos
que le permiten optimizar, potencializar,
e innovar conductual y tecnoldogicamente a
nivel profesional y empresarial.

Nuestros Servicios

Pruebas Psicomeétricas enline

Consulteria empresarial

Certificaciones profesionales

Coaching y herramientas.

Cazatalentes

Formacién empresarial.

Programas empresariales



Pruebas Psicomeétricas enline

Nlivel DirecgEnia

Contamos con mas de 25 instrumentos vy

herramientas psicomeétricas que permiten evaluar CEC
NivellGenegal

competencias y realizar estudios organizacionales
a nivel nacional e internacional; desarrollamos
plataformas tecnologicas y pruebas psicotécnicas
a la medida de las necesidades de nuestros
clientes, permitieéndoles innovar e impactar con
altos niveles de confiabilidad en sus procesosy
servicios.

Test de Cultura Organizacional

Visitenes en
www.biblieinstrumentes.com




Consulteria empresarial

Somos su aliado estratégico en consultorias empresariales
especializada, tales como:

e Diseno de perfiles de cargos por competencias.
e Analisis de puestos de trabajo y carga laboral.

e Diseno de escala salarial.

e Estructuras organizacionales.

¢ Modelo de gestion humana por competencias.
e Estudios de riesgos psicosociales.

e Estudios de Acoso Laboral.

e Evaluacion del clima organizacional.

e |dentificacion del tipo de cultura organizacional.
e Cliente incognito.

e Evaluacion de competencias.

e Diseno de planes de carrera.

e Desvinculacion laboral asistida.

e Entre otros.

Certificaciones profesionales

Proporcionamos herramientas de intervencion y desarrollo a
profesionales certificados y lideres empresariales en
programas de alto impacto, tales como:

e Herramientas didacticas y sistémicas de coaching y
Consultoria.

e Lider Coach 360 Grados.

e Psicologo Coach 360

e Assessment Center creativo experiencial

e Entrevista laboral creativa experiencial.

e Outdoor Team Building Coach.

e Mentor Coach 3600.grados



Coaching y Herramientas

Realizamos procesos de intervencion con metodologia coachingy pnl a nivel personaly
empresarial; contamos para ello con profesionales especializados y con multiples herramientas
que brindan una experiencia totalmente diferente y de alto impacto a la vida y procesos de
nuestros clientes.

Coaching personal

Coaching ejecutivo

Coaching empresarial

Coaching de equipos

Coaching de parejas

Cazatalentes

Reclutamos y seleccionamos candidatos con perfil administrativo y gerencial para su organizacion a
nivel nacional e internacional. Disponemos de una amplia base de datos de candidatos con perfiles
diferenciadores que responde a multiples necesidades de sus organizaciones.



Formacién empresarial

Desarrollamos sus competencias a traves de programas de formacion con metodologia
experiencial outdoor - Indoor; lideramos multiples temas y disenamos programas
especificos de formacion a la medida de sus necesidades. Algunos de ellos son:

» Retroalimentacion apreciativa del desempeno.

» Preguntas poderosas en la entrevista por competencias

« Técnicas de entrevista por competencias para Jefes de Area.
» Gestion por competencias.

» Evaluacion situacional a traves de Metodologia Assessment Center.
» Buenas Practicas de Liderazgo.

» Preguntas poderosas en la entrevista por competencias.

» Desafio Gerencial.

» Teécnicas de Coaching para la vida y el trabajo.

« Comunicacion asertiva & efectiva.

» Gestion del cambio con metodologia Coaching y PNL.

» Diseno de planes de negocio.

¢ Reuniones efectivas de trabajo.

» Trabajo en Equipo Vrs. Equipos de trabajo.

* Planeacion, seguimiento y control como competencia.

o Del Ser al Hacer.

» Confianza y seguridad en si mismo como competencia esencial.
» Creencias potenciadoras frente al logro.

» Liderazgo en accion.

» Clima laboral como estrategia de liderazgo.

» Outdoor Training.

» Inteligencia Relacional.

» Cultura de servicio basada en competencias.

» Entre muchos otros, segun sean sus necesidades.



Programas empresariales

Fomentamos la participacion empresarial y profesional a
traves de diversos programas y estudios organizacionales
que desarrollamos anualmente a nivel nacional e
internacional tales como:

-Estudio de la Felicidad Empresarial.

-Circulo de profesionales

-Estudio nacional de clima laboral

-Estudio de compensacion salarial y beneficios a nivel
nacional.

-Desafio gerencial.

CONTACTENOS

www.proyeccionhumanainternacional.com
www.biblieinstrumentes.com

www.marieladiazpinilla.com



