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Corporacion para el Fomento del Desarrollo Social




VISION

La Corporacion para el Fomento del Desarrollo Social, COFODES, sera
en el aino 2025 una organizacion reconocida por su trabajo social y
comunitario en el fortalecimiento a organizaciones sociales y a
comunidades en los aspectos econémicos, sociales, comunicacionales,
culturales y educativos a través de consultorias, asesorias,
capacitaciones, que facilitan la transformacion del ser humano para su
intervencion en el desarrollo individual y colectivo.

MISION

La Corporacion para el Fomento del Desarrollo Social, COFODES,
promueve, asesora Yy fortalece a organizaciones sociales a
comunidades en los aspectos econémicos, sociales, comunicacionales,
culturales y educativos a través de consultorias, asesorias,
capacitaciones, que facilitan la transformacion del ser humano para su

intervencion en el desarrollo individual y colectivo.
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FILOSOFIA

Desarrollar seres en su saber, en su capacidad de transformar su mundo
desde el reconocimiento de sus debilidades que convoque a la comunidad
y los asociados a dar lo mejor de cada uno, en beneficio de todos sus
miembros, mediante la formacion de hombres capaces, competitivos, de
alta calidad humana, innovador y creativo, para que pueda responder con
efectividad a los retos cambiantes del mundo. Buscando ser parte de la
transformacion de nuestra ciudad, nuestro pais y aportar desde nuestro
conocimiento, nuestro compromiso y motivacion a la construccion de una
conciencia personal y social.

OBJETO SOCIAL

La Corporacion para el Fomento y Desarrollo Social, tiene por objeto
social el fomento del Desarrollo Humano y Social, generando procesos de
formacion, investigacion, apoyo logistico, asesoria y consultoria en
educacion, politicas publicas, promocion cultural, comunicacion, tics,
derechos humanos y postconflicto, medio ambiente a personas juridicas o
naturales de primer y segundo grado privadas o publicas del orden Local,
regional, nacional e internacional.
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DERECHOS HUMANOS Y POSTCONFLICTO

Para la Corporacion para el Fomento del Desarrollo Social y Cultural, COFODES, es
primordial los seres en su saber, por ello desde la Promocion y formacion de nuevas
ciudadanias en el respeto por los derechos humanos, podremos generar espacios de
Participacion y creacion de espacios dialogo y concertacion, donde la Convivencia y
Reconciliacion sean parte de unos territorios en paz y de crecimiento personal, territorial
permanente.

DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

La Corporacion para el Fomento del Desarrollo Social, COFODES,

NOIOJV 3a v3dV

promueve, asesora Yy fortalece a organizaciones sociales y
comunidades, por ello es fundamental para nosotros impulsar y
acompanar Procesos productivos y solidarios, Gestion y cooperacion para
el desarrollo de proyectos y territoriales, promoviendo el Enfoque
diferencia étnico, multicultural y de género en cada uno de nuestros
procesos que acompanamos a nivel nacional.
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FORMACION E INVESTIGACION

La Corporacion para el Fomento del Desarrollo Social, COFODES,
encamina sus esfuerzos en facilitar la transformacion del ser humano
para su intervencion en el desarrollo individual y colectivo a través de
procesos de formacion, donde se motive a la participacion y creacion de
Semilleros investigacion focalizada, a través de la puesta en marcha de la
Escuela de |liderazgo comunitario, donde en alianzas de
profesionalizacion y practicas universitarias, impulsando desarrollar,
Formulacién y hacer Seguimiento a politica publica sectoriales y integrales
en los diferentes territorios.

PROTECCION, PROMOCION Y EMPRENDIMIENTO
CON RECURSOS NATURALES AUTOSTENIBLES.

NOIOJV 3a V3dV

La Corporacion para el Fomento y Desarrollo Social, tiene por objeto
social el fomento de procesos asociativos, lleven al ser humano a la
convivencia con sus entornos y en especial el medio ambiente, Donde a
través de estrategias de proteccion y promocion se pueda generar
emprendimientos limpios y renovables de aprovechamiento de los
recursos naturales en los territorios del nuestro pais, en alianza con
personas juridicas o naturales de primer y segundo grado privadas o
publicas del orden Local, regional, nacional e internacional.
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LLAMA OLIMPICO MUNICIPIO DE COPACABANA -
HOMENAJE "AL MUNICIPIO DE CAICEDO, Y LA
PAZ DE COLOMBIA

Apoyo logistico de actividades ladico-
deportivas,recreativas y culturales, version 69 de la
"LLAMA OLIMPICA, en desarrollo de las Jornadas
de la Juventud y del Deporté, incentivando la
masificacion, divulgacion, recreacion,
aprovechamiento del tiempo libre y promocion de la
educacion extraescolar, Alcaldia del Municipio de
Copacabana, 2016.

PROGRAMA PEDAGOGICO, RECREATIVO,
CULTURAL Y DE CONVIVENCIA.
“BOSQUE MAGICO AMBIENTAL”

El programa Bosque Magico Ambiental consiste en
llevar a los alumnos en un mundo magico a través
de un cuento vivido donde los personales, los
envuelven en un espacios histéricos que los
obligaran a conocer la historia e importancia de
cada uno de los municipios, en las instituciones
educativa del area metropolitana del valle de
aburra, subcontratacion para Area Metropolitana,
ano 2016 - 2017

DESFILE CULTURAL
MITOS Y LEYENDAS 2017

Mitos y leyendas, con la comparsa, “los duendes
del Bosque” coordinado por el grupo de teatro
sepia, que con una alianza pretendemos ofrecer
grandes espectaculos a la ciudad y el pais, afho
2017.
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CREACION Y DINAMIZACION DE FOBMACION DE
RECUPERACION EMOCIONAL DE VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO.

Fortalecer la estructura organizacional de los
actores sociales en el territorio, ejecutando planes
de dinamizacion y creacion emocional para el
fortalecimiento de la reconstruccion del tejido
social desde lo psicosocial afectivo, Comuna 13 de
Medellin, Subsecretaria de Derechos Humanos,
(Metro parques) ano 2015

TALLERES LUDICOS- PEDAGOGICOS PARA
CONSTRUIR MEMORIA HISTORICA CON LAS
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO.

Lograr capturar momentos a partir de fotografias
que permitan observar la posicion de los y las
habitantes de la Comuna 13 respecto a los DDHH,
su defensa, vulneracion, recuperacion u otros
factores que intervienen en el postconflicto.
Subsecretaria de Derechos Humanos, (Metro
parques) aino 2015

VION3IH3dX3

POLITICAS PUBLICAS EN DERECHOS
HUMANOS INTEGRAL PARA MEDELLIN

Copromotores de articulacion, formulacion e
implementacion de una politica municipal de
Derechos Humanos, generando una cultura
social y organizacional privada o publica en la
promocion, formacion, y aplicacion de los
derechos humanos en la ciudad de Medellin.
Sub-secretaria de Derechos Humanos, Alcaldia
de Medellin, ano 2013.
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DIPLOMADO EN DERECHOS HUMANOS
EN ALIANZA CON LA ESCUELA DE
ADMINISTRACION PUBLICA.

Generar un proceso en los participantes teodricosy
practicas sobre los derechos humanos, para el
fortalecimiento del sujeto de derechos y Ila
aplicacion en las acciones en el territorio, donde la
constitucion, y el conocimiento de las estructuras
del estado Colombiano, Sub-secretaria de
Derechos Humanos, Alcaldia de MedellinAiho 2014.

PROMOCIONAR EXTRATEGIAS CON JOVENES
PARA GARANTIZAR EL RESPETO DE LOS DDHH,
LA CONVIVENCIA Y LA ATENCION A VICTIMAS
DEL CONFLICTO ARMADO.
Promocion, y defensa de derechos humanos
orientadas a la sensibilizacion frente al respeto de
derechos fundamentales como el derecho a la
vida, a la igualdad, al respeto de la diferenciay a la
sana convivencia, con jovenes y adolescentes en
la Comuna 13 de Medellin, Subsecretaria de

Derechos Humanos, (Metro parques) ano 2015.

JORNADAS RECREO - AMBIENTALES EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL AREA
METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA.

Incentivar capacidades en los participantes en la
proteccion del medio ambiente y uso de material
reciclable en las instituciones educativas vy
comunidades de influencias de las actividades,
Fundarte, Area Metropolitana del Valle de Aburra,
ano 2016.

VION3IH3dX3




"COFobES 8

Carrera 65A # , 32 D 10, Medellin"=*Colombia
Telefono: 416 21 90 - Celular 301 426 3411
ESAL - Entidad sin animo de lucro - NIT 811.046.766-3
corfodes@gmail.com / corfodes.blogspot.com

OFODES

Corporacicn para et Fomento del Desarrolio Seclal

LLAMA OLIMPICO MUNICIPIO DE COPACABANA -
HOMENAJE "AL MUNICIPIO DE CAICEDO, Y LA
PAZ DE COLOMBIA

Apoyo logistico de actividades ladico-
deportivas,recreativas y culturales, version 69 de la
"LLAMA OLIMPICA, en desarrollo de las Jornadas
de la Juventud y del Deporté, incentivando la
masificacion, divulgacion, recreacion,
aprovechamiento del tiempo libre y promocion de la
educacion extraescolar, Alcaldia del Municipio de
Copacabana, 2016.

PROGRAMA PEDAGOGICO, RECREATIVO,
CULTURAL Y DE CONVIVENCIA.
“BOSQUE MAGICO AMBIENTAL”

El programa Bosque Magico Ambiental consiste en
llevar a los alumnos en un mundo magico a través
de un cuento vivido donde los personales, los
envuelven en un espacios histéricos que los
obligaran a conocer la historia e importancia de
cada uno de los municipios, en las instituciones
educativa del area metropolitana del valle de
aburra, subcontratacion para Area Metropolitana,
ano 2016 - 2017

DESFILE CULTURAL
MITOS Y LEYENDAS 2017

Mitos y leyendas, con la comparsa, “los duendes
del Bosque” coordinado por el grupo de teatro
sepia, que con una alianza pretendemos ofrecer
grandes espectaculos a la ciudad y el pais, afho
2017.
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MUJERES CONSTRUCTORAS DE PAZ, A 'I:RAVES
DEL EMPODERAMIENTO SOCIAL Y POLITICO

Se busca brindar herramientas tedrico-practicas a
las mujeres que habitan los territorios, para que
estas desde su saber ancestral y aprovechando su
capacidad de resiliencia, disenen su propia ruta de
aportes a la construccion de su territorios,
promoviendo el empoderamiento social y politico,
en la toma de decisiones y cargos de eleccion
popular. (Grupos focales comuna 13 Maedellin,
municipio de Urrao-Antioquia, anos 2016 Y 2017.)

JOVENES TRANSFORMADORES DEL TERRITORIO.
A TRAVES DEL EMPODERAMIENTO SOCIAL Y
POLITICO

La Escuela formacion Politica JOVENES
TRANSFORMADORES DEL TERRITORIO para
Lideres juveniles busca contribuir a la
construccion de una cultura politica, democratica
para la gobernabilidad y el desarrollo de una
sociedad mas equitativa y en armonia con las
politicas pulblicas juveniles de la ciudad, el
departamento y el pais.

GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONES COMUNALES.

Acompanamiento al centro familiar, Barrio la
Gabriela, comuna 13 de Medellin, con materiales,
dotacion y talleres, un hogar que nos acogi6é se
convierte en una apuesta institucional en la
busqueda conjunta de mejorar y gestionar las
grandes necesidades que estos habitantes de la
ciudad requieren para el crecimiento y desarrollo
sostenible y permanente de la gente, ano 2014.
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PENSAR
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DISENO DEL MANUAL DE FUNCIONES
CONCEJO MUNICIPAL MUNICIPIO DE TARAZA

Diseno del manual de funciones, capacitacion a
los concejales para la implementacion y el buen
funcionamiento, asesoria a la formulacion del
reglamento y procedimientos del concejo
municipal de taraza- Antioquia, Concejo
Municipal, 2017.

TUyYO
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PROGRAMA DISCIPLINA PARA LA VIDA, CLUB
DEPORTIVO DE TAEKWONDO.
“ Un Modelo de vida”

Es un programa permanente desde el ano 2012,
donde las herramientas del Taekwondo,
aportando a prevenir problematicas:
drogadiccion, alcoholismo, maltrato intrafamiliar
e insercion a grupos armados, Comuna 13, 7,
corregimiento de San Cristébal y San Antonio de
Prado - Medellin.

ENTREGA DE REGALOS DE AGUINALDO A
NINOS Y NINAS DE LA COMUNA 13 DE
MEDELLIN.

A través de nuestros emisarios o amigos que
comparte y aplican Ila filosofia de nuestra
organizacion en los diferentes territorios, se
realizé la entrega de algunos detalles a nifos y
ninos en la comuna 13 de Medellin, aino 2016.

FORTALECIMIENTO A LA
ASOCIACION DE VIVIENDA MUNICIPIO DE
URRAO - ANTIOQUIA

Acompanamiento a la asociacion de vivienda en
el Municipio de Urrao, con el fin de apoyar en la
gestion y asociatividad de las familias alrededor
de un proyecto de vida de adquirir sus propias
casas para sus familias y asi mejorar las
condiciones de vida de la poblacion en este
territorio. Aho 2017.
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CEREMONIA CABALLO DEL VIENTO,
CON EL LAMA BORJE

La espiritualidad de los hombres nos lleva estar
reflexionando sobre nuestra tarea en los tarritos,
es asi como a través de nuestro amigo hemos
venido abriendo espacios de reflexion desde el ser,
para encontrarnos y pensar el territorio desde

multiples formas, comuna 13 de Medellin, aino 2017.

CONFERENCIA, “BUSCANDO LA PAZ
ESPIRITUAL” PARA LA RECONCILIACION CON EL
LAMA BORJE
A través de la corporacion Céndor Blanco, hemos
desarrollado una charla en la comuna 13, como

parte de la basqueda de la paz, aino 2016.

PROMOCION Y FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONES COMUNALES Y SOCIALES EN
LOS TERRITORIOS.

El fortalecimiento organizacional es el desarrollo
de un organismo vivo, aspectos que se convierten
en elementos fundamentales sobre los cuales se
construye una identidad organizacional y una
cultura que permite el emprendimiento de
proyectos y el logro de metas comunes.
Acompanamiento a JAC, asociacion de vivienda

del Municipio de Urrao - Antioquia, ano 2017 - 2018.
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FORO: “PARTICIPACION PARA EL
DESARROLLO EN EL POSTCONFLICTO”

COFODES, le apuesta la articulacion de acciones
conjuntas, con los actores institucionales vy
sociales asentados en el territorio en caminadas
a la consecucion de la paz y reconciliacion de la
comunidad; como actores generadores de
grandes cambios sociales; Potencializando el
empoderamiento social en sus territorios para la
planeacion y construccion de un futuro deseable.
Comuna 13 de Medellin, ESAP, anno 2014

RECONOCIMIENTO A LIDERES JUVENILES
MUNICIPIO
DE CARACOLI - ANTIOQUIA

La motivacién al trabajo social de los jovenes en
los diferentes territorios, nos lleva a acompanar
un proceso joven en el Municipio de Caracoli -
Antioquia. ano 2017.

FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS DE ACCION
COMUNAL MUNICIPIO DE URRAO - ANTIOQUIA

COFODES, desde su programa corporativo
denominado “Escuela de liderazgo
Comunitarios”, hemos iniciado el
acompanamiento formacion en diferentes temas
politicos, sociales, culturales, histéricos, juridicos
y administrativos a las Juntas de accion Comunal
de los diferentes Municipio con los que
trabajamos, como parte del fomento del
desarrollo social. Asocomunal Urrao, ano 2017.

IVIOO0S NOIDO3A0Hd



Carrera 65A # , 32 D 10, Medellin*="Colombia
Telefono: 416 21 90 - Celular 301 426 34 11
ESAL - Entidad sin animo de lucro - NIT 811.046.766-3
corfodes@gmail.com / corfodes.blogspot.com

OFODE:

Carporacidn para &l Fomento del Desarrolio Socis

FOMENTO A NINOS PARA EL MONTAJE DE
HUERTAS CASERAS Y COMUNITARIAS

Fomentar el montaje de huertas caseras a los
ninos en los diferentes espacios urbanos de los
barrios, llevamos a estos a través de juegos a
valorar y respetar la naturaleza y a nuestros
campesinos, ano 2016 -2017

JORNADAS RECREATIVAS BARRIALES
COMUNITARIAS

Fomentar la recreacion, el deporte y lo formacion
desde lo ladico, se convirti6 en una tarea
necesarias en los diferentes territorios en los que
le apostamos al fomento del desarrollo social y
cultural de sus territorios en alianza con sus
comunidades, aino 2017.

ENTREGA DE KIT ESCOLAR

Fomentar la educacion en todos los territorios es
una prioridad para la corporacion, es asi como se
hace entrega de kit escolares en los municipios de
Salgar, Venecia, Urrao y la comuna 13 de Medellin.
gracias a todos los amigos que hicieron su aporte,
ano 2017.
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Acompainamiento a las entidades publicas en los procesos de
modernizacion, actualizacion y gestion publica, brindando herramientas
para cumplir con los principios de eficiencia, eficacia, efectividad y
economia.

Rediseino Organizacional: Manual de Funciones, MECI (Modelo Estandar
de Control Interno)

Asesoria en Proyectos, presupuesto, Contratacion, Plan de desarrollo y
POT.

Disefo de manuales de funciones en las entidades publicas.
Ejecucion de contratos publicos por encargo o delegacion.

Asesoria y acompainamiento en Politicas Publicas y Gobernabilidad.

SOIDINH3S

Investigacion, Formulacién, Ejecucion y Evaluacion de proyectos sociales
de inversion publica, privada o de cooperacion nacional o internacional.

Gestion socio-ambiental para obras en construccion: Una obra civil genera
grandes expectativas entre los actores involucrados: constructores,
comunidad vecina, clientes, entes de planeaciéon, autoridades
ambientales. La participacion activa de la comunidad vecina es garante de
la responsabilidad del constructor y del adecuado desarrollo de la obra.

INTEGRALIDAD w @
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FORMACION EN GOBERNANZA PARA LA PAZ
Género y mujer
Derechos humanos
Construccion de paz
Enfoque diferencial

CAPACITACION EN COMUNICACIONES Y MEDIOS DIGITALES
Formacion y promocion de nuevas tecnologias y software libre
Produccién Audiovisual
Fotografia.

CAPACITACION CULTURALES
Teatro
Artes Plasticas
Danzas

PRODUCCION Y OPERACION DE EVENTOS:
Eventos Empresariales
Ferias y Exposiciones
Eventos Deportivos
Eventos Culturales
Eventos Académicos

SOIDJINH3S

COMUNICACION Y PUBLICIDAD
Movilizacion y marketing politico y social.
Diseio y publicacion material didactico
Produccion de espacios de radio, television y prensa
Recuperacion histérica y Promocion cultural
Campanas sociales
Campanas Politicas
Produccion de videos, documentales, clip, programas para TV.

LIDERAZGO RESPONSABILIDAD A SOSTENIBILIDAD
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COMPARSA LOS DUENDES DEL BOSQUE

La propuesta en el mito a representar es el del “los duendes” historias
que suceden en el bosque, es un relato de unos jovenes campesinos
ingresan al bosque por que andan perdidos, alli se encontraran a los seres
del bosque que estan danzando y bailando al ritmo de la musica, los
jovenes perdidos al ver esto se dejan llevar por la magia del bosque y de
los seres que alli habitan haciéndoles danzar por el embrujo de los
duendes. se pretende rescatar la tradicion de los cuentos en los bosques,
sobre el mito de los duendes, seres magicos que siempre han estado en
la tradicion de la narrativa antioquena.

OBRA TEATRAL “BOSQUE MAGICO”

Una pareja de abuelos, son visitados por su nieto Sebastian, quien como
todo nino curioso, quiere que su abuelo le cuente las aventuras magicas
que guardan en su memoria desde hace muchos anos. Sebastian
conocera por medio de la imaginacion las historias y secretos que encierra
el bosque magico que el abuelo oculta; esta travesia estara acompanada
de personajes fantasticos que habitan estas tierras, formando clanes de
elfos, hadas, gnomos, duendes y hechiceros entre otros, ellos nos
mostraran la lucha que tienen para preservar sus territorios contra
aquellos seres que quieren apoderarse de su cultura.

S3TvHNLIND SOIDIAHIES

OBRA TEATRAL “LOS DERECHOS DE JOAQUIN”

La obra se enmarca en el contexto del respeto por los derechos del menor,
derecho a la vida, a la educacion, a la vivienda, a la recreacion, a la no
discriminacion, a la familia, al amor y al bienestar. la principal tematica de
la obra es el maltrato infantil evidenciado en: bullying, maltrato fisico y

CREATIVIDAD DEDICACION
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