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Sonemos Juntos

Omnicon es una compania de ingenieria colombiana dedicada a la gestion y ejecucion de
proyectos en multiples disciplinas de la ingenieria apoyada en un modelo organizativo que
promueve el talento y compromiso. Formando una “inteligencia colectiva”, nuestro objetivo

es contribuir al éxito de nuestros clientes en todo el mundo.

Secuencia de nuestro video
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https://www.youtube.com/watch?v=NuymItnqIfE&feature=youtu.be

INTRODUCCION A
OMNICON COMO
UN ALIADO

“sonemos juntos”




Nuestros valores

Companerismo Integridad

Pasion Vision

Innovacion

Integridad: somos conscientes de nuestras
acciones y el impacto que causan en la
sociedad, por lo que siempre actuamos con
un sentido ético, enfocados en ser justos,
honestos, responsables, respetuosos vy
comprometidos con la excelencia en nuestro
dia a dia.

Vision: nuestra imaginacion va mas alla de
lo que podemos ver, siempre pensamos en
grande y positivamente.

Innovacion: estamos pensando constan-
temente sobre las necesidades de nuestro
cliente y sus dolores para disefiar nuevas so-

Vision

luciones disruptivas basadas en las ultimas
tecnologias.

Pasion: siempre estamos listos para dar
lo mejor de nosotros; entusiasmados y
apasionados por todo lo que hacemaos

Companerismo: Asumimos un papel

positivoyconactitud hacialavida. Confianza,
solidaridad y espiritu de colaboracion son la
base para cumplir los suefos de nuestros
clientes y nuestra gente.

Ser la compania de ingenieria preferida por nuestros clientes al disefar y desarrollar soluciones
tecnoldgicas innovadoras que contribuyan al éxito de nuestros clientes alrededor del mundo.

Estilo de gestion

El secreto de Omnicon es unir muchos expertos en distintas disciplinas y trabajar juntos con
un solo objetivo, la satisfaccidn de nuestros clientes. Nuestros profesionales se enfocan en
las necesidades de cada cliente para generar diferentes opciones innovadoras y asi obtener la
solucion correcta juntos. Creemos en la inteligencia colectiva.

Tenemos amplio conocimiento en la industria, la tecnologia y el desarrollo de proyectos.
Entendemos a cada cliente como un nuevo mundo y adaptamos nuestras soluciones para
lograr sus objetivos, siendo un facilitador que optimiza el tiempo y los costos para que el
cliente se concentre mas en su negocio crecimiento.
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Modelo Organizacional

5 Trabajoen
equipo

Proceso de ¢
pensamiento
Invertir en
Crecimiento
Calidad y
Desempeno .
Transparencia

Invertir en crecimiento:

Estamos mejorando nuestra capacidad para atenderlas necesidades
de nuestros clientes en todo el mundo a través de un proceso de
reclutamiento estratégico asertivo y una red global de asociaciones
clave, desarrollando una estructura interna altamente escalable.

Calidad y Desempefio:
La calidad es simplemente |a clave de todo. Omnicon ha completado
politicas de calidad que involucran procesos, recursos, metodologias
y nuestro proceso de pensamiento, consolidando una cultura de
alto rendimiento.

Transparencia:

otro pilar para una interaccidn exitosa con todos los clientes es la
transparencia, realmente creemos que ser transparente siempre
brinda confianza. También, un alto nivel de comunicacién permite
que cada parte interesada tome medidas y ayuda a minimizar el
riesgo de impactos.

Proceso de pensamiento:
Para agregar valor, nuestro equipo esta trabajando duro para
anticipar, comprender, ayudar y proporcionar soluciones que ahorren
tiempo y costos a nuestros clientes. El proceso de pensamiento
para nuestros clientes es una labor que nos da la oportunidad de
convertirnos en ahorradores de tiempo y dinero para todas las partes
involucradas.

Trabajo en equipo:
Para ser mas eficientes y productivos, trabajamos unidos, centrando
nuestros esfuerzos en la misma direccion, para lograr los objetivos.
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Comunicacion entre el area de ejecucion, planificacion y calidad:

Todaslasareasinternasmejorancontinuamentelascomunicaciones
en para ser uno solo y el proveedor de confianza para nuestros
clientes.

:Qué hacemos?

Ayudamos a las industrias a transformar
sus procesos a través de la creacion de

soluciones en diferentes areas de ingenieria 0.6M
. . . . Huras s
apuntando a la eficiencia operativa y a la 4.0 Conseen
administracidn de recursos. Horas de Ing. '
: 0.7M
: galisigze
Omnicon tiene mas de dos décadas de +1000 Years B
experiencia como integrador de sistemas Proy S '
extranjers 3 Uu
industrial. Gracias a esto, entendemos los ;
- ., , +60 personas
suefos y metas, pero también los desafios y rales

tifereres ww

complejidades que lasempresasindustriales
enfrentan todos los dias. Omnicon ha
ejecutado mas de 4.0 millones de horas 80 proyectos simultdneos = 30 profesiones

o N tualment jecucid i

de Ingenieria. Nuestra experiencia se ha eI Sin s rho diferentes

fortalecido aun mas durante los udltimos 10

anos, dedicando mas de 700,000 horas para

innovar y trabajando mas de 500.000 horas
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® Paises atendidos Aun no se ha trabajado
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Porlo que en Omnicon entendemaos a cada cliente como un nuevo mundo, adaptamos nuestros
servicios para lograr su satisfaccion. Contamos con dos grandes lineas de negaocio, Soluciones
Tl e Integracion:

Alimentos y Bebidas
|

Quimica y farmacéutica

N

Mineria y Cemento

Unidades de
negocio
&
- Industrias

Petroleoy Gas Utilidades
I
Salud y Cuidado
Personal
Nuestras Capacidades
sefin
Ciberseguridad Gestion de

- glslcgl Servicios de dominio Proyectos Sistemas Batch - Rockwell
- Palo Alto Inalambri . 1 i

- Check Point nalambrico Redes AUtUEg?_tCI)RUDn Contro;nl:;ntmuo - agw;:rsware

- iFix

SCADA
HMI
Gestion de Alarmas

Automatizacion

Creacion de procedimientos
Documentacion (HMI)

Hojas de prueba
instrucciones de trabajo

Desarrollo Adquisician
de Software de datos

-Savigent Reportes - OSlsoft - Pl
-lbisa Big Data - MS Power BI
“Wonder Analitica | -MSSQL
ware MES - Ibisa

-Parsec

-PTC

(ThingWorx)
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Transformacion Digital

La industria mejorara radicalmente sus operaciones debido a la disponibilidad de un nuevo
conjunto de tecnologias que optimizarian sus métodos y operaciones. Para ser relevante en
el nuevo escenario de alta competitividad global, el negocio requiere convertirse en digital,
mejorando sus procesos y la vida de las personas mediante el uso de la tecnologia. Es acerca
de esto lo que trata la transformacion digital.

Consciente de esta revolucion y basados en la experiencia OT, Omnicon ha desarrollado
soluciones enfocadas en procesos de laindustria parafacilitarlaimplementacidon de estrategias
en el camino de la transformacion digital de la industria y tomar decisiones mas asertivas.
Ibisa, nuestra plataforma lloT, ha tenido en cuenta estos aspectos, ayudando a nuestros
clientes ahorrar tiempo y analizar su produccion de informacion relevante de la manera mas
eficiente posible.

Plataforma Tecnoldgica

Analitica

ACCION ANTICIPACION < Reglas del negocio

Notificaciones
Datos en tiempo
real

Machine Learning

°
e\_/

COLABORACION

[ Portal, Compartir, Comunicacion ]

AV B @ N

Analitica Ciberseguridad Big Data Internetde  Movilidad Computacién Social
las cosas en la nube
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Y PRINCIPALES
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Historia y principales logros

OMNICON

AUTOMATIZACION INDUSTRIAL

1992

@ Allen-Bradley
1994

Inicia la distribucion de la linea de produc-
tos Allen Bradley de Rockwell Automation.

7% Rockwell
Aultomaltion

1999

Se convierte en Solution Provider de Rockwell
Automation.

Opens Bogota branch.

2003

Adquiere por primera vez la certificacién
ISO 9001 por parte de ICONTEC e IOQNet.

Nace Omnicon como respuesta a |la
necesidad del sector industrial en soluciones
de automatizacion e instrumentacion, con
base en suministro de equipos de la mejor
calidad y soporte que involucra el trabajo en
equipo entre todos los grupos de interes.

AUTOMA Tmal

A L L I ANLCE G R O UP

2008

Se convierte en la unidad de negocios para
Ameérica Latina del Automation Alliance
Group www.automationalliance.net.

CERTIFIED

2009

Es la primera compania latinoamericana en
certificarse en los rigurosos estandares de
la CSIA (Asociacion Mundial de Integradores
de Sistemas de Caontrol).
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Microsoft
GOLD CERTIFIED

Partner

2009

Logra la maxima certificacion que puede
obtener una compania de tecnologia en las
plataformas de Microsoft (Microsoft Gold
Certified Partner).

Rockwell
Automation

Solution
Partner

2010

Se convierte en Process Solution Provider de
Rockwell Automation.

£7ccs

Consejo Colombiano
de Seguridad

Obtiene reconocimiento de CCS por su
desempeno y baja accidentalidad durante
los dltimos 5 anaos, y por alta calificacion en
Auditoria del RUC.

!fuﬁsa

2012

Nace Ibisa como parte de las iniciativas de
innovacion en Omnicon
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Omnicon consolida su expansion en

oferta de servicios con nuevas lineas de
negocios tal como soluciones industriales
en Tl, Redes y Telecomunicaciones,
Instrumentacion y gestidn de informacian.

f-‘;ﬁROL

Recibe reconocimiento de Ecopetrol como
mejor contratista en cuanto al cumplimiento
de HSE de la VIT.

(_JRUC®
Registro Uniforme
para Contratistas

2014

Obtiene una de las mas altas calificaciones
en Auditoria del RUC, alcanzando 95 puntos
en la actualizacidn de esta certificacion.

PazdelRio

2018

Acerias Paz Del Rio reconoce a Omnicon
como mejor contratista de la Parada Mayor.
Implementacion de estrategias en sus
procesos de transformacian.
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METODOLOGIA



Metodologia

Omnicon ha disefiado y desarrollado una metodologia de implementacion estandarizada de
transformacion digital. Todas las etapas y procedimientos estan documentados para mejorar
la capacitacion, los tiempos de implementacion y la calidad en nuestros proyectos.

Las sesiones de capacitacion se llevan a cabo y se documentan para contar con ingenieros
calificados y capacitados dentro del equipo de proyectos a fin de superar las expectativas de
nuestros clientes.

La experiencia adquirida ha permitido mejorar los tiempos y la resolucion de problemas.

La ejecucion de las mejores practicas de gestion de proyectos, la experiencia de Omnicony la
definicidn de roles dentro del equipo han impactado positivamente la ejecucion y duracian de
los proyectos.

]_

El area de planificacion Si planeacion decide qué El area de calidad es
posee una estructura para hacer, Ejecutar se trata responsable de asegurar
gestionar, monitoreary de hacerlo. Es el siguiente que todos los procesos
controlar la continuacion paso. realizados para nuestros
de futuros proyectos. clientes cumplan con los

estandares requeridos a
través de entrenamiento
de equipos, auditorias y
mejora continua.

@ Reuniendo informacion @ Implementar @ Soporte de inicio

@ Disefio @ Prueba @ Soporte posterior ala

@ Puesta en marcha puesta en marcha.
Practicas de Planificacion Practicas de Ejecucion
-Analisis de requerimientos de proyectos -Trazabilidad
-Validacion y asignacion de recursos -Cumplimiento de los requisitos del cliente
-Alineacion con el sistema interno de la -Garantia de calidad, alcance y tiempo
empresa -Monitorear y controlar
-Apoyo en la creacion de planes y equipos de
trabajo
-Reunidn de seguimiento y analisis de
productividad
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ALIANZAS



Alliances

AAG - Automation Alliance Group

http://www.automationalliance.net

AUTOMA TMRI

A L LI ANTZ CLE GROUP

Automation Alliance Group es un consorcio
liderado por los mejores integradores de
sistemas alrededor del mundo, brindando
a los consumidores calidad, consistencia y
productividad. Una alternativa internacional
en integracion y automatizacion, la alianza
consta mayormente de firmas que puedan
ofrecer grandes ventajas como:

grupos industriales.

Bajos Riesgos: Conexién globaly navegaciéon
de codigos de regulacion.
Responsabilidad: Habilidad
relaciones locales y globales.
Productosindependientes:foco en nuestros
clientes y en las mejores soluciones
tecnoldgicas.

Bajos Costos: Alta calidad, contrataciones
competitivasy reduccién de costos de inicio.
Entrega Colaborativa: Aplicamos las Buenas
Practicas y comparativas a través de los

global,

cinco continentes.
Centros de Excelencia: Experiencia
enfocada a través de los mas grandes

Qué significa esta alianza para nuestros clientes y socios:

Los 10 miembros mundiales de AAG cooperaran como socios de Omnicon para proporcionar
asesorias, desarrollo y soporte con el mismo nivel de calidad y confianza. Podemaos llegar a casi
todas las regiones del mundo a través de los socios de la alianza y apoyar a nuestros clientes.

Omnicon se convirtio en miembro de la AAG en el 2007. El Automation Alliance Group fue
establecido como consorcio de compainias mundiales reconocidas que trabajan unidas para
servir mejor a nuestros clientes. Nuestros clientes contarian con un grupo de integradores
que ayudaran a respaldar nuestra solucion en todo el mundo. El AAG facilita el acceso a la
experiencia global, colectivamente los miembros pueden ayudar a reducir el riesgo de su
negocio, disminuir sus costos de implementacion y mejorar las operaciones de servicio dentro
de sus mercados globales. A través de la Alianza, obtendria un equipo internacional con una
profundidad tremenda que aporta experiencia local, know-how, y relaciones de valor agregado
a este proyecto.

Hemos mantenido una participacion activa, asi como fuertes relaciones con otros miembros
tales como:

Stone Technologies (USA): Autoware (Italia):

-Contacto: Don Ulrich - Presidente
-Sitio Web: www.stoneteck.com
-Relacion: Cooperacion empresarial y
desarrollo de proyectos

-Contacto: Luigi De Bernardini - CEO
-Sitio Web: www.autoware.it
-Relacion: Cooperacion empresarial y
desarrollo de proyectos

www.omnicon.cc




Insist Avtomatika (Rusia):
-Contacto: Mikhail Konchits - Jefe de Dpto.
de Sistemas de Integracion

-Sitio Web: www.industrialsystems.ru
-Relacion: Cooperacion empresarial y
desarrollo de proyectos

Sage (Australia):

-Contacto: Andrew Down - CEO
-Sitio Web: www.gotosage.com
-Relacion: Cooperacion empresarial y
desarrollo de proyectos

CSIA - Asociacion de integradores de sistemas de control

www.controlsys.org
www.CSIAExchange.com

csia

control system integrators association

La Asociacion de Integradores de Sistemas
de Control CSIA es la asociacion comercial
global para Integradores de sistemas con
mas de 500 miembros de empresas en
todo el mundo. La CSIA es el foro donde
cada integrador de sistema industrial
colabora para ejecutar mejor sus empresas
y servir mejor a sus clientes. EI CSIA
certifica empresas bajo un proceso de
auditoria exigente basado en su manual de
mejores practicas y manual de referencias.
Omnicon es miembro de CSIA desde 2005
y se certificd desde 2009. Omnicon podria
ampliar sus propias capacidades a través de
los diferentes miembros de la asociacion.
Eduardo Acosta, nuestro CEO, ha sido un

miembro del Consejo de Administracion
desde 2001.

Mision: La mision de la Asociacion de
integradores de sistemas de control es
avanzar en la industria de la integracién de
sistemas de control.

Vision: Industrias en todas partes tengan
acceso a aplicaciones de tecnologia de
automatizacion de bajo riesgo, seguras vy
exitosas.

Principios:  Colaboraciéon -
* Integridad < Respeto
Profesionalismo ¢ Valor

Inclusion
cultural -

Para contacto y referencia, no dude en
contactar al Sr. Rivera:

Jose M. Rivera, CEO

Control System Integrators Association
(CSIA)

CSIA Main Office (USA): 800 661 4914
Mobile (USA): 847 345 5128

Qué significa esta alianza para nuestros clientes y socios:

CSIA es mucho mas que certificaciones y garantia de calidad. Es un gran grupo de empresas
amigas que comparten pasion y valores en todo el mundo de la automatizacion. Omnicon
puede expandir sus propias capacidades a través de los miembraos certificados con la confianza
de que son auditados y certificados con los altos estandares exigidos por la certificacion CSIA.
Del mismo modo, otros miembros certificados estaran abiertos a colaborar con Omnicon como

un certificado y activo miembro de la asociacion.

www.omnicon.cc




Activa participacion de Omnicon en CSIA

(c )m
SILVER MOST
c s [ ] a VALUABLE MEMBERS

CERTIFIED

TOP

CONTRIBUITOR

Eduardo Acosta nuestro CEO:

Reconocido por CSIA como Colaborador principal,
Miembro y mentor Silver mas valioso
https://www.controlsys.org/people/eduardo-acosta

Perfil de Omnicon en el sitio web de CSIA
https://www.csiaexchange.com/2454/0Omnicon- SA

www.omnicon.cc
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Relaciones de
Largo Plazo

Porque creemos en la
belleza de las relaciones a
largo plazo. Construyendo
una asociacion estrategica
que requiere confianza,
compromiso, comunicacion
y pasion.

Somos
Apasionados

Porque somaos tan
apasionados en lo que
hacemos, vamos a asumir
la vision y metas de este
proyecto como desafios
propios. jTu éxito es nuestro
exito!

Estamaos
Preparados

Creemos que la suerte
es el momento en que la
oportunidad se encuentra
con la preparacion. jHemos
estado trabajando duro
durante casi tres décadas
para estar preparado para
una oportunidad como esta
con su organizacion! Segun
nuestra definicion, creemaos
que estamos en uno de los
momentos mas afortunados
en nuestra historia.
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