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NeurRoBEMIND

Las neurociencias son nuestra mayor
fortaleza. Dedicamos un drea completa al
desarrollo de tu mente para convertirte en
un lider de excelencia profesional vy
personal. En NEUROBEMIND te certificamos
internacionalmente en Programacidén
Neuro linguistica y Neuro Liderazgo.
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Escuela de Liderazgo

Desarrollamos La Escuela de Liderazgo
mdas completa de la region. Aprende d
comunicar efectivamente y en forma
transversal los objetivos organizacionales
de tu empresa desde una vision integral.
Con NEUROBELEADER identifica como
aprende tu organizacion.




NEUROBEGroOWTH

Te presentamos nuestra drea especializada
en Neuro ventas. Fortalece el crecimiento de
tus equipos de trabajo y genera ingresos con
una metodologia de ventas y acompanamiento
efectiva. En ERUBEGROWTH te brindamos
las herramientas para impulsar tu actividad
comercial.
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Contar con un proceso de aprendizaje
pensar en el desarrollo integral ScEuus
compania, por ello hemos disenado un
proceso para convertir a tus colaboradores
en Lideres de aprendizaje continuo. Con
NEUROBELEARNING, aprende a desarrollar
a tus lideres en potencia.

NeuroBEcorr
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NEUROBEcHANGE

Coaching Empresarial

Aumentar |la productividad y los ingresos
de tu empresa es el objetivo. Implementar
una cultura de coaching empresarial es el
camino. En NEUROBECHANGE disenamos
talleres de coaching especializados para
tu compania
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METODOLOGIA

A lo largo de nuestra experiencia
profesional hemos participado de
diversas metodologias de trabajo vy
hemos disenado otras mdads, sin
embargo en el proceso hemos llegado
a comprender gue la clave del éxito en
todo proceso de desarrollo
organizacional es AFINAR desde el
inicio entre nuestro cliente, sus
requerimientos y como podremos
formular adecuadamente la mejor
herramienta u orqgquestar diversas
herramientas para la consecucién de
los objetivos organizacionales.
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OBSERVACION

MODELO DE APRENDIZAJE REFLEXIVA

ANDRAGOGICO - DAVID KOLB:

La ANDRAGOGIA no es si no la palabra qus
define el método de aprendizaje
adultos.

La metodologia del Modelo de Aprendizaje
Andragégicos de David Kolb, permite
andlisis adecuado de cémo aprende
organizacion y aterrizarlo esto en el diseno
del conocimiento a través de l|la generacion
de experiencias, reflexiones,
conceptualizaciones y especialmente
aplicaciones de los contenidos a entregarse.

En NEUROBECORP. hemos sabemos que
nuestros talleres estardn disenados de
manera ludica, participativa y sobre todo
cargada de valor para nuestros clientes y sus
participantes.
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PROGRAMACION
NEUROLINGUISTICA PNL
Y NEUROLIDERAZGO

Hoy por hoy las neurociencias han
empezado a cobrar vitalidad y se les ha
dado |la importancia necesaria ya que
nuestro cerebro es un centro de
operaciones perfectamente disenado
pero poco comprendido es por ello que
se han desarrollado un conjunto de
herramientas aplicadas , que permitird
conocer la importancia de la
programacién de éxito, tanto a nivel
profesional como personal, y asi mismo,
para el desarrollo de los equipos.

Basados en estas herramientas,
desarrollamos las competencias que
son necesarias para las diversas
aplicaciones organizacionales a traves
de:

Entender cuales son las fuerzas que
nos hacen cometer errores y aciertos

Reprogramar efectivamente nuestro
cerebro mediante creencias de éxito

Ensefiar auto programacion 3 programacion
de liderazqgo de alto nivel y desempeno

Desarrollo de habilidades de comunicacion
(verbal y no verbal) y de influencia.

NEUROBEcorp
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Pablo lllingworth

Certificado en Fundamentos de Neuro
liderazgo por el Neurocleader Institute;
Miembro del John Maxwell Team,
Certificado en Empowerment Mentorship
Licensed Practitioner y Master Practitioner
en PNL avalado por su Co-Creador Dr.
Richard Bandler y The International Society
of NLP. Disenando la Mente para el trance
(DMT), (Trainer of NLP). Facilitador CNT of
JC| Junior Chamber International. COACH
profesional en areas Ejecutiva, Personal, de
Vida y de Equipos con CERTIFICACION
INTERNACIONAL en COACHING en Bogota y
facilitador autorizado del programa The
competences y Directivo Coach de TISOC
Espana. Miembro fundador del capitulo
Ecuador de The International Coach
Federation (ICF). Master en Consultoria
Internacional y Master en Gestion de
destinos. CEQO del Grupo Empresarial
BETLATAM. Presidente de BE LEADER.
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NUESTROS TRAINERS

Xavier lllingworth

Experto en business online con herramientas
aplicables de PNL (Programacion Neuro
linguitica), certificado como Licensed
Practitioner, Master en PNL, Coach y TRAINER
internacional avalado por The International

Society of NLP. |Ingeniero Electronico.
especializado en Administracion de
Empresas. Consultoria. Gerente de Be
Leader. Socio-Consultor del Grupo
Empresarial BETLATAM y Director de
PNLesfera, escuela internacional de

Programacion Neuro Linglistica.

NeUROBE corp
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NUESTROS TRAINERS

Andrés lllingworth

Ingresé a la facultad de ciencias en donde obtiene
su titulo de maestro en Educaciéon Primaria, ha
realizado varios cursos de especializacién vy
postgrado tanto a nivel nacional como
internacional, obtiene un titulo en Marketing
Publicidad y Ventas: y también la Ingenieria en
Administracion de Empresas, ha optado por la
especializacion en programaciéon neuro linglfstica,
su vinculacién con la JCI lo lleva a ser instructor
graduado de esta organizacién dentro de la cual
desempena varios cargos como vicepresidente de
la OLM, Se desempend como consultor de la
fundacién suiza para el desarrollo swisscontact en
programas de productividad y competividad. Es
Director de la Escuela La Granja, fue coordinador
de intercambio de profesionales con un convenio
con Cuba, en la actualidad es socio propietario de
la compania CEBLAG y de l|la compania de
Capacitacion Beleader de |la ciudad de quito, es
Mdaster Practitioner of NLP™ certificado por el Dr.
Richard Bandler (Co creador de |la PNL). Graduado
en NLP COACH como Coaching Ejecutivo, Coaching
Organizacional, Coaching Personal.
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NEUROBECORP.

Av. Republica de Panama n® 3418 int. 301
Torre barlovento — San isidro

Lima-Peru

+51500-8612

+51 992501946

Av. Republica del salvador y Portugal
Edificio Vitra. Oficina 307

Quito — Ecuador

+593 3826342 / 3826271

+593 991489736

www.neurobecorp.com
info@neurobecorp.com
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Av. Republica del Salvador 593-9 _ - ’
y Portugal 593-2-241604 info@neurobecorp.com

9 148 9736



