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MARIA PEREIRA
DIRETORA DA EXPERTISE

Psicologa, Master Coach e
Formadora de Lideres.

= Bacharel em Psicologia pela Universidade Cruzeiro do Sul

= Especialista em Neuropsicologia pela Centro de Estudos
em Terapia Cognitivo Comportamental

» POs Graduada em Psicologia Organizacional pela
Universidade Mogi das Cruzes

= Master Coach Certificada pela SLAC

(Sociedade Latino Americana de Coaching,Reconhecida pela BCl Europa)

= Benhavioral Coaching Institute
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COACHING

E uma nova area de atuacao profissional que sintetizou
0 que ha de melhor nas seguintes areas

Gestao de negocios, a filosofia, a psicologia positiva, a psicologia
cognitiva comportamental e a neurociencia para ser aplicado
dentro de um processo estruturado, onde desenvolvemaos
habilidades, capacidades, competéncias e a inteligéncia emocional
com foco para resultados.






IL- "] -

(ARt

O Coach Executivo trabalha dentro das organizacoes desenvolvendo competencias e
trabalhando com a inteligencia emocional dos executivos.

Nosso trabalho é direcionado pelas metas da empresa, 0s coachees sao indicados
pela diregao da empresa e geralmente tem cargos estratégicos e busca Resultados e
Alta Performance.
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O processo de Team Coaching é o gue temos de mais inovador
para Empresas que querem ter o melhor Time de Gestores.

Os Gestores sao preparados para capacitar e formar equipes de
Alta Performance para atingir os Melnhores Resultados em todoas
as areas da empresa.



RSOS HUMANOS
UME 9E NA SUA EMPRESA

A Expertise proporciona a todas as pegquenas e medias empresas gue Nao tem um setor de
R.H. ateruma area de Recursos Humanos de acordo com a sua demanda e necessidade.
Ou seja, n0s fornecemos todos 0s servicos, e Voce cliente, monta o pacote de servicos de
acordo com a sua necessidade.

sso Ihe proporcionara agllidade, servigo de qualidade, os melhores profissionais e
ferramentas do mercado a um custo que esteja dentro da sua realidade.




CRIAR \II-\LOR!GERI-\ BRESULTADO

. CRIAR VALOR E LUTAR PELO QUE ACREDITAIVIOS ‘Q RESULTADO®
VEM COMO CONSEQUENCIA DO NOSSO TRABALHO.




sixseconds

. THE EMOTIONAL INTELLIGENCE NETWORK

FERRAMENTAS

DISC | Perfil Comportamental
ASSESS | Desenvolvimento de Competéncias
SIXSECOND | Inteligéncia Emocional



LIDER DO
FUTURO

A nossa Formacao de Lideres tem como foco
principal trabalhar sua Autolideranca,
Autogestao e Autoconhecimento.

Em um segundo momento em conhecer a
sua equipe, conhecer sobre 0s perfis
comportamentais DISC, feedback e o ponto
principal conhecer e praticar a metodologia
Coaching para que o Lider consiga
desenvolver a sua equipe para que ela atinja
Alta Performance em busca de resultados.
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Potencializando pessoas para o mundo



