
LEANDRO APARECIDO COSTA 
 

IDADE: 36 ANOS 

PROFISSÃO: CONTADOR E ADMINISTRADOR 

CONTATO: 95038-8211 OU 96258-4508 

EMAIL: LEANDRO@LACOSTAFERRAZCONTABILIDADE.CNT.BR 
 

PERFIL PROFISSIONAL 
 

 Carreira em desenvolvimento nas áreas de Controladoria, Contabilidade, Auditoria e Finanças, atuando em cargos 

gerenciais e estratégicos em empresas nacionais e multinacionais de grande porte. 

 Experiência no planejamento, acompanhamento, orientação, revisão e gestão do desenvolvimento e da execução de 

trabalhos de Auditoria (Interna e Externa) e implementação das recomendações, com foco no atendimento às políticas de 

negócios e normas de segurança da informação estabelecidas pela corporação. 

 Expertise na aplicação de avaliações de desempenho, revisão de procedimentos e implantação de controles internos, 

metodologias e processos, obtendo êxito na redução de custos e no aumento de produtividade. 

 Responsável por estabelecer mecanismos e adotar melhores práticas de mercado para proporcionar uma infraestrutura 

madura e com ponto de equilíbrio entre pessoas e processos, suportando a estratégia empresarial. 

 Gestão e liderança de pessoas, com foco no desenvolvimento de equipes de alto desempenho através da capacitação 

dos colaboradores e cumprimento dos objetivos dos negócios. 

 Heavy user de sistemas e tecnologia, com conhecimentos avançados no Pacote Office e experiência na implantação e 

parametrização contábil nos sistemas Microsiga, Datasul, Protheus e SAP. 

 

FORMAÇÃO ACADÊMICA 
 

 

Pós-graduação em Controladoria pela FECAP – Fundação Escola de Comércio Álvares Penteado (2007) 

Graduação em Ciências Contábeis pela Faculdade Brás Cubas (2006) 

 

IDIOMA 
 

 

Inglês Avançado 

 

VIVÊNCIA INTERNACIONAL 
 

 

Cape Town, África do Sul: residência durante 03 meses para aprimoramento do idioma inglês (2013) 

Canadá, Argentina, EUA: realização de trabalhos de consultoria e auditoria em clientes de grande expressão e renome (2011 

e 2012) 

 

EXPERIÊNCIAS PROFISSIONAIS 
 
 

01/2014 – Atual                La Costa & Ferraz Assessoria Contábil e Tributária 

Escritório de Contabilidade / Consultoria / Auditoria 

Contador - Proprietário 

 

Principais atividades e realizações: 

 Atuar e gerir controles e procedimentos administrativos gerenciais, financeiros e contábeis da empresa, verificando e 

analisando os métodos e melhorias; 

 Participação na Elaboração o orçamento financeiro, e analises mensais de resultado real e planejado 

 Mantém efetivo acompanhamento dos ativos da empresa; 

 Garante o atendimento das demandas de estudos e informações as diversas áreas, para garantir a eficiência, exatidão 

e racionalização nos modelos administrativos, contábeis e de processamento de dados praticados pela empresa; 

 Executa, supervisiona e coordena os planos de auditoria geral da empresa; 

 Controla e supervisiona as atividades da área financeira, incluindo a administração do fluxo de caixa, disponibilidade 

em bancos, faturamento, contas a pagar e receber, pagadoria etc; 

 Estrutura e acompanha os trabalhos de geração de informações e preparação de relatórios para área comercial 

(vendas, margens, KPIs); 

 Cuidar para o bom andamento do trabalho, a fim de garantir a qualidade dos trabalhos; 

 Experiência com laudo de avaliações de empresas e operações de cisão de empresa. 

 Relatórios Gerenciais e Análises das variações monetárias através de índices gráficos, propondo melhorias; 

 Relatórios de Consolidação de Balanços das empresas do Grupo, Análises e projeções contábeis e impostos s/ 

Faturamento e sobre Lucro mensais e anuais; 

 Acompanhamento de processos de entrada e saída de Notas Fiscais, Contabilização e critérios de                                     

rateio de Centros de Custos e alocação de Unidades de Negócios; 



 

 Implantação de saldos iniciais e elaboração Plano de contas, Abertura de contas contábeis;        

 Elaboração de Plano de centro de custos por área e Unidade de Negócios; 

  Utilização, implantação e parametrização contábil no Sistema Microsiga, Datasul; Protheus e SAP; 

 Conferência e análise de Relatórios de Estoque, Acompanhamento de Inventário; 

 Atendimento á Auditoria e fiscalizações; 

 Elaboração de Relatórios e Demonstrações contábeis mensais e de Balanço e Notas explicativas; 

  SPED Contábil, Fiscal, regularização de emissão de NFE Municipal e estadual e Certificado Digital; 

 Estoque, balanço patrimonial, custos, depreciação e venda de ativo imobilizado, amortizações, noções de impostos e 

área fiscal (IPI, ICMS, FGTS, ISS, PIS COFINS), demonstração do resultado do exercício DRE, provisão e folha de 

pagamentos, aplicação de conceitos matemática financeira (cálculo de juros simples e compostos). 

 Apuração de IRPJ e CSLL de empresas tributadas pelo Lucro Real, pelo Lucro Presumido e Simples; 

 Análise e elaboração da Escrita Fiscal da DCTF, DACON, DIPJ, DIRF; 

 Análise de PIS / COFINS de empresas tributadas pelo regime cumulativo e não cumulativo; 

 

01/2015 – 04/2015 Hyundai Heavy Industries 

Empresa Coreana de fabricação de Empilhadeiras e Retroscavadeiras que encontra-se em fase de startup 

no Brasil ocupa lugar de destaque como um dos maiores players do mercado. 

Gerente de Auditoria Interna 

Principais atividades e realizações: 

 Auditor Interno responsável por atividades como a elaboração de matrizes de riscos e controles, 

realização de testes de controles periódicos para atendimento à legislação Sarbanes-Oxley, trabalhos 

específicos relacionados às diversas áreas da empresa com objetivo de redução de custos e aumento da 

receita e auxílio às áreas internas na elaboração de Instruções de Trabalho, Processos Operacionais e 

Políticas. 

 Desenvolvimento, coordenação e execução de projetos para avaliação dos controles internos nas 60 

filiais distribuídas pelo Brasil, e na matriz em São Paulo; 

 Mapeamento e revisão de processos buscando maior eficiência operacional e mitigação de riscos; 

 Realização de projetos de follow-up; 

 Gestão de riscos operacionais com disseminação de melhores práticas e monitoramento contínuo das 

ações de melhoria em desenvolvimento pelos responsáveis pelos processos; 

 Revisão e criação de Políticas e Procedimentos Internos; 

 Assegurar o cumprimento das Políticas, Normas e Procedimentos estabelecidos pela Companhia; 

 Elaboração de relatórios gerenciais com o detalhe das deficiências identificadas, riscos identificados e 

recomendações de plano de ação; 

 Acompanhamento e suporte a auditoria externa nos testes para Certificação SOX: filiais e matriz atuando 

como orientador e disseminador das práticas necessárias para certificação anual; 

 Criação e monitoramento de painéis de indicadores; 

 Realização de fóruns administrativos regionais e nacionais. 

09/2013 – 12/2014 RSM Fontes Auditores Independentes 

Empresa considerada a 7ª maior rede de empresas de contabilidade, auditoria e consultoria financeira 

independente do mundo, com 734 escritórios em 111 países. 

Gerente de Auditoria 

Principais atividades e realizações: 

 Gerenciamento das rotinas de Auditoria Interna e Externa, responsável pelo planejamento e elaboração de programas de 

auditoria, revisão e avaliação contínua de controles, apresentação de trabalhos e riscos, relacionamento com os clientes 

e desenvolvimento de recomendações para alta direção. 

 Liderança de equipes, delegando atividades e realizando o desenvolvimento individual de cada colaborador através de 

avaliação de desempenho, feedbacks e treinamento especializado. 

 Realização de auditorias externas em empresas de diversos portes e segmentos, atuando diretamente na detecção de 

riscos relacionados às atividades empresariais, mapeamento de ciclos de transações significativas e análise preliminar de 

demonstrações, práticas e legitimidade contábil. 

 Execução de auditorias internas financeiras e operacionais e avaliações de riscos, envolvendo a revisão de procedimentos, 

determinação da aplicação de controles internos e documentação de registro complexos de finanças 

 Desenvolvimento de cartas de recomendação sobre pontos identificados na execução da auditoria, incluindo suporte 

técnico para a elaboração de apresentação de demonstrações contábeis de acordo com alterações de práticas da área. 

 Responsável pela condução de projetos de auditoria de demonstrações contábeis, revisão limitada de acordo com normas 

e procedimentos de auditoria, reporting package e projetos especiais. 

 Avaliação contínua de controles para mitigação e monitoria de riscos que podem afetar o desempenho organizacional, 

identificando melhorias no processo gerencial, prevenção de erros e fraudes e fortalecimento de controles internos. 



 

 Modelagem de processos de desenvolvimento empresarial através da definição de estratégias, operacionalização de 

planos, gestão de modelos e ferramentas gerenciais. 

 Elaboração de relatórios gerenciais de planos econômico-financeiros (curto, médio e longo prazo), análise de sistemas 

contábeis e financeiros, acompanhamento de curva de projeção financeira, alerta e riscos e controle de custos. 

 Acompanhamento da performance das equipes das áreas Financeira, RH, Fiscal e Contábil, promovendo a melhoria de 

processos e/ou a criação de novos procedimentos. 

 

09/2011 – 05/2013 Deloitte Touche Tomatsu 

Multinacional norte-americana de grande porte do segmento de Auditoria, Consultoria, Consultoria 

Tributária, Corporate Finance e Outsourcing. 

Auditor Sênior 
 

 

07/2010 – 06/2011 Mazars e Guerard Auditores Independentes 

Organização internacional e independente, especializada em Auditoria, Contabilidade, Consultoria 

Tributária e Consultoria. 

Auditor Sênior 
 

 

01/2008 – 06/2010 Terco Grant Thornton Auditores Independentes 

Empresa membro da Grant Thornton International do segmento de Auditoria, Consultoria Tributária, 

Trabalhista, Empresarial, Finanças Corporativas e Outsourcing para empresas no Brasil e exterior. 

Auditor Sênior 

Principais atividades e realizações – Deloitte, Mazars e Terco: 

 Responsável pela realização de auditorias internas e externas (empresas de clientes de diversos portes, segmentos e 

nacionalidades), atuando no planejamento, levantamento e mapeamento de processos, identificação de riscos, monitoria 

do cumprimento de diretrizes legais, diagnóstico apresentação de resultados e desenvolvimento de recomendações. 

 Adequação dos conceitos de compliance ao plano estratégico das empresas, de acordo com a legislação vigente, 

garantindo a conformidade legal das operações e o atendimento das normativas de controles internos internacionais. 

 

 

FORMAÇÃO COMPLEMENTAR 
 

 

Gestão Estratégica de Riscos – Mazars e Guerard Auditores Independentes 

Lei 11.538/07 e CPC´s 1 ao 43 – Terco Grant Thornton e Deloitte Touche Tomatsu 

Contabilidade Básica, Intermediária e Avançada | Equivalência Patrimonial | Lucro Imobiliário | Investimentos Permanentes | 

Contabilidade Internacional | ICMS, ISS, IPI, IRPJ, CSLL, PIS e COFINS – Terco Grant Thornton 

Matemática Financeira | Gestão de Processos Empreendedores – CRC-SP 

NBCTAs – CRC-SP 

 


