Todas las organizaciones, cualquier
sea su situacion y tamafo, pueden
implementar  cambios,  realizar
ajustes y establecer nuevas metas

para ser mas sostenibles.

La demanda social y de la comunidad
internacional  nos  exige tomar
conciencia, actuar y reportar sobre lo
que hacemos en materia economica,
en relacion a la sociedad y ambiente

en el que nos desarrollamos.

Esto a la vez trae beneficios en
cuanto a la relacion con nuestros
clientes/ consumidores; otorga mas
posibilidades de financiamiento e
brinda
oportunidades de insercion en las

inversion; mejores

cadenas de valor de grandes
empresas y nos inserta en una
comunidad/red de emprendedores y
empresas sostenibles en crecimiento

a nivel local e internacional.



Somos un equipo consultor,
especializado en la gestion integral
de programas de sostenibilidad,
con el objetivo de desarrollar el
potencial de nuestros clientes a través
de la implementacion de acciones
eficientes,

calidad.

innovadoras y de

Acompaflamos a las empresas e
instituciones publicas y privadas, en
sus acciones, poniendo énfasis en
amalgamar el desarrollo
econémico, el cuidado de los
recursos naturales y promover el

bienestar de la sociedad.

Nos especializamos en estrategias de disefo,

implementacion, monitoreo y evaluacion, de programas

de sostenibilidad, analisis de inversion social y gestion del

conocimiento.

SOSTENIBILIDAD

FORMACION

INVESTIGACION Y

DESARROLLO




Apoyamos las acciones de sostenibilidad o responsabilidad social
corporativa que realizan las empresas, organizaciones sociales o

Disefio, implementacion y
coordinacion integral de
programas sociales

Disefio de estrategias de
voluntariado

Acciones de sensibilizacion
con perspectiva de género /
Programa de Paridad de
género en el ambito laboral

entes gubernamentales,

Mapeo y diagnostico de
oportunidades de inversion
social

Planificacion estratégica de
relaciones con la comunidad

Monitoreo y evaluacion de
proyectos sociales.

Elaboracion de reportes de
sostenibilidad

Plan de relacionamiento con
grupos de interés

Disefio de estrategias de
alienacion institucional a los
OoDS

Diseflamos y dictamos talleres tanto en espacios laborales como
educativos, con el objetivo de fomentar valores y conocimientos
basados en conceptos de inclusion, diversidad, colaboracion,

trabajo en red.

Nos especializamos en las siguientes tematicas:

Género y juventud

Desarrollo de
habilidades

Inclusidn laboral /
empleabilidad

socioemocionales



Apostamos a la generacion de conocimiento como motor de
desarrollo. Elaboramos proyectos de investigacion y analisis de
impacto social como insumo fundamental para la toma de
decisiones, tanto pensando en politicas publicas como en
iniciativas privadas.

-Desarrollos webs y
Los resultados se apps como soporte y

presentan a complemento
traves de:

-Data visualization

Llevamos acciones en Chile en
alianza con la consultora Learner
y en Argentina junto a la
consultora de investigacion de
mercado Inédita.
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Licenciada en Socidloga (UBA) con estudios de maestria en “Politicas Publicas y Gerenciamiento del Desarrollo” de la
Universidad de San Martin (UNSAM) junto con Georgetown University y consultor certificado en gestion de proyectos de
desarrollo del Banco Interamericano de Desarrollo (BID).

Su trayectoria laboral se ha desarrollado en el sector Publico, Privado y Organizaciones de la Sociedad Civil en temas de
sustentabilidad, educacién e inclusion. Se ha desempefiado como consultor en temas de responsabilidad social empresaria
para diferentes empresas. Cuenta con una vasta experiencia en el disefio, gestion e implementacién de programas sociales
de inclusion laboral, vulnerabilidad y juventud.

Ha sido responsable de programas nacionales e internacionales sobre juventud y empleo, en la Fundacién Pescar Argentina
por mas de 8 afios, liderando el programa en Argentina de “Training for the Future” de la Fundacion Accenture Global.
Asimismo, participd en la elaboracion de convocatorias para organismos publicos y grants internacionales (Banco Mundial,
BID, FOMIN, UE, USAID, etc) para la implementacién de proyectos sociales.

Colaboré como consultor en temas de juventud, educacion y empleo para la Facultado de Cs. Econdémicas de la UBA
(Catedra Amartya Sen), en PNUD y Foros del Tercer Sector (Foro del Sector Social, Foro de Habitantes a Ciudadanos, Foro
Primero Educacion).

Actualmente es Director Asoc. de L184 - Desarrollando Potencial en el que desarrolla actividades de consultoria en temas de
RSE, incluyendo la elaboracién de reportes de sustentabilidad, disefio de programas de relaciones comunitarias, elaboracién
de estudios de impacto social y de inclusion laboral. Asimismo, es consultor de la Direccién de Planeamiento y Evaluacion de
la DGCyE de la provincia de Buenos Aires, en proyectos de innovacion educativa de la Red Escuelas de Aprendizaje.

Es licenciada en Ciencia Politica (UBA), y ha realizado cursos de posgrado en temas de juventud, educacion y empleo.
Ademas, se ha diplomado en gestion de proyectos de desarrollo del Banco Interamericano de Desarrollo (BID).

Actualmente, se desempefia como consultora en temas de empleabilidad juvenil para la organizaciéon internacional
“International Youth Foundation”, e integra el grupo de capacitadores internacionales de la institucion, habiendo dictado
talleres de formacién de formadores para docentes, referentes de ONGs y de organizaciones publicas en programas de
empleabilidad, orientacién vocacional, y perspectiva de género en Republica Dominicana, El Salvador, Colombia, Panama,
Jamaica, Perd y Tanzania.

Ha sido responsable de programas nacionales e internacionales sobre juventud y empleo, desempefidndose como
directora de programas de la Fundacién Pescar Argentina por las de 8 afios, y liderando el porgrama Entra21 de la

International Youth Foundation y el FOMIN.

Cuenta con experiencia en el disefio e implementaciéon de programas sociales de inclusién ya que trabajé en diversas
organizaciones de la sociedad civil, liderando proyectos de educacion e inclusion.

Fue responsable en la elaboracién de convocatorias para organismos publicos y grants internacionales (BID, FOMIN, UE,
USAID).

Ha colaborado como consultora para la Division de Mercados Laborales y Seguridad Social (SCL/LMK) del BID.

En los Ultimos afios se desempefid como consultora en temas de RSE, incluyendo la elaboracién de reportes de
sustentabilidad, disefio de programas de relaciones comunitarias, elaboracién de estudios de impacto social, entre otras.



- Economista, especializado en el disefio, implementacion vy
evaluacion de politicas publicas y proyectos de impacto social.
https://www.linkedin.com/in/rodolfo-beazley-3089992a/

- Licenciado en comunicacion, especialista en el desarrollo de
proyectos orientados al uso de tecnologias para el desarrollo.
https://www.linkedin.com/in/federicoricciardi/

- Trabajadora social especializada en derechos humanos y género.
https://www.linkedin.com/in/betiana-maggio-b9337153/

- Psicologo, especializado en aprendizaje transformativo.
https://www.linkedin.com/in/diego-m%C3%A9ndez-933938187/

- Disefiadora grafica.
https://www.linkedin.com/in/cintia-di-c%C3%B3nsoli-81a53888/
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