
NUESTROS SERVICIOS: 

HUMAN TO BUSINESS
C O N S U L T O R A  D E  R E C U R S O S  H U M A N O S

Somos una consultora de Recursos Humanos, con más de 8 años de 

experiencia en el sector, proporcionamos el mejor talento de acuerdo a cada 

perfil solicitado, potenciando las organizaciones a través del desarrollo de las 

habilidades y competencias de los colaboradores. 

Nuestros conocimientos de los diferentes mercados sectoriales y el expertise 

en selección, consultoría y evaluación de perfiles, nos permite ser la mejor 

alternativa en la búsqueda de soluciones en materia de recursos humanos.  

Reclutamiento 3.0  

Headhunting 

Entrevistas Por Competencias  

Assessment Center 

Outsourcing

Procesos Masivos 

Capacitaciones. 

Taller de Empleabilidad 

Evaluaciones internas y 

elaboración de descripciones de 

puestos.

Reclutamiento 3.0 – Social 
Media Recruitment 

Establecemos una relación mucho 

 más directa con los candidatos de esta 

manera aumentamos la calidad de las 

contrataciones y que nuestras posiciones 

lleguen a muchos más candidatos en un 

entorno de contratación competitivo

LPC 

Nos permite medir hasta 60  

competencias laborales con diferentes 

grados de responsabilidad y complejidad.  

Sistema en que usted podrá definir las 

competencias que desee evaluar, para 

cada uno de sus puestos con la finalidad 

de mostrar compatibilidad puesto - 

entrevista - persona.   

VENTAJAS
Enfoque en el giro del negocio 

Ahorro de tiempo de entrega   

Flexibilidad en el servicio   

Confidencialidad 

Ahorro de costos y responsabilidades   

TADEO, plataforma de Recruiting de H2B

Tadeo es un consultor virtual capaz de interactuar directamente con 

los candidatos y calificarlos según sus capacidades. Hace preguntas 

contextuales basadas en los requisitos del puesto y sugerencias para 

avanzar en la entrevista con naturalidad. 

Para los candidatos, la experiencia de búsqueda se agiliza ya que 

reciben feedback inmediato y mails de seguimiento durante el 

proceso.

Ayudamos a nuestros clientes a implantar las soluciones que les permiten 

generar mayor valor para su empresa. Trabajando de la mano  en todas las 

etapas del proceso de búsqueda, pasando por la definición del perfil, 

reclutamiento de los candidatos y el monitoreo del proceso de resultados de 

los candidatos seleccionados 

Ricardo Saravia M. 
Telf: 992912565 
rsaravia@h2b.com.pe 

Av. Guardia Civil 105 – San Borja  


