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(QUIENES SOMOS?

Nuestros propdosito

Transformar conductas, actitudes vy
comportamientos de las personas para
potencializar su vida personal y laboral.

Nuestra trayectoria
Llevamos en el mercado 11 afos,
apoyando a micro, pequefias, medianas

y grandes empresas.

Nuestras soluciones

Adaptamos nuestros servicios a sus
necesidades, en la Dbusqueda del
crecimiento empresarial y personal.

CONTACTANOS

Pereira - Risaralda
Carrera 16 # 9 - 18 Barrio Los Alpes
313 -658-4161

WWW.Ccreserconsultores.com.co
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SELECCION

)

Realizamos un proceso riguroso de
analisis de personalidad (verificando
sus  fortalezas, oportunidades de
mejora y aspectos emocionales), para
perfilar el mejor talento para su
organizacion, adicionalmente
realizamos seguimiento Y
acompafamiento al jefe.

Personal administrativo y
operativo.

Head Hunting.

Visitas Ingreso, Riesgo
Psicosocial, BASC y OEA.

WWW.Ccreserconsultores.com.co
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VALAORACI()N

Valoramos las  competencias  de
candidatos  para sus cargos O
colaboradores, para identificar sus
brechas y proponer planes de accion.

Complemento a su proceso de
seleccion.

Identificar brechas en sus
equipos de trabajo.

Apoyo en sus procesos de riesgo
psicosocial.

WWW.Ccreserconsultores.com.co
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FORMACION  ~ =

VIRUAL I Cher

Consultoria Clinica y Organizacional

A partir de la metodologia de
aprendizaje experiencial
(Outdoor/Indoor/Virtualdoor Training),
entrenamos a lideres y equipos de
trabajo en habilidades blandas, para
potencializar y alcanzar los resultados
organizacionales.

Introduccion al Coaching y al Mentoring.

Desarrollo de habilidades gerenciales.

Lider Coach.
Desarrollemos tu liderazgo.
Mas alla de la comunicacion: la empatia.
Creando clientes incondicionales.
Metamorfosis: un proceso de cambio.

Eneagrama.

Y MAS...
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ESCUELA
DE LIDERES

Desarrollamos un acompafiamiento
personalizado a los lideres de su
empresa y sus equipos de trabajo, con

el objetivo de potencializar su rol,
traduciendo su labor en resultados.

Diagndstico de liderazgo.

Liderazgo Personal.

Liderazgo organizacional.

WWW.Ccreserconsultores.com.co
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Apoyamos en el diagnostico de clima e

intervencion de la cultura
organizacional, generando valor
agregado 'y procesos de cambio
adecuados.

Diagndstico de clima
organizacional.

Acompanamiento en procesos
de cambios culturales.
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Realizamos consultoria de Prospectiva
en Marketing, Neurociencia aplicada a
l0Ss negocios, investigacion social y de
mercados.

Prospectiva estratégica.
Realizamos diagnostico y pronostico de proyectos,

planes prospectivos de marketing.

Inteligencia de mercados.
Desarrollamos inteligencia de mercados a traves de Ia

psicologia econdmica, la sociologia y la neurociencias.

Neuromarketing y Neuroliderazgo

Formaciones, talleres y conferencias con metodologias
desde el Neuromarketing y el Neuroliderazgo.

Design Thinking
Generar ideas innovadoras para dar soluciones a
usuarios/clientes.

WWW.Ccreserconsultores.com.co
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NEURO ENTRENAMIENTO CON
REALIDAD VIRTUAL

Primer Neuro Virtual Reality
Training en Latinoameérica, que genera
alta recompensa emocional, laboral vy
organizacional, por medio del desarrollo
y mejor aprovechamiento de la memoria
transactiva Y procedimental.
Entrenamientos en realidad virtual que
impactan en el ROI, productividad vy

Clima.

Desarrollo en Estrategias  de
realidad virtual y evaluacion con
aumentada. Eye Tracking.

WWW.Ccreserconsultores.com.co
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Apoyamos diferentes procesos en Ia
gestion organizacional, tales como:

Baterias de riesgo psicosocial e intervencion.

Valoracion del desempeiio.
Modelo por competencias.

Manuales de funciones.

Estudio y escala salarial.
Estudio de cargas laborales.

Perfiles por competencias.
Intervencion terapéutica psicolagica.

Descubre tus talentos y Orientacion profesional.

Y MAS...
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CONTACTANO

Pereira - Risaralda

Carrera 16 #9 - 18 Barrio Los
Alpes

313 - 658 - 4161
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