


En Instituto CPE contamos con un gran número de materias diseñadas para diferentes roles, técnicas 
analíticas, tecnologías y niveles de avance, por lo que es importante entender el perfil de las personas a 
capacitar y su ruta de aprendizaje con relación a su plan de carrera. 

Sumado a esto, para que el conocimiento adquirido genere resultados reales y tangibles, lo aprendido 
en el aula debe poder aplicarse a la realidad empresarial en el menor tiempo posible. Es por esto que 
necesitamos entender ciertos aspectos técnicos y organizativos vinculados al área de conocimiento a 
capacitar, que son relevantes para maximizar el éxito en la adopción de estas metodologías. Ejemplo 
de ello son las fuentes de datos sobre las cuáles se va a trabajar y con qué software cuentan o están 
pensando en incorporar en un futuro cercano. 

Para recabar estos datos y conocer los objetivos de la empresa, en CPE ofrecemos una instancia de 
intercambio en donde la finalidad es conocer la empresa, su situación actual y objetivos, para luego, 
sugerir líneas de acción que no solamente comprendan la dimensión educativa, sino también organi-
zacional, tecnológica y humana.  

¿QUÉ NOS 
HACE DIFERENTES?



En febrero de 2011 abrimos nuestras puertas 
con el fin de brindar capacitaciones en el área 
económica. En 2014 comenzamos a brindar ca-
pacitaciones en Analytics, luego sumamos el área 
de Data Science y en 2022 incursionamos en el 
área de Transformación Digital.

Somos pioneros en la capacitación 
en Business Analytics en Uruguay 

y contamos con formaciones pensadas y adap-
tadas a la realidad del mercado laboral actual. Utili-
zamos las últimas tecnologías de la información 
aplicadas a la educación, garantizamos docentes 
capacitados, contenido de calidad y acceso a ma-
terial teórico y práctico. 

En CPE entendemos el conocimiento como el motor del cambio y del desarrollo organizacional, tec-
nológico, educativo y social. Se trata de una herramienta que habilita a una gran cantidad de objetivos 
y que permite la evolución 

Como Instituto de formación, en CPE nos centramos en un objetivo en concreto: que nuestros alum-
nos transformen la forma de generar valor dentro de las organizaciones, es decir, que sean capaces 
de aplicar el conocimiento y generar cambios a partir de él. Capacitamos a nuestros alumnos con el 
fin de que hagan las cosas de una manera diferente, que puedan generar incrementos positivos en la 
performance empresarial y así, cambiar la forma de hacer negocios.

En este sentido, desde hace más de 10 años buscamos posicionarnos como un aliado estratégico 
de las empresas y los profesionales, con el fin de incrementar su valor, su productividad y su capacidad 
de transformación y generación de cambios.

 

NUESTRA 
HISTORIA

CONOCER 
PARA TRANSFORMAR

La mayoría de nuestros cursos son modulares, 
cortos y 100% prácticos.

Nos adaptamos a la realidad y necesidad de 
nuestros clientes, dictando los cursos de forma 
virtual en vivo, virtual asincrónico y presencial.

Buscamos mejorar la productividad y el ren-
dimiento de las empresas, que puedan generar in-
formación de valor a partir del análisis y el buen 
manejo de sus datos. 

Nuestro lema “Conocer para transformar” refleja 
nuestra forma de trabajar y de interpretar la edu-
cación como motor del crecimiento y desarrollo 
económico y profesional de las personas y em-
presas que se capacitan en nuestras aulas. 



ANÁLISIS DE 
DATOS

      
Diploma en Análisis de Datos
Power BI
Analista en Base de Datos
Certificación Internacional 
en Analytics
Machine Learning I
Calidad de datos 

¿EN QUE ÁREAS 
CAPACITAMOS?

DATA 
SCIENCE

Diploma en Data Science
SQL Analytics I y II
Analista en datos Python
Machine Learning II
 Data wrangling

TRANSFORMACIÓN 
DIGITAL

Diploma en Transformación DigitaL
Automatización Robótica de Procesos
Gestión de proyectos con SCRUM
ERP y CRM
E-commerce y marketing digital 



CPE 
EN NÚMEROS

+20000 +25

+15

MATRICULACIONES
CURSOS 
In Company 
por año.

+10 Años en el 
MERCADO

2011 2022

3 PARTNERS 
COMERCIALES

Instituto de Desarrollo 
Cooperativo

Centro de 
capacitación 
Jacksonville

1 PARTNERS 
ACADÉMICO

UiPath es la empresa líder 
en automatización robot-
izada de procesos.

Hiring 
Partners. 



NUESTROS ALUMNOS, 
NUESTROS  MEJORES VENDEDORES... 



Empresas que confian en nuestro nivel educativo para brindar capacitación a sus analistas 
Nuestra red de Hiring Partners tiene por objetivo generar alianzas estratégicas con empresas 
de distintos sectores. Nuestro rol consiste en difundir sus ofertas laborales con nuestra base 
de alumnos y exalumnos, facilitando la inserción laboral de éstos y asegurando a las empresas 
personal capacitado en el área. 

HIRING 
PARTNERS



info@institutocpe.edu.uy

096 572 958.

www.institutocpe.edu.uy

institutoCPE

Contactanos y conocé más sobre las 
propuestas que tenemos para empresas.


