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QUIENES SOM

Adaptado a sus necesidades!

Somos un grupo formado por diferentes perfile
profesionales; |

experiencias adaptadas a las necesidades de su empresa,
mejorando la productividad, seguridad y rentabilidad
con eficiencia, confiabilidad y rapidez.

Para poder hacerlo posible, reunimos una experiencia

de mas de 15 afios en consultoria y asesoria, procesos de
formaciéon continua en Seguridad industrial, Salud
ocupacional, calidad, ambiente para industrias de alto y
bajo riesgo e impacto.

Juntos conseguiremos darle un valor agregado a las
diferentes areas de su empresa.




SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION

SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL, AMBIENTE Y CALIDAD
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CAPACITACION Y
CERTIFICACION POR
COMPETENCIAS

Nuestra estructura se basa
en Programas de
Capacitacion Especializada
y Certificacion por
Competencias Laborales
gue aportan la fuerza del
conocimiento y un apoyo
solido a los proyectos de
Formacion del Talento
Humano.

FUN
v

Ko

PRODUCTOS
INDUSTRIALES

Ponemos a disposicion
insumos y equipos de
ingenieria industrial para
resolver los problemas de
seguridad y entregar una
solucion que ayude a
proteger a los trabajadores
y el medio ambiente.
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CONSULTORIA Y
AUDITORIA

Nuestro equipo de trabajo
esta conformado por
profesionales con
experiencia en diferentes
sectores, quienes cuentan
con la competencia para
auditar, inspeccionar y
asesorar, bajo el enfoque
de distintas normas vy
estandares nacionales e
internacionales



CAPACITACION ,
Nuestra estructura se basa Areas de METODOLOGIA

Capacitacion Especializadas en Procesos

Industriales. Vive una experiencia de aprendizaje!
Utilizaremos la base “tri — dimensionalidad”

Cuando diseflamos y ponemos en del aprendizaje mediante la aplicacion de la

marcha programas de formacién en la metodologia ERCA, basado en experiencias de

empresa lo hacemos con la finalidad de David Kolb.

capacitar a los individuos para que CONOCER: La dimensiéon Conceptual, racional,

puedan realizar convenientemente su pensamiento;

trabajo, de la forma mas eficiente, SENTIR: la dimensidn afectiva, emocional; y

consciente y segura posible. HACER: La dimension social, aplicativa, de la
accion;

APLICACION

El Capacitador/Consultor se convierte en un

facilitador y las clases se desarrollan sobre la
base de resolucion de casos practicos y de
analisis, donde los asistentes aprenden

haciendo en un ambiente colaborativo.




CAPACITACION EN._PROCESOS INDUSTRIALES

Brigadas Contra Incendio 8 horas Prevencion en el Manejo de
Brigadas de Evacuacion y Rescate 8 horas Materiales y Sustancias peligrosas 12 horas
Brigadas de Primeros Auxilios 8 horas Comité Paritario 8 horas

Brigadas de Emergencia 22 horas Sistema de Gestidn de Seguridad

Control de Derrames y Sustancias y Salud Laboral 8 horas
Peligrosas 12 horas Trabajos en Espacios Confinados 12 horas
Manejo Seguro de Montacargas 12 horas

ATTMEON 62 Aes el g A CIEE OTRAS AREAS DE CAPACITACION (Sin registro MDT)
Prevencion de Riesgos Laborales 8 horas

Prevencion de Riesgos Psicosociales 8 horas v, "‘
p i6n de Trabajos en Alt 12h " BPM mlmilu R
revenc!(?n e r‘a ajos c?n - uras oras . Medio Ambiente S8
Prevencion de Riesgo Eléctrico 18 horas . 0 . | »
Prevencién en el Manejo de reanizaciona %% N
* Sistemas Tl

Gases Comprimidos 8 horas _
e Sistemas Integrados

e Técnica Industrial
 Vehiculos

Programas de Capacitacion en Procesos Industriales de Seguridad y Salud Ocupacional
CALIFICADOS MDT



ENTRENAMIENTO CON REALIDAD VIRTUAL

Proporcionamos 1 Kit de e T Se desarrolla el
Realidad Virtual compuesto por: $ induccion personalizada _?‘1 > ejerC|C|9 en.un

del uso, funcionamiento escenarlo-wrtual de
y aspectos de seguridad entrenamiento.
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ZANBY AR

1 Gafas VR Samsung Odyssey
2 Comandos Inaldmbricos :
1 Software de Realidad Virtual del sistema VR

4
MONTACARGAS TRABAJO EN ALTURAS RIESGO ELECTRICO PUENTE GRUA GRUA MOVIL SOLDADURA

Ventajas

¥ JBEH e

Entrenamient Recreacidon de Inmersion

0 sin riesgos  escenarios de  total 3602
fisicos riesgo

Video Montacargas VR  Video Trabajos en Alturas VR


https://www.youtube.com/watch?v=gL0frhi6fXY
https://www.youtube.com/watch?v=G6eIiql5Yzk&feature=youtu.be

Somos un grupo apasionados por expandir el potencial humano en las
organizaciones trabajando en su brecha para obtener resultados
extraordinarios.

Proponemos una metodologia para desarrollar en las empresas una
cultura CONSCIENTE, donde las personas se presentan como
protagonistas y aprendices.




CERTIFICACION

POR COMPETENCIAS LABORALES

La certificacidn de personas en
COMPETENCIAS LABORALES es
el resultado que se obtiene de
un proceso de evaluacion
establecido por el Ministerio del
Trabajo, el cual consiste en
cumplir con los requisitos que
respaldan la experiencia de la
persona, en la competencia
laboral en la que se va a
examinar.

LA PERSONA QUE
SE CERTIFICA

Obtiene la Certificacion del MDT, en
competencias laborales, con
reconocimiento laboral de su
competencia y un registro
publicado en la pagina web de |a
Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion —
Senescyt.

PERFILES DE CERTIFICACION

Prevencion de Riesgos Laborales
Construccion y Obras Publicas

Prevencion de Riesgos Laborales
Energia Eléctrica

Instalaciones Eléctricas



PRODUCTOS INDUSTRIALES

SOLUCIONES EN:

Ergonomia .
Control de Materiales Peligrosos .
Bloqueo y Etiguetado

Sefalizacién e identificacion .
Control de trafico e instalaciones:
Tapetes de desinfeccion

Proporcionamos Soluciones de ingenieria para prevencion y disminucion
del riesgo.
Representantes en Ecuador de Marcas Especializadas en Seguridad
Industrial y Prevencion de Riesgos.

Riesgo mecanico: Antideslizantes
Proteccion respiratoria:
Respiradores KN95 y otros
Confort Térmico

Proteccion de caida: andamio
unipersonal

Proteccidon en espacios
confinados

: s BRADY Master Lock %%%‘;
Encon »vz4axy W @ lustrite

SAFETY PRODUCTS Justrite Safety Group

WEARWELL

RIESGO
ELECTRICO




CONSULTORIA Y AUDITORIA

Utilizamos nuestros conocimientos y experiencia en materia Organizacional y analitica, para .‘ . .‘
apoyar a empresas a desarrollar e implementar sus estrategias en diversas Areas. En este \
marco proporcionamos servicios de consultoria y auditoria. Para ello, ponemos a su "'
disposicion un equipo experimentado y acreditado de profesionales que garantizan los mas

altos estandares de calidad de servicio. Equipo de Consultores
cualificados

SOLUCIONES EN:
* Sistemas de Gestion de Calidad (150 9001:2015) /
* Sistemas de Gestion Medioambiental (1SO 14001:2015) ‘ I
e Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional (OHSAS 18001: 2007- 1SO 45001:2018)
» Sistemas de Gestidon de Calidad en la industria del Petréleo (1so 29001) Gestion Profesional
» Sistemas de Gestion de Energia (ISO 50001:2011) basada en la experiencia

e Seguimiento al Plan de Manejo Ambiental
* Auditoria Ambiental de Cumplimiento

* Informa Ambiental de Cumplimiento —

e Gestion y Registro de Residuos Peligrosos / \
e Estudios de Impacto Ambiental

\I/

Consultor Ambiental calificada por el Ministerio del Soluciones creativas
Ambiente y Agua del Ecuador MAE-SUIA-0532-CI adaptadas a cada caso




El aprendizaje es Experiencia...

Todo lo demas es informacion.

Ablbert Linstor




Conversemos!

Te garantizamos respuestas personalizadas y sin compromiso. Danos la
oportunidad de asesorarte y responder a todas tus inquietudes.

@ .
Hemcconsultorla@outlook.com e (% )www.emc2.com.ec ) N
K Marcos Puigrredon Pérez de Arce

Gerente Comercial
(© 098 794 0673
e mpuigrredon.emc@outlook.com

™ 2 Sandra Buitrago Cortés
“ Gerente Técnica
(© 098 318 9414

Experiencias Mejora Continua Qsbuitrago.emc@outlook.com
Capacitacion y Consultoria



http://www.emc2.com.ec/

