
 

 

                                

 

  

                               SERVICIO A NIVEL NACIONAL 
 
 
Corporación Apoyo Empresarial nace a partir de la Cooperativa de Trabajo y de 
Fomento del Empleo Apoyo Empresarial, que desde su creación en 1995 ofrece el 
asesoramiento para organizar y desarrollar el recurso humano en las 
organizaciones. Posteriormente, ampliamos nuestros servicios en las áreas de: 
Salud Ocupacional; Asesoría y Capacitación Hotelera; Asesoría y Consultoría de 
Negocios. 
 
 Nuestro equipo de Consultores está liderado por profesionales que han ejercido 
más de 15 años como Directores o Consultores de su especialidad, teniendo que 
enfrentarse a una gran variedad de situaciones y toma de decisiones a lo largo de 
sus carreras profesionales que les permite la detección y aporte de soluciones a 
las necesidades de nuestros clientes, permitiéndoles poner en valor de forma 
inmediata todo el know-how de muchos años de experiencia, así como establecer 
y mantener vínculos profesionales con empresas del más alto nivel, desarrollando 
su actividad a nivel nacional. 

Con este fin, los miembros de CORPAE PERU colaboramos de forma directa y 
personalizada con usted para detectar y solucionar de una manera eficaz y rápida 
a sus necesidades de mejora en Gestión de Recursos y Organización Empresarial. 

 

 

 

 

QUIENES SOMOS 
Somos 

 



 

 

 

 
 
 

 
o Gestión y desarrollo del capital humano 

 
- Selección de Personal  
- Evaluación por competencias 
- Assessment Center 
- Headhunting 
- Evaluación de desempeño 
- Coaching 
- Counselling 
- Outdoor training 
- Team Buiding 

 
o Planeamiento estratégico 

 
 

- Análisis y Descripción de Puestos 
- Plan de sucesión 
- Clima y Cultura organizacional 
- Diseño de programas de inducción 
- Tercerización de Procesos 

 
 
 
 

 
 

RECURSOS HUMANOS

Selección de Personal 
Evaluacion de Desempeño  

Análisis dePuestos 

Clima-Cultura 
Organizacional 

Capacitación

Team Building

Coaching

ASESORIA  EMPRESAS                   
Financiera -Contable

Auditorías

Tercerización  de Procesos

Inventarios

Optimizacion de Procesos     
Gestion de Proyectos 

Alquiler de Vehículos

SEGURIDAD INDUSTRIAL

Mapa de Riesgos

Iper 

Reglamento Interno

Normas de Seguridad

Capacitación

ASESORIA HOTELERA  
Capacitación

Auditoría de Procesos 
Organizacion de Eventos  

Gerenciamiento Integral de 
Hoteles

ASESORIA EN DIRECCION ESTRATEGICA Y DESARROLLO  
HUMANOHUMANORGANIZACIONAL: 

 

UNIDADES DE NEGOCIOS 

NNNNNNNEGOCIOEGOCIO

ADatos personales 



 

 
 

o Reestructuración  organizacional 
 
- Análisis y optimización de procesos 
- Auditoria laboral 
- Administración de sueldos y compensaciones 

 
 

o Desarrollo del talento 
 
- Cursos Abiertos.  
- Cursos In Company. 
- Escuelas formativas 

 

 

 
- Contable Financiero 

 
- Estados financieros  
- Planeamiento tributario, liquidaciones de impuestos, contingencias 

tributarias 
- Registro y análisis de información contable financiera 
- Outsourcing contable 

 
- Consultoría Financiera 

 
- Asesoría contable, fiscal, financiera y administrativa 
- Auditorias 
- Elaboración de presupuestos 
- Análisis de ratios económico- financieros 
- Rescate de empresas 

 
 
- Asesoría Laboral 

 
- Diagnóstico laboral  
- Planeamiento Laboral 
- Payroll 
- Cálculo de  contribuciones sociales  
- Cálculo de compensaciones y beneficios laborales 
- Autorizaciones y registros administrativos 

 
 
 
 
 
 

ASESORIA A EMPRESAS 



 

 
- Consultoría a Empresas  

 
- Implantación  de empresas extranjeras 
- Servicio especializado en riesgos empresariales  
- Auditoría basada en riesgos 
- Auditoria operativa  
- Inventarios 

 
 
- Reingeniería y optimización de Procesos  

.  
- Simulación  de procesos productivos para la toma de decisiones 
- Estudios de productividad, de control y reducción de mermas. 
- Estudios de métodos y tiempos para la mejora de procesos. 
- Rediseño de distribución de planta 
- Dimensionamiento y optimización de sistema de colas y operaciones. 
- Tercerización de procesos 

 
 
 
 
 

- Mapas de riesgo 
- Iper 
- Normas de seguridad 
- Ergonomía 

- Capacitaciones l:  

 
 

SEGURIDAD INDUSTRIAL 


