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Qué hacemos como CampusLA? Agrupamos un pull de servicios en: oferta académica a través de 7 escuela de aprendizaje cada una compuesta por 150 cursos en habilidades blandas, gruesas, y de economía naranja, oferta de programas de becas, exámenes de certificación para varias habilidades para el trabajo y servicios, venta de 58 exámenes internacionales en certificación en lenguas, artes y desarrollo de software, diseño y redes sociales. CampusLA cuenta con un buscador de instituciones Colombianas y oferta académica en Latinoamérica en cualquier nivel educativo, agremiadas en la plataforma. CampusLA agremia a través de un directorio, empresas locales que ofertan servicios y productos para estudiantes a bajo  precio y oferta clases en vivo a través de plataforma virtual para mentoria.  CampusLA una app que conecta estudiantes con instituciones y empresas en una plataforma que cubre las  necesidades de primer nivel en la vida de las personas para que cualquier persona pueda mejorar sus capacidades, complementar sus conocimientos o aprender nuevas habilidades que le son útiles en economía naranja y formación para el trabajo y desarrollo humano.
I. ¿Quién es el Protagonista?

1. Describa el perfil de su cliente, junto a su localización. Justifique las razones de su elección:

	Cliente
	Perfil
	Localización
	Justificación

	
	
	
	

	
	Tipo de persona: jurídica Tiempo de
	
	La cobertura neta en educación media pasó de 62% a 72%

	
	constitución: 5 años en delante Profesión
	País: Colombia
	

	
	
	
	durante el período 2005-2018, y en superior de 34% a 52%

	
	o actividad económica: 8511 Educación
	Departamento: Boyacá,
	

	
	
	
	(aunque solo se cuenta con un 32% de estudiantes en programas

	
	de la primera infancia. 8512 Educación
	Cundinamarca.
Antioquia

Valle

Córdoba

Santander.
	

	Instituciones
	
	
	técnicos-tecnológicos). Esto se refleja en ganancias en los niveles

	
	preescolar. 8513 Educación básica
	
	

	de
	primaria. 8521 Educación básica
	
	de escolaridad, que realmente han sido muy positivos en los

	educación
	
	
	últimos 35 años. En efecto, los años promedio de educación de la

	
	secundaria. Gustos o preferencias: interés
	Ciudad/municipio:
	

	básica y
	
	
	población mayor a 25 años en las 7 principales ciudades llegó a

	
	por el desarrollo de convenios para
	Duitama, Tunja, Sogamoso,
	

	media
	fortalecer habilidades de idiomas y
	Bogotá DC, Medellín, cali,Bucaramanga, cota, cajicá, chía, cota, Villavicencio.
	10,4 en 2018 comparado con 7 en 1984. Hábitos de

	
	
	
	consumo/compra: Según los convenios establecidos Cantidad de

	
	demás con herramientas extras a las
	
	consumo: 
De acuerdo a las políticas del presidente Ivan Duque, la economía naranja, fue pilar en su política de gobierno, esto con la finalidad de crear nuevos ecosistemas que generaran ingresos a los países superando la dependencia de la economía primaria y  siguiendo el ejemplo de países como Japón, Francia, Alemania y china que obtienen un importante rubro económico, basados en el desarrollo de software, cine televisión, redes sociales, fabricación de autos, celulares y tecnología en general. 

Internet genera ingresos que superan los 300 mil millones de dólares, pero dicho porcentaje, está concentrado en gigantes de la tecnología lo cual es meta para los países crear empresas de tecnología que generen empleos, ingresos y productos que se puedan exportar. 

La india fue un ejemplo de lo mismo capacitando a sus habitantes en el desarrollo de software, mismos que actualmente dirigen las empresas de tecnología más grandes del mundo. 

Hábitos de consumo/compra. 

Una persona podrá adquirir un programa o una escuela que se compone de varios programas, varias veces por año, este tipo de plataformas requieren constantes actualizaciones de contenido, debido a que las empresas gigantes de tecnología las demandan y modifican el mercado varias veces por año, lo que hace que una persona pueda realizar varias compra de algún curso o paquete de cursos una vez por año en un periodo de compra de 10 a 15 años siguiendo esta métrica.

 

Cantidad de consumo: 

Compra de 1 curso mínimo por 500 personas en poblaciones de 10.000 habitantes  

Compra de 1 Escuela por cada 500 personas en poblaciones de 150.000 habitantes.

Compra de todas las escuelas por cada 10.000 personas en poblaciones de 500 mil habitantes.

Porcentajes en compras de cursos o escuelas por 300.000 en una población de 10.000.000 de habitantes.

De acuerdo al estándar de consumo, escuelas virtuales como Platzy y Udemy cuentan con alrededor de 2 millones de estudiantes abarcando 7 países con una inversión promedio del 20% de sus ingresos en escalamiento de la marca e inversión publicitaria en redes sociales, crm y equipo docente, técnico, operativo y administrativo. 



	
	incluidas en sus programas de formación
	municipios del país.
	

	
	
	
	consumo: todos los meses del año.

	
	Tradicional
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Tipo de persona: Natural o jurídica
	
	

	
	Tiempo de constitución: 5 años en
	
	

	
	adelante Profesión o actividad
	
	 

	
	económica:8541 Educación técnica
	
	

	Instituciones
	profesional. 8542 Educación tecnológica.
	País: Departamento:
	

	de
	8543 Educación de instituciones
	Ciudad/municipio:
	

	Educación
	universitarias o de escuelas tecnológicas.
	
	Instituciones Técnicas Profesionales Instituciones Tecnológicas

	
	
	Barrio/corregimiento/vereda
	

	Superior
	8544 Educación de universidades. Gustos
	Dirección si aplica
	Instituciones Universitarias o Escuelas Tecnológicas

	IES
	o preferencias: entidades que cuentan,
	
	Universidades Clasificación B: Según la naturaleza jurídica, la

	
	con arreglo a las normas legales, con el
	
	La economía naranja así llamada es uno de los pilares fundamentales de la economía de los países desarrollados en Europa y de Estados Unidos, ya que representa un porcentaje de ingresos en las economías de los mismos y es fuente de trabajo para miles de personas en diferentes áreas relacionadas con las artes.

El arte como tal debe ser re – definido, ya que si bien otrora 20 años atrás solo se consideraban artistas a aquellos que se dedicaban a la pintura, la escritura, la música, la danza, o la oratoria. Sin embargo y gracias al desarrollo de tecnologías de la información, y empresas como Facebook y  Google – se genera todo un ecosistema digital que permea todas las áreas del conocimiento humano incluyendo las artes. Los artistas o personas con espíritu artista ya no solamente expresan su arte en el lienzo, si no que ahora lo hacen a través de componentes de tipo digital. Software como Photoshop, ilustrator y en general de la suit adobe permiten que personas con talento y sin el mismo puedan crear arte digital. De igual forma Facebook permite que se monetice la publicidad y esto genera nuevas formas de empleo donde fotógrafos, diseñadores ilustradores escritores, pueden hacer uso de su arte y exhibirlo o simplemente en el día a día las personas cumplen el rol de fotógrafos y diseñadores incluso de redactores creativos o copys. Estos oficios los desempeñaban personas netamente trabajadores de agencias publicitarias. En la actualidad cualquier persona con gusto estético puede dedicarse a desarrollar campañas publicitarias para otras empresas, cualquier persona con un celular puede crear un comercial, un pod cast un cortometraje e incluso una película. Este ecosistema no se detiene y las empresas de tecnología se han encargado de simplificar los procesos de creación y edición usando diferentes software portables que se pueden descargar en celular.

En un futuro no tan lejano – 20 años a más tardar la tecnología basará su contenido en el video, microbloging y tecnologías que permitirán la creación de obras de arte digitales a la altura de las de antaño que incluso permitirán la libre expresión y el libre desarrollo de las personas, creando un ecosistema basado en lo digital y exponenciando las capacidades humanas a otro nivel en cualquier área del conocimiento.   



	
	reconocimiento oficial como prestadoras
	
	

	
	del servicio público de la educación
	
	

	
	superior en el territorio colombiano.
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Persona
	· Este segmento se divide en 4 tipos de compradores.
	País: Colombia
	De acuerdo a cifras entregadas por el Ministerio de Educación en

	Natural y empresas.
	· Personas que deben estudiar porque la universidad les exige como requisito de grado de cualquier profesión y nivel educativo, la certificación en alguna competencia encasillada dentro de la denominación de economía naranja, idiomas y certificaciones para el trabajo.
	Departamento: Boyacá y
	Colombia existen aproximadamente 3 millones de estudiantes en

	
	· Personas que necesitan conseguir trabajo en Colombia con mejores prestaciones sociales desempeñando el arte, oficio, o una habilidad puntual en programación, marketing digital, pintura dibujo, fotografía, música y afines, creación de empresas en ese sector, formalización de contratos de prestación de servicios para dichas áreas o diferentes clases de contratos laborales.
	Cundinamarca
	todos los niveles educativos dicha población se divide entre los

	
	· Personas que tienen gusto por la intelectualidad, las ciencias sociales o artistas gráficos, diseñadores, escultores, empresarios de las artes, realizadores de eventos y conciertos, conferencistas, escritores e investigadores de las ciencias humanas y sociales, enmarcados dentro de profesiones puntuales relacionadas a las artes o profesiones que hacen uso de las mismas en el sector empresarial, también abogados que requieren perfeccionar sus habilidades puntuales, adquirir habilidades en demagogia, léxico, lenguaje y afines.   Escritores de literatura de cualquier perfil profesional y profesionales dedicados a la enseñanza en cualquier área del conocimiento,  perfiles afines a las humanidades o propios de dichas áreas que quieren aprender. Adolescentes que buscan hobbies y estudiantes de cualquier edad que tienen un marcado sentido de la estética, las letras, el arte en general, el desarrollo de software y aplicaciones web, video juegos, programación de páginas web, diseño de campañas publicitarias, multimedia, video, fotografía y cocina en general.
	principalmente
	que acceden a educación denominada privada y los que acceden a

	
	               Personas que deben  presentar exámenes internacionales o consiguen becas parciales o completas de estudio, trabajo, pasantías exposiciones de arte, conferencias, cátedra universitaria cualquier país o en Usa y Europa.  
	Ciudad/municipio: Duitama
	educación pública - financiada por el gobierno Nacional - De esta

	
	
	- Tunja - Sogamoso -
	población están los estratos 1 y 2 quienes son los que menos

	
	
	Bogotá- y 30 municipios
	acceden a educación universitaria los estratos 3 y 4 quienes

	
	Personas  que debe dividir
	aledaños con poblaciones
	acceden a dichas carreras pero un porcentaje significativo no las
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su tiempo entre trabajo y estudio. Buscando productos y servicios de calidad pero a bajo costo, sin mucho tiempo para sus obligaciones de tipo administrativo o gestión de su tiempo. Empresas que requieren capacitar a su personal en manejo de redes sociales, publicidad digital, diseño, planeación de campañas, manejo del tiempo y manejo de habilidades blandas como sicología, deportes o alimentación. 



entre los 4000 y los 150 mil
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habitantes. Bogotá como

capital con 7 millones de

habitantes - perímetro que

se espera abarcar a través de

estrategias de

posicionamiento - Big Data

y nurturing.



finaliza y 4 - 5 - 6 quienes finalizan programas universitarios. Hay de dos rangos: 1 - las que oscilan entre los 2 y 7 millones matrículas y las de 4 y 20 millones en universidades llamadas de élite - tienen dos tipos de perfiles de estudiantes: Las personas adineradas en el caso de universidades de Élite y personas que por temas de trabajo o que no pudieron acceder a una universidad pública tuvieron que pagar una carrera en una privada pero no cuentan con mucho dinero para otros cursos, productos o servicios y otros relacionados, durante su periodo de formación académica.
¿Su proyecto tiene perfiles diferentes de clientes y consumidores? SI

Perfil Consumidor:

Las herramientas que permiten conocer el comportamiento del cliente como el mapa de empatía y aplicación de metodología Desing Thinking, tarjeta persona, Jobs to be done y lean canvas

CLIENTE 1 Y 2: INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN BÁSICA, MEDIA Y UNIVERSITARIA.

Universidades a impactar.

En colombia existen 260 universidades avaladas por ministerio de educación - Existen 57 universidades de tipo privado y 203 universidades de tipo público. Con el proyecto CampusLA se espera impactar en su primer año a las universidades: Area Andina - Politécnico - Militar - Uniboyaca - Uptc - cun - uniminuto - udca cuyas poblaciones universitarias son de entre 5000 estudiantes y 86 mil estudiantes, en el caso del Area Andina - Para el caso de la Uptc que es la universidad más importante de la región se tiene una población de 36 mil estudiantes en las 3 sedes principales. Este tipo de población se caracteriza por pertenecer a los estratos 2 - 3 - 4 - Son universidades llamadas de nivel medio econòmico y es el nicho al cual se espera impactar en el primer año de funcionamiento de la plataforma - Razones por las cuales se establecieron tarifas económicas basándonos en el referente del mercado actual impuesto por otras plataformas de estudio que ya existen como Platzy y Crehana.
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Con lo mismo se espera que dicha población acceda a los cursos, productos y servicios Este grupo etario se caracteriza principalmente porque trabajan mientras estudian o tienen limitados recursos económicos, lo cual no les permite dedicarse a las artes, o a desempeñar oficios que soñaban de niños.
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Otras personas necesitan profesionalizarse para avanzar en el cargo que desempeñan en sus empresas pero no tienen el tiempo o también necesitan aprender algún tema relacionado con el manejo de sus pequeños negocios, para potenciarlos, automatizarlos o generar mayores ingresos. Todas las personas en este grupo tienen necesidades de tipo económico. No significa esto que no tengan recursos pero si, que deben distrubuirlos entre estudio - ropa - diversión - transporte y canasta básica lo cual hacen de forma limitada También existe una población significativa de madres solteras. 
La universidad más cercana al CampusLA la Uptc, tiene en su mayoría estudiantes de pre - grado quienes dependen de sus padres económicamente y pagan matriculas dependiendo el estrato social - Sin embargo esta población cuenta con recursos adicionales, para pagar cursos externos que consideran los complementan y buscan instituciones técnicas o virtuales para hacerlos.

También están los que desean complementar sus conocimientos, por ejemplo una persona que estudió marketing, desea aprender a diseñar o una persona que estudió cocina necesita aprender a manejar redes sociales para promover su negocio.

Colombia reporta 3 millones de estudiantes/ de nivel primaria a doctorado, sin embargo aún es preocupante la deserción escolar en este nicho y la cantidad de personas que no accede a educación superior. 
Colombia ha logrado importantes avances en materia de educación desde al año 2000 sin embargo aún se encuentra población analfabeta o población que no ha podido acceder a educación - Esta población en algún momento de sus vidas lo intentaron, pero debieron abandonar sus estudios, debido a problemas de tipo personal o económico.
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Colombia registra 14.000 instituciones de todos los niveles con variedad de oferta académica, pero muy pocas enfocadas en software o artes. Los colegios siendo los mejores lo de las zonas centrales del país - Duitama - Tunja Sogamoso - son las mejores ciudades en materia de educación del país - seguidas por ciudades grandes como Bogotá - Medellín y Cali , en el resto del país la educación es de baja calidad - llegando incluso a haber lugares donde los estudiantes se gradúan de profesionales pero no tienen los mismos niveles de educación que los de las ciudades mencionadas e incluso son analfabetas en el inglés u otros idiomas, manejo de software, escritura, lectura. En general una persona del común no sabe cómo se crearon empresas como google o Facebook, tampoco conocen a sus fundadores y tampoco saben como fueron construidas dichas empresas.
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Instituciones con más estudiantes de tipo virtual en Colombia.

Sena es la más grande de Colombia por su condición de gratuita con más de 450 mil estudiantes.
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Universidad Minuto de Dios 120.000 estudiantes
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Universidad Área Andina 86.000
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Politécnico Gran Colombiano 74.000 y
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Unad 67.000 mismas que son de tipo virtual. (Fuente Ministerio de Educación Colombiano)
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Este tipo de personas que accede a educación virtual en su mayoría es debido a que tienen que combinar estudio con trabajo, estudian en las noches o se adaptan por horas a estudiar durante la semana - deben pasar por numerosas dificultades antes de lograr su título universitario. Acceder a algún empleo de su gusto, e incluso hay personas que teniendo el conocimiento no lo pueden explotar, debido a que las ciudades de tamaño pequeño o intermedio no los demandan y desconocen que pueden acceder a plataformas como UPWORK donde podrían trabajar y generar ingresos en dólares, el Mercado americano y Europeo demanda por mano de obra barata en áreas como diseño, manejo de redes, programación, escalamiento de marcas, diseño de multimedia, fotografía e incluso modelaje y actuación, y también existen plataformas como VOICE 123 que pagan a locutores por crear voces en inglés y español que serán usadas en campañas de empresas de Usa y Europa. Este abismo laboral también se presenta porque las personas no dominan el idioma inglés por esa razón no pueden ni siquiera aplicar a una oferta laboral de este tipo.
(Fuente Ministerio de Educación Colombiano)
CLIENTE 3 PERSONA NATURAL.

Todo tipo de persona natural en Colombia entre los 18 y los 40 años que no estudiaron una carrera universitaria. Son personas que se dedican a pequeños negocios o labores como carpintería, panadería, servicios domésticos, desarrollo de software, diseño de sitios web, manejo de campañas publicitarias para pequeñas empresas, fotografía, modelaje, corrección de artículos. 
Este tipo de población se caracteriza por sus bajos ingresos económicos e informalidad laboral,  ingresos que  muchas veces no llega al salario mínimo legal vigente - trabajan bajo la informalidad sin prestaciones sociales y deben sostener familias de entre 2 a 5 hijos con el salario de los dos jefes de familia, en ocasiones con el trabajo de la sola mujer o el solo hombre. 
También este tipo de población presenta altos índices en el consumo de alcohol, sustancias alucinógenas y problemas intra familiares y físicos. 
Otra característica de este grupo etario es que al no tener conocimientos financieros no saben manejar sus negocios, pierden dinero en contrataciones o no pueden mejorar los procesos internos de sus negocios. 
El desconocimiento de temas legales hace que muchos miembros de dicha población sean explotados en trabajos informales por horas o por prestación de servicios y tengan muchos problemas con el recaudo de nómina, pago de impuestos, o en la formulación de proyectos que les generen rentabilidad, viven del llamado día a día y generalmente no ahorran. 
La inversión de los recursos sobrantes la destinan al consumo de licor, o compra de ropa. En el campus esperamos impactar dicha población inicialmente en el departamento de Boyacá, principales ciudades y en 10 municipios aledaños, a través de los programas de fortalecimiento en habilidades blandas y habilidades para el trabajo humano que doten a éstas poblaciones de herramientas para mejorar sus pequeños negocios, les permitan acceder a estudio superior y les brinde rutas alternativas para generar dinero basadas en el conocimiento teórico y práctico - de igual manera a través de los programas de nutrición y vida sana se espera que dicha población reduzca el consumo de alcohol y otro tipo de sustancias, entienda el funcionamiento de la economía nacional, aprenda a manejar sus recursos, aprendan a ahorrar , y aprendan a reconocer sus emociones con los programas de habilidades blandas y aprendan un segundo idioma que les permita acceder a empleos de forma remota con empresas en Usa y Europa. 

La realidad de la educación virtual mundial es muy distinta a la que se presenta en Colombia. Por ejemplo, la brecha en el país se raja al analizar las herramientas digitales que ofrecen las naciones de la

región. En Colombia solo el 67 % de los estudiantes de quince años tienen conexión a internet, 62 % acceso a computadora y 29 % un software educativo, de acuerdo al informe “La educación en tiempos de COVID-19”, de la Unesco.
“En Colombia necesitamos más apoyo del Estado para brindar mayor cobertura y acceso a internet para que los estudiantes de las regiones de Colombia puedan conocer el modelo. De esta manera, más empresarios van a decidir invertir en educación virtual y surgirán nuevas apuestas y emprendimientos alrededor de la educación virtual”, dijo Daniel Guzmán, COO de Kadoom.

Fuente: Ministerio de educación y Kadoom

2. ¿Cuáles son las necesidades que usted espera satisfacer de sus potenciales clientes / consumidores? Cliente:

Las herramientas que permiten conocer el comportamiento del cliente y su necesidad (problema lean canvas) mediante (tarjeta persona, jobsto be done)

HERRAMIENTA 1 LEAN CANVAS

SOCIOS CLAVE 83% de la marca corresponde a Hollman Alvarez – Ceo y Fundador 12% de la marca corresponde a la ingeniera Isabela Marín desarrolladora y 5% corresponde a Julian Martinez – Diseñador Gráfico - ilustrador y productor multimedia. Para la creación de la marca los socios aportan conocimiento - propiedad - plata y equipo e implementación de mano de obra - se logra escalar la marca a nivel local para acceder a la primera ronda de inversión de capital Tipo A – por parte del Fondo Emprender Sena esperamos que con esta inversión se acceda a rondas de inversión de Capital tipo B –C –D con aceleradoras privadas y fondos de inversión norteamericanos como Y combinator – Wayra – 500 hundred.

ACTIVIDADES CLAVE: Conectividad estudiantes con productos y servicios, venta de cursos cortos y educación en general en habilidades blandas y certificación a través de secretaría de educación y de exámenes internacionales avalados por ministerio de educación Nacional decreto 12730 - certificaciones exigidas como requisito de grado en universidades de acuerdo al proyecto PIBA - Plan Integral de Bilinguismo - ordenado por el gobierno Nacional, venta de tutorías en vivo a través de la plataforma que el estudiante podrá programar con el docente en cualquier dia y horario a través de compra de paquetes de horas.
RECURSOS CLAVE: 1. Plataforma Moodle – Chamilo para la implementación de los programas académicos integrada con tecnología SLM. 2. Back end en Python programada con lenguaje Java para bases de datos diseñada en el editor Angular para almacenamiento de la información de los usuarios 3. Front end diseñado en el editor de contenido larabel con programación HTML5 - CSS - logrando un diseño de interfaz sencillo, fácil de navegación e intuitivo.

4. Poco uso de la memoria en los dispositivos móviles, información almacenada en servidores en la nube con proveedores como Amazon o Google/ 5. Implementación de IA Inteligencia Artificial para evaluar el comportamiento de compra de los usuarios en la plataforma 6. Implementación de ML Aprendizaje de Máquina para generar estadística de evaluación y comportamiento de los usuarios en diferentes navegadores, dentro de la plataforma y su permanencia en la misma.

PROPUESTA DE VALOR: Simple, clara completa, mensaje que declare porqué es diferente y vale la pena comprarle. 
Campus Latinoamérica es una aplicación móvil y plataforma de servicios educativos enfocada en estudiantes, docentes, artistas, directivos y todo el gremio de educación también particulares de cualquier profesión en Latinoamérica, con resolución a nombre de ESCUELA ANDINA  210 de 2020 y resolución 12730 de 2017, CampusLA con más de 12 años de experiencia, y estudiantes de 57 universidades Colombianas, identificó las necesidades prioritarias de los estudiantes por esa razón definió 4 rutas que solucionan esos problemas y las definió como ejes principales de la marca sumado a la  formación académica y acceso a productos y servicios.
RELACIONES CON CLIENTES: Internet a través de la aplicación móvil  integrando canales de información digitales software de CRM y Software de Big Data y retención de información para campañas de correo y llamadas.
CANALES •. • Implementación de tecnología para desarrollo / Software de gestión  y métrica en  Big Data para retención de usuarios. • Contratación de Staff para procesos de ventas y conversiones a clientes. • Campañas anuncios en Google ads, Facebook ads, • Aumento de las vistas orgánicas a nuestro contenido educativo gratuito en plataformas como You Tube • Medios convencionales locales en T.V y publicaciones populares por zonas • Voz a voz. • Convenios interinstitucionales con universidades e instituciones de todo tipo • El usuario podrá hacer su registro en la aplicación móvil para crear su propio perfil y de esa manera contar con su mochila virtual en cualquier momento del año – estos perfiles serán enlazados con la oferta académica, con las empresas aliadas y oferta académica con cursos cortos encasillados en lo que la economía naranja exige al mercado y en la misma habilidades blandas – cursos de idiomas – cursos para fortalecimiento laboral y cursos en general de software producción, fotografía, diseño, manejo de redes y social media segmentados en 7 escuelas de aprendizaje cada una compuesta de 150 cursos.
SOLUCION

Ofreceremos una gama de cursos cortos de tipo inductivos que se derivan de carreras afines al arte desarrollo web e internet y medios televisivos en general, económicos y de fácil acceso a través de 7 escuelas que cubren las necesidades primarias de las personas en diferentes etapas de sus vidas el estudiante aprende o resuelve sus dudas muy fácil y rápido les sirven como conocimiento de tipo inductivo, certificado por ministerio de educación a través de resolución 210. 
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De igual forma este tipo de conocimiento permitirá que una persona comprenda de forma muy sencilla, como todas las áreas del conocimiento están relacionadas e interactúan entre sí en cualquier ciclo económico, que le permite de igual manera entender que tanto las habilidades blandas como las duras son importantes en el proceso de formación y éxito laboral.
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Ofreceremos el acercamiento a financiación al estudiante con entidades bancarias que les faciliten el acceso a re
, de igual forma que la persona pueda encontrar servicios y productos económicos ofertados por empresas que se alìan al campusla. plataforma, campusla articula instituciones, empresas y estudiante dentro de una misma plataforma enfocada en educación virtual certificada.
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Ofrecemos crear una serie de convenios y acuerdos con las universidades y otras empresas para que los estudiantes adquieran bonos de descuento en transporte, alimentación, papelería, ropa, diversión, tecnología, viajes, servicios médicos, sicológicos y deportivos.
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Ofreceremos el acercamiento a centros asistenciales en medicina sicología y entrenamiento deportivo. 
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Consumidores:

Las herramientas que permiten conocer el comportamiento del cliente y su necesidad (problema lean canvas) mediante (tarjeta persona, jobsto be done) HERRAMIENTA 1 LEAN CANVAS

SOCIOS CLAVE 83% de la marca corresponde a Hollman Alvarez – Ceo y Fundador 12% de la marca corresponde a la ingeniera Isabela Marín desarrolladora 5% corresponde a Julian Martinez – Diseñador Gráfico. Ronda de inversión de capital Tipo A – Fondo Emprender Ronda de inversión de Capital tipo B –C –D Aceleradoras privadas y fondos de inversión norteamericanos como Y combinator – Wayra – 500 hundred.

ACTIVIDADES CLAVE: Conectividad estudiantes con productos relacionados con el segmento y servicios complementarios de apoyo a los estudiantes Venta de cursos y Educación en general

RECURSOS CLAVE: 1. Plataforma Moodle – Chamilo para la implementación de los programas académicos con tecnología SLM. 2. Back end en Python

para almacenamiento de la información de los usuarios 3. Front end diseñado el larabel para un diseño de interfaz sencillo, fácil de navegación.

4. Integración de tecnologías que permitan el poco uso de memoria en los dispositivos móviles, y el acceso desde cualquier dispositivo móvil de baja, mdia y alta gama, diseño de navegación de usuario en la plataforma para una experiencia sencilla y fácil. La información en su mayoría será almacenada en servidores en la nube con proveedores como Amazon o Google/ 5. Implementación de IA Inteligencia Artificial para evaluar el comportamiento de los usuarios dentro de la plataforma y el comportamiento de compra, de igual forma la permanencia y acceso a la plataforma durante un determinado periodo

6. Implementación de ML Machine Learning para estadística evaluación a través de analitica el comportamiento de los usuarios en diferentes navegadores, dispositivos móviles y dentro de la plataforma.

PROPUESTA DE VALOR: Simple, clara completa, mensaje que declare porqué es diferente y vale la pena comprarle.

Campus Latinoamérica es una aplicación móvil enfocada en estudiantes, docentes, directivos y todo el gremio de educación de Latinoamérica, diseñada a por la re alimentación de los estudiantes durante 10 años, de una institución educativa denominada ESCUELA ANDINA creada por Hollman Álvarez en el año 2010 y con resolución 210 de 2020 y resolución 12730 de 2017, vigentes al año 2022, misma que con 10 años de experiencia en las 57 universidades Colombianas, identificó las necesidades prioritarias de los estudiantes por esa razón definió 3 posibles soluciones y las definió como eje central del proyecto en busca de satisfacer lo que todo estudiante requiere durante su periodo de formación académica y que las universidades o instituciones en general no logran.

RELACIONES CON CLIENTES: Internet a través de la aplicación móvil y la plataforma de estudio, la integración de canales de información digitales y software de embudos de conversión, manejo de los clientes. analitica de comportamiento del cliente. El proyecto se basa en internet usando las tecnologías creadas por grandes empresas de tecnología que al ser integradas permiten un acercamiento a los usuarios en tiempo real a través de chats de respuesta automática apoyado por un agente de servicios de producto y soportado por el equipo de desarrollo. El Embudo cuenta con 3 fases donde la primera integra contenido gratuito usando plataformas como YOU - TUBE y Tik tok de esa manera se logra captar la atención del cliente y se le regala contenido de valor. En la segunda fase estas personas que ven los contenidos son direccionadas a la plataforma educativa a través de estrategia usando tecnología y software que lleva al final del embudo o tercera fase para la compra del servicio. Una vez logrado ese proceso se procede a almacenar la información del cliente en los servidores de la empresa para de esa manera lograr expandir el mercado y lograr que otros usuarios lleguen a la plataforma o que si no se logró la compra del servicio por parte del cliente se pueda lograr en una segunda o tercera campaña.

CANALES • Nuestra principal estrategia denominada en el marketing como cuerda de terciopelo es decir que la tecnología usada permite que cuando un estudiante se registre haga envío de invitación a otras personas a registrarse en la plataforma. Implementación de tecnología en desarrollo / Software y Big Data para retención de usuarios. y la contratación de recurso humano especializado para procesos de atención al cliente y conversiones a ventas a . • Campañas A través de publicidad de tipo digital en plataformas como: Google ads, Facebook ads, •– Expansión orgánica / Pauta en medios convencionales como televisión y publicaciones en revistas. Voz a voz experiencia de usuario y recomendados de amigos. • Convenios interinstitucionales con universidades e instituciones de todo tipo • Retención del usuario usando tecnología para almacenamiento de su información, el usuario puede hacer su registro en la aplicación móvil para crear su propio perfil y de esa manera contar con su mochila virtual en cualquier momento del año y acceder a la plataforma educativa – estos perfiles son enlazados con la oferta académica, con las empresas aliadas exámenes internacionales agencias de viaje y con el pull de servicios y en la misma podrán acceder a estudio en casa de tipo virtual en habilidades blandas – cursos de idiomas – cursos para fortalecimiento laboral y cursos en general, como a productos a más bajo precio.

Estadística.

Resumen Ejecutivo En las últimas dos décadas, el sistema educativo colombiano ha experimentado una transformación fundamental. El acceso a la educación ha sido una prioridad, con políticas ambiciosas que buscan incrementar el número de estudiantes matriculados en todos los niveles y llevar los servicios educativos a todos los rincones del país.

En solo una década, la esperanza de vida escolar ha aumentado dos años, y la participación en la Atención Integral y Educación de la Primera Infancia (EIAIPI) y la educación superior se ha incrementado en más del doble; hasta el 40% y 50% respectivamente. Un mayor enfoque en los resultados del aprendizaje ha conducido a grandes reformas de la profesión docente y al establecimiento de un sistema de evaluación sólido. Una mejor gestión y distribución de los fondos han sentado las bases para tener un sistema más eficaz y satisfacer las necesidades de un país tan diverso. Las consultas
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nacionales sobre la reforma educativa han despertado un fuerte compromiso de la sociedad para mejorar el sistema. En conjunto, estas políticas han llevado al sistema educativo colombiano a un punto de inflexión, justo antes del posconflicto. Colombia actualmente enfrenta dos retos cruciales: cerrar las brechas existentes en términos de participación y mejorar la calidad de la educación para todos. Las desigualdades comienzan a temprana edad; muchos niños desfavorecidos nunca van a la escuela, o no empiezan a tiempo o asisten a instituciones de menor calidad.

Las diferencias resultantes en términos de nivel de estudios alcanzado son abismales. La expectativa de vida escolar de los estudiantes con las peores condiciones de pobreza es de solo seis años, en comparación con la cifra de 12 años de los más ricos, y solo el 9% se matricula en educación superior, en comparación con el 53% de los pertenecientes a las familias más acaudaladas. La baja calidad de la educación es un factor determinante de este retiro progresivo. Un apoyo deficiente del aprendizaje desde el principio deja a demasiados niños sin unas bases sólidas, por tanto, deben esforzarse al máximo para progresar a un ritmo aceptable, tienen que repetir años o desertar del todo. Entre aquellos estudiantes que continúan en el sistema hasta la edad de 15 años, los estudiantes colombianos tuvieron un desempeño inferior comparado con el de sus pares en los países de la OCDE en el Programa Internacional para la Evaluación de Estudiantes (PISA) (376 puntos, en comparación con 494 en 2012). Un poco más de la mitad (51%) no alcanzó el estándar mínimo correspondiente a una participación socioeconómica plena en la edad adulta. Hacer frente a estos desafíos será clave si el país desea aprovechar al máximo el talento de su población joven.

Instituciones con más estudiantes de tipo virtual en Colombia.

Sena es la más grande de Colombia por su condición de gratuita con más de 450 mil estudiantes.
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Universidad Minuto de Dios 120.000 estudiantes
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Universidad Área Andina 86.000
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Politécnico Gran Colombiano 74.000 y


Unad 67.000 mismas que son de tipo virtual. ( Fuente Ministerio de Educación Colombiano)


Este tipo de personas que accede a educación virtual es debído a que tienen que combinar estudio con trabajo, estudian en las noches o se adaptan por horas a estudiar durante la semana - deben pasar por numerosas dificultades antes de lograr su título universitario.

El origen socioeconómico y la ubicación de un estudiante aún tienen demasiado impacto en el acceso a la educación y en sus logros en Colombia. La expansión de modelos flexibles como la “Escuela Nueva”, la abolición de las cuotas escolares, y las transferencias monetarias condicionadas han permitido llevar la educación a las áreas menos favorecidas y hacerla asequible. Para lograr esta meta de disminuir las grandes disparidades de desempeño, Colombia tendrá que tomar medidas más contundentes para garantizar que todos los estudiantes tengan acceso a una educación de alta calidad. La participación en una Atención Integral y Educación de la Primera Infancia de buena calidad permitiría que los niños menos favorecidos tuvieran oportunidades más equitativas para tener éxito en la escuela. Se deben diseñar políticas troncales, como la jornada única escolar y el nuevo Índice Sintético

AI. ¿Existe Oportunidad en el Mercado?

3. Describa la tendencia de crecimiento del mercado en el que se encuentra su negocio

Nivel de exigencia de la Demanda.

El crecimiento de mercado es significativamente alto, la economía naranja esto debido a que la educación es uno de los proyectos bandera de todo gobierno. Se deberán ejecutar los planes proyectados desde la presidencia Santos y su ministro de educación en materia de educación a través del Campus al mismo tiempo estar al día con las tendencias de tecnología, desarrollo software, cambios en las políticas de gobierno y las demás tendencias del mercado digital siguiendo las directrices que generan empresas como Amazon – Google – Meta, entre otras aplicaciones que ingresan al mercado digital diariamente.

El arte como tal debe ser re – definido, ya que si bien otrora 20 años atrás solo se consideraban artistas a aquellos que se dedicaban a la pintura, la escritura, la música, la danza, o la oratoria. Sin embargo y gracias al desarrollo de tecnologías de la información, y empresas como Facebook – google – se genera todo un ecosistema digital que permea todas las áreas del conocimiento humano incluyendo las artes. Los artistas o personas con espíritu artista ya no solamente expresan su arte en el lienzo, si no que ahora lo hacen a través de componentes de tipo digital. Software como Photoshop, ilustrator y en general de la suit adobe permiten que personas con talento y sin el mismo puedan crear arte digital. De igual forma Facebook permite que se monetice la publicidad y esto genera nuevas formas de empleo donde fotógrafos, diseñadores ilustradores escritores, pueden hacer uso de su arte y exhibirlo o simplemente en el día a día las personas cumplen el rol de fotógrafos y diseñadores incluso de redactores creativos o copys. Estos oficios los desempeñaban personas netamente trabajadores de agencias publicitarias. En la actualidad cualquier persona con gusto estético puede dedicarse a desarrollar campañas publicitarias para otras empresas, cualquier persona con un celular puede crear un comercial, un pod cast un cortometraje en incluso una película. Este ecosistema no se detiene y las empresas de tecnología se han encargado de simplificar los procesos de creación y edición usando diferentes software portables que se pueden descargar en celular.

En un futuro no tan lejano – 20 años a más tardar la tecnología basará su contenido en el video, microbloging y tecnologías que permitirán la creación de obras de arte digitales a la altura de las de antaño que incluso permitirán la libre expresión y el libre desarrollo de las personas, creando un ecosistema basado en lo digital y exponenciando las capacidades humanas a otro nivel en cualquier área del conocimiento.   

Esto genera una oportunidad para el CampusLA y por supuesto configura un escenario donde podremos ser protagonistas.

Definir expectativas de aprendizaje claras también ayudaría a reforzar los aportes de la educación al cumplimiento de las metas económicas y sociales nacionales. Será vital elevar la calidad de la enseñanza para mejorar el aprendizaje de los estudiantes. Ya se han dado pasos importantes para garantizar que el ingreso al magisterio y los ascensos en la profesión docente se basen en el mérito, y para fortalecer las competencias de la fuerza laboral actual.

Llegar a un acuerdo sobre lo que significa ser un buen maestro consolidaría estos esfuerzos, y establecería expectativas altas y orientaría la formación, la remuneración y la evaluación docente. Realizar más esfuerzos de manera proactiva para compartir y multiplicar las innovaciones y buenas prácticas locales permitiría agilizar las mejoras en todo el sistema. Promover la equidad de oportunidades educativas

El origen socioeconómico y la ubicación de un estudiante aún tienen demasiado impacto en el acceso a la educación y en sus logros en Colombia. La expansión de modelos flexibles como la “Escuela Nueva”, la abolición de las cuotas escolares, y las transferencias monetarias condicionadas han permitido llevar la educación a las áreas menos favorecidas y hacerla asequible. Para lograr esta meta de disminuir las grandes disparidades de desempeño, Colombia tendrá que tomar medidas más contundentes para garantizar que todos los estudiantes tengan acceso a una educación de alta calidad. La participación en una Atención Integral y Educación de la Primera Infancia de buena calidad permitiría que los niños menos favorecidos tuvieran oportunidades más equitativas para tener éxito en la escuela. Se deben diseñar políticas troncales, como la jornada única escolar y el nuevo Índice Sintético

Tendencia del mercado:

Solo abarca el 60% del mercado potencial ya que más de 20 millones de personas no acceden a educación superior tampoco acceden a cursos o profesionalizan sus conocimientos. Analfabetismo que llega al 5% - personas que no saben escribir ni leer - a través de diferentes programas desarrollados
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por el gobierno Nacional se espera que esta tasa se reduzca al 100% sin embargo no hay que bajar la guardia - ya que la cifra puede incrementarse debído a las malas políticas administrativas, la violencia, el desempleo y otros factores que afectan de forma directa el acceso a la educación.

Esto le abre al campusLA la oportunidad de atacar ese segmento llenado los vacíos propios de las instituciones y en general del sistema educativo, el segmento es bastante amplio tomando en consideración que la educación es un motor en cualquier sociedad, es pilar fundamental de desarrollo de la misma y es pilar de cualquier gobierno de turno.

Sin embargo el CampusLA al haber tenido acceso a diferentes grupos etarios de diferentes zonas del país descubrió diferentes situaciones que se pensaría no pasan en el siglo 21 menos año 2022. Zonas como Guajira – Sucre – Urabá –Norte de Santander – Cauca – tienen niveles de educación bajísimos llegando incluso a existir analfabetismo, en el idioma español, analfabestismo en tecnología y por supuesto analfabetismo en tecnología.

En estas regiones el conocimiento de un idioma es bastante limitado, llegando a cero, también no hay acceso a la tecnología y esto lleva a que las personas aún siendo profesionales graduados, no tengan el mismo nivel educativo que una persona de ciudades más desarrolladas tiene, graduado de su mismo programa superior.

Haciendo un comparativo en materia de inglés y otras áreas blandas un estudiante de Duitama Boyacá de un colegio privado, tiene el mismo nivel de inglés que un profesional de esas zonas, de mayor edad y profesional universitarios, incluso lo supera.

En Bogotá la brecha aún es mayor encontrando que el acceso a educación de calidad es costosa tomando como referente una persona que sea profesional y que tenga hijos, no puede pagar el costo de las matrículas en esos colegios. Los colegios son muy costosos en comparación con otras zonas del país y se identifica que incluso los mismos habitantes de Bogotá consideran universidades como la javeriana, externado, andes, inaccesibles y las llaman universidades de elite, término que hace referencia a que consideran que ni ellos ni sus hijos podrán acceder a las mismas y por ende las descartan automáticamente buscando otras opciones de estudio que en el largo plazo no les ofrecen oportunidades, tampoco conexiones sociales en el futuro cercano.

Se tiene la creencia errada de que unas carreras son mejores que otras y generan más dinero o que la calidad de la educación se da por el costo de la universidad lo cual es equivoco, ya que si bien las universidades costosas si tienen otro tipo de privilegios como convenios internacionales se está obviando el hecho de que si una universidad está avalada por el ministerio de educación donde incluso entra el SENA es porque cuenta con calidad y que el ministerio de educación no avala universidades con dicha denominación si no cumplen los requisitos de la norma. La diferencia no se da en la calidad del programa, se da es en las relaciones interinstitucionales que esas universidades mal llamadas de elite tienen para sus estudiantes.

El CampusLA se proyecta a eliminar esos mitos y a través de sus programas ser un guía en educación para las nuevas generaciones con el propósito de 1 - re – educar a sus padres y 2 - permitir acceso a educación de calidad, a bajo precio con las mismas oportunidades que tiene un estudiante de dichas universidades.

Fuente – (Ministerio de educación Nacional.)

Tamaño del mercado y su crecimiento:


Colombia viene apostándole a la educación virtual; su crecimiento en la última década ha sido exponencial, datos del Ministerio de Educación Nacional señalan que en el 2010 en el país se educaban virtualmente alrededor de 12.000 estudiantes, al 2015 más de 65.000 y para este año 2017 se calcula que alrededor de 80.000 están en modalidad virtual. En Colombia hay cerca de 500 programas virtuales en los diferentes niveles de formación: Técnicos, Tecnológicos, Profesionales y de Posgrado, para el año 2022 hay aproximadamente 600 mil estudiantes bajo la modalidad virtual y más de 1 millón de estudiantes han tomado alguno curso en línea por lo menos una vez en su vida.

Nivel de exigencia de la demanda:


Cada día hay una mayor oferta de programas académicos virtuales de pregrado y posgrado, y especialmente en la oferta de posgrados hay una gran participación de IES internacionales que ofrecen a los profesionales programas de especializaciones, maestrías y doctorados. Esto se ha convertido en una oportunidad y un atractivo para los profesionales que quieren continuar sus estudios, pues encuentran en la Modalidad Virtual la flexibilidad para manejar su tiempo, sin que este entre en conflicto con sus responsabilidades laborales y familiares. Estas características la hacen muy atractiva y especialmente si el estudiante tiene la garantía de calidad del programa, que no tenga diferencia con la oferta tradicional, y estas sean reconocidas (sus títulos universitarios) por el Ministerio de Educación Nacional.

Articulación del emprendimiento y su actividad económica con los Planes de desarrollo del Municipio: Se articula con el pilar INCLUSIÓN SOCIAL CON GARANTÍA DE DERECHOS ya que promueve la educación para todos en Duitama con el alcance de brindar oportunidades laborares y fortalecimiento de habilidades duras y blandas asequibles a todos los ciudadanos.

Articulación del emprendimiento y su actividad económica con los Planes de desarrollo del Departamento y la política de competitividad Regional: Se articula con el subprograma Calidad Educativa Para Avanzar ya que permite a los Estudiantes beneficiados participar de intervenciones que fomentan el desarrollo de competencias comunicativas y de manejo de plataformas virtuales.

Articulación del emprendimiento y su actividad económica con los Planes de desarrollo del País: Se articula con la Política Social Moderna del pacto por la equidad mediante la ampliación de acceso a la educación con propósito de empleabilidad.

El país tiene uno de los sistemas de información más robustos de América Latina, y continúa invirtiendo en el mejoramiento de los sistemas de gestión y recopilación de datos. Múltiples evaluaciones, entre otras, la evaluación externa en la educación superior, pionera en Colombia, permiten comparar en conjunto el desempeño de los estudiantes, del personal, de las instituciones educativas y del sistema. Ahora la prioridad debería ser ayudarles a los docentes, a las instituciones educativas y a las autoridades locales a transformar esta ingente cantidad de información en mejoras, y usarla para documentar las políticas y prácticas y fortalecer el apoyo de la sociedad a la reforma. Usar los instrumentos financieros para orientar la reforma Se han hecho importantes reformas para mejorar la efectividad de la asignación y el uso de los recursos en Colombia.

La introducción de una fórmula de financiación por estudiante ha permitido adaptar la financiación a las necesidades, aunque se necesitan mejoras adicionales para garantizar que todas las escuelas reciban los recursos mínimos para brindar oportunidades de aprendizaje de calidad. Varios esquemas de incentivos basados en los resultados han estimulado a los gobiernos locales, las escuelas y los docentes a centrar más su atención en los resultados del aprendizaje. Con el fin de garantizar que dichas medidas eleven los estándares de todos los niños, será importante tener más en cuenta las distintas necesidades locales, su contexto y su capacidad. En el caso de la educación superior, será indispensable crear un nuevo sistema de financiación para cumplir los ambiciosos planes de reforma del país. En el presupuesto para la educación, la asignación de más recursos a los ciclos educativos iniciales
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podría mejorar los resultados, y reducir las deficiencias debidas a la repetición de cursos y la deserción escolar. En la actual desaceleración económica, se ha protegido el gasto en la educación pública. Para cumplir las ambiciosas metas educativas colombianas a largo.
(Ministerio de educación Nacional.)

4. Realice un análisis de la competencia, alrededor de los criterios* más relevantes para su negocio:

	Nombre
	Localización
	Productos y Servicios
	Precios
	Logistica de Distribución
	Otro, ¿Cuál?

	
	
	(Atributos)
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Localización:
	
	
	
	

	
	PERÚ - Crehana
	
	
	
	

	
	es una
	
	
	
	

	
	plataforma de
	
	
	
	

	
	educación
	
	
	
	

	
	virtual que se
	
	
	
	

	
	basa en el
	
	
	
	

	
	streaming
	
	
	A través de
	

	
	contenido
	
	
	plataforma web
	

	
	educativo pre -
	
	
	donde integran
	

	
	grabado lo que
	
	
	tecnologías
	

	
	se conoce
	
	
	como moodle y
	

	
	como
	
	
	chamile crean
	

	
	educación
	
	
	contenido que
	Tienen un

	
	empaquetada
	
	
	integran a
	promedio de

	
	que significa
	
	
	tecnología
	un millón de

	
	que el usuario
	Cursos en
	
	LSM y
	estudiantes en

	
	ingresa a la
	
	
	conectan
	latinoamérica y

	
	
	streaming o
	
	
	

	
	hora que desee
	
	
	pasarelas de
	fue un

	
	
	clases pre
	
	
	

	
	a realizar su
	
	45.000 -
	pagos embudos
	proyecto

	Crehana.
	
	grabadas con
	
	
	

	
	curso y lo
	
	2.000.000
	de conversión
	financiado por

	
	
	contenido en
	
	
	

	
	podrá terminar
	
	
	y venta en
	el gobierno

	
	
	línea en vivo y
	
	
	

	
	cuando quiera
	
	
	línea con
	peruano. Su

	
	
	evaluaciones.
	
	
	

	
	habiendo un
	
	
	pasarelas de
	enfoca es para

	
	
	
	
	
	

	
	rango de 1 dia
	
	
	pago
	el gremio de

	
	a un año de
	
	
	contectadas a
	diseñadores y

	
	finalizar el
	
	
	la plataforma.
	publicistas.

	
	mismo. Es de
	
	
	La misma es
	

	
	origen peruana
	
	
	muy intuitiva
	

	
	y se enfoca en
	
	
	en su diseño y
	

	
	el segmento de
	
	
	permite una
	

	
	personas
	
	
	fácil
	

	
	profesionales
	
	
	navegación.
	

	
	en diseño
	
	
	
	

	
	publicidad y
	
	
	
	

	
	afines que
	
	
	
	

	
	quieren
	
	
	
	

	
	profundizar en
	
	
	
	

	
	alguna área de
	
	
	
	

	
	su profesión

Esta empresa de educación originaria del Perú fue una apuesta del gobierno peruano en alianza con fondos de inversión de capital privado de dicho país. Para su lanzamiento contó con una inyección de capital sobre los 15 millones de dólares, para luego acceder a fondos de inversión de capital privado de Estados Unidos. La empresa cuenta con una identidad corporativa muy amigable y tanto su diseño de marca como sus comerciales en tv y redes sociales son los más amigables en el mercado generando una sensación  de bienestar confianza y conocimiento en las áreas que ofertan para sus estudiantes.

(Fuente: Crehana – sitio web oficial.)


	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Open English
	Estados Unidos
	Cursos de
	1.500.000 a
	Con la compra
	Es la

	
	- Venezuela -
	inglés con
	4.000.000
	de otra
	plataforma más

	
	Colombia -
	clases en vivo -
	
	empresa
	grande y

	
	México.

Esta compañía fue fundada desde sus inicios en estados unidos, siendo la empresa de ed tech más importante de latino américa por más de 10 años, esta empresa logra su escalamiento de una forma rápida en el año 2005 siendo la empresa en su categoría más posicionada en el mercado latino y siendo una de las empresas con acceso a capital de financiación de inversionistas de capital de estados unidos. Es quizás la empresa más sólida en el mercado y cuenta con más de 2000 trabajadores ubicados en estados unidos, Colombia y México.

A su vez hace parte de una empresa dedicada a la educación que abarca otras empresas como Next U y Open English junior lo que le permite tener recursos tanto intelectuales como económicos para la expansión y fortalecimiento constante de la marca. Cuenta con un examen internacional en certificación propio desarrollado por su equipo. Recibe financiación por 120 millones de dólares por VC funding misma compañía que financia we work y otras gigantes de tecnología – Fuente (https://en.wikipedia.org/wiki/Open_English)


	streaming de
	
	dedicada a la
	costosa de

	
	
	contenidos y
	
	educación, esta
	latinoamérica

	
	
	videos con una
	
	plataforma
	en su clase,

	
	
	galería de
	
	tiene un
	Siendo

	
	
	evaluaciones y
	
	completo
	financiada por

	
	
	docentes para
	
	módulo de
	aceleradoras en

	
	
	atención en
	
	tecnologías
	estados unidos

	
	
	vivo con
	
	fusionadas que
	cuenta con

	
	
	Programación
	
	almacenan en
	mucho capital

	
	
	de clases.
	
	un mismo
	y finanzas para

	
	
	
	
	servidor a su
	lograr el

	
	
	
	
	vez que
	impacto que

	
	
	
	
	cuentan con un
	tienen. Las

	
	
	
	
	cronograma
	personas no

	
	
	
	
	para programas
	dan buenas

	
	
	
	
	las clases en
	Críticas

	
	
	
	
	vivo y
	respecto a la

	
	
	
	
	tecnologías de
	misma debído

	
	
	
	
	video - audio y
	a que se dice

	
	
	
	
	otras
	que ofertan
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Plazty



	
	
	
	relacionadas
	aprendizaje

	
	
	
	para que la
	cien por ciento

	
	
	
	plataforma sea
	pero no lo

	
	
	
	liviana -
	logran en la

	
	
	
	venden a través
	práctica.

	
	
	
	de todos los
	

	
	
	
	medios que
	

	
	
	
	pueden usando
	

	
	
	
	desde blogs y
	

	
	
	
	vayas
	

	
	
	
	publicitarias
	

	
	
	
	pasando por
	

	
	
	
	pauta en los
	

	
	
	
	principales
	

	
	
	
	canales de
	

	
	
	
	televión paga y
	

	
	
	
	haciendo
	

	
	
	
	campañas
	

	
	
	
	masivas de
	

	
	
	
	redes sociales -
	

	
	
	
	generan un
	

	
	
	
	embudo que es
	

	
	
	
	muy sencillo
	

	
	
	
	donde el
	

	
	
	
	cliente llena el
	

	
	
	
	formulario y a
	

	
	
	
	través de un
	

	
	
	
	complejo call
	

	
	
	
	center con más
	

	
	
	
	de 600
	

	
	
	
	operarios
	

	
	
	
	inician planes
	

	
	
	
	de pre - venta
	

	
	
	
	con un
	

	
	
	
	negociador en
	

	
	
	
	vivo.
	

	Bogotá - San
	Platzi presenta
	1.000.000 a
	La plataforma
	De acuerdo

	Francisco.
	el concepto de
	3.000.000
	utiliza videos y
	con estadísticas

	
	Escuelas,
	
	lecciones
	del 2017, hubo

	
	estructuras de
	
	interactivas las
	aproximadame

	
	Aprendizaje
	
	cuales
	nte 370,000

	
	robustas con
	
	actualmente se
	estudiantes en

	
	Contenido
	
	encuentran
	la plataforma,

	
	seleccionado
	
	disponibles en
	principalmente

	
	por expertos,
	
	tres idiomas:
	en México,

	
	para que los
	
	español, inglés
	Colombia,

	
	Platzy/ Cuenta con tecnología de última generación, y apoyo de inversionistas de capital privado como Y combinator y Sequia capital, mismas de origen americano quienen han inyectado sumas sobre los 50 millones de dólares para el funcionamiento y expansión de la marca. En el año 2021 recibió una inyección de capital por la suma de 7 millones de dólares para la continua expansión de la marca y para el desarrollo de nuevas tecnologías y procesos académicos de la marca. Cuenta con más de un millón de estudiantes activos y sus fundadores tienen relaciones muy importantes en el mundo empresarial contando entre sus inversionistas y aliados a marcas como Y cambinator y gerentes de marcas como NuBank – Strippe y linked – in. Es una empresa formalizada en Colombia pero clasificada dentro de las empresas del ecosistema digital de las grandes empresas de california o el llamado Sillicon Valey en Estados Unidos. De acuerdo con estadísticas del 2017, hubo aproximadamente 370,000 estudiantes en la plataforma, principalmente en México, Colombia, España, y los Estados Unidos.15​ En 2018 la plataforma obtuvo la cifra de 600,000 estudiantes,16​ y en 2019 logró sobrepasar el 1.000.000 de estudiantes activos  Fuente (https://es.wikipedia.org/wiki/Platzi#:~:text=Platzi%20fue%20fundada%20en%20Colombia,presentada%20por%20los%20fundadores%20semanalmente.)
Estudiantes
	
	y portugués.5?
	España, y los

	
	obtengan lo
	
	Platzi crea los
	Estados

	
	que necesitan
	
	cursos,
	Unidos.15? En

	
	para trabajar en
	
	contrata
	2018 la

	
	ciertas áreas de
	
	instructores y
	Plataforma

	
	conocimiento.
	
	graba las
	obtuvo la cifra

	
	Las escuelas
	
	lecciones.
	de 600,000

	
	disponibles en
	
	Entre algunos
	estudiantes,16?

	
	Platzi son:
	
	de sus
	y en 2019

	
	Escuela de
	
	instructores se
	Logró

	
	Data Science
	
	encuentran:
	sobrepasar el

	
	Escuela de
	
	Sam Altman de
	1.000.000 de

	
	Inglés Escuela
	
	YC, Kevin
	estudiantes

	
	de Product
	
	Hale de Wufoo
	activos. 17?

	
	Design Escuela
	
	y el
	Los usuarios

	
	de Producción
	
	cofundador de
	que logran

	
	Audiovisual
	
	Moz, Rand
	completar sus

	
	Escuela de
	
	Fishkin.14?
	cursos obtienen

	
	Desarrollo
	
	Una muestra
	su certificado

	
	Web Escuela
	
	de los cursos
	correspondient

	
	de Publicidad
	
	disponibles a
	e, y según sus

	
	Digital Escuela
	
	partir de 2018
	Propias

	
	de Videojuegos
	
	fueron
	estadísticas, el

	
	Escuela de
	
	Fundamentos
	70% de estos

	
	Marketing
	
	de
	Logran

	
	Digital Escuela
	
	programación,
	Aumentar

	
	De
	
	Internet de las
	significativame
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Matemáticas


Escuela de

Startups

Escuela de

Diseño Gráfico

Escuela de

Negocios y E-

commerce

Escuela de

Business

Management

Escuela de

Finanzas

Personales

Escuela de

Programación

y Desarrollo de

Software

Escuela de

Periodismo

Digital Escuela

de Cloud

Computing con

Azure Escuela

de Finanzas e

Inversiones

Escuela de

Inglés

renovada

"English

Academy"

(Lanzada el 25

de junio de

2021) Escuela

de diversidad  e

inclusión.



cosas ,

Matemáticas

para

programación,

Plataforma de

anuncios de

Facebook,

Plataforma de

Google Cloud,

IBM Cloud,

diseño de

interfaz y

desarrollo con

Unity



nte su salario,

y un 20%

funda su propia

empresa o

startup,

aclarando que

nadie da fe de

realmente los

cursos

contribuyan al

aumento

salaria

III. ¿Cual es mi Solución?

1 - Solución

5. Describa la alternativa o solución que usted propone para satisfacer las necesidades señaladas en la pregunta 2: Concepto del negocio:

¿Qué es CampusLA?

Campus Latinoamérica es una aplicación y plataforma de estudio móvil enfocada en el gremio de estudiantes, docentes, de educación de Latinoamérica, diseñada como modelo inicial de una institución educativa denominada ESCUELA ANDINA creada por Hollman Álvarez en el año 2013 resolución 210 de 2020 y resolución 12730 de 2017, misma que con más de 12 años de experiencia en las 57 universidades Colombianas, identificó las necesidades prioritarias de los estudiantes y sus solicitudes, por esa razón estableció tres rutas para ofrecer soluciones y las definió como su eje principal de negocio basadas en lo que todo estudiante requiere durante su periodo de formación académica.

Qué hacemos como CampusLA?

Agrupamos oferta académica a través de 7 escuela de aprendizaje cada una compuesta por 150 cursos en habilidades blandas y gruesas, becas, exámenes de certificación y servicios para que cualquier persona pueda mejorar, complementar o aprender habilidades enmarcadas en economía naranja y formación para el trabajo humano, venta de 5 exámenes internacionales en certificación en lenguas, artes y desarrollo de software. Buscador de instituciones y oferta académica en Latinoamérica. Directorio de empresas que ofertan servicios y productos para estudiantes a bajo  precio y clases en vivo a través de plataforma para agendamiento virtual CampusLA www.campuslatinoamerica.edu.co una app que conecta estudiantes con instituciones y empresas una app que cubre necesidades de primer nivel en la vida de las personas. 

Cuáles son las necesidades que se espera cubrir?

Cuáles son los problemas actuales de los estudiantes e instituciones en Latinoamérica?
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Deserción y Falta de tiempo.


Desconocimiento de las opciones financieras para estudiar


Falta de recursos para transporte, alimentación, papelería, tecnología ,viajes, lugares donde vivir y otros relacionados con la educación.


Poca ayuda sicológica médica guía de trabajo y en general bienestar universitario.


El beneficio para el usuario del CampusLA será:

Descuentos ofertados por parte de las empresas registradas en la plataforma y la app el agendamiento de tutorìas virtuales con docentes personalizados por demanda a cualquier dìa, hora y fecha del año
1. Ahorro de tiempo para las personas en sus búsquedas de productos y servicios en cualquier gremio y sector.
2. Ahorro de dinero para los estudiantes en transporte, comida, hospedaje, y otros productos en la plataforma.
3. Publicidad gratuita para las empresas aliadas al CampusLA dentro y fuera de la app
4. Venta enfocadas en un solo nicho de mercado que será el de los estudiantes que le permitirá a las empresas focalizar sus esfuerzos en ese gremio. Al hacer convenios con otras empresas buscamos que no solo se cubran las necesidades básicas de un estudiante o que seamos un competidor más, lo que buscamos con lo mismo es que incluso empresas dedicadas a a eventos promocionen sus contenidos en nuestra plataforma y le ofrezca a los estudiantes más valor para usar la app a través de descuentos en los boletos de ingreso, beneficios en comida, alimentación, ropa y accesorios, becas, viajes, y demás que una persona en condición de estudiante busca para satisfacer sus necesidades académicas.

5. Acceso a más de 500 cursos en diferentes escuelas de habilidades para el trabajo y el desarrollo humano en artes software y creación y formalización de empresas encasilladas en el segmento de la economía naranja. 

El proceso de crear alianzas con empresas para beneficiar a los estudiantes en el pasado años 2015 – 2016 – 2017 resultó ser bastante complejo debido a la burocracia o desconocimiento de procesos de integración vertical horizontal y otros propios de la gerencia estratégica de las empresas con las que buscábamos alianzas u otras razones de tipo logístico.

Esto nos obligó a crear un formulario de inscripción implementado tecnología que fuera gratuito, para que el empresario interesado se una a la plataforma y reciba beneficios, el campus promocionará sus productos a los miles de estudiantes, esto nos evita engorrosas y desgastantes reuniones que no surte efecto en el largo plazo y que son la principal causa de que no se avance en materia de integración de empresas gerente e intercambio de conocimientos.


Identificamos que muchos gerentes de empresas desconocen procesos administrativos y gerenciales y muchas veces se compiten entre marcas que si se aliaran podrían articular mejores portafolios de servicios y ofrecer cadenas de valor más altas para sus clientes. Todo esto lo esperamos mejorar a través de la plataforma del CampusLa realizando la integración tanto de la comunidad de estudiantes las marcas aliadas y los ofertantes de los productos.


•Beneficios intrínseco: Ahorro de tiempo en la toma de decisiones  y de  dinero en la compra de productos por parte de un estudiante en actividades como: escoger dónde, cómo, y qué estudiar y cuánto pagar por un programa académico, reduciremos el tiempo de búsqueda de 550 horas a 30 horas basadas en la estadística interacción con los servicios y productos en tiempo real y complemento laboral, académico. ( Se debe facilitar el acceso a las personas, organizaciones, empresas, negocios y oferta académica / www.campuslatinoamerica.edu.co
Según cifras del ministerio de educación Nacional en Colombia existen 14.000 instituciones para el trabajo y desarrollo humano en las principales ciudades del país y municipios de nivel medio.

Para el 2008, la matrícula privada pagada por particulares (consultar el archivo adjunto "Matrícula educación privada 2008 por entidad territorial") estuvo conformada por un millón ochocientos setenta y un mil doscientos diez (1'861.210) estudiantes, de los cuales el 30% corresponde a la matrícula en Bogotá, siendo la ciudad de mayor cobertura en educación privada, seguida por Cali y Medellín con el 16% del país. Todas las entidades territoriales certificadas, a excepción de Vaupés, contratan la prestación del servicio educativo que no puede ser atendida por el sistema educativo oficial. La matrícula privada financiada por las familias es cerca del 16% de la matrícula total, teniendo en cuenta la matrícula oficial de más de nueve millones de estudiantes (incluyendo la que se contrata con el sector privado).

Privados

Para el año 2009, la información suministrada por las secretarías de educación del país, muestra que 55 entidades territoriales certificadas utilizaron la estrategia de contratación de la prestación del servicio educativo con 1.621 establecimientos educativos del sector privado,

Una de las prioridades para el Gobierno, según Giha, es el acceso a la educación, de ahí que en 2011 se decretó la gratuidad educativa, con la que más de ocho millones de niños y jóvenes al año han estudiado sin pagar desde transición hasta grado 11. “En 2016 logramos una tasa de cobertura en educación básica y media del 97,28%”, aseguró.

La distribución de esa cifra está de la siguiente manera: en transición la cobertura es del 84,03%, en primaria del 100%, secundaria del 100% y En media una cobertura del 79,55%.

Además, la tasa de deserción en el país se encuentra en un 3,26%. En total 10 millones 203 mil estudiantes están matriculados en las diferentes instituciones educativas del país.

(Le puede interesar: Mayoría de alumnos dicen ser felices, aunque hay alarma por acoso).

De ellos, 7 millones 600 mil están en instituciones educativas oficiales; 711 mil en matrícula contratada, es decir, niños y jóvenes atendidos con recursos
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públicos en colegios privados en aquellos territorios en los cuales no hay suficiente capacidad en el sector oficial. En cuanto a colegios privados, hay un millón 889 mil estudiantes.

Mejoramos los procesos de aprendizaje de 2.300.000 estudiantes en 883 municipios de todo el país. Todo esto gracias al equipo de 98 formadores y 4.240 tutores que llegan directamente a las aulas de clase para mejorar las estrategias pedagógicas de nuestros maestros”.

En el año 2016, 2 millones 238 mil estudiantes de los grados 3°, 5° y 9° del país presentaron la Prueba Saber. En estas pruebas participaron 16.505 instituciones educativas, de las cuales 9.783 pertenecen al sector oficial y las 6.722 restantes al sector privado

(Para complementar: Cómo revelan las pruebas Saber la realidad de la educación del país).

Estos estudiantes lograron en 2016 los puntajes más altos registrados históricamente en las Pruebas Saber 3º, 5º y 9º, mejorando en los tres grados y en las dos áreas evaluadas. Se destacaron los resultados en Matemáticas en 9° que aumentó 17 puntos y Lenguaje en 5° de primaria que aumentó 16 puntos frente a 2015.

Los colegios oficiales tuvieron un incremento importante. El sector oficial representa alrededor del 75% del total de los estudiantes, y en buena parte estos excelentes resultados para el país se deben al desempeño de los colegios públicos en estas pruebas.

El año pasado los 554 mil 454 estudiantes que presentaron las más recientes Pruebas Saber 11º también lograron aumentar 7 puntos en el promedio nacional, al pasar de 250 en 2015 a 257 en 2016.

Aprendizaje basado en fenómenos


El aprendizaje “activo” o “basado en problemas” busca enganchar la curiosidad natural del estudiante alrededor de un objetivo.

La educación actual ha avanzado, de los modelos donde se medía cuánta información se podía memorizar, a modelos de aprendizaje activo, en los que se usan los conocimientos para solucionar problemas de la vida diaria.


La educación del futuro no estará atada a materias específicas, ni al trabajo individual del estudiante, sino al desarrollo de habilidades como la comunicación, la creatividad y el pensamiento crítico.


Maestro como un mentor personalizado.

Seguro te has preguntado: ¿cómo los maestros pueden guiarte a ti y a tus compañeros en su aprendizaje, si en internet pueden encontrar todo lo que necesitan? Esta misma duda ha sido formulada por los expertos en educación. La respuesta yace en la transición que deben de hacer los maestros en su rol: de sabio en el escenario a un mentor acompañante, a un mediador.

Esto quiere decir que como mediador, su labor también es aprender al lado de sus estudiantes, todo mientras ayudan a adquirir nuevas herramientas tecnológicas.

Integración experimental

El conocimiento se logra gracias a la colaboración y comunicación entre estudiosos con saberes y perspectivas distintas. De la misma manera que hablar con tus compañeros de otras áreas, con habilidades y aprendizajes diferentes te permite entender mejor un tema o encontrar mejores soluciones. Por eso, la educación del futuro se enfocará en el aprovechamiento de clases de experimentación colaborativa, con espacios abiertos para que los alumnos se puedan comunicar, mientras el educador, se enfoca en cumplir su rol como mediador en este intercambio.

Espacios de clase interactivos

La tecnología permite grabar contenido estructurado para que los estudiantes aprendan por su cuenta, dejando la consolidación del conocimiento (o el verdadero aprendizaje) para el salón de clases, donde los estudiantes deberán presentarse físicamente.

Este aprendizaje mezclado (blended learning en inglés) busca que los espacios de clases estén lo suficientemente equipados para que el alumno pueda trabajar en equipos grandes para solucionar sus deberes de manera personal o colaborativa, ya sea con amplios salones o con pequeños cubículos interactivos, para máxima concentración.
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Educación inmersiva

Otro de los aspectos pedagógicos en el que la actual educación se diferencia de su futuro será la eliminación de fronteras en la experiencia del aprendizaje. Ya se tienen herramientas de modelado y visualización tridimensional, solo es cuestión de tiempo de que estas lleguen al salón de clases o a las salas de conferencias.

Podríamos imaginar una clase de anatomía donde los órganos se puedan observar en tres dimensiones, amplificarlos a nivel celular o ver cómo se conectan con otros sistemas del cuerpo humano. Esta experiencia es mucho más rica que la lectura de modelos impresos o incluso esquemas digitales. Fuente Anahua Universidad

Componente Innovador:

Concepto del negocio:

Objetivos específicos:

· Oferta académica a través de 7 escuelas de aprendizaje cada una compuesta por 150 cursos en habilidades blandas y gruesas, 

· Venta de planes para becas, y exámenes de certificación 

· Venta de  servicios para que cualquier persona pueda mejorar, complementar o aprender habilidades enmarcadas en economía naranja y formación para el trabajo humano, 

· venta de 5 exámenes internacionales en certificación en lenguas, artes y desarrollo de software. 

· Buscador de instituciones y oferta académica en Latinoamérica. 

· Directorio de empresas que ofertan servicios y productos para estudiantes a bajo  precio 

· Venta de clases en vivo por demanda en paquetes de horas a través de plataforma educativa. 

· CampusLA www.campuslatinoamerica.edu.co una app que conecta estudiantes con instituciones y empresas una app que cubre necesidades de primer nivel en la vida de las personas. 



Servicios.

· Oferta académica a través de 7 escuela de aprendizaje cada una compuesta por 150 cursos en habilidades blandas y gruesas, 

· Venta de planes para becas, y exámenes de certificación
· Agencia de Viajes con trabajo para cualquier persona natural y del área de la salud. 

· Venta de  servicios para que cualquier persona pueda mejorar, complementar o aprender habilidades enmarcadas en economía naranja y formación para el trabajo humano, 

· venta de 12 exámenes internacionales en certificación en lenguas, resolución 12730 y en  artes y desarrollo de software. 

· Buscador de instituciones y oferta académica en Latinoamérica. 

· Venta de productos a través de directorio de empresas que ofertan servicios y productos para estudiantes a bajo  precio 

· Venta de clases en vivo por demanda en paquetes de horas a través de plataforma educativa. 

· CampusLA www.campuslatinoamerica.edu.co una app que conecta estudiantes con instituciones y empresas una app que cubre necesidades de primer nivel en la vida de las personas. 

.

Análisis Financiero de la solución.

Reducción de costes para el acceso a educación a través del uso de tecnología que usando inteligencia artificial, bases de datos y servidores para eliminar costes en infraestructura, vigilancia aseo y mantenimiento de edificios y otros relacionados con la administración de este tipo de organizaciones que existen en Colombia. Una empresa de educación en línea es más rápido su escalamiento y menos el presupuesto que se requiere para su monetización, cualquier empresa de tecnología cumple con las mismas características.
Aunque en internet se requiere que se cree toda una infraestructura tecnológica basada en la compra de alojamiento en servidores capacidad de navegación y automatización de procesos tecnológicos es menor la inversión que se requiere para inversión en infraestructura convencional y mayor escalabilidad al poder acceder a herramientas tecnológicas, que usando conectividad virtual pueden llegar a zonas remotas de cualquier territorio Nacional. Esto lo demuestran las empresas que clasificamos como competidoras y que han revolucionado la manera de aprender en el mundo entero.
Qué nos hace únicos y nos dota de habilidades para desarrollar este emprendimiento?

¿Qué hace campus LA diferente de otras aplicaciones?

Las soft skills, hard skills, las artes, desarrollo de software, desarrollo de aplicaciones móviles, diseño gráfico pintura, escritura, escultura producción de tv y cine se relacionan en gran medida con la inteligencia emocional, y formación humana, ya que nos permiten comprender que tenemos una gran responsabilidad con nosotros mismos de poder manejar de forma efectiva todas y cada una de las emociones y, claro, manejar también lo que sucede con otras esto lo integramos en la plataforma a través de cursos de habilidades blandas o softskills – sicología – duelo afectivo entre otras.
Cursos cortos y puntuales más que en otras plataformas – un curso puede ser hecho en un día o en 1 mes dependiendo cómo el estudiante divida su tiempo y retenga la información que enseñan en un tiempo mínimo a los estudiantes las bases en las áreas del conocimiento de su interés

Cursos económicos más que en otro lugar del mercado digital. 
Acceso a clases pre – grabadas por tiempo ilimitado

Compra de horas de clases por demanda desde una hora a paquetes de 20, 50, 100 o 400 horas.

 Interconectividad: Cualquier empresa puede crear un perfil un microblogging dentro de la aplicación de manera muy sencilla, y ofertar sus productos a través de una galería de e . commerce – que el usuario o estudiante podrá adquirir a través de su perfil de usuario mismo al que podrá acceder cuando lo desee.

Certificaciónes otorgadas por secretaría de educación y ministerio de educación nacional 

Pull de servicios en todas las áreas de la economía naranja que el usuario podrá adquirir a través de la plataforma CampusLa, integramos un comercio electrónico un portafolio de servicios, un directorio y un portafolio de cursos en un mismo lugar. Ninguna de las empresas mencionadas en el estudio se han preocupado por integrar todo en el mismo lugar que permita que el más beneficiado sea el usuario final. CampusLA piensa en su cliente usuario como eje principal del desarrollo de la marca y todo lo ha creado organizado y establecido basado en las opiniones de los mismos.
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personas.

Esta combinación de habilidades sociales en el mercado laboral son fundamentales. Un caso muy particular es el departamento de Recursos Humanos, el cual tiene el deber de gestionar correctamente todo lo que sucede, en primer lugar, al interior de la persona, al interior del departamento y, claro está, en su entorno. Lo anterior, debido a que continuamente existe una interacción con diferentes áreas, diferentes entidades y, por supuesto, diferentes personas.


Un departamento de recursos humanos que no es capaz de gestionar sus emociones como departamento, será imposible que logre gestionar las emociones de otros, lo que provocará un sinfín de conflictos que afectarán de forma importante el ambiente laboral de una empresa.


Las habilidades blandas, así como las habilidades técnicas, pueden aprenderse, pero, en el caso de las habilidades blandas, se requiere de dos componentes muy importantes: el deseo y la voluntad, pues sin esto es imposible el correcto desarrollo de estas habilidades.


Agrupamos toda la oferta académica becas y servicios que un estudiante necesita para suplir las necesidades durante su época de formación académica adicional ofertamos los 5 exámenes internacionales disponibles en Colombia que están por separado en internet y que los estudiantes podrán adquirir en la misma app.


Seremos el primer buscador de instituciones y oferta académica en Latinoamérica.


Tendremos servicios y productos que un estudiante busca a menor precio.


De acuerdo a lo anterior www.campuslatinoamerica.edu.co deberá ser una herramienta complementaria para la oferta de Hard Skills virtuales que existen y para las instituciones existentes, ser una app que conecte estudiantes con instituciones a su vez ser una app que cubra necesidades de primer nivel en la vida de las personas de acuerdo a la pirámide de Maslow.


Campus no es una empresa competidora con otras instituciones educativas, fue pensada como un proveedor de servicios para las mismas.

Fuente ( Ministerio de trabajo, observatorio nacional para el trabajo)


¿Por qué?

Porque los colaboradores requerirán de un compromiso muy grande con ellos mismos, ya que el primer paso tendrá que ser el aprendizaje individual, reconocer aquellas áreas de oportunidad que requieren trabajar en beneficio de la persona que está tomando la decisión de mejorar ciertos aspectos de su vida personal y profesional.No es lo mismo aprender a manejar herramientas, instrumentos o maquinaria que están perfectamente diseñadas para seguir procesos y llevar a cabo tareas porque para eso fueron diseñadas, sin emociones, sin prejuicios y sin creencias.E n cambio, las personas, a lo largo de nuestra vida, adquirimos ideas, pensamientos y formas de ver la vida que no siempre son iguales a los de otras personas y es la razón por la que en algunas ocasiones es tan difícil cumplir los objetivos o metas que se han propuesto.

Líder del proyecto Campus - Latinoamerica.

Hollman Alvarez Salamanca – contador Público – Inglés Nivel c1 – Francés B1, ha sido conferencista en educación, autor de libros en educación y aprendizaje de idiomas, creación de empresas, finanzas y publicidad digital, tecnólogo en finanzas, músico desde niño y deportista por hobbie. Asesor de tésis de grado para los programas de administración del recurso Humano, finanzas, y asesor para un MBA.


Empresario e inversionista de capital, ha creado más de 33 convenios y alianzas en diferentes lugares de Colombia.

Autor de numerosos ensayos y artículos y asesor de más de 33 marcas de la región de Boyacá, en los sectores de MODA – RETAIL – COSMÉTICOS – CATERING – BARES Y RESTAURANTES Y CONSTRUCCIÓN para procesos digitales y financieros.

Docente finanzas y publicidad DIGITAL – influenciador en educación, trabajó con NEWS – CORP y los canales de televisión – Fox sports FX, Natgeo.

También se desempeñó como jefe de campaña digital para diferentes empresas en las áreas de entretenimiento, eventos, odontología , construcción, capacitándose con google y facebook en el manejo de las redes sociales y estudiando más de 33 cursos sobre negocios en el sena y 14 programas académicos en la universidad de Harvard. 
Ha estado al frente del CampusLA por más de 10 años a través de la institución educativa Escuela Andina que el fundó en la ciudad de Duitama en el año 2012, misma que cuenta con aprobación del ministerio de educación Nacional resolución 210 de 2020, decretos 0.60 0.61 0.62 0.63 0.64 vigentes.

Ha participado en el desarrollo de todos los procesos internos y externos de la marca desde el desarrollo del PEI proyecto educativo institucional, hasta la creación de otras modalidades de estudio e investigación de procesos de aprendizaje y dirigido el desarrollo de la aplicación digital.

En conjunto con el equipo de profesionales establecen el marco inicial del CampusLA y durante los años de 2020 y 2021 realiza la validación de productos y servicios de la plataforma para establecer el mapa de procesos de la marca y la arquitectura de navegación de la misma. Ha dictado charlas en las ciudades de Bogotá para el sena y estudiantes universidades Area Andina, Unimilitar, politécnico Gran Colombiano, Uptc, Universidad de Cundinamarca Cun y Libre. Ha sido jefe de prácticas para estudiantes del sena, la institución génesis de Colombia y la universidad Javeriana.

Componentes diferenciales.

1. Plataforma de Comercio electrónico donde los negocios podrán crear perfiles gratuitos para ofertar sus productos y servicios

2. Integración de plataforma educativa para acceso a 500 cursos cortos en habilidades enmarcadas dentro de la economía naranja

3. Integración de inteligencia artificial métrica y big data para el conocimiento del estudiante. 

4.  Cursos en artes desarrollo de software, desarrollo de aplicaciones móviles, diseño grafico pintura, escritura escultura producción de tv y cine se relacionan en gran medida con la inteligencia emocional, ya que nos permiten comprender que tenemos una gran responsabilidad con nosotros mismos de poder manejar de forma efectiva todas y cada una de las emociones y, claro, manejar también lo que sucede con otras

5. Cursos cortos que enseñan en un tiempo mínimo a los estudiantes las bases en las áreas del conocimiento de su interés

6. Cursos económicos

7. Acceso a clases pre – grabadas por tiempo ilimitado

8. Compra de horas de clases por demanda desde una hora a paquetes de 20, 50, 100 o 400 horas.

9. Cualquier empresa puede crear un perfil un micro blog o página de presentación dentro de la aplicación de manera muy sencilla, y ofertar sus productos a través de una galería de comercio electrónico – que el usuario o estudiante podrá adquirir a través de su perfil de usuario mismo al que podrá acceder cuando lo desee.

10.Certificaciónes otorgadas por secretaría de educación y ministerio de educación nacional 

11.Pull de servicios en todas las áreas de la economía que el usuario podrá adquirir a través de la plataforma CampusLa.

       12.Agrupamos los 5 exámenes internacionales en un mismo sitio web ya que se encuentran dispersos en internet.

           13 - Nuestros cursos son muy cortos y de fácil acceso resolviendo dudas delos 
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Producto o servicio:

Servicios.

Beneficios. Ahorro de tiempo, y dinero en la toma de decisiones para escoger dónde, cómo, estudiar y cuánto pagar por un programa académico reduciremos el tiempo de búsqueda de 550 horas a 30 horas basadas en la estadística interacción con los servicios y productos en tiempo real y complemento laboral, académico. De igual forma se reducirá tiempo en la búsqueda de docentes personalizados para diferentes áreas y mentoría para ayudas académicas, reducción de tiempo para que un estudiante o usuario encuentre descuentos en productos y servicios de negocios locales y nacionales ( El estudiante o usuario podrá encontrar negocios cercanos a su zona de habitación y adquirir los productos y servicios con descuentos ofertados por los mismos a su vez que en la misma aplicación podrá estudiar, certificar nacional e internacionalmente conseguir empleo y comunicarse con las instituciones, agencias de viajes, y empresas de su interés en todos los nichos comerciales y académicos.  
Qué hacemos como CampusLA?

Directorio con acceso a toda la oferta académica e instituciones disponibles en Colombia a través del directorio del ministerio de educación Nacional - acceso gratuito.


Venta de 5 exámenes internacionales disponibles en Colombia que están por separado en internet y que los estudiantes podrán adquirir en la misma plataforma.



Venta de 500 divididos en 7 escuelas que agrupan entre 100 y 150 cursos cortos de duración de un mes  certificados por secretarìa de educación colombiana - grabados en la plataforma en artes desarrollo de software, desarrollo de aplicaciones móviles, diseño grafico pintura, esritura escultura producción de tv y cine se relacionan en gran medida con la inteligencia emocional, ya que nos permiten comprender que tenemos una gran responsabilidad con nosotros mismos de poder manejar de forma efectiva todas y cada una de las emociones y, claro, manejar también lo que sucede con otras

Cursos cortos que enseñan en un tiempo mínimo a los estudiantes las bases en las áreas del conocimiento de su interés

Cursos económicos

Acceso a clases pre – grabadas por tiempo ilimitado

Compra de horas de clases por demanda desde una hora a paquetes de 20, 50, 100 o 400 horas.

Cualquier empresa puede crear un perfil un microblogging dentro de la aplicación de manera muy sencilla, y ofertar sus productos a través de una galería de e . commerce – que el usuario o estudiante podrá adquirir a través de su perfil de usuario mismo al que podrá acceder cuando lo desee.

Certificaciónes otorgadas por secretaría de educación y ministerio de educación nacional 

Pull de servicios en todas las áreas de la economía que el usuario podrá adquirir a través de la plataforma CampusLa.


Proceso:

1. Desarrollo de procesos tecnológicos -Para el desarrollo de la empresa se pasa por 3 diferentes procesos.

2. 1 - Experiencia como institución educativa que nos fortaleció para conocer las necesidades de los estudiantes y de instituciones educativas.

3. Una vez reunída dicha información se procede a buscar el equipo y Tecnología de programación.

4. Desarrollo de Arquitectura de producto por equipo de ingeniería, diseño y docencia.

5. Mapa de Navegación y Nodos dentro de la plataforma para un usuario.

6. Diseño de WireFrames - Maqueta del proyecto por parte del equipo completo.

7. Diseño de identidad corporativa diseñador gráfico.

8. Diseño de Mock ups diseñador e ingeniera a cargo.

9. Diseño de prototipo en programa de maquetación de producto en 3d.

10. Programación del producto

11. Puesta en marcha del producto

12. Aplicación de Marketing de contenidos y marketing experimental para expansión de la marca.

13. Correcciones de navegación y experiencia de usuario en la plataforma.

14. Encuestas de experiencia de usuario a través de tecnología para mejoras de la plataforma.

15. Mejoras a producto y desarrollo continuo de software del producto.

16. Escalamiento de la marca a nivel regional.

17. Introducción de nuevos productos y servicios , convenios.

6. ¿Cómo validó la aceptación en el mercado de su proyecto (metodología y resultados)?

Proceso de pos venta de los productos y servicios.

Comunicación post venta.

Qué garantías tiene un cliente cuándo compra un producto en la plataforma?

En caso de que una persona no se encuentre satisfecha con un programa académico se desarrollan tres rutas para resolver dicho inconveniente.

Plan de choque para activación de emergencia CRM redes sociales

Ampliación del acceso para el usuario a los programas académicos en la escuela que haya seleccionado o comprado.

 Negociación con el cliente dividida en tres etapas.

Recepción de correo pqr a través de canales establecidos para lo mismo.

Lectura de pqr – remisión para revisión de acuerdo a nivel establecido de la solicitud.

Respuesta a usuario de acuerdo a petición. Fin del pqr.

Devolución de dinero.

Las quejas relacionadas a la prestación de servicios de los cursos, deberás ser escuelas siempre buscando mediar entre las partes y siempre buscando que el cliente se lleve una impresión positiva de la marca – el cliente deberá recibir atención inmediata una vez presente un pqr. Todo debe ser regulado de acuerdo a las normas del código de comercio Colombiano articulo Ley 1755 de 2015– de igual forma se debe conocer a fondo cada situación para no vulnerar los derechos de los consumidores, tampoco de la empresa.

De acuerdo al manual de convivencia de la marca las faltas contra la marca y contra un cliente deberán ser clasificadas en 3 niveles: Falta grave – falta muy grave y falta gravísima. Para lo mismo se cuenta con la definición puntual de cada una, consignadas en el mismo manual compuesto por 135 numerales y 200 páginas, artículos 35 – 36 – 37 – 38 ( Sobre faltas hacia un estudiante y faltas a un docente.)

Las controversias se pueden originar por los siguientes factores 

· El cliente paga el curso pero no lo finaliza. 

· El cliente paga el curso lo finaliza pero no lo quiere cancelar 

· El cliente paga el curso, lo toma, lo paga, pero se siente insatisfecho.

Toda esta re alimentación a la marca se debe consignar en los documentos establecidos (Fichas de monitoreo y satisfacción del cliente) Formulario de registro comportamiento del cliente, calificación servicio al cliente otorgada por este último.

La información deberá ser evaluada cada 15 días por el equipo de la empresa, generando automáticamente planes de choque mejoramiento de los programas, o establecimiento de nuevas rutas para atacar dichos problemas.

En el caso de llegar a controversia jurídica se deberá mediar ante tribunal de arbitramiento establecido por el código de comercio. 

La controversia de tipo legal deberá ser el último nivel de la cadena de valor de prestación de servicio al cliente. Esto con miras a evitar desgastes de tipo jurídico y económico en las costas procesales que se incurren en controversias de tipo legal.

Súper Intendencia de industria y comercio.

La entidad que vigila el funcionamiento de las marcas tanto privadas y públicas y vigila porque la publicidad, los productos y servicios que ofrecen las marcas sean los que la empresa promete en sus canales de distribución de la información publicidad y relacionados.

Para evitar controversias con esa entidad es fundamental que la empresa CampusLA otorgue capacitaciones a su personal de tipo virtual y presencial donde se evaluará el conocimiento de los trabajadores respecto a la marca y sus valores corporativos.

La empresa otorgará capacitación de forma permanente a sus trabajadores a través de su propio sitio web y plataforma educativa donde están consignados los cursos inductivos  de formación para los trabajadores. Al finalizar el periodo de capacitación que debe ser de un mes (Tiempo de prueba) El trabajador deberá sacar un promedio de 4.5 en una escala de 5 en el calificativo final. No se aceptan puntajes menores debido a la importancia del conocimiento sobre la marca.

En caso de que un trabajador o aspirante no obtenga dicho puntaje se le dará un mes más de plazo para lograr dicho puntaje y se le permitirá mejorar sus debilidades.

En caso de que el aspirante o trabajador no logre la puntuación no se realizará contratación definitiva, ni se viculará con la empresa. Bajo ninguna razón se admitirán trabajadores con tendencias al consumo de alcohol, alucinógenos, conflictos de tipo legal, familiar, reportes de casos de violencia, reportes de fraude estafa u otros relacionados sentenciados por un tribunal a cargo. Para lo mismo se cuenta con el documento de 166 páginas denominado Manual de funciones del trabajador. Donde se especifican las faltas graves como sobornos, chantaje, acoso sexual, laboral u otro que afecte de forma gravísima el funcionamiento y la imagen de la marca. 

Experiencia como institución educativa desde al año 2013 al año 2022 donde logramos:

Desarrollamos el PEI en conjunto con al acompañamiento de un PDH en educación universidad del Bosque y docentes de lenguas y otras áreas, de esa manera logramos establecer las directrices del mismo y crear el proyecto educativo que fue radicado ante secretaría de educación y aprobado. con

resolución 210 de 2020 contamos con un promedio de 2700 documentos que nos blindan en la parte legal y también nos permiten desarrollar los procesos académicos, administrativos, y financieros de la marca.

Adicional hemos acumulado conocimiento en enseñanza y tecnología durante los últimos 10 años de trabajo que nos permitió desarrollar la empresa al año 2022. Logros destacados a 2022

235 estudiantes certificados y homologasos universidad Militar Nueva Granada Udca y Area Andina por Escuela Andina en los años 2020 y 2021.

3500 estudiantes capacitados en los últimos 8 años


Venta de 260 examenes Itep, Ilto, Met, a la fecha a estudiantes y docentes.


250 estudiantes asistieron a conferencias sobre habilidades blandas y sicología


540 asistentes a conferencias sobre exámenes internacionales.


26 Representaciones legales a comunidades indígenas afros y palenqueros ganadas a favor de los mismospara proteger sus derechos gestionados por el equipo de legales del CampusLA

33 artículos y libros vendidos en el E commerce.


300 estudiantes capacitados de forma virtual universidad área Andina, Militar, Udca, politécnico, sena, uptc entre otras.


5 consultas sicológicas virtuales vendidas solo en el año 2022


Alcance de las redes sociales:


93 mil visualizaciones a nuestros videos educativos en You Tube y 856 suscriptores al canal.


27 mil miembros en nuestra comunidad educativa en facebook.


9000 seguidores en instagram


4556 suscriptores tik tok


16 artículos académicos publicados en el Blog Oficial del Campus.


19 conferencias sobre temas de educación dictadas a estudiantes Area Andina, militar, sergio arboleda, Udca, y unicundinamarca


7 viajes vendidos para trabajo como niñera AU – PAIR a estados unidos en 2019 - 2020 - 2021 se detuvo ese servicio por efectos de pandemia.


2 viajes para estudio de inglés a Australia vendidos.


12 asesorías para visas a estados unidos vendidas.


HERRAMIENTA 1 LEAN CANVAS

SOCIOS CLAVE 83% de la marca corresponde a Hollman Alvarez – Ceo y Fundador 12% de la marca corresponde a la ingeniera Isabela Marín desarrolladora 5% corresponde a Julian Martinez – Diseñador Gráfico. Ronda de inversión de capital Tipo A – Fondo Emprender Ronda de inversión de Capital tipo B –C –D Aceleradoras privadas y fondos de inversión norteamericanos como Y combinator – Wayra – 500 hundred.

ACTIVIDADES CLAVE: Conectividad estudiantes con productos y servicios Venta de educación en general a través de cursos cortos.

RECURSOS CLAVE: 1. Plataforma Moodle – Chamilo para la implementación de los programas académicos con tecnología SLM. 2. Back end en Python

para almacenamiento de la información de los usuarios 3. Front end diseñado el larabel para un diseño de interfaz sencillo, fácil de navegación.

4. Acceso a través de dispositivos móviles,

Implementación de IA Inteligencia Artificial para evaluar el comportamiento de los usuarios 6. Implementación de ML Machine Learning para estadística evaluación y comportamiento de los usuarios en diferentes navegadores.

PROPUESTA DE VALOR: Simple, clara completa, mensaje que declare porqué es diferente y vale la pena comprarle Campus Latinoamérica es una aplicación móvil enfocada en estudiantes, docentes, directivos y todo el gremio de educación de Latinoamérica, diseñada a partir de una institución educativa denominada ESCUELA ANDINA creada por Hollman Álvarez en el año 2010 resolución 210 de 2020 y resolución 12730 de 2017, misma que con más de 12 años de experiencia en las 57 universidades Colombianas, identificó las necesidades prioritarias de los estudiantes por esa razón definió 3 soluciones y las definió como core bussines que todo estudiante requiere durante su periodo de formación académica.

RELACIONES CON CLIENTES: Internet a través de la aplicación móvil canales de información digitales, implementación de software de CRM y Software de Big Data para reclutamiento de estudiantes, monitoreo de comportamiento de consumo, y permanencia en la plataforma educativa.

CANALES DE DISTRIBUCIÓN Y ESTRATEGIAS DE VENTA Y POSICIONAMIENTO • A través de un programa denominado embajadores por universidades logramos tener acceso a grupos de whats app de universitarios e instagram se inicia la expansión y posicionamiento de la marca. ( Ya se encuentra en curso) • Implementación de tecnología / Software y Big Data para retención de usuarios. • Contratación de Staff para procesos de Atención al cliente y ventas. y conversiones a leads. • Campañas A través de publicidad de tipo ATL, Google ads, Facebook ads, YouTube advertisement • You Tube – Contamos con más de 665 suscriptores y 44 mil vistas al canal oficial de tutoriales en You - Tube/ • Medio convencionales como T.V y publicaciones. • Voz a voz. • Convenios interinstitucionales con universidades e instituciones. • Fácil acceso a la plataforma.

SOLUCION

Ofreceremos una gama de cursos cortos inductivos económicos y de fácil acceso a través de 4 escuelas que cubren las necesidades primarias de las personas en diferentes etapas de sus vidas con cursos cortos diseñados para que el estudiante aprenda o resuelva sus dudas muy fácil y rápido y les sirvan como conocimiento de tipo inductivo que el estudiante a través del mismo pueda descubrir de qué se trata un área del conocimiento y dónde podrá usar dicha área en su vida diaria.


De igual forma este tipo de conocimiento permitirá que una persona comprenda de forma muy sencilla, como todas las áreas del conocimiento están relacionadas e interactúan entre sí en cualquier ciclo económico, que le permite de igual manera entender que tanto las habilidades blandas como las duras son importantes en el proceso de formación y éxito laboral.


Ofreceremos el acercamiento a financiación al estudiante con entidades bancarias que les faciliten el acceso a recursos, de igual forma que la persona pueda encontrar todos los servicios de manera muy económica en comparación de la oferta que existe en el mercado en la actualidad. Es la condición para nuestros aliados: Que nos ofrezcan servicios de calidad a precio de estudiante a cambio de que la empresa CampusLA agrupe la comunidad de estudiantes y ofrezca publicidad gratuita para los ofertantes dentro de la plataforma, nosotros articularemos instituciones, empresas y estudiante dentro de una misma comunidad que ya existe y que hemos validado en cada uno de los servicios ofertados.


Ofrecemos crear una serie de convenios y acuerdos con las universidades y otras empresas para facilitar los procesos de transporte, alimentación, papelería, insumos que un estudiante necesite.


Ofreceremos el acercamiento a centros asistenciales en medicina sicología y entrenamiento deportivo por medio de convenios que sean prestadores de servicios para nuestra comunidad y que beneficien a los miembros de la misma tanto en calidad como en precios.
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Herramienta 2: Encuesta a clientes potenciales

Se desarrolló el estudio de mercados a clientes/consumidores y clientes potenciales, mediante la herramienta Google Forms y se evidenciaron los siguientes resultados:

Número de encuestados: 159 personas

Fecha de realización: 15 de febrero de 2022 al 26 de febrero de 2022.

Medio de divulgación: Digital vía correo electrónico o WhatsApp

Preguntas:

¿Qué tan satisfecho te sientes con los servicios de CAMPUSLA? Califique según la escala de 1 a 5 donde 1 es nada satisfecho y 5 es totalmente satisfecho.

Respuestas:

1: 0%

2: 0%

3: 3%

4: 10%

5: 87%

Análisis: Se evidencia que aproximadamente el 97% de los encuestados se encuentra satisfecho con el servicio.

¿Te parece adecuado su precio?

Respuestas:

SI: 80%

NO: 20%

Análisis: El 20% de personas encuestadas manifestó no estar de acuerdo con el precio del producto. Por ello CAMPUSLA de tradición desarrolló una estrategia de precios para hacer más atractiva la marca.

¿Por qué eliges este servicio?

Respuestas:

Por su practicidad: 40%

Por su disponibilidad: 45%

Por su precio:10%

Por su presentación: 5%

Análisis: Se puede evidenciar que la principal motivación del cliente es comprar un producto con alto grado nutricional. No le interesa quizá el precio con respecto a los productos sustitutos.

¿Conocías este servicio ofrecido por CAMPUSLA?

Respuestas

He comprado: 60%

No he comprado: 5%

He visto los productos por redes sociales pero aún no los he comprado: 35%

Análisis: Existe una gran oportunidad en personas consideradas mercado potencial que son los visitantes y seguidores de las redes sociales a los cuales se debe motivar para desarrollar la compra de los productos.
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¿Dónde supiste sobre este servicio?

Respuestas:

Referenciado: 55%

Redes sociales: 16%

Página web: 23%

Otros: 6%

Análisis: Nuestro principal canal de acercamiento con el cliente o cliente potencial son los referidos mediante otros clientes, por lo que el esfuerzo de inversión se centrará en el fortalecimiento de dichos canales.

¿Cuál es tu opinión sobre esta CAMPUSLA?

Respuestas:

Excelente: 81%

Buena: 16%

Regular: 3%

Mala: 0%

Deficiente: 0%

Análisis: La opinión de la marca es totalmente favorable para el negocio.

¿Qué mejorarías de CAMPUSLA?

Respuestas:

Canales de atención: 50%

Oficina física: 25%

Calidad del producto: 3%

Tiempos de entrega: 22%

Análisis: Teniendo en cuenta la opinión de los encuestados, se desarrollará a mejora de los canales de atención y oficina física mediante la inversión de Fondo Emprender.

¿Recomendarías este servicio a otra persona?

Respuestas:

SI: 100%

NO:0%

Análisis: Es una técnica que a la fecha ha marcado tendencia por lo que se convierte en una excelente opción para los clientes/consumidores.

7. Describa el avance logrado a la fecha para la puesta en marcha de su proyecto, en los aspectos: técnico - productivo, comercial y legal. Técnico - productivo:

Logros a la fecha por parte del Campus.

Acumulación de conocimientos para la aplicación de metologías en educación durante 10 años Experiencia financiera y legal para el funcionamiento de la institución


Experiencia en tecnología publicidad digital y campañas de publicidad convencionales producto de nuestra operación por 10 años.


Experiencia en contratación de docentes, equipo administrativo, legal y proveedores para procesos en educación.
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Adicional hemos acumulado conocimiento en enseñanza y tecnología durante los últimos 10 años de trabajo que nos permitió desarrollar la empresa al año 2022. - Logros del campus.


12235 estudiantes certificados universidad Militar Nueva Granada Udca y Area Andina por Escuela Andina.


13500 estudiantes capacitados en los últimos 8 años


Venta de 1260 examenes Itep, Ilto, Met, a la fecha a estudiantes y docentes.


250 asistentes a conferencias sobre habilidades blandas y sicología


5540 asistentes a conferencias sobre exámenes internacionales.


26 Representaciones legales a comunidades indígenas afros y palenqueros ganadas a favor de los mismos


33 artículos y libros vendidos en el E commerce.


30.000 estudiantes capacitados de forma virtual universidad área Andina, Militar, Udca, politécnico, sena, uptc entre otras.


5000 consultas sicológicas virtuales vendidas solo en el año 2022


Alcance de las redes sociales:


1000000 mil visualizaciones a nuestros videos educativos en You Tube y 656 suscriptores al canal.


170.000 mil miembros en nuestra comunidad educativa en facebook.


19000 seguidores en instagram


4556 suscriptores tik tok


160 artículos académicos publicados en el Blog Oficial del Campus.


19 conferencias sobre temas de educación dictadas a estudiantes Area Andina, militar, sergio arboleda, Udca, y unicundinamarca


700 viajes vendidos para trabajo como niñera AU – PAIR a estados unidos en 2019 - 2020 - 2021 se detuvo ese servicio por efectos de pandemia.


200 viajes para estudio de inglés a Australia vendidos.


1200 asesorías para visas a estados unidos vendidas.


Comercial:

Comunicación con los clientes a través de la tecnología.

Tipo de comunicación personas entre los 15 y 50 años, nos adaptamos a la forma como las personas que consumen contenidos en internet usan para hablar, nuestra comunicación también posee aspectos de tipo imperativo lo que significa que no olvidamos y respetamos el hecho de ser una institución educativa pero, también hemos desarrollado estrategias para mantener actualizada de la marca en su comunicación e identidad corporativa.

Esta generación muestra interés en estudiar, ahorrar, tener familia, lo cual la generación anterior no quería de la misma manera.
Usando tecnología de almacenamiento de datos, ofrecemos acceso a otros programas académicos complementarios

Eventos gratuitos para los ex estudiantes, entrevistas charlas podcast, venta de productos, asistencia a congresos seminarios y relacionados.
Asignamos carnet de estudiante y membrecía a los ex estudiantes para acceder a descuentos

Realizamos programas denominados embajadores en los cuales un ex estudiante, estudiante o docente puede generar dinero por referirnos clientes. A través de dicho modelo hemos generado alianzas con otras instituciones, docentes y aliados en ciudades convenios con comunidades indigenas, afro descendientes, minorías, grupos lgtbi, y otro tipo de agremiaciones.

Distribución.

A través de www.campuslatinoamerica.edu.co y CampusLA app.
5 barreras de Porter.

Tecnología

Precios muy bajos usando modelos en economía de escala, muchas ventas a bajo precio.
Resoluciones legales vigentes que permiten que un estudiante se certifique para toda la vida con las resoluciones otorgadas por ministerio de educación Nacional
Conocimiento acumulado en el sector por más de 14 años.
Nodos, conectividad 24 horas, campañas masivas de correo mensajes telefónicos a los usuarios para incentivar el consumo y rapidez en los procesos internos y externos de la marca uso de tecnologías avanzadas y desarrolladas por el equipo en Colombia en constante evolución.
Factores Comerciales:

Escalamiento y desarrollo de la marca en redes sociales a medida que la marca se iba desarrollando a la par de las redes sociales, tenemos presencial en todas las redes y orgánicamente hemos aumentado la presencia de la marca en internet, la cantidad de visualizaciones y acceso a nuestros contenidos gratuitos.
Hemos identificado que los medios para conseguir más alcance publicitario son las redes sociales ya que permiten a través de la métrica, medición de comportamiento de los usuarios conocer y entender al consumidor ( Inteligencia Artificial) 
La publicidad y el reclutamiento de nuevos estudiantes es un problema que afecta a todas las instituciones en Colombia.

CampusLA decidió desarrollar la plataforma con la finalidad de que las personas se registren en la aplicación puedan acceder a los cursos y otros recursos en educación gratuitos, otros pagos y un pull de servicios, acceso a productos y otros que los mantengan en la plataforma y usarla varias veces por semana por mes y por año. 
18/48

8/6/22, 20:02

Mantener al usuario conectado generar que un usuario promedio ingrese a la app 3 o más veces durante un mes más de 33 veces por año por el resto de su vida.

Implementación de más servicios que los estudiantes necesitan en su etapa de formación académica y la  Creación de comunidades de estudio y con temas de interés  a través de la creación de contenido gratuito de libre acceso que cualquier persona podrá  encontrar en línea todo el año en YOU – TUBE – INSTAGRAM – FACEBOOK – TIK TOK – LINKED IN – BLOGGER – VIMEO, este contenido de valor hace que su comunidad se mantenga y de igual manera crezca, por recomendaciones de búsqueda hechas por google, voz a voz y recomendaciones de canales. Creación de bases de datos para crear perfilación de consumidores por zonas edades nivel económico y alianzas estratégicas con entidades que agremien personas

Al ser un producto que se construye una vez, software se puede vender muchas veces,  y pueden tener flexibilidad en los precios lo cual les permite diseñar diferentes estrategias de ventas reduciendo el precio, ya que el software y la tecnología que manejan es la misma, hacer las aplicaciones más livianas en almacenamiento de caché y datos de navegación que les permita llegar a cualquier celular con poca banda de internet y celulares de gama media y baja .

Otro recurso que se usa es en un centro de llamadas y atención al cliente también servicio técnico servidores y bases de datos evolución de la tecnología propia consolidación de patentes y perfeccionamiento de los contenidos ofertados, la navegación y experiencia del usuario,

Modelos negocio a negocio pueden hacer acuerdos con empresas y entidades de todo tipo para aprovechar el mercado natural con el que dichas entidades ya cuentan, esto nos permite aprovechar el mercado de esas entidades y les permite ahorrar recursos en captación de clientes tarea que se la dejan a los aliados.

De igual forma pueden hacer convenios negocio gobierno.

Uso de tecnología, plataformas, interfaces de contenidos en campañas publicitarias de redes sociales, se logra conocer el comportamiento del usuario y generar métricas de medición.

Nuestros principales competidores serán plataformas de estudio en línea como OPEN ENGLISH, PLATZY CREHANA Y DOMESTIKA,

Legal:

Factores Jurídicos:

Conocemos el funcionamiento de todo tipo de instituciones de educación en Colombia de acuerdo al artículo 24 – 29 y decreto 25 de la constitución política de Colombia misma normatividad. A su vez que estamos empapados de las reformas a educación y las sanciones que existen en materia de educación que nos obligan a estar al día y trabajar perfectamente nuestros procesos.

Decreto 1075 de 2015, Único Reglamentario del Sector Educación Característica.

PEI principal

Campus cuenta con la siguiente documentación:

Manual de convivencia

Manual de uso de ropa

Manual acoso sexual

Manual uso de computo

Manual responsabilidad docentes

Manual salud ocupacional y para el trabajo

Manual Educación Física Salud, y vida sana

Manual de seguridad Industrial

PROYECCIÓN FINANCIERA.

El proyecto educativo es un documento que está compuesta por un documento central que contiene 266 páginas donde se discrimina de acuerdo al

Decreto 1075 de 2015, Único Reglamentario del Sector Educación de las características que deberá cumplir una institución de educación superior o

Institución para el trabajo y desarrollo humano o Institución para las competencias académicas.

El decreto contiene 66 ITEMS , los cuales han sido desarrollados por el equipo humano de escuela andina durante un periodo de 5 años que le han permitido funcionar y operar como una institución legalmente constituida durante este periodo académico.

Las instituciones de este tipo deberán contar con un equipo de especialistas en cada una de las áreas de la empresa que le permita desarrollarse de manera

funcional y a lo largo del tie

Legales.
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12 Documentos legales

1. Contrato Institución – docente.

2. institución estudiante

3. Institución aliados

4. Institución convenios

5. Institución contrato de arrendamiento

6.Contrato de confidencialidad información institución para los docentes

7.Contrato de protección de datos

8.Contrato de uso de datos para los usuarios

9.Contrato de deserción de estudiantes.

10. Contrato de recuperación de cartera.

11. Documento sobre retrasos mora e impagos.

12. Documento de uso de tecnologías

13. Documento acoso sexual.

14. Documento hecho fáctico institución en caso de demandas.

15. Reglamento asistencia a clases.

16. Modelo cuenta de cobro.

17. Documento de no devolución de dinero a clientes y usuarios.

SILLABUS Y PEI DECRETO Decreto 1075 de 2015, Único Reglamentario del Sector Educación.

· Normatividad tributaria

· Desarrolle de manera clara y detallada en su plan de negocio la normatividad que regulan las relaciones laborales en Colombia y cómo aplicarla correctamente.

· ARTICULO 25. DESCUENTO TRIBUTARIO POR LA GENERACION DE EMPLEO.

· ARTICULO 48. SERVICIOS EXCLUIDOS DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS.

· Los servicios de educación prestados por establecimientos de educación prescolar, primaria, media e intermedia, superior y especial o no formal, reconocidos como tales por el Gobierno, y los servicios de educación prestados por personas naturales a dichos establecimientos. Están excluidos igualmente los siguientes servicios prestados por los establecimientos de educación a que se refiere el presente numeral: restaurante, cafetería y transporte, así como los que se presten en desarrollo de las Leyes 30 de 1992 y 115 de 1994. Igualmente están excluidos los servicios de evaluación de la educación y de elaboración y aplicación de exámenes para la selección y promoción de personal, prestados por organismos o entidades de la administración pública.

· Numeral adicionado por el artículo 38 de la Ley 1111 de 2006. El nuevo texto es el siguiente:> Los servicios de promoción y fomento deportivo prestados por los clubes deportivos definidos en el artículo 2o del Decreto-ley 1228 de 1995.

· Software Excento de Iva

· De acuerdo a lo estipulado por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales en concepto 001 de 2003; indicó que la venta de los derechos patrimoniales inherentes a la propiedad intelectual del software por parte de su titular, no se encuentra gravada con el IVA.

· Están exentos los servicios de educación virtual animación, producción video, diseño y , programación, interface de usuarios y demás señalados en el Decreto 1412 de 2012

· Decreto Ley 1295 de 1994 = organización y administración de los riesgos profesionales en el País. Decreto 1832 de 1994 = tabla de enfermedades profesionales. Decreto 1281 de 1994 = actividades de alto riesgo. Ley 776 de 2002 = reforma a las prestaciones en SGRP

(Art. 8), así como el deber de las personas y del ciudadano de proteger los recursos naturales y de velar por la conservación del ambiente (Art. 95).

· ISO 14001

· Ley de responsabilidad ambiental

· Campus Latinoamérica marca que a ser registrada oficina de registro de marca virtual.

2 - Ficha técnica

8. Elabore la ficha técnica para cada uno de los productos(Bienes o servicios) que componen su portafolio :

	Nombre
	Nombre
	Unidad
	
	
	
	

	
	
	de
	Descripción
	Condiciones especiales
	Composición
	Otros

	especifico
	comercial
	
	
	
	
	

	
	
	medida
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Programas
	Programas
	Unidad
	Desarrollados por expertos
	Requerimientos legales
	Tecnología back con front
	Enfoque a habilidades

	académicos por
	académicos por
	
	en cada área del
	para el uso y
	para desarrollo fullstack de
	blandas en los contenidos

	escuelas sin
	escuelas sin
	
	conocimiento sectorizados
	almacenamiento de la
	navegación - integración
	académicos abarcando un

	docente
	Docente
	
	a partir de pedagogía
	información de los
	de moodle para
	segmento que no está

	
	
	
	conductual y educación
	usuarios. 2. Seguridad de
	almacenamiento de
	desarrollado por alguna

	
	
	
	empaquetada desde un
	privacidad - cookies - y
	contenidos e integración de
	de las plataformas de

	
	
	
	proyecto educativo
	violaciones de restricciones
	proyecto educativo
	educación mencionadas
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	institucional con refuerzos
	
	- vigilancia y supervisión
	
	institucional para diseño y
	
	en el estudio de
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	escritos - actividades de
	
	de ministerio de educación
	
	desarrollo de los
	
	competencia.
	

	
	
	
	
	lúdica y evaluación de
	
	nacional decreto 210
	
	programas académicos
	
	
	

	
	
	
	
	medición.
	
	resolución.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Desarrolla las habilidades
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	propias a uno de los 6
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	niveles establecidos por el
	
	Para acceder a un programa
	
	Composición: acceso a
	
	Deberá pagar examen
	

	
	Capacitaciones
	Capacitaciones
	
	marco común europeo - de
	
	en determinado nivel
	
	plataforma 60 contenidos
	
	internacional aparte para
	

	
	por nivel
	por nivel
	Unidad
	esa manera permiten el
	
	deberá presentar prueba de
	
	video 60 lecturas 4
	
	certificar- certificado
	

	
	Idiomas con
	Idiomas con
	
	acceso de personas con
	
	
	
	
	
	
	

	
	docente virtual
	docente virtual
	
	nada de conocimiento o
	
	ubicación para certificar el
	
	evaluaciones 1 evaluación
	
	ministerio educación a
	

	
	
	
	
	
	
	mismo nivel.
	
	final. 1 libro.
	
	través de escuela andina.
	

	
	
	
	
	basto conocimiento pero
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	que requieren aumentar su
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	nivel en el idioma.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Adicional se añade
	
	
	
	Composición: 5 libros 160
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	Horas desde una hora hasta  por nivel 480 horas
	
	
	

	
	
	
	
	calendario para
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	por 3 niveles - acceso a
	
	
	

	
	Capacitaciones
	Capacitaciones
	
	agendamiento de citas
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	material educativo-
	
	
	

	
	por nivel
	por nivel
	
	virtuales con un horario
	
	
	
	
	
	Incluye práctica integral y
	

	
	
	
	
	
	
	Diseñado para personas
	
	acompañamiento durante
	
	
	

	
	Idiomas con
	Idiomas con
	Unidad
	establecido por la escuela
	
	
	
	
	
	evaluación final de
	

	
	docente
	docente
	
	virtual a lo cual el docente
	
	entre los 12 y 40 años.
	
	todo el programa-acceso
	
	núcleo.
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	plataforma-3 evaluaciones
	
	
	

	
	virtual
	Presencial
	
	asiste para hacer streaming
	
	
	
	de nivel-un examen
	
	
	

	
	
	
	
	en vivo - o asistencia a aula
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	internacional y certificado
	
	
	

	
	
	
	
	de clases por horas
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ministerio de educación
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Este tipo de proceso
	
	
	
	Acceso a examen
	
	Si el estudiante no saca el
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	internacional para probar
	
	puntaje que desea
	

	
	
	
	
	homologa el conocimiento
	
	En caso de no sacar el
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	que tiene el nivel que desea
	
	homologar deberá
	

	
	
	
	
	del estudiante con la
	
	puntaje en la prueba de
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	certificar con Escuela
	
	estudiar 120 horas con la
	

	
	
	
	
	institución y lo certifica a
	
	ubicación internacional no
	
	
	
	
	

	
	Homologaciones
	Homologaciones
	Unidad
	
	
	
	
	Andina - una vez
	
	institución del campusLA
	

	
	
	
	
	través de secretaría de
	
	se podrá homologar- no se
	
	presentada la prueba si
	
	para nivelar ese
	

	
	
	
	
	educación nacional en un
	
	realiza devolución de
	
	obtiene el nivel requerido
	
	conocimiento y así podrá
	

	
	
	
	
	puntaje que va desde A1 a
	
	dinero
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	se hace la certificación por
	
	a acceder al certificado
	

	
	
	
	
	C2
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ministerio de educación
	
	final
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Contenidos diseñados a
	
	Diseñados para personas
	
	escuela de idiomas -
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	entre los 14 y 50 años - con
	
	dividido en 50 cursos cómo
	
	Certificado por ministerio
	

	
	
	
	
	partir de pedagogía
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	conocimientos en manejo
	
	módulos para toda la
	
	de educación en calidad
	

	
	
	
	
	conductual y educación
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	de tecnologías computador
	
	escuela cada módulo
	
	de constancia de
	

	
	
	
	
	empaquetada desarrollada
	
	
	
	
	
	
	

	
	Cursos Todas las
	Cursos Todas las
	Unidad
	a partir de un proyecto
	
	y celular. Total contenidos
	
	contiene 4 videos - 4
	
	asistencia. resolución 210
	

	
	escuelas
	escuelas
	
	educativo institucional con
	
	en toda la escuela de
	
	evaluaciones 4 contenidos
	
	de 2020 decretos 0.60
	

	
	
	
	
	
	
	empresas - 200 videos - 50
	
	escritos 4 lecturas y 4
	
	0.61 0.62 0.63 -
	

	
	
	
	
	refuerzos escritos -
	
	evaluaciones- 50 lecturas -
	
	ejercicios de preparación.
	
	certificado válido de por
	

	
	
	
	
	actividades de lúdica y
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	10 libros - 50 actividades
	
	Tiempo estimado de
	
	vida.
	

	
	
	
	
	evaluación de medición
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	de refuerzo.
	
	duración 400 horas.
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Exámenes internacionales:
	
	
	
	
	
	Si se evidencia fraude se
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	anula la prueba - si el
	

	
	
	
	
	pertenecen a las
	
	
	
	Tiempo de presentación
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	El estudiante deberá tener
	
	
	
	estudiante no saca el nivel
	

	
	
	
	
	universidades de Boston-
	
	
	
	examen - 90 minutos a 3
	
	
	

	
	
	
	
	michigan-ilto-ets-son
	
	computador en casa
	
	horas. Las mismas cuentan
	
	que busca no se regresará
	

	
	Exámenes
	Exámenes
	
	
	
	audífonos conexión a
	
	
	
	dinero - exámenes
	

	
	Internacionales
	Internacionales
	Unidad
	pruebas desarrolladas a
	
	internet y será vigilado
	
	con interfaces de sencilla
	
	avalados por resolución
	

	
	
	
	
	partir de matrices de
	
	desde estados unidos por la
	
	navegación- presentación
	
	12730 de 2017 ministerio
	

	
	
	
	
	medición sugeridas por el
	
	casa certificadora.
	
	de la prueba virtual y
	
	de educación- exigido
	

	
	
	
	
	marco común europeo que
	
	
	
	resultados en tiempo real.
	
	como requisito obligatorio
	

	
	
	
	
	estandariza nivel a1 a c2
	
	
	
	
	
	de grado.
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Las mujeres que viajan
	

	
	
	
	
	
	
	Cualquier empresa sin importar el tamaño se puede registrar y crear su galería de ventas y cualquier empresa podrá ofertar la cantidad de bonos productos y servicios que desee y aplicar los descuentos que quiera
	
	
	
	Es muy sencillo el registro deben tener un logo y hacer la suscripción, aprecerán en cualquier sección que decidan entre los botones de servicios que incluye la app
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Cualquier empresa se puede registrar exceptuando venta de armas drogas pornografía o productos que discriminen generen violencia de gènero o contra la mujer el hombre los niños y las niñas 
	
	
	
	Pasarelas de pago integradas botón de contacto, mapa de ubicación del negocio, biografía y actualizaciones de estados de los negocios
	
	
	

	
	Comisión por bonos de descuento para productos y servicios de las empresas del CampusLa
	Cualquier empresa se registra egratis en la app, puede crear un perfil de empresa y vender productos a través de una plataforma de comercio integrada a la plataforma
	
	de edad de los 18 a los 32
	
	familia en cualquier ciudad
	
	prestaciones sociales -
	
	
	

	
	
	
	Unidad
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


IV. ¿Cómo desarrollo mi solución?

1 - Ingreso y condiciones comerciales

9. ¿Cómo obtendrá ingresos? Describa la estrategia de generación de ingresos para su proyecto Servicios que se venden en el campus.

21/48

8/6/22, 20:02

Venta de cursos en 7 Escuelas artes desarrollo de software, desarrollo de aplicaciones móviles, diseño grafico pintura, escritura escultura producción de tv y cine se relacionan en gran medida con la inteligencia emocional, ya que nos permiten comprender que tenemos una gran responsabilidad con nosotros mismos de poder manejar de forma efectiva todas y cada una de las emociones y, claro, manejar también lo que sucede con otras

Cursos cortos que enseñan en un tiempo mínimo a los estudiantes las bases en las áreas del conocimiento de su interés

Cursos económicos

Acceso a clases pre – grabadas por tiempo ilimitado

Compra de horas de clases por demanda desde una hora a paquetes de 20, 50, 100 o 400 horas.

Cualquier empresa puede crear un perfil un microblogging dentro de la aplicación de manera muy sencilla, y ofertar sus productos a través de una galería de e . commerce – que el usuario o estudiante podrá adquirir a través de su perfil de usuario mismo al que podrá acceder cuando lo desee.

Certificaciónes otorgadas por secretaría de educación y ministerio de educación nacional 

Pull de servicios en todas las áreas de la economía que el usuario podrá adquirir a través de la plataforma CampusLa.

10. Describa las condiciones comerciales que aplican para el portafolio de sus productos:

	Cliente
	Volúmenes y
	Características
	Sitio de
	Forma de
	Precio
	Requisitos
	Garantías
	Margen de

	
	Frecuencia


	Compra
	Compra
	Pago
	
	Post-Venta
	
	Comercialización

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	El producto
	
	El pago se
	
	Podrá acceder
	
	

	
	
	debe estar
	
	
	
	a servicio
	
	

	
	
	
	
	realiza a través
	
	
	
	

	
	
	funcionando
	
	
	
	técnico durante
	
	

	
	
	
	
	de cuentas
	
	
	Un año desde
	

	
	
	perfectamente,
	
	bancarias
	
	un año, acceso
	la compra del
	

	
	
	la
	
	digitales en
	
	a los
	producto
	

	
	
	navegabilidad
	
	
	
	contenidos
	
	

	
	
	
	
	pasarelas de
	
	
	Aprendizaje
	

	
	
	debe ser muy
	
	
	
	pedagógicos,
	
	

	
	
	
	
	pago enlazadas
	
	
	cien por ciento
	

	
	
	sencilla, la
	
	
	
	libros, cátedras
	
	

	
	Compra de 100
	
	
	a la plataforma
	
	
	en contenidos
	

	
	
	interfaz de
	
	de estudio con
	
	y seminarios,
	grabados. Se
	

	Instituciones
	cursos y
	usuario
	www.campusla
	
	
	una vez
	
	

	
	
	
	
	convenios
	
	
	garantiza un
	

	de educación
	servicios cada
	amigable y
	tinoamerica.ed
	bancarios
	$ 1,200,000.00
	finalizado se
	aprendizaje
	35%-85%

	básica y media
	año por
	todos los
	u.co
	disponibles
	
	otorga
	efectivo y
	

	
	institución.
	componentes
	
	
	
	certificación de
	
	

	
	
	
	
	para guardar el
	
	
	productivo,
	

	
	
	de software -
	
	dinero.
	
	estudio
	enfocado al
	

	
	
	contenidos
	
	
	
	ministerio de
	
	

	
	
	
	
	También a
	
	
	área de
	

	
	
	educativos y
	
	
	
	educación
	
	

	
	
	
	
	través de
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El cliente accede a nuestra plataforma educativa y de servicios denominada www.campuslatinoamerica.edu.co

En la misma podrá:

Descargar la app que tiene todos los servicios y cursos cortos que podrá tener en su celular.

Podrá hacer sus compras de los cursos en la app o la plataforma web registrando las mismas y hacer los pagos a través de pasarelas de pago.

Acceder a ofertas, descuentos y promociones ofertados por las empresas inscritas a la aplicación
Comprar y Estudiar el curso de su preferencia en cualquier lugar y a cualquier hora.

Comprar y Descargar libros, o comprar y acceder a artículos científicos.

Comprar el examen internacional de inglés que le exija su universidad.

Comprar y Agendar cita con asesores en diferentes áreas del conocimiento.
Comprar y Agendar cita para asesoría de trámite de visas viajes y otros relacionados.
Comprar y agendar cita para consulta por horas con un especialista en derecho sicología o nutrición.

Para lo mismo el desarrollo de la plataforma del campus deberá implementar tecnología para lograr:

1. Mantener al usuario conectado o por lo menos generar que un usuario promedio ingrese a la app 3 o más veces durante un mes más de 33 veces por año y esté conectado por el resto de su vida.

2. Implementar otros servicios que los estudiantes buscan en su etapa de formación académica con tarifas más económicas y les agregar valor al usuario de la plataforma. Contar con otros beneficios gratuitos para el usuario como:

3. La oferta académica disponible y acceso a becas.

4. .Añadir nuevos cursos, perfeccionar los ya existentes, escuchar constantemente al usuario

5. Solicitar más licencias operativas con ministerio de educación para certificación de los programas para generar valor a las hojas de vida de los usuarios.

Factores de Mercadeo y publicidad:

A la fecha se han logrado desarrollar estrategias basadas en la promoción de los productos mediante los canales presenciales y virtuales (alcance favorable de manera orgánica), lo que permite liderar los procesos para fortalecer la publicidad tanto tradicional como a la vanguardia de la tecnología.


A la fecha tenemos más de 85 mil vistas en nuestro canal de contenido gratuito en YOU – TUBE


33 mil seguidores en páginas de facebook


1900 seguidores en Instagram


952 suscriptores al canal de YOU – TUBE


13 mil vistas en Tik Tok.


3500 clientes en 10 años


Propuesta de Valor y diferenciador.
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Somos la única marca que agremia todos los exámenes internacionales en un solo lugar y nuestra cadena de valor servirá para ahorrarle tiempo al estudiante en la búsqueda de servicios.

De igual manera al tener un directorio integrado dentro de la app vamos a lograr que la app sea una fuente de consulta en materia de educación para cualquier persona

Todo a más bajo precio para estudiantes registrados en la app, esto con la finalidad de beneficiar a los mismos. Esto beneficia estudiantes empresas e instituciones logrando:

1. Ahorro de tiempo para las personas en sus búsquedas

2. Ahorro de dinero en transporte comida hospedaje y otros

3. Publicidad gratuita para las empresas aliadas al CampusLA

4. Venta enfocadas en un solo nicho de mercado que será el de los estudiantes que le permitirá a las empresas focalizar sus esfuerzos en ese gremio.

1. Al hacer convenios con otras empresas buscamos que no solo se cubran las necesidades básicas de un estudiante o que seamos un competidor más, lo que buscamos con lo mismo es que incluso empresas dedicadas  a eventos promocionen sus contenidos en nuestra plataforma y le ofrezca a los estudiantes más valor para usar la app a través de descuentos en los boletos de ingreso, beneficios en comida alimentación ropa y accesorios becas viajes y demás que una persona busca para satisfacer sus necesidades académicas.

Este proceso de aliar marcas resultó ser bastante complejo debido a la burocracia o desconocimiento de procesos de integración vertical horizontal y oros propios de la gerencia estrategia. Cada propietario de negocio quiere una reunión con la app ya que los mismos cuidan sus marcas o se preocupan por la comisión que deben pagar.


Esto nos obligó a crear un formulario de inscripción gratuito digital propio desarrollado con tecnología propia para que el empresario se una a la app bajo el enunciado de que recibirá pauta dentro de la misma. Esto nos evita engorrosas y desgastantes reuniones que no surte efecto en el largo plazo y que son la principal causa de que no se avance en materia de integración de empresas gerente e intercambio de conocimientos.


Colombia tiene mucho talento en todas las áreas pero el talento está disperso no se conocen procesos administrativos y gerenciales y muchas veces se compiten entre marcas que deberían ser aliados. Todo esto lo esperamos erradicar a través de la app realizando la integración tanto de la comunidad de estudiantes las marcas aliadas y los ofertantes de los productos.


Reducción de costes para el consumidor final.

1. Ahorro de tiempo para las personas en sus búsquedas

2. Ahorro de dinero en transporte comida hospedaje y otros

3. Publicidad gratuita para las empresas aliadas al CampusLA

4. Venta enfocadas en un solo nicho de mercado que será el de los estudiantes que le permitirá a las empresas focalizar sus esfuerzos en ese gremio.

¿Qué características se exigen para la compra (Ej: calidades, presentación - empaque)?

El producto debe estar funcionando perfectamente, la navegabilidad debe ser muy sencilla, la interfaz de usuario amigable y todos los componentes de software - contenidos educativos y líneas de aprendizaje deben haber sido probadas y supervisadas

Los programas académicos fueron diseñados con el acompañamiento de un profesional en cada área que se oferta con especialización y maestría, el equipo fue liderado por una PDH en educación y formulación de programas académicos.

Cada programa contiene:

1. Proyecto educativo institucional aprobado por secretaría, sílabus de aprendizaje y ruta de aprendizaje conductual.

2. 1 libro guía y complementario por programa

3. Diseño de videos tutoriales de no más de 4 minutos con los contenidos pedagógicos y la lección en curso.

4. Evaluaciones por cada módulo finalizado, evaluación de semana quiz y evaluación final de certificación.

5. Evaluaciones en línea en tiempo real por un docente.

6. Interfáz gráfica amigable de acuerdo a las tendencias de internet y seguridad en el trabajo.

7. Ruta de navegación a través de la plataforma educativa intuitiva lo que significa que la plataforma deberá guiar al estudiante de forma automática durante su aprendizaje.
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8. Los contenidos deberán ser de calidad, precisos, comunicación asertiva.

9. Lecturas cortas de no más de 3 páginas con mapas mentales, puntos de anclaje de aprendizaje y resumenes.

10. El certificado deberá ser generado automáticamente por la plataforma una vez concluído la etapa de estudios y aprobada la prueba final.

11. Los contenidos deberán ser actualizados o mejorados cada 6 meses.

12. Los profesionales a cargo de las consultas deberán tener en sus hojas de vida, experiencia, en el área de competencia, carrera pre - grado, especialización, certificación de asociación de profesionales relacionada con su área de estudio.

13. Los productos deberán ser de buena calidad y garantizados por la empresa aliada.

14. El trato cordial amable, asertivo y atención al usuario deberá ser una prioridad del CampusLA

Funeles correctos de conversión

Diseño de UX UX y experiencia de usuario muy precisa.

¿Cuál es la frecuencia de compra?

Una persona en promedio tiene el siguiente comportamiento de compra:

1 vez por año de un programa académico o Escuela, la variante puede ser a 2 compras de diferentes Escuelas o 1 compra de todos los cursos una vez en su vida.

3 veces para una consulta por año en cualquier categoría de servicios.

3 Compras por año de un acompañamiento sicológico por horas.

10 compra por mes para un producto.

1 compra de examen internacional por año.

10 Compra de asesoría para viajar al extranjero una vez en su vida.

1 compra de un certificado de homologación o convalidación de estudios, una vez en su vida.

Por las razones definidas previamente el campus ha hecho esfuerzos considerables en que el proceso con un cliente se extienda a lo largo de su vida, y es la razón por la cual se introducen otros servicios y productos que puedan tener re compras y que sean de nivel primario de cualquier persona, de esa manera el campus no dependerá exclusivamente de la oferta de programas académicos, si no que también podrá ofertar otros servicios que las personas buscan o acceden con más frecuencia durante sus vidas.

Basados en la piramide de Maslow establecimos lo mismo e identificamos esos productos y servicios sin descuidar el trabajo previo de la marca en los anteriores 10 años y aprovechando el posicionamiento de la misma y los logros obtenidos. Esta estrategia nos permitió fusionar dichos segmentos en una misma marca, proyectar una marca sombrilla y agrupar las otras marcas que teníamos por separado, logrando una integración horizontal hacia adelante y una integración horizontal hacia atrás de la cadena de valor de la marca y la integración de los productos y servicios, todos relacionados a la educación, los idiomas y el trabajo y desarrollo Humano.

Perfil de ingreso

Los conocimientos y habilidades básicas que te recomendamos para el buen desarrollo de un programa en línea, son los siguientes:

Relacionado con los conocimientos de informática

· Que tengas conocimiento de la terminología, por ejemplo, navegador, mouse, ventana, descarga, correo, otros.
Que comprendas de forma general el hardware y el software básicos, es decir, que cuentes con la capacidad de realizar operaciones de computadora, tales como:

· El uso de teclado y mouse.

· Gestión de archivos y carpetas: guardar, nombre, copiar, mover, copia de seguridad, renombrar, borrar, verificar las propiedades.

· Instalación de software, la seguridad y la protección contra virus.

· Uso de aplicaciones de software, tales como: Word, PowerPoint, Excel, clientes de correo electrónico.

· El conocimiento de copiar y pegar, la corrección ortográfica, guardar archivos en diferentes formatos.

· Enviar y descargar archivos adjuntos conocimientos de Internet (conexión, acceder, utilizar navegadores) y la capacidad para llevar a cabo la investigación en línea utilizando varios motores de búsqueda y bases de datos de bibliotecas.

· Capacidad para utilizar herramientas de comunicación en línea, tales como el correo electrónico (crear, enviar, recibir, responder, imprimir, enviar / recibir archivos adjuntos), foros de discusión (leer, buscar, escribir, responder, siga las discusiones), chats y mensajeros.

Relacionado con las habilidades de lectura y escritura

Es necesario cuentes con habilidades de lectura y redacción ya que la mayor parte del material en los entornos de ambiente virtual, se encuentra en formato texto y los estudiantes se comunican a través de herramientas basadas en texto, como correos electrónicos, foros de discusión, chats y mensajería instantánea, de ahí de la importancia de estas habilidades.

Relacionados con la automotivación y estudio independiente

· Mientras mayor flexibilidad en la programación te ofrezcan los cursos en línea, mayor autodisciplina y control requieres. Por esa razón debes prepararte para desarrollar o fortalecer tus hábitos de estudio independiente.

· Las clases en línea, en ocasiones requieren que les dediques más tiempo para su estudio, debido a la comunicación escrita. Por lo tanto es importante que organices tu tiempo, considerando las actividades y consignas de cada curso.

· Dado que los cursos en línea son asíncronos, continuarán desarrollando y cambiando incluso si no estamos en línea. Es necesario estar ingresando al menos tres o cuatro veces por semana con el fin de mantenerte al día con el flujo de contenido, completar las tareas, seguir las discusiones y comunicarte con los compañeros de clase y el Asesor. Algunos cursos pueden incluso requerir que ingreses todos los días.

· Nunca esperes hasta el último minuto para completar tus tareas. Asegura dedicarle un tiempo suficiente en base a los requerimientos del curso. Prográmate con tiempo considerando cualquier imprevisto como falta de energía eléctrica o falla del servidor.

· Los estudiantes en línea deben ser muy activos, con iniciativa, que no sean tímidos o tengan miedo de hacer preguntas cuando no entienden. Mientras más dudas aclares con tus asesores  compañeros de grupo, mejorarás más tu aprendizaje.

· Recuerda que tu asesor no es la única fuente de información. Usa todos los recursos de comunicación a tu alcance para atender exitosamente tus actividades en plataforma. Tales como motores de búsqueda, revistas especializadas, bibliotecas digitales, entre otros.

· Si tienes problemas para comprender el contenido del curso o dificultades para cumplir con la fecha límite, busca ayuda de inmediato y ponte en contacto con tu asesor para hacer arreglos.

Requisitos técnicos

¿Qué equipo de computo necesito para estudiar en línea?

Para asegurarte de que el sistema informático está correctamente configurado para tomar un curso en línea debes considerar los siguientes aspectos:

Si eres usuario de Mac

· Sistema operativo: 10.6 o posterior

· Microsoft Office: Recomendable del 2011 o posterior

· Navegador: Safari, Firefox, Chrome en su última versión

Si eres usuario de Windows

· Sistema operativo: Windows 7 o posterior

· Microsoft Office: Recomendable del 2013 o posterior

· Navegador: Edge, Chrome o Firefox en su última versión

Para dispositivos móviles:

· Android: 4.0 o superior

· iOS: 7.0 o superior

En todas los sistemas operativos se te sugiere tener instalado un software antivirus actualizado.

Especificaciones de hardware

· Memoria ram de 3 GB o superior.

· Capacidad para reproducir sonido y gráficos multimedia

· Altavoces o auriculares.

· Micrófono

· Webcam

Precio

Son varias opciones de precios para que el cliente pueda acceder a la compra de un curso hasta la compra de una Escuela o la compra completa de todos los cursos en un solo pago con acceso durante un año a la plataforma.

El rango de precios funciona de la siguiente manera.

45.000 acceso a un solo curso.

250.000 pago por acceso a una Escuela de las 7 disponibles 150 cursos por Escuela  por 1 año de  acceso cuando quieras y desde el dispositivo que quieras.
950.000 pago por acceso a las 7 escuelas  por 1 año de  acceso cuando quieras y desde el dispositivo que quieras.

De igual manera se han definido otras alternativas de compra, donde el usuario podrá pagar el acompañamiento de un docente por horas o podrá comprar un paquete de horas estipuladas entre las una hora de clase a 120 horas o podrá pagar un programa con acompañamiento completo de docente por seis meses de la siguiente manera.

Duración:

Accede cuando quieras – donde quieras a la hora que quieras por un año.

Modalidad:

· Virtual – Dirigido a:

· Trabajadores, estudiantes graduados o por graduarse, niños y jóvenes de su población en colegio universidades y otros que considere.
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- Instituciones, colegios y otros de su zona.

Certificado por:

Escuela Andina Colombia resolución 210 de 2020 o exámenes internacionales que el estudiante desee presentar o que la universidad le exiga.

Puede certificarse bajo las dos modalidades.

1. Escuela de idiomas inglés – francés y Alemán italiano,  japonés 
2. Curso – Itep – Ilto – Met x 250 cursos ó niveles para todos los idiomas.

· clases pre grabadas

· Certificado Escuela Andina resolución 210 de 2020.

· streaming

· Contenidos de aprendizaje

· 150 cursos 

· Más de 3500 contenidos en línea.

· 5 libros de aprendizaje.

· Evaluaciones

· Examen demo final igual a la prueba de la universidad.

· Acceso por 6 meses

Costo: $250.000 por un año para acceso a todos los cursos de la Escuela de idiomas.

2. Escuela de empresa x 150 cursos en

Derecho contratos laboral penal creación de empresa

Finánzas y contabilidad – microfinánzas – finanzas personales – manejo del dinero – bancos – inversiones –marketing para tu negocio – marketing digital – cooperativas – economía solidaria – redes sociales – marketing político – diseño básico – arbitramiento – fundamentos de derecho – propiedad privada – fotografía – páginas web – programación – diseño básico – Fotografía de producto fotografía para tu empresa.

· clases pre grabadas

· Certificado Escuela Andina resolución 210 de 2020.

· streaming

· Contenidos de aprendizaje

· Más de 3500 contenidos en línea.

· 150 cursos

· 5 libros de aprendizaje.

· Evaluaciones

· Examen demo final igual a la prueba de la universidad.

· Acceso por 6 meses

Costo: $250.000 por un año para acceso a todo la Escuela.

3. Escuela de sicología 70 cursos.

Manejo de emociones – depresión – ansiedad – sicología básica – sesgos cognitivos – escuelas de sicología – recursos humanos – salir de la depresión y el duelo – tipos de afectividad – relaciones tóxicas amor evitativo – conflictos en el aula – conflictos en casa – manejo de estrés.

· clases pre grabadas

· Certificado Escuela Andina resolución 210 de 2020.

· streaming

· Contenidos de aprendizaje

· 150 cursos

· Más de 3500 contenidos en línea.

· 5 libros de aprendizaje.

· Evaluaciones

· Examen demo final igual a la prueba de la universidad.

· Acceso por 6 meses

Costo: $250.000 por un año para acceso a toda la escuela.

4. Escuela de habilidades para conseguir Trabajo – Bares constructoras – supermercados – constructoras.

Cocina – ensaladas – bebidas bar tender – vinos – panadería – repostería – aderezos.

Peluquería – uñas – belleza – corte para hombres – crear salón de belleza - - tintes – Maquillaje - manejar vehículos – atención al cliente – licencia de conducir – maquinaria pesada – creación de tiendas de ropa – creación de super mercados – creación de constructoras – avalúo catastral – maquinaria pesada – Manejo de vehículos pesados – introducción a la ingeniería – arquitectura – contabilidad para constructoras – tiendas de tatuajes – vigilancia – cursos de guardaespaldas.

· clases pre grabadas

· Certificado Escuela Andina resolución 210 de 2020.

· Streaming

· 150 cursos

· Contenidos de aprendizaje

· Más de 3500 contenidos en línea.

· 5 libros de aprendizaje.

· Evaluaciones
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· Examen demo final igual a la prueba de la universidad.

· Acceso por 6 meses

Costo: $ 250.000 por un año para acceso a toda la escuela.

5. Escuela de medicina Salud – Nutrición y Fitness.

Entrenamiento deportivo – clubes deportivos – entrenamiento básico – salud – inducción a la medicina – inducción enfermería – inducción odontología – nutrición – nutrición deportiva – calistenia – entrenamiento avanzado – bebidas – suplementos. Atención paliativa – primeros auxilios – regente de farmacia Terapia física.

· clases pre grabadas

· Certificado Escuela Andina resolución 210 de 2020.

· Streaming

· 150 cursos

· Contenidos de aprendizaje

· Más de 3500 contenidos en línea.

· 5 libros de aprendizaje.

· Evaluaciones

· Examen demo final igual a la prueba de la universidad.

· Acceso por 6 meses

Costo: $250.000 por un año para acceso a toda la escuela.

6. Escuela de Belleza - Mascotas – espiritualidad – yoga – vida sana

7. corte de pelo mascotas – sicología animal – Autoestima – música – pintura – dibujo – más cocina – lectura – escritura – matemáticas – biología – antropología – sociología – aprender a perdonar – olvidar – traumas – medicina alternativa.

· clases pre grabadas

· Certificado Escuela Andina resolución 210 de 2020.

· streaming

· Contenidos de aprendizaje

· Más de 3500 contenidos en línea.

· 5 libros de aprendizaje.

· Evaluaciones

· 150 cursos

· Examen demo final igual a la prueba de la universidad.

· Acceso por 6 meses

Costo: $250.000 por un año para acceso a toda la Escuela.

8. Programa por horas.

· Costo por hora $ 25.000 tutor solo para ti.

· Por cada hora adicional que programes tendrás 5% de descuento

· Puedes acceder a un programa por horas desde 1 hora hasta 120 horas.

9. Compra 350 cursos por un año de todas las Escuelas.

· clases pre grabadas

· streaming

· Más de 15000 Contenidos de aprendizaje

· Evaluaciones

· Examen demo final igual a la prueba de la universidad.

· Acceso por 6 meses

· Capacítate en el área de estudio que necesites y capacita a tus hijos familia, trabajadores y otros.

· Costo $ 990.000 pesos Colombianos.

10. Plan empresas u organizaciones y aliados.

Paga el acceso a la plataforma por un valor de $1200.000 por 1 año a todos los contenidos de estudio del idioma y otros 350 cursos en las áreas que

quieras para capacitar a tu personal hasta de 100 personas de la empresa.

o Certificado Escuela Andina resolución 210 de 2020.

o clases pre grabadas

· streaming

· Contenidos de aprendizaje

· Evaluaciones

· Examen demo final igual a la prueba de la universidad.

· Acceso por 6 meses

11. Compra un curso del contenido que desees por un mes – certificado por solo 45.000 Acceso al curso por un año
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Acceso a un libro

Acceso a certificación ministerio de educación Nacional.

Examenes internacionales

-Precio Examen Itep $ 560.000

-Precios Examen Ilto $ 350.000

-Precio examen Met $ 560.000

-Precio Examen Itep de prueba $ 150.000

-Precios Examen Ilto de prueba $ 150.000

-Precio examen Met de prueba $ 150.000

Acceso a consulta sicológica, o legal.

$40.000 la hora se aplica descuento del 10% a más horas compradas

Elaboración Tutela - $350.000

Elaboración derecho de petición - $150.000

Precio asesoría programa de trabajo como niñera $ 250.000

Consulta trámite de visas $ 350.000

Precio homologación de conocimientos $ 1.500.000

Todos los precios están sujetos a cambios debído al costo del dolar, cantidad de personas que compren un servicio al mismo tiempo o regulaciones dictaminadas por el ministerio de educación.

2 - Proyección

11. Realice la proyección de cantidades y precios de venta (mensual). Justifique los resultados y señala la forma de pago: Listado de productos

	Nombre de Producto
	Unidad
	Forma
	
	
	Justificacion
	
	
	Iva

	
	de
	de pago
	
	
	
	
	
	

	
	medida
	
	
	
	
	
	
	
	

	Programas académicos por
	
	
	Para la proyección de precios, costos y gastos se tomo como variable de crecimiento el IPC Acumulado
	

	
	Unidad
	Contado
	de los últimos cinco años al segundo semestre de 2021 equivalente a 3,6% el cual refleja la actualidad
	0

	escuelas sin docente
	
	
	económica
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Capacitaciones por nivel
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Idiomas con docente
	Unidad
	
	
	
	
	
	
	
	0

	Virtual
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Capacitaciones por nivel
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Idiomas con docente
	Unidad
	
	
	
	
	
	
	
	0

	Presencial
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Homologaciones
	Unidad
	
	
	
	
	
	
	
	0

	Cursos Todas las escuelas
	Unidad
	
	
	
	
	
	
	
	0

	Exámenes Internacionales
	Unidad
	
	
	
	
	
	
	
	0

	Comisiones bonos ventas de productos y servicios.
	Unidad
	
	
	
	
	
	
	
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ingresos por ventas
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Periodo
	Año 1
	Año 2
	Año 3
	Año 4
	Año 5
	

	Programas académicos por escuelas sin docente
	$ 10,500,000
	$ 16,679,600
	$ 18,031,392
	$ 19,069,673
	$ 20,562,588

	Capacitaciones por nivel Idiomas con docente virtual
	$ 15,000,000
	$ 24,087,000
	$ 25,759,104
	$ 27,520,383
	$ 29,375,082

	Capacitaciones por nivel Idiomas con docente Presencial
	$ 15,000,000
	$ 24,087,000
	$ 25,759,104
	$ 27,520,383
	$ 29,375,082

	Homologaciones
	
	
	
	$ 31,500,000
	$ 49,728,000
	$ 53,128,152
	$ 56,708,668
	$ 60,478,110

	Cursos Todas las escuelas
	
	
	
	$ 19,800,000
	$ 31,794,840
	$ 34,002,016
	$ 36,326,895
	$ 38,775,130

	Exámenes Internacionales
	
	
	
	$ 12,000,000
	$ 19,269,600
	$ 20,607,296
	$ 22,016,313
	$ 23,500,086

	Comisiones bonos ventas de productos y servicios
	
	
	$ 8,750,000
	$ 13,986,000
	$ 15,026,144
	$ 15,845,088
	$ 16,991,469

	Total
	
	
	
	$ 112,550,000
	$ 179,632,040
	$ 192,313,208
	$ 205,007,403
	$ 219,057,547

	Iva
	
	
	
	0
	0
	0
	0
	
	0

	Total mas Iva
	
	
	
	$ 112,550,000
	$ 179,632,040
	$ 192,313,208
	$ 205,007,403
	$ 219,057,547


3 - Normatividad y condiciones técnicas
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12. Describa la normatividad que debe cumplirse para el portafolio definido anteriormente: Identificación de la norma, procesos, costos y tiempos asociados al cumplimiento de la normatividad.

Normatividad empresarial (constitución empresa):

Normatividad empresarial (constitución empresa): ECO APROVECHABLES, se constituirá en el Registro de Mercantil, de la Cámara de Comercio de Tunja (Boyacá), en la modalidad de sociedad de acciones simplificadas (S.A.S.) como figura de persona jurídica, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 590 del 2000.

Normatividad tributaria: Artículo 95 numeral 9 de la Constitución Política, ley 1258 de 2008, la S.A.S. es responsable de:

Impuesto sobre la renta y sus complementarios: 33 % de renta.


IVA.


Industria y Comercio.


Ley 1780 de 2016:

Exención del pago en la matrícula mercantil y su renovación para el primer año.

Beneficios en los aportes a las cajas de compensación familia

Decreto 624 de 1989, modificada por: la Ley 2010 de 2019, Decreto Ley 2106 de 2019, Ley 1955 de 2019, Ley 1943 de 2018, entre otras. Normativa técnica (Permisos, licencias de funcionamiento, registros, reglamentos): Mediante Resolución 5109 del 2005 Mps - Por la cual se establece el reglamento técnico sobre los requisitos de rotulado o etiquetado que deben cumplir los alimentos envasados y materias primas de alimentos para consumo humano.

Matricula mercantil: Decreto 1879 de 2008

¿QUE ES?

Este tipo de registro permite acreditar públicamente la existencia de la sociedad, así como los nombres de sus administradores (representantes legales, junta directiva, revisores fiscales, etc.). En este sentido mientras la escritura pública o el documento privado de constitución no sean registrados en Cámara de Comercio correspondiente al domicilio principal de la sociedad, será inoponible el contrato a terceros, aunque se haya consumado la entrega de los aportes de los socios.

¿PORQUE MATRICULARSE?

Es una fuente de información comercial a la cual pueden acudir quienes deseen conocer datos de la sociedad como, actividad económica, referencias, solvencia económica y patrimonio.

Evita que otras sociedades o establecimientos de comercio con el mismo nombre puedan matricularse en Cámara de Comercio.

Es un requisito para la admisión de acuerdos de reorganización empresarial de que trata la Ley 1116 de 2006.

Es un requisito necesario para la inscripción en el Registro Único de Proponentes.

Facilita contactos comerciales directos con proveedores y clientes.

Permite ingresar a la gran base de datos de la Cámara de Comercio

Facilita la obtención de créditos en el sector financiero.

Evita multas que puede imponer la Superintendencia de Industria y Comercio.

Facilita la celebración de negocios con los sectores público y privado.

REQUISITOS PARA LA CONSTITUCION

ESTATUTOS:

Se debe diligenciar los estatutos según el modelo societario que se ajuste a sus gustos y necesidades. Ingrese aquí para descargar minuta y conocer las

particularidades de cada Sociedad:

Estatutos Constitución SAS

Constitución Sociedad de Responsabilidad Limitada

Constitución Sociedad Anónima Abierta

Constitución Sociedad Colectiva

Constitución Sociedad En Comandita por Acciones

Constitución Sociedad En Comandita Simple

PRE RUT

El cual lo debe solicitar con los estatutos ya correctamente diligenciados, en las oficinas de la DIAN.

FORMULARIO RUES

El cual lo puede solicitar en las oficinas de la Cámara de Comercio.

Concepto de uso del suelo: Acuerdo 0014 de 2001, Decreto único reglamentario 1077 de 2015, Ley 388 de 1997, Decreto 1469 de 2010, Ley 232 de 1995

Certificado de seguridad humana y protección contra incendio: Ley 1575 de 2012, y Resolución 0661 de 2014.

Modalidad de contratación: Contrato laboral. Normativa laboral: Código Sustantivo de Trabajo, Ley 50 de 1990, Ley 797 de 2003, y Ley 1819 de 2016.

Beneficios para el trabajador: Pago de prestaciones sociales; afiliación y pago de aportes a seguridad social, parafiscales y cajas de compensación; pago de vacaciones y licencias.

Algunas de las ventajas que se pueden citar son:

Se puede crear con un solo socio. Permite la pluralidad y no exige un número máximo o mínimo de accionistas.


Se constituye por documento privado inscrito en la Cámara de Comercio del domicilio, teniendo claridad que si se aportan bienes inmuebles en la constitución debe hacerse por escritura pública.


Su objeto social puede ser indeterminado siempre y cuando realice cualquier actividad lícita, es decir, es opcional.


El término de duración podrá ser indefinido, es opcional.


La responsabilidad se limita exclusivamente al monto de los aportes de los accionistas, salvo fraude a la ley o abuso en perjuicio de terceros.


A diferencia de los demás permite el pago de los aportes difiriéndolo hasta por un plazo máximo de dos años.
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En esta sociedad dependiendo del aporte que de el socio se pueden crear diversas clases y series de acciones.


Posibilidad de restringir la cesión o venta de acciones hasta por 10 años o de sujetarla a autorización de la asamblea.


Es mucho más flexible, pues existe libertar para diseñar la estructura de administración.


Es voluntaria la creación de la junta directiva y de la revisoría fiscal Simplemente deja a criterio del empresario o de la sociedad crear el cargo, cuando la sociedad no tiene activos brutos a diciembre 31 del año anterior por encima de los cinco mil salarios mínimos o cuyos ingresos brutos durante el año anterior excedan los tres mil salarios mínimos.


Imposibilidad de negociar valores en el mercado público. Las acciones y los demás valores que emita la SAS, no podrán inscribirse en el registro nacional de valores y emisores ni negociarse en bolsa.


Normatividad tributaria:

Artículo 95 numeral 9 de la Constitución Política, ley 1258 de 2008, la la S.A.S. es responsable de:

Impuesto sobre la renta y sus complementarios: 33 % de renta.


IVA.


Industria y Comercio.


Ley 1780 de 2016:

Exención del pago en la matrícula mercantil y su renovación para el primer año.


Beneficios en los aportes a las cajas de compensación familia


Decreto 624 de 1989, modificada por: la Ley 2010 de 2019, Decreto Ley 2106 de 2019, Ley 1955 de 2019, Ley 1943 de 2018, entre otras.


Normatividad técnica (Permisos, licencias de funcionamiento, registros, reglamentos):

Normatividad técnica (Permisos, licencias de funcionamiento, registros, reglamentos):

Matricula mercantil: Decreto 1879 de 2008

Concepto de uso del suelo: Acuerdo 0014 de 2001, Decreto único reglamentario 1077 de 2015, Ley 388 de 1997, Decreto 1469 de 2010, Ley 232 de1995

Certificado de seguridad humana y protección contra incendio: Ley 1575 de 2012, y Resolución 0661 de 2014.

Las personas naturales y jurídicas deben cumplir con obligaciones tributarias del orden nacional, departamental y municipal.

El plazo para presentar la declaración de renta para personas jurídicas va del 12 de abril hasta el 7 de mayo. En el caso de las que no son grandes contribuyentes, este impuesto se paga en dos contados: el primero, cuando se presenta la declaración, y el segundo, entre el 9 y 23 de junio, según elúltimo dígito del NIT.


El plazo para personas naturales va desde el 10 de agosto hasta el 20 de octubre. Este año, a diferencia del anterior, los primeros en declarar serán losque tengan como dos últimos dígitos de su cédula el 01 y 02.


Grandes contribuyentes: el plazo para pagar la primera cuota termina el 22 de febrero. Del 12 al 23 de abril se debe presentar la declaración y pagar lasegunda cuota. El plazo para pagar la tercera cuota va del 9 al 23 de junio, según el último dígito del NIT.

Normatividad técnica (Permisos, licencias de funcionamiento, registros, reglamentos):1. Matrícula mercantil:

vigente expedida por la Cámara de Comercio respectiva.

(Decreto 1879 de 2008)

Trámite para registro y renovación de matrícula mercantil:

1. Diligenciar de manera correcta y completa el Formulario del Registro Único Empresarial y Social RUES.

2. Diligenciar los formularios de matrícula mercantil de la persona natural y sus establecimientos de comercio. Imprimir y firmar el formulario diligenciado.

3. Diligenciar el Formulario de Registro Único Tributario de la DIAN a través de la página internet www.dian.gov.co, seleccionando la opción “Inscripción RUT”, y en Tipo de Inscripción elegir “Cámara de Comercio”, pulsar el botón continuar. Imprimir y firmar el formulario diligenciado.

4. Se entrega la documentación con copia de la cédula de ciudadanía al asesor, quien procede al registro.

5. La renovación se podrá hacer año a año, realizando el correspondiente registro en la Cámara de Comercio en la cual se encuentra matriculado el establecimiento.

Valor estimado de matrícula mercantil:

noventa y seis mil pesos ($96.000) tarifa 2022, aunado al costo del certificado de cuatro mil pesos ($4.000); para un total de cien mil pesos ($100.000).

Concepto de uso del suelo:

Correspondiendo este al dictamen escrito sobre uso o usos permitidos en un predio o edificación, de conformidad con las normas urbanísticas del plan de ordenamiento territorial y los instrumentos que lo desarrollen.

(Acuerdo 0014 de 2001, Decreto único reglamentario 1077 de 2015, Ley 388 de 1997, Decreto 1469 de 2010, Ley 232 de 1995).

Normatividad laboral:

Representante Legal:

1. Vinculación: Contrato individual de trabajo;

2. Modalidad de contrato: Empleo de dirección, manejo y confianza.;

3. Jornada: De acuerdo con lo dispuesto en el art. 162 del Código Sustantivo de Trabajo.

Nota 1: No tiene derecho al pago de trabajo suplementario (horas extras) de acuerdo a la norma ibídem.

Docente, vendedor y director de reursos del cliente:

1. Vinculación: Contrato individual de trabajo.- Escrito.
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2. Modalidad de contrato: Empleo de dirección, manejo y confianza.

3) Jornada: De acuerdo con lo dispuesto en el art. 162 del Código Sustantivo de Trabajo. Disposiciones, derechos comunes y trámites:

Periodo de prueba: Aplica conforme a lo estipulado en los arts. 75-76 del Código Sustantivo del Trabajo.


Derechos salariales y prestacionales, devengados y otros:


a. Salario: corresponde a la remuneración por la prestación personal de servicios.

b. Auxilio de transporte: cuando devengue hasta dos salarios mínimos.

c.Primas: Cada una corresponde a medio salario por cada semestre laborado, o proporcionalmente por fracción.

Se paga, una de medio año- con máximo pago al 30 de junio, y una a fin de cada año- con máximo pago los primeros 20 días de diciembre.

d. Cesantías: Corresponde a un mes de salario por cada año laborado, o proporcionalmente por fracción.

Se liquidan a 31 de diciembre de cada año de acuerdo a los días laborados en el año; y consignan ante el Fondo de cesantías escogido por el trabajador,a

más tardar al 14 de febrero del año siguiente.

e. Intereses a las cesantías:

Son del 12% anual o proporcionales.

f. Vacaciones: corresponden a quince (15) días de descanso remunerado, por año laborado o proporcionalmente por fracción.

Afiliación y aportes a seguridad social y parafiscales:


La Empresa afiliara a los trabajadores a seguridad social, y realizará su pago ; así mismo, realizará los trámites para la exoneración del pago de parafiscales

(art. 65 Ley 1819 de 2016).

a. Afiliación y pago a salud:

Deben estar afiliados al régimen contributivo, todos los empleados.

Se procederá a la afiliación de los trabajadores régimen contributivo, a la EPS que cada uno libremente elija. - La empresa paga el 8.5% sobre el valor del sueldo de cada trabajador y le descuenta el 4% del sueldo al trabajador, para proceder al aporte y pago total (12.5%), a través de la planilla PILA.


Durante los primeros treinta días a partir de la fecha de su afiliación a la Entidad Promotora de Salud-EPS, usted tiene derecho a la atención inicial de urgencias, actividades de promoción y prevención y atención integral a la materna y al recién nacido.


Pasado el primer mes, tiene derecho: a

a. todos los servicios de salud contemplados por el plan de beneficios en salud (antiguo POS).

b. Afiliación y pago de pensión:

Si el trabajador no se ha afiliado nunca a una administradora de pensión, la empresa, afiliará al trabajador al fondo de pensión escogido por el trabajador, allegando los documentos y formatos requeridos por el fondo, para lo cual se requerirá que el trabajador aporte todos los documentos necesarios personales y familiares.

Si el trabajador se encontraba afiliado previamente a un fondo de pensión, no se requerirá su afiliación, motivo por el cual, la Empresa únicamente se encargará de hacer el reporte de la novedad de ingreso en la planilla PILA.

En cualquiera de las situaciones, la Empresa realizará mensualmente el aporte a pensión del trabajador, que corresponde al 16%, pagado en la siguiente proporción: 12% lo paga la empresa, y el 4% restante debe ser descontado del salario del trabajador. c. Afiliación y pago de riesgos profesionales:

La empresa afiliará al trabajador a una Administradora de riesgos laborales, de acuerdo a la elección de la empresa, allegando los documentos y formatos requeridos por la Administradora, para lo cual se requerirá que el trabajador aporte todos los documentos necesarios personales y familiares.

La Empresa realizará mensualmente el aporte a riesgos laborales del trabajador, de acuerdo a las tarifas según el nivel de riesgo, asumiendo todo el costo.

d. Afiliación y pago de Caja de Compensación:

La empresa afiliará al trabajador a la Caja de Compensación de su elección, allegando los documentos y formatos requeridos por la Caja, para lo cual se requerirá que el trabajador aporte todos los documentos necesarios personales y familiares.

La Empresa realizará mensualmente el aporte a Caja de Compensación del trabajador, que corresponde al 4% del salario del trabajador, asumiendo todo el costo.

Contador

En cuanto al contrato por prestación de servicios el Ministerio de Trabajo Concepto 08SE2019120300000006185, señala que:

“Esta modalidad contractual no se encuentra regulada en la legislación laboral, razón por la cual, entre el contratante y el contratista no existe un vínculo laboral sino una relación de orden civil o comercial, no se generan las prestaciones sociales, vacaciones, ni derechos propios de un contrato de trabajo, y una vez terminado el contrato de prestación de servicios, el contratista sólo tendrá derecho al pago de los honorarios, como la remuneración por los servicios prestados.

Normatividad ambiental:

La Constitución Política de Colombia de 1991 elevó a norma constitucional la consideración, manejo y conservación de los recursos naturales y el medio ambiente, a través de los siguientes principios fundamentales:

Derecho a un ambiente sano

En su Artículo 79, la Constitución Nacional (CN) consagra que: ¨ Todas las personas tienen derecho a gozar de un ambiente sano. La Ley garantizará la participación de la comunidad en las decisiones que puedan afectarlo. Es deber del Estado proteger la diversidad e integridad del ambiente, conservar las áreas de especial importancia ecológica y fomentar la educación para el logro de estos fines ¨.

Esta norma constitucional puede interpretarse de manera solidaria con el principio fundamental del derecho a la vida, ya que éste sólo se podría garantizar bajo condiciones en las cuales la vida pueda disfrutarse con calidad.

El medio ambiente como patrimonio común
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La CN incorpora este principio al imponer al Estado y a las personas la obligación de proteger las riquezas culturales y naturales (Art. 8), así como el deber de las personas y del ciudadano de proteger los recursos naturales y de velar por la conservación del ambiente (Art. 95). En desarrollo de este principio, en el Art. 58 consagra que: ¨ la propiedad es una función social que implica obligaciones y, como tal, le es inherente una función ecológica ¨; continúa su desarrollo al determinar en el Art. 63 que: ¨ Los bienes de uso público, los parques naturales, las tierras comunales de grupos étnicos, las tierras de resguardo, el patrimonio arqueológico de la Nación y los demás bienes que determine la Ley, son inalienables, imprescriptibles e inembargables ¨.

Desarrollo Sostenible

Definido como el desarrollo que conduce al crecimiento económico, a la elevación de la calidad de vida y al bienestar social, sin agotar la base de los recursos naturales renovables en que se sustenta, ni deteriorar el medio ambiente o el derecho de las generaciones futuras a utilizarlo para la satisfacción de sus propias necesidades, la CN en desarrollo de este principio, consagró en su Art. 80 que: ¨ El Estado planificará el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales para garantizar su desarrollo sostenible, su conservación o sustitución. Además, deberá prevenir y controlar los factores de deterioro ambiental, imponer las sanciones legales y exigir la reparación de los daños causados. Así mismo, cooperará con otras naciones en la protección de los ecosistemas situados en zonas fronterizas ¨. Lo anterior implica asegurar que la satisfacción de las necesidades actuales se realice de una manera tal que no comprometa la capacidad y el derecho de las futuras generaciones para satisfacer las propias.

Constitución Política de Colombia.

Registro de marca – Propiedad intelectual:

CAMPUSLA considera que desarrollará el proceso de creación y registro de marca a partir del tercer año de creación de la persona jurídica.

¿Qué es una marca?

Es una categoría de signo distintivo que identifica los productos o servicios de una empresa o empresario.

¿Qué es una marca colectiva?

Es un tipo de marca de la que se valen las asociaciones de productores, fabricantes, prestadores de servicios, organizaciones o cualquier grupo de personas para que con ella se informen las características comunes de los productos o servicios de los integrantes de ese cuerpo colectivo.

¿Qué es una marca de certificación?

Son las que se utilizan para garantizar una calidad o estándar de un producto o servicio.

¿Cuáles son los beneficios de proteger una marca?

La marca permite que los consumidores identifiquen el producto o servicio y lo recuerden, de forma que puedan diferenciarlo de uno igual o semejante ofrecido por otro empresario. Los consumidores son más propensos a adquirir un producto del cual recuerdan la marca que de aquellos que no logran identificar.

Así mismo, la marca representa en la mente del consumidor una determinada calidad del producto o servicio, así como reporta alguna emoción en el consumidor. Por lo tanto, es el medio perfecto para proyectar la imagen del empresario, su reputación y hasta su estrategia comercial. En concreto, una marca:

Permite a la empresa diferenciar su producto o servicio.


Ayuda a garantizar la calidad a los consumidores. Por tanto construye confianza.


Puede ser objeto de licencias y por tanto, fuente generadora de ingresos.


Puede llegar a ser más valiosa que los activos tangibles.


Siendo entonces tan importante,al ser registrada la marca le genera a la empresa el derecho exclusivo a impedir a terceros que comercialicen productos y ofrezcan servicios idénticos o similares con marcas idénticas o similares, con el fin de que los consumidores no se confundan y adquieran el producto o el servicio del empresario que en realidad quieren.


¿Quién puede ser titular de una marca

Cualquier persona natural o jurídica.

¿Quién (o quienes) pueden ser titulares de una marca colectiva?

Podrán ser titulares las asociaciones de productores, fabricantes, prestadores de servicios, organizaciones o grupos de personas, legalmente establecidos.

¿Quién (o quienes) pueden ser titulares de una marca de certificación?

Podrá ser titular la empresa o institución, pública o privada, que se encarga de certificar la calidad o cumplimiento del estándar de los productos o servicios correspondientes.

¿Es necesario que la marca lleve los símbolos ® o ™ para demostrar que está registrada?

No, en Colombia no es necesario.

¿Qué aspectos debo tener en cuenta previamente a la presentación de la solicitud de registro?

Con anterioridad a la presentación de la solicitud deben tenerse en cuenta los siguientes aspectos:
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Elegir la marca:La marca debe ser fuerte, que perdure en el tiempo. Puede reflejar los valores de la empresa, puede contener diferentes elementos nominativos o gráficos. Una vez elegida es importante constatar que sea registrable.


Clasificar los productos o servicios:Debe elegir los productos o servicios que distinguirá la marca y clasificarlos según la Clasificación Internacional de Niza. También puede acudir a motores que le faciliten dicha clasificación como el 

 HYPERLINK "http://www.wipo.int/mgs/?lang=es" MGS Gestor de productos y servicios de Madrid Realizar la búsqueda de antecedentes marcarios:Para verificar si existen registradas o solicitadas con anterioridad marcas iguales o parecidas que identifiquen iguales o semejantes productos o servicios que puedan obstaculizar el registro de su marca.


El pago de la tasa oficial: Los trámites ante la Superintendencia son servicios que comportan un valor llamado tasa. La Superintendencia expide anualmente una Resolución en la cual fija las Tasas asociadas a los trámites y servicios de Propiedad Industrial.


El diligenciamiento del formulario correspondiente: La Superintendencia dispone de formularios para los trámites que adelanta, los cuales incluyen toda la información y documentación que se debe aportar. Consultar formularios

¿Cómo clasifico un producto o un servicio si puedo considerar que por sus características o funciones podría estar incluido en diferentes clases?

Lo primero que se recomienda para clasificar un producto o servicio es verificar su ubicación dentro de las clases acudiendo en su orden a la lista de clases, después a sus notas explicativas y la lista alfabética de productos y servicios.

Si a pesar de lo anterior persiste la duda, es posible acudir a las observaciones generales de clasificación que contemplan las siguientes reglas:

1. El primer criterio es la función del producto la cual se encuentra en el título de la clase, o por analogía con otros productos que figuren en la lista alfabética. Un producto de usos múltiples se puede clasificar en la clase de cualquiera de sus funciones o destinos.

2. Cuando se trata de materias primas, en bruto o semielaboradas, se clasifican, en principio, en atención a la materia de la que están constituidas.

3. Un producto que debe ser clasificado en función de la materia que lo constituye, y está constituido también por otra materia diferente se clasifica en principio en función de la materia predominante.

4. Los productos destinados a formar parte de otro producto van en la clase del producto principal cuando no tengan otras aplicaciones.

5. Los estuches con el producto que van a contener.

Por su parte, los servicios están clasificados por:

1. Ramas de actividad,

2. Por analogía con servicios similares.

3. Los servicios de alquiler se clasifican en la misma clase de los servicios que se prestan con la ayuda de los objetos alquilados.

4. Los servicios de asesoramiento, información o consulta en la clase sobre la que versa el objeto de la actividad.

¿Qué información o documentación debe presentarse para que la solicitud de registro de la marca esté completa?

Formulario diligenciado de la solicitud de registro de marca. El formulario contiene los espacios para incluir la información necesaria para otorgar fecha de radicación y otros que si bien no son completados no son necesarios para tal fin.


En caso de ser una marca figurativa, mixta o tridimensional, un arte de 8 cm x 8 cm.


Recibo de pago.


En caso de actuar por intermedio de apoderado, el poder en el que se haga referencia a una o más solicitudes debidamente identificadas, o a todas las solicitudes y/o registros existentes o futuros del poderdante, sin necesidad de presentación personal, autenticación o legalización.


En caso de ser microempresario y desee obtener el descuento por tal calidad, el formulario correspondiente debidamente diligenciado.


¿Cuáles son los requisitos para la solicitud de registro de una marca de certificación?

Los requisitos son los mismos que para las marcas de productos y servicios; adicionalmente se debe aportar:

El reglamento de uso de la marca que indique:


Los productos o servicios que podrán ser objeto de certificación.


Definición de las características garantizadas por la presencia de la marca.


Descripción de la manera en la que se ejercerá el control de las características.


¿Cuál es la diferencia entre el registro mercantil y el registro de marca?

La Superintendencia de Industria y Comercio es la Oficina Nacional Competente para administrar el Sistema de Propiedad Industrial, en ese sentido, concede derechos sobre los bienes de propiedad Industrial), mientras que la inscripción en el registro mercantil llevado por las cámaras de comercio constituye el cumplimiento de una de las obligaciones que debe cumplir el comerciante cuando realiza actos o actividades mercantiles. La función de este registro mercantil es de servir de medio publicitario sobre la existencia, constitución, representación y objeto social de una persona jurídica o natural que realiza actividades comerciales, de suerte que la razón o denominación social inscrita no es un bien de propiedad industrial como sí lo es la marca.

13. Describa las condiciones técnicas más importantes que se requieren para la operación del negocio.

CAMPUS LA  se propone establecer un lugar físico de operaciones para generar actividad económica y social. Para ello, debe disponer de

un establecimiento físico en un enclave estratégico que permitan participar en este tipo de acciones comerciales y generen más ventas y/o notoriedad y posicionamiento de la marca. Se desarrollará la descripción de la planta física así:

1. Un área de recepción
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2. Una oficina, para tareas y labor administritativa.

3. Un aréa de lookers, de aseo y limpieza.

4. Baños.

5. Un espacio para pausas activas donde se habilitará una estación de agua.

Lugar de operaciones físico: Ubicación: Duitama - Boyacá (Colombia)

Capacidad aproximada: para 5 del equipo de la empresa y 2 personas eventuales u ocasionales.

4 - Requerimientos

14. Defina los requerimientos en: Infraestructura - adecuaciones, maquinaria y equipos, muebles y enseres, y demás activos

14.1. ¿Para el funcionamiento del negocio, es necesario un lugar físico de operación? (SI / NO, justificación) SI
La importancia del Área de Operaciones de CAMPUSLA radica en el hecho de que será la que determinará quiénes son sus clientes reales y le permitirá atraer a más compradores. Es decir, permite limitar las acciones de una compañía a un entorno determinado, que será donde se hallarán sus clientes potenciales. Esto permite una mejor y más eficiente gestión de los recursos con los que cuenta la empresa en cuestión. En consecuencia, se mejora la competitividad y productividad de la compañía, lo que le permite obtener mayores beneficios como resultado de su actividad económica.

14.2. Identifique los requerimientos de inversión

1. Infraestructura - Adecuaciones

	Descripción
	
	
	Requisitos Técnicos
	Fuente de Financiación
	Cantidad
	Valor Unitario

	Adecuaciones y Mejoras
	
	Adecuaciones locativas para la organización de las oficinas
	Fondo Emprender
	1
	$ 1,000,000.00

	Total:
	
	
	
	
	
	
	
	
	$ 1,000,000.00

	2. Maquinaria y Equipo
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Descripción
	
	
	Requisitos Técnicos
	
	Fuente de
	
	Cantidad
	Valor Unitario

	
	
	
	
	
	Financiación
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Dron
	Dron con cámara HD4K
	
	Fondo Emprender
	
	1
	$ 660,000.00

	DREAMGRIP
	DREAMGRIP SCOUT MOJO 2 Plus - Kit modular
	
	Fondo Emprender
	
	1
	$ 400,000.00

	Barra Nali
	Barra Nali 4 luces GU 10 Negro
	
	Fondo Emprender
	
	5
	$ 600,000.00

	Compresor de sonido
	Compresor de sonido
	
	Fondo Emprender
	
	1
	$ 145,000.00

	Parlantes
	Parlantes Logitech Z213 2.1 14w 980 000941
	
	Fondo Emprender
	
	1
	$ 137,000.00

	Control remoto
	Control remoto para cámara
	
	Fondo Emprender
	
	2
	$ 300,000.00

	Pantalla externa
	Pantalla externa
	
	Fondo Emprender
	
	1
	$ 150,000.00

	Guitarra eléctrica
	Guitarra eléctrica para musicalización de pautas
	
	Fondo Emprender
	
	1
	$ 250,000.00

	Computador Laptos
	Computador Laptos para oficina
	
	Fondo Emprender
	
	4
	$ 1,000,000.00

	Lente Nex
	50 Mm F1.8 Lente Nex Mount Para Sony A5000 A6000 A6300
	
	Fondo Emprender
	
	1
	$ 455,000.00

	
	A6500
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Cargadores repuesto
	Cargadores repuesto
	
	Fondo Emprender
	
	1
	$ 60,000.00

	Computador de
	Computador de escritorio
	
	Aporte Emprendedores
	
	2
	$ 700,000.00

	Escritorio
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tablets Digital 2
	Tablets Digital 2
	
	Aporte Emprendedores
	
	2
	$ 250,000.00

	Audifonos Republic
	Audífonos Republic
	
	Aporte Emprendedores
	
	1
	$ 1,500,000.00

	Computador HP portatil
	Computador HP portatil
	
	Aporte Emprendedores
	
	2
	$ 700,000.00

	Televisor 32 pulgadas
	Televisor 32 pulgadas
	
	Aporte Emprendedores
	
	2
	$ 200,000.00

	Cafetera
	Cafetera
	
	Aporte Emprendedores
	
	1
	$ 120,000.00

	Celular J7 PLUS
	Celular J7 PLUS
	
	Aporte Emprendedores
	
	1
	$ 600,000.00

	Total:
	
	
	
	
	
	
	
	
	$ 15,777,000.00

	3. Equipo de Comunicación y Computación
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Descripción
	
	
	Requisitos Técnicos
	
	
	Fuente de
	
	Cantidad
	Valor Unitario

	
	
	
	
	
	
	Financiación
	
	

	
	
	
	Cámaras (2 Cámara de seguridad Ezviz C6N con resolución de 2MP
	Fondo
	
	
	

	Cámaras
	
	
	visión nocturna incluida blanca, y 1 Camara profesional Sony AlfaA6000
	
	
	1
	$ 1,413,800.00

	
	
	
	Mirrorlesswith 1650)
	
	
	Emprender
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Luces
	
	
	Luces Aputure Amarán COB602 Daylight LED Light
	
	
	Fondo
	
	2
	$ 170,000.00

	
	
	
	
	
	
	Emprender
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tripode estabilizador marca
	Trípode estabilizador marca Gimbal
	
	
	Fondo
	
	1
	$ 340,000.00

	Gimbal
	
	
	
	
	
	Emprender
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	Celular Samsung Galaxy
	Celular Samsung Galaxy GalaxyA Dual
	
	
	
	Fondo
	1
	$ 600,000.00

	GalaxyA Dual
	
	
	
	
	
	
	Emprender
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Televisor plasma
	
	
	Televisor plasma
	
	
	
	Fondo
	1
	$ 600,000.00

	
	
	
	
	
	
	
	Emprender
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	50 Mm F1.8 Lente Nex Mount
	
	
	
	
	
	
	Fondo
	
	

	Para Sony A5000 A6000
	50 Mm F1.8 Lente Nex Mount Para Sony A5000 A6000 A6300 A6500
	
	
	1
	$ 455,000.00

	
	
	
	Emprender
	
	

	A6300 A6500
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Teclado externo
	
	
	Teclado externo
	
	
	
	Fondo
	2
	$ 45,000.00

	
	
	
	
	
	
	
	Emprender
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Total:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	$ 3,838,800.00

	4. Muebles y Enseres y Otros
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Descripción
	
	
	
	Requisitos Técnicos
	
	
	
	Fuente de
	Cantidad
	Valor Unitario

	
	
	
	
	
	
	
	Financiación
	
	

	Biblioteca
	Biblioteca (incluye 1000 libros)
	
	Aporte
	1
	$ 1,500,000.00

	
	
	
	Emprendedores
	
	

	Equipo de
	2 Sillas ejecutivas, 2 escritorios ejecutivos, 2 mesas redondas, 30 mesas rimax , silla
	Aporte
	1
	$ 2,000,000.00

	oficina
	sala de espera, vitrina de productos, 4 tableros
	
	Emprendedores
	
	

	Módulos
	Módulos (2 trabajo de escritorio y 3 Módulos Repisa Azul para libros o plantas)
	Fondo
	1
	$ 1,195,000.00

	
	
	Emprender
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Sillas
	4 sillas de escritorio, 1 sillón ozuna azul, 2 Silla alta para podcast azul)
	Fondo
	1
	$ 2,126,000.00

	
	
	Emprender
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Cuadros
	Cuadros con logo de la marca
	
	Fondo
	2
	$ 432,600.00

	
	
	
	Emprender
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Divisores
	Divisores en acrílico
	
	
	
	Fondo
	4
	$ 45,000.00

	
	
	
	
	
	Emprender
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tapetes
	Tapetes con logo de la marca
	
	Fondo
	2
	$ 200,000.00

	
	
	
	Emprender
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Soporte
	Soporte Televisor
	
	
	
	Fondo
	2
	$ 70,000.00

	Televisor
	
	
	
	
	Emprender
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Equipo de audio
	Equipo de audio y sonido (1 microfono, 1 mezclador, 2 audifonos)
	Fondo
	1
	$ 730,000.00

	y sonido
	
	
	
	
	
	
	Emprender
	
	

	Mesas oficina
	Mesas oficina (1 mesa de juntas y 1 mesa oficina gerente)
	
	Fondo
	1
	$ 1,000,000.00

	
	
	
	Emprender
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Total:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	$ 10,136,200.00

	5. Otros (incluído herrramientas)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Descripción
	
	Requisitos Técnicos
	
	Fuente de Financiación
	
	
	
	Cantidad
	Valor Unitario

	No hay registros para mostrar
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. Gastos Preoperativos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Descripción
	
	Requisitos Técnicos
	
	
	Fuente de
	Cantidad
	Valor Unitario

	
	
	
	
	Financiación
	
	

	Matrícula Mercantil Gastos de Constitución
	Matrícula Mercantil Gastos de Constitución
	
	Aporte
	1
	$ 450,000.00

	
	
	
	Emprendedores
	
	

	Arrendamientos
	
	
	
	Arrendamientos por 4 meses de operación
	
	Fondo
	4
	$ 800,000.00

	
	
	
	
	
	
	Emprender
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Nómina
	
	
	
	Nómina por cuatro meses del gerente, director de recursos
	
	Fondo
	16
	$ 1,582,000.00

	
	
	
	
	del cliente, Vendedor Callcenter y Docente
	
	Emprender
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Honorarios Contador
	
	Honorarios Contador
	
	
	Fondo
	4
	$ 350,000.00

	
	
	
	
	
	Emprender
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Dotaciones
	
	
	
	Dotaciones
	
	
	Fondo
	4
	$ 35,000.00

	
	
	
	
	
	
	
	Emprender
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Sistema de Seguridad Industrial / Plan de
	Sistema de Seguridad Industrial / Plan de Emergencia
	
	Fondo
	1
	$ 1,500,000.00

	Emergencia
	
	
	
	
	
	Emprender
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Seguro Todo Riesgo
	
	Seguro Todo Riesgo
	
	
	Fondo
	1
	$ 600,000.00

	
	
	
	
	
	Emprender
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Publicidad y Mercadeo
	
	Publicidad y Mercadeo
	
	
	Fondo
	1
	$ 20,000,000.00

	
	
	
	
	
	Emprender
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Pago de software de CRM - Mensajería -
	Pago de software de CRM - Mensajería - Big Data -
	
	Fondo
	1
	$ 756,000.00

	Big Data - Nurturing Mailchimp
	
	Nurturing Mailchimp
	
	
	Emprender
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Pago de software CRM -GHL
	
	Pago de software CRM -GHL GoHighLevel
	
	Fondo
	1
	$ 2,880,000.00

	GoHighLevel
	
	
	
	
	
	Emprender
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Licencia Zapier
	
	
	
	Licencia Zapier
	
	
	Fondo
	1
	$ 2,880,000.00

	
	
	
	
	
	
	
	Emprender
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Total:

5 - Producción



$ 59,118,000.00


14.3. Detalle las condiciones técnicas de infraestructura: áreas requeridas y distribución de espacios. (Anexar mapa y /o plano)

CAMPUS LA  se propone establecer un lugar físico de operaciones para generar actividad económica y social. Para ello, debe disponer de

un establecimiento físico en un enclave estratégico que permitan participar en este tipo de acciones comerciales y generen más ventas y/o notoriedad y posicionamiento de la marca. Se desarrollará la descripción de la planta física así:

1. Un área de recepción

2. Una oficina, para tareas y labor administritativa.

3. Un aréa de lookers, de aseo y limpieza.

4. Baños.

5. Un espacio para pausas activas donde se habilitará una estación de agua.

Lugar de operaciones físico: Ubicación: Duitama - Boyacá (Colombia)

Capacidad aproximada: para 5 del equipo de la empresa y 2 personas eventuales u ocasionales.

14.4. ¿Para la adquisición de algún activo, se tiene contemplado realizar importación? (SI / NO, justificación) NO

Las herramientas, maquinaria y equipo, solicitadas para el desarrollo del proyecto CAMPUSLA, se encuentran en la zona geográfica de Colombia, así como sus repuestos, accesorios e implementos para la ejecución pertinente en el buen desarrollo de las actividades a implementar.

14.4.1. Detalle los activos, países proveedores y tiempos estimados:

No aplica, para el desarrollo del proyecto CAMPUSLA. los proveedores que se encuentran en el país tienen la capacidad de proveer los activos requeridos, así como su distribución autorizada.

14.4.2. En caso de presentarse incremento en el valor del activo por factores como: tasa de cambio, reformas tributarias, etc. ¿Cómo financiará éste mayor valor?

En caso de eventualidades como incrementos, en tasas de cambio, cambios de cotización, variaciones; CAMPUSLA Asumirá los incrementos con recursos propios.

15. ¿Cuál es el proceso que se debe seguir para la producción del bien o prestación del servicio?

1. Asesoría programa AU PAIR - Unidad

Volumenes y frecuencia - volumen 20 ventas frecuencia 1 vez al año características de compra - el cliente hace el pago para acceder a la plataforma de inscripción trabajar con una familia en cualquier ciudad de Europa y estados unidos incluye salario - prestaciones sociales - vacaciones - días libres y estudio aportado por la familia contratante. Las niñas que viajan deben hager riguroso proceso de selección con las familias y están custodiadas por las agencias establecidas en el país de origen de las aplicantes quienes monitorean los procesos brindan apoyo en varias áreas y aseguran que la persona esté bien y que se cumplan los acuerdos entre la familia y la persona.

2. Capacitaciones por nivel Idiomas con docente Presencial - Unidad

Capacitación con docente: adicional se añade calendario para agendamiento de citas virtuales con un horario establecido por la escuela virtual a lo cual el docente asiste para hacer streaming en vivo - o asistencia a aula de clases por horas Contenidos desarrollados por expertos en cada área del conocimiento sectorizados por materias complementarias - diseñados a partir de pedagogía conductual y educación empaquetada desarrollada a partir de un proyecto educativo institucional con refuerzos escritos - actividades de lúdica y evaluación de medición. Condiciones especiales: diseñado para personas entre los 12 y 40 años. Composición: 5 libros 160 horas por nivel 480 horas por 3 niveles - acceso a material educativo- acompañiento durante todo el programa - acceso plataforma- 3 evaluaciónes de nivel - un exámen internacional y certificado ministerio de educación. Otros - incluye práctica integral y evaluación final de núcleo.

3. Capacitaciones por nivel Idiomas con docente virtual - Unidad

Las capacitaciones por nivel se enfocan en desarrollar las habilidades propias a uno de los 6 niveles establecidos por el marco común europeo - de esa manera permiten el acceso de personas con nada de conocimiento en el idioma a personas con basto conocimiento pero que requieren aumentar su nivel de conocimiento en el idioma condiciones especiales- para acceder a un programa en determinado nivel deberá presentar prueba de ubicación para certificar el mismo nivel. Composición: acceso a plataforma 60 contenidos video 60 lecturas 4 evaluaciónes 1 evaluación final. 1 libro. Otros - deberá pagar examen internacional aparte para certificar- certificado ministerio educación a través de escuela andina.

4. Cursos Todas las escuelas - Unidad
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Contenidos desarrollados por expertos en cada área del conocimiento sectorizados por materias complementarias - en habilidades blandas o para el trabajo humano que complementan los conocimientos en sus áreas de trabajo o sirven como inducción-diseñados a partir de pedagogía conductual y educación empaquetada desarrollada a partir de un proyecto educativo institucional con refuerzos escritos - actividades de lúdica y evaluación de medición. Condiciones especiales: diseñados para personas entre los 18 y 50 años. Certificados min educación en calidad de constancia de estudio. Composición: escuela de habilidades para empresa - 60 cursos *Programas académicos Contenidos desarrollados por expertos en cada área del conocimiento sectorizados por materias complementarias - diseñados a partir de pedagogía conductual y educación empaquetada desarrollada a partir de un proyecto educativo institucional con refuerzos escritos - actividades de lúdica y evaluación de medición - acceso libre 24 x 7 durante un año - pago de contado - evaluación final.

Condiciones especiales Diseñados para personas entre los 14 y 50 años - con conocimientos en manejo de tecnologías computador y celular. Composición escuela de idiomas - dividido en 50 cursos cómo módulos para toda la escuela cada módulo contiene 4 videos - 4 evaluaciones 4 contenidos escritos 4 lecturas y 4 ejercicios de preparación. Tiempo estimado de duración 400 horas. Total contenidos en toda la escuela de empresas - 200 videos - 50 evaluaciones- 50 lecturas - 10 libros - 50 actividades de refuerzo.

Otros certificado por ministerio de educación en calidad de costancia de asistencia. resolución 210 de 2020 decretos 0.60 0.61 0.62 0.63 - certificado válido de por vida.

5. Exámenes Internacionales - Unidad

descripción genermal: Exámenes internacionales: pertenecen a las universidades de Boston - michigan - ilto - ets - son pruebas desarrolladas a partir de matrices de medición sugeridas por el marco común europeo que estandariza nivel a1 a c2 - las mismas cuentan con interfaces de sencilla navegación-presentación de la prueba virtual y resultados en tiempo real. Los examenes tienen tecnología de lectura e identificación de identidad - conteo de palabras y voz de la persona que habla y estándares de tecnología desarrollada en el valle del silicio por empresas de tecnología quienes implementan inteligencia artificial - recolección de datos - y aprendizaje de máquina - están aprobadas por el ministerio de educación nacional colombiano por resolución 12730 de 2017 y son requisito obligatorio para grado universitario en 59 universidades postgrado en 300 y doctorado en 500 universidades a nivel mundial- las pruebas se llaman internacionales porque el certificado no necesita ser homologado o apostillado para viajar a trabajar en otro país- de igual manera las pruebas son requeridas para contratación de personal docente en universidades colegios y empresas. Condiciones especiales - el estudiante deberá tener computador en casa audífonos conexión a internet y será vigilado desde estados unidos por la casa certificadora- tiempo de presentación examen - 90 minutos a 3 horas - otros - si se evidencia fraude se anula la prueba - si el estudiante no saca el nivel que busca no se regresará dinero - examanes avalados por resolución 12730 de 2017 ministerio de educación- exigido como requisito obligatorio de grado.

6. Homologaciones - Unidad

Este producto está dirigido a personas que han aprendido el idioma por cuenta propia o que han salido del país y requieren certificar dichas competencias para poder trabajar docentes ó en un call center o para acceder a becas. Este tipo de proceso homologa el conocimiento del estudiante con la institución y lo certifica a través de secretaría de educación nacional en un puntaje que va desde A1 a C2 condiciones especiales- ninguna- composición: acceso a examen internacional para probar que tiene el nivel que desea certificar con Escuela Andina - una vez presentada la prueba si obtiene el nivel requerido se hace la certificación por ministerio de educación- otros - en caso de no sacar el puntaje en la prueba de ubicación internacional no se podrá homologar- no se realiza devolución de dinero - si el estudiante no saca el puntaje que desea homologar deberá estudiar 120 horas con la institución del campusLA para nivelar ese conocimiento y así podrá a acceder al certificado final

7. Programas académicos por escuelas sin docente - Unidad

Contenidos desarrollados por expertos en cada área del conocimiento sectorizados por materias complementarias - diseñados a partir de pedagogía conductual y educación empaquetada desarrollada a partir de un proyecto educativo institucional con refuerzos escritos - actividades de lúdica y evaluación de medición - acceso libre 24 x 7 durante un año - pago de contado - evaluación final.

Condiciones especiales Diseñados para personas entre los 14 y 50 años - con conocimientos en manejo de tecnologías computador y celular. Composición escuela de idiomas - dividido en 60 módulos para idioma inglés 60 módulos para idioma francés 60 modulos para idioma alemán- cada módulo contiene 60 videos - 60 evaluaciones 60 contenidos escritos 60 lecturas y 60 ejercicios de preparación. Tiempo estimado de duración 480 horas Otros certificado por ministerio de educación resolución 210 de 2020 decretos 0.60 0.61 0.62 0.63 - certificado válido de por vida.

6 - Productividad y equipo de trabajo

16. ¿Cuál es la capacidad productiva de la empresa? (cantidad de bien o servicio por unidad de tiempo)

AÑO 1 DE EJECUCIÓN: CAPACIDAD UTILIZADA 1022 HORAS HOMBRE EQUIVALENTE AL 53%

Programas académicos por escuelas sin docente: 30,00 UNIDADES – TIEMPO POR UNIDAD 3 HORAS

Capacitaciones por nivel Idiomas con docente virtual: 20,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 11 HORAS

Capacitaciones por nivel Idiomas con docente Presencial: 17,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 11 HORAS

Homologaciones: 25,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD SEIS HORAS

Cursos Todas las escuelas: 15,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 11 HORAS

Exámenes Internacionales: 15,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 7 HORAS

Asesoría programa AU PAIR: 35,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 3 HORAS

AÑO 2 DE EJECUCIÓN: CAPACIDAD UTILIZADA 1.579 HORAS HOMBRE EQUIVALENTE AL 82%

Programas académicos por escuelas sin docente: 139,00 UNIDADES – TIEMPO POR UNIDAD 3 HORAS

Capacitaciones por nivel Idiomas con docente virtual: 340,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 11 HORAS
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Capacitaciones por nivel Idiomas con docente Presencial: 289,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 11 HORAS

Homologaciones: 232,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD SEIS HORAS

Cursos Todas las escuelas: 255,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 11 HORAS

Exámenes Internacionales: 162,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 7 HORAS

Asesoría programa AU PAIR: 162,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 3 HORAS

AÑO 3 DE EJECUCIÓN: CAPACIDAD UTILIZADA 1.658 HORAS HOMBRE EQUIVALENTE AL 86%

Programas académicos por escuelas sin docente: 49,00 UNIDADES – TIEMPO POR UNIDAD 3 HORAS

Capacitaciones por nivel Idiomas con docente virtual: 32,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 11 HORAS

Capacitaciones por nivel Idiomas con docente Presencial: 28,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 11 HORAS

Homologaciones: 41,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD SEIS HORAS

Cursos Todas las escuelas: 24,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 11 HORAS

Exámenes Internacionales: 24,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 7 HORAS

Asesoría programa AU PAIR: 57,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 3 HORAS

AÑO 4 DE EJECUCIÓN: CAPACIDAD UTILIZADA 1.741 HORAS HOMBRE EQUIVALENTE AL 91%

Programas académicos por escuelas sin docente: 51,00 UNIDADES – TIEMPO POR UNIDAD 3 HORAS

Capacitaciones por nivel Idiomas con docente virtual: 34,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 11 HORAS

Capacitaciones por nivel Idiomas con docente Presencial: 29,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 11 HORAS

Homologaciones: 43,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD SEIS HORAS

Cursos Todas las escuelas: 26,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 11 HORAS

Exámenes Internacionales: 26,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 7 HORAS

Asesoría programa AU PAIR: 60,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 3 HORAS

AÑO 5 DE EJECUCIÓN: CAPACIDAD UTILIZADA 1.828 HORAS HOMBRE EQUIVALENTE AL 95%

Programas académicos por escuelas sin docente: 54,00 UNIDADES – TIEMPO POR UNIDAD 3 HORAS

Capacitaciones por nivel Idiomas con docente virtual: 36,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 11 HORAS

Capacitaciones por nivel Idiomas con docente Presencial: 30,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 11 HORAS

Homologaciones: 45,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD SEIS HORAS

Cursos Todas las escuelas: 27,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 11 HORAS

Exámenes Internacionales: 27,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 7 HORAS

Asesoría programa AU PAIR: 63,00 UNIDADES– TIEMPO POR UNIDAD 3 HORAS

17. Equipo de trabajo

17.1. ¿Cuál es el perfil del emprendedor, el rol que tendría dentro de la empresa y su dedicación?

	Nombre
	Perfil
	Rol

	Emprendedor
	
	

	
	
	

	Hollman
	Contador Público – Inglés Nivel c1 – Francés B1, ha sido conferencista en educación, autor de 7 libros en educación y
	Gerente

	Alberto
	aprendizaje de idiomas, creación de empresas, finanzas y publicidad digital, tecnólogo en finanzas, músico desde niño y
	emprendedor

	
	deportista por hobbie. Asesor de tésis de grado para los programas de administración del recurso Humano, finanzas, y asesor
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	Álvarez
	para un MBA. Empresario e inversionista de capital, ha creado más de 33 convenios y alianzas en diferentes lugares de

	Salamanca
	Colombia e invertido en diferentes sectores de la economía.



17.2. ¿Qué cargos requiere la empresa para su operación (primer año)?

	
	
	
	
	
	Tiempo

	Descripción
	Remuneración Unitario
	Otros Gastos
	Valor con Prestaciones
	Unidad
	Vinculación

	
	
	
	
	
	Primer Año

	Gerente emprendedor
	$ 1,000,000.00
	$ 582,000.00
	$ 1,582,000.00
	Mes
	12

	Docente
	$ 1,000,000.00
	$ 582,000.00
	$ 1,582,000.00
	Mes
	8

	Director de recursos del
	$ 1,000,000.00
	$ 528,000.00
	$ 1,528,000.00
	Mes
	8

	cliente
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Vendedor CallCenter
	$ 1,000,000.00
	$ 528,000.00
	$ 1,528,000.00
	Mes
	8

	Contador Público
	$ 350,000.00
	$ 00.00
	$ 350,000.00
	Mes
	12


	Descripción
	Remuneración Primer Año
	Valor Solicitado Fondo
	Aportes Emprendedores
	Ingresos por Ventas

	Gerente emprendedor
	$ 18,984,000.00
	$ 6,328,000.00
	$ 00.00
	$ 00.00

	Docente
	$ 12,656,000.00
	$ 6,328,000.00
	$ 00.00
	$ 00.00

	Director de recursos del
	$ 12,224,000.00
	$ 6,328,000.00
	$ 00.00
	$ 00.00

	cliente
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Vendedor CallCenter
	$ 12,224,000.00
	$ 6,328,000.00
	$ 00.00
	$ 00.00

	Contador Público
	$ 4,200,000.00
	$ 1,400,000.00
	$ 00.00
	$ 00.00

	Total Solicitado:
	
	$ 26,712,000.00
	$ 00.00
	$ 00.00


V. ¿Cuál es el Futuro de mi Negocio?

Estrategias

18. ¿Qué estrategias utilizará para lograr la meta de ventas y cuál es su presupuesto?

Estrategia de promoción (nombre): Escalamiento y posicionamiento de marca Embudo Tofu.

Propósito: Escalar la marca a través de pauta en redes sociales para adquirir suscriptores.

	
	
	
	
	Responsable

	Actividad
	Recurso Requerido
	Mes de Ejecución
	Costo
	(nombre del cargo lider del

	
	
	
	
	proceso)

	
	Desarrollo de pautas
	
	
	

	
	publicitarias 1 ves por semana haciendo uso de las plataformas Meta y Google ads. Las campañas deben pasar un riguroso proceso de formalización en las siguientes etápas:
1 – Propuesta de la campaña por creativo

2- aprobación equipo de marketing

3- remisión a diseño gráfico y multimedia

4 – entrega a director de campaña y gerente de producto

5 Solicitud correcciones a diseño.

6 Lanzamiento de la campaña una vez definido el presupuesto de la pauta y planeación de medios.

7 – re alimentación resultados primera campaña

8- correcciones contenidos copy piezas, precios – diagramación o relacionados.

9 Resultados de venta impulso a la campaña.  
	
	
	

	Desarrollo de pautas
	
	
	
	

	
	Diseño de campaña en Meta y Google Ads
	2 Mes
	$ 13,000,000.00
	Gerente emprendedor

	publicitarias en redes sociales
	
	
	
	

	
	Integración de software de servicio al cliente.
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Revisión  de métrica 
	
	
	

	Costo Total:
	
	
	$ 13,000,000.00
	

	Estrategia de Comunicación (nombre): Embudo mofu Métrica medición comportamiento de clientes - Aumento de las ventas.

	Propósito: Conocer el comportamiento del cliente en el sitio web - embudos de conversión y aplicar cambios.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Responsable

	Actividad
	Recurso Requerido
	Mes de Ejecución
	Costo
	(nombre del cargo lider del

	
	
	
	
	proceso)

	
	Creación de contenidos de valor educativos para
	
	
	

	
	canales digitales como:
	
	
	

	
	short (videos promocionales
	
	
	

	
	de 15 segundos máximo),
	
	
	

	Creación de contenidos
	reels (videos promocionales
	2 mes
	$ 1,600,000.00
	Gerente emprendedor

	
	de 1 minuto), matriz del eje de
	
	
	

	
	campaña publicitaria (piezas
	
	
	

	
	de subcontenidos, pieza
	
	
	

	
	principal) Objetivo: Fidelizar el cliente.
	
	
	

	
	Mejoramiento de plataforma
	
	
	

	
	de estudio mediante el
	
	
	

	
	seguimiento del
	
	
	

	
	comportamiento de compra de
	
	
	

	Mejoramiento de plataforma
	usuario dentro de la
	2 Mes
	$ 1,600,000.00
	Gerente Emprendedor

	de estudio
	plataforma a través de
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Analítica web.
	
	
	

	
	Mejora de  la experiencia de usuario,
	
	
	

	
	compra, permanencia, uso de la aplicación monetización, recomendaciones a otros clientes por parte de los usuarios. Implementación de herramientas complementarias en software tecnología y atención al usuario que mejore la experiencia del mismo y optimice los procesos de venta e ingresos de la marca.
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Costo Total:



$ 3,200,000.00


Estrategia de Distribución (nombre): Embudos de conversión Dofu - identificar los nichos y productos más vendidos

Propósito: Utilización de publicidad tradicional para promoción del negocio.

	
	
	
	
	Responsable

	Actividad
	Recurso Requerido
	Mes de Ejecución
	Costo
	(nombre del cargo lider del

	
	
	
	
	proceso)

	
	Afiches que promocionen  la
	
	
	

	Afiches publicitarios de la
	marca, con códigos
	2 mes
	$ 500,000.00
	Gerente emprendedor

	marca
	QR incrustados para que cualquier persona ingrese a la aplicación desde el lugar que quiera.
	
	
	

	
	
	
	
	

	Carnets plastificados
	Carnets plastificados para los
	2 mes
	$ 150,000.00
	Gerente emprendedor

	
	miembros de la empresa, estudiantes y empresas afiliadas. 
	
	
	

	
	Cuadernos con galería de productos y servicios e información de la marca. Con tecnología incrustada en los mismos para generar nodos que direccionen a la plataforma y permitan un rápido registro en la misma.
	
	
	

	Distribución de cuadernos
	
	2 mes
	$ 300,000.00
	Hollman Alvarez.

	
	
	
	
	

	
	Microperforado con el logo de
	
	
	

	Microperforado
	la empresa y QR de la
	2 mes
	$ 1,000,000.00
	Gerente emprendedor

	
	Plataforma para ubicar estratégicamente en colegios y negocios de la zona.
	
	
	

	
	Mugs publicitarios con el QR
	
	
	

	Mugs publicitarios
	de la información de la
	2 mes
	$ 500,000.00
	Gerente emprendedor

	
	Empresa para regalar a colegios gerentes de negocios y estudiantes.
	
	
	

	
	Mural con diseño del logo,
	
	
	

	Mural
	servicios, código QR en lugar
	2 mes
	$ 1,350,000.00
	Gerente emprendedor

	
	de alto transito de personas o en su defecto valla publicitaria permanente.
	
	
	

	Costo Total:
	
	
	$ 3,800,000.00
	


Período de arranque e improductivo

19. ¿Cuál es el período de arranque del proyecto (meses)?

Se estima que en el período entre la fecha de firma del acta de inicio del contrato y la aprobación del lugar de operaciones es de máximo el primer mes. Sin embargo desde el momento de comunicación de la jerarquización de recursos se estará haciendo la respectiva gestión del arriendo del lugar de operaciones.

20. ¿Cuál es el período improductivo (meses) que exige el primer ciclo de producción?

De acuerdo a lo planteado en el punto anterior, el período improductivo en meses contemplados para el primer ciclo de producción, son de los 4 primeros meses, mencionados en la herramienta financiera y corroborados con la plataforma aquí diligenciada; todo ello se hace con la prioridad de contemplar lo vital que es el periodo pre- operativo, ya que se necesitan realizar actividades relevantes para la constitución, adecuación y ejecución de tareas, vitales para el cumplimiento de lo proyectado.

Mes 1

Formalización y Constitución del negocio como SAS

Registro ante cámara de comercio

Formalización ante la DIAN

Consolidación de Cotizaciones de maquinaria

Compra de Maquinaria y equipo

Contratación de Mano de obra compuesta por el gerente y contador

Alistamiento de lugar de operaciones incluyendo firma de contrato de arrendamiento

Desarrollo del contrato de adecuaciones locativas

Formalización del aporte del emprendedor

Mes 2

Compra de Maquinaria y equipo

Compra de muebles y enseres

Pago de nómina ejecutada en el primer mes

Pago de honorarios del contador

Seguimiento de ejecución de las adecuaciones del lugar de operaciones

Pago del primer mes de arrendamiento

Mes 3

Finalización de la compra de Maquinaria y equipo

Finalización de compra de muebles y enseres
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Pago de nómina ejecutada en el segundo mes

Pago de honorarios del contador del segundo mes

Pago del segundo mes de arrendamiento

Adquisición de los insumos indispensables para el desarrollo del proceso de producción del servicio

Mes 4

Pago de nómina ejecutada en el tercer mes

Pago de honorarios del contador del tercer mes

Pago del tercer mes de arrendamiento

Alistamiento del proceso de publicidad y mercadero para el inicio de la etapa productiva del proyecto

Alistamiento general y ultima revisión para el inicio de la etapa productiva del proyecto

Alistamiento del proceso de selección del personal del área productiva del servicio.

VI. ¿Qué Riesgos Enfrento?

¿Qué actores externos son críticos para la ejecución del negocio? Indique el nombre y su rol en la ejecución.

Los actores externos identificados para el plan de negocios son los siguientes: Clientes final: es el actor que tiene mayor influencia en el proyecto, tanto positiva como negativamente, pues en ellos está el poder de decisión si adquirir o no el producto. dado que la principal vitrina comercial son las redes sociales, viéndolo desde un escenario positivo un cliente que esté satisfecho o supere las expectativas con el producto será un buen influenciado de la marca, convirtiéndose en un embajador de esta;


Mientras que en un escenario muy negativo, donde no se cumpla el nivel de satisfacción mínimo que espera el cliente se podrá ver afectada la construcción de marca a través de los malos comentarios que puedan recibirse a través de las redes sociales y estas puedan ser leídas por potenciales clientes*. Proveedores: de igual manera que los clientes, son actores de los cuales el proyecto tiene una alta dependencia, dado que suministran el insumo base para el desarrollo de esta.


Existen varios factores externos que pueden afectar la gestión de los proveedores como lo es la baja oferta de proveedores en el mercado, el alza de precio de los insumos y las fallas en la cadena de abastecimiento. Operadores logísticos: este actor es el último eslabón en la cadena de suministro para entregar el producto justo a tiempo. Depende de la adecuada gestión que el operador realice se podrá cumplir con las expectativas del cliente, en cuanto al estado del producto y su tiempo de entrega.


SENA: Como interventor del proyecto será parte primordial del proyecto, se requerirá que su asesoría sea ágil y adecuada. CÁMARA DE


COMERCIO: Maneja y realiza la inscripción en el registro mercantil, da fe pública de los actos de comercio, y por tal motivo se requiere que los tramites adelantados con la misma se desarrollen de forma célere, y en debida forma para la ejecución del negocio de forma legal. DIAN: Su rol se concentra en la constitución de la S.A.S. y tramites impositivos que corresponden según el crecimiento empresarial.


Tipos de Riesgo.

Riesgo técnico Nombre del riesgo: Falta de disponibilidad de insumos: Probabilidad de ocurrencia: Poco probable Impacto: Catástrofico Plan de


mitigación: Asegurar que el flujo de ingresos en ventas soporte la permanencia de una persona para soporte técnico y soporte al cliente.

Riesgo Comercial Nombre del riesgo: Incremento en los precios de alojamiento de servidores, poca satisfacción del consumidor en productos de streaming y educación empaquetada. Plan de mitigación: Contar con sede presencial y apalancar los ingresos con otro tipo de operaciones como ingresos no operacionales en arriendos con los que ya cuenta la marca, mantener procesos de capacitación basados en la presencial. Probabilidad de ocurrencia: Medianamente probable Impacto:Mayor Plan de mitigación: Trasladar el manejo de las campañas funeles de venta y tecnología a una agencia de publicidad digital con experiencia en el gremio.Poco probable Impacto: Mayor Plan de mitigación: Maniobrar con las tarifas establecidas durante el mes uno dos y tres para estudiar el comportamiento del usuario respecto al producto.


¿Qué factores externos pueden afectar la operación del negocio, y cuál es el plan de acción para mitigar estos riesgos?

Los factores externos que pueden afectar la empresa son.

La tendencia en internet es muy variable en poco tiempo esto puede causar problemas para mantener al usuario conectado a la plataforma o tener la aplicación en su celular o por lo menos generar que un usuario promedio ingrese a la app 3 o más veces durante un mes más de 50 veces por año y esté conectado por el resto de su vida.

Implementación de otros servicios que los estudiantes buscan en su etapa de formación académica que se pueden quedar obsoletos con el tiempo.

Otra aplicación o plataforma de educación con músculo financiero nos copie el modelo de negocios, escalando más rápido el mismo.

Riesgo en subidas en precios de alojamiento web y provedores de hosting.

Hackeo a la información.
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Campañas de desprestigio en contra de la educación virtual que generan algunos actores del medio con la finalidad de mantener sus instalaciones e invertir en edificios más que en desarrollo tecnológico.

Uno de los cinco incidentes más comunes en ese sentido tiene que ver con las fallas eléctricas y los operadores de comunicaciones. Estas últimas, porque son inesperadas y pueden presentar fallas masivas que afecten las infraestructuras y las primeras, que tienen que ver con la conectividad y los centros de cableado, porque cuando estos no están bien montados y, por ejemplo, no tienen planta de respaldo, cualquier falla normal puede tumbar la operación completa.

El segundo de los incidentes más frecuentes es el error humano de los profesionales a cargo de las plataformas y el tercero, en línea con este, es la falta de conocimiento y experticia de quienes administran el sistema.

Esto, agregó Collazos, es fundamental, porque si la persona a cargo no está familiarizada con los equipos y la tecnología no va a poder administrar ni operar una falla de infraestructura. “Los encargados deben hacer el mantenimiento preventivo sobre las plataformas para que estén a tono, revisar que el software esté actualizado y alertar cuando haya que cambiar algo. Si no tiene el conocimiento necesario, supone un riesgo”.

El cuarto incidente más frecuente tiene que ver con la obsolescencia tecnológica, es decir, el riesgo de usar plataformas, equipos y sistemas que están desactualizados. “La vida útil de un computador es cerca de tres años, mientras que la franja de obsolescencia de las redes de una empresa puede estar entre cinco y siete años”, quien señaló que el problema no es que después de ese tiempo los equipos dejen de funcionar, sino que es necesario estar al día en esa materia porque el riesgo es que, ante un daño, se dificulte la consecución de repuestos y técnicos que hagan mantenimiento.

El incidente más frecuente tiene que ver con la falta de procesos. Hoy en día existen normatividades de seguridad que se han creado a nivel global para el buen manejo de las infraestructuras tecnológicas, como pueden ser las normas ISO.

Cuando los grupos de trabajo que administran las plataformas no implementan bien esos procesos y no se coordinan para hacerlo, suponen un riesgo en la medida que pueden dejar fuera del aire el funcionamiento de la compañía.

Planes de mitigación.

Factores intrínsecos de satisfacción laboral.

Clasificación de las motivaciones Finetti (1997) presento su clasificación como una variación de la estructura de Maslow, estableciendo que en lugar de enfocarse en las necesidades que originan las motivaciones, considerara las motivaciones que lleven a satisfacer dichas carencias.

Motivaciones fisiológicas o primarias: Movimiento: Motivación para las actividades físicas. Respiración: Motivación para buscar respirar aire de calidad

en todo momento. Alimentación o nutrición: Motivación para comer y beber.

Temperatura adecuada: Motivación para vestirse en función al clima de una determinada situación. Eliminación: Motivación para eliminar material

orgánico adecuadamente. Reposo y descanso: Motivación para conseguir dormir plenamente. 22 Sexo: Motivación para tener relaciones sexuales.

Motivaciones sociales o secundarias: Anticipación o seguridad: Motivación para ahorrar. Afiliación, pertenencia y amor: Motivación para formar parte de

un grupo. Respeto y autoridad: Motivación para buscar puestos de prestigio. Autorrealización: Motivación para realizar acciones que lleven al éxito y satisfacción personal. 1.3.1.4.

Investigación permanente de los avances en tecnología y alimentación de la plataforma actualización permanente de los lenguajes navegación a interfáz. Capacitación constante al equipo humano en tecnología y habilidades blandas.

Incentivos a trabajadores por logros para la marca.

Tecnología de aprendizaje de máquina

VII. Resumen Ejecutivo

Emprendedor(es):

	Nombre
	Email
	Rol

	Hollman Alberto Álvarez Salamanca
	bawsocialmedia@gmail.com
	Emprendedor


Concepto del Negocio:

¿Qué es CampusLA?

Campus Latinoamérica plataforma educativa, para el gremio de educación de Latinoamérica, diseñada a partir de una institución educativa denominada ESCUELA ANDINA creada por Hollman Álvarez en el año 2013 resolución 210 de 2020 y resolución 12730 de 2017
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Qué hacemos como CampusLA?

Acceso gratuito para cualquier usuario a la oferta académica e instituciones disponibles en Colombia a través del directorio del ministerio de educación Nacional.

Venta de 5 exámenes internacionales disponibles en Colombia que están por separado en internet y que los estudiantes podrán adquirir en la misma plataforma.

Venta de 4 servicios y 4 productos educativos que un estudiante necesita, con descuentos a los productos y servicios a los usuarios. Venta de 350 cursos inicialmente a la venta a través de videos pre - grabados en la plataforma

www.campuslatinoamerica.edu.co será una herramienta complementaria para la oferta de cursos en habilidades blandas a través de la plataforma virtual que existen y conectará estudiantes con instituciones a su vez ser una app que cubra necesidades de primer nivel en la vida de las personas de acuerdo a la pirámide de Maslow.

Cuáles son las necesidades que se espera cubrir?

Cuáles son los problemas actuales de los estudiantes e instituciones en Latinoamérica?

La deserción escolar y proporcionar educaciponfalta de tiempo para estudiar o adquirir nuevos conocimientos.

Desconocimiento de las opciones financieras para estudiar por parte de aspirantes a estudiantes.

Falta de recursos para transporte, alimentación, papelería, tecnología ,viajes, lugares donde vivir y otros relacionados con la educación.

Poca ayuda sicológica médica guía de trabajo y en general bienestar universitario.

Cómo lo solucionamos en el Campus?

Solución: Venta de cursos cortos muy puntuales de duración de un mes agrupados en 4 Escuelas cada una con 60 cursos como componente final que el estudiante podrá finalizar cuando lo desee, desde el lugar que lo desee y al ritmo que desee, ajustandolos a su disponibilidad.

· Solución - La plataforma del campus ofrece 4 escuelas en 250 cursos cortos, adicional cuenta con convenios con entidades bancarias enfocados a la educación que están disponibles en la plataforma educativa.

Solución: a través de 10 empresas en 10 sectores de la economía, que esperamos agremiar para generar alianzas, de las cuáles ya contamos con 7 buscamos generar acuerdos que permitan que el usuario de la plataforma del campus pueda recibir descuentos, insentivos y bonos de dichos productos.

· Solución: A través del campus se presta el servicio de consulta básica sicológica a través de un convenio con el que contamos, de igual manera se presta servicio de asesoría legal básica.

falta de tiempo de los usuarios en el campus reunimos los examenes internacionales de certificación en inglés y creamos una completa cadena de valor donde una persona ( Puede ser cualquiera) se registra - accede a estudio - se certifica internacionalmente - puede acceder a trabajo en el extranjero a través de nuestra agencia de trabajo . Todo esto en un mismo lugar lo que reduce el tiempo de desgaste de un usuario en hacer los procesos por separado y nos permite al campus manejar tarifas más cómodas para los usuarios.

Gerente del proyecto

- Hollman Alvarez

-Tiempo de validación del producto - 10 años.

Equipo humano para gestión de proyecto previo.

-Isabela Marín - programadora

-Julián Martínez - Diseñador

-Alejandro Monroy - Ingeniero de sistemas.

-Natalia Jiménez - Docente en lenguas

-Carolina Alvarez - Contadora pública.

-Julian Pérez - Abogado

-Carolina Herrera - PDH en educación formulación de contenidos académicos.

Sitio de venta principal

-www.campuslatinoamerica.edu.co

Producto Final

Desarrollo de la marca

-Duitama

Experiencia en el sector empresarial

-13 años en educación

-7 años en tecnología.

Empresas y marcas Aliadas a 2022
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Contamos con los siguientes convenios:

•ITEP COLOMBIA.

•AUPAIR COLOMBIA.

•GRUPO VIVA Y APRENDA.

•CATS USA.

•CATS LONDON.

•ILTO COLOMBIA

•MICHIGAN COLOMBIA

•APTIS COLOMBIA

•VISUAL AND PERFORMING ARTS.

•FUNDACIÓN SOCIAL OPCIONES.

•FUNDACIÓN NULUKA.

•ETS COLOMBIA

    UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA UPTC
    BIBLIOTECA MUNICIPAL ZENÓN SOLANO RICAURTE

    CENIS DE COLOMBIA

    INSTITUCIÓN EDUCATIVA GÉNESIS

    THE ENGLISH HOUSE.
    COLEGIO GUILLERMO LEÓN VALENCIA.

    BANCOMPARTIR. PARA REFERIDOS A CRÉDITOS EDUCATIVOS.

    COMUNIDADES INDÍGENAS NORTE DE COLOMBIA ASECOC

    UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA.
Tipo de producto

· Servicios, educación, software. Distribución

Redes sociales Pauta convencional

Alianzas interinstitucionales con otras entidades Alianzas con el gobierno.

Futuro Proyectado.

Ser un referente en educación en Colombia, usando como medio de distribución la tecnología, el desarrollo de software y la integración de procesos académicos para el trabajo y el desarrollo humano,

Metas

Indicador Empleos:

Meta para el primer año: N/A

Indicador Ventas:

Meta para el primer año: N/A

Indicador Mercadeo (eventos):

Meta para el primer año: N/A

Indicador Contrapartida SENA:

Meta para el primer año: N/A

Indicador Empleos Indirectos:

Meta para el primer año: N/A
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VIII - Estructura financiera

Plan de Compras

Consumos por Unidad de Producto:


Asesoría programa AU PAIR - Unidad

	Materia Prima
	
	Unidad
	Cantidad
	Presentacion
	
	Margen de Desperdicio

	
	
	
	
	
	(%)

	
	
	
	
	
	

	Otros
	
	
	
	
	
	


	Costo Mercancía Asesoría programa AU PAIR
	
	Unidad
	1


Capacitaciones por nivel Idiomas con docente Presencial - Unidad



Unidad de mercancia



0

Materia Prima

Otros



Unidad



Cantidad



Presentacion



Margen de Desperdicio

(%)

Costo Mercancía Capacitaciones por nivel Idiomas con docente Presencial



Unidad 1



Unidad de mercancía



0

Capacitaciones por nivel Idiomas con docente virtual - Unidad

	Materia Prima
	
	Unidad
	Cantidad
	Presentacion
	
	Margen de Desperdicio

	
	
	
	
	
	(%)

	
	
	
	
	
	

	Materia Prima
	
	
	
	
	
	


Costo Mercancía Capacitaciones por nivel Idiomas con docente virtual



Unidad 1



Unidad de mercancía



0

Cursos Todas las escuelas - Unidad

	Materia Prima
	
	Unidad
	Cantidad
	Presentacion
	
	Margen de Desperdicio

	
	
	
	
	
	(%)

	
	
	
	
	
	

	Otros
	
	
	
	
	
	


Costo Mercancía Cursos Todas las escuelas



Unidad 1



Unidad de mercancía



0

Exámenes Internacionales - Unidad

	Materia Prima
	
	Unidad
	Cantidad
	Presentacion
	
	Margen de Desperdicio

	
	
	
	
	
	(%)

	
	
	
	
	
	

	Otros
	
	
	
	
	
	


Costo Mercancía Exámenes Internacionales



Unidad 1



Unidad de mercancía



0

Homologaciones - Unidad

	Materia Prima
	
	Unidad
	Cantidad
	Presentacion
	
	Margen de Desperdicio

	
	
	
	
	
	(%)

	
	
	
	
	
	

	Otros
	
	
	
	
	
	


Costo Mercancía Homologaciones



Unidad 1



Unidad de mercancía



0

Programas académicos por escuelas sin docente - Unidad

	Materia Prima
	
	Unidad
	Cantidad
	Presentacion
	
	Margen de Desperdicio

	
	
	
	
	
	(%)

	
	
	
	
	
	

	Otros
	
	
	
	
	
	


Costo Mercancía Programas académicos por escuelas sin docente

Costos de Producción



Unidad 1





Unidad de mercancía



0

Tabla de costos de producción en pesos (incluido IVA)

Tipo de Insumo



Año 1



Año 2



Año 3



Año 4



Año 5

Materia Prima

Otros

Totales



· 1,000,000.00 $ 14,810,000.00 $ 15,810,000.00


· 1,605,800.00 $ 23,755,480.00 $ 25,361,280.00




· 1,717,280.00 $ 25,426,389.00 $ 27,143,669.00


· 1,834,701.00 $ 27,114,546.00 $ 28,949,247.00


· 1,958,332.00 $ 28,966,089.00 $ 30,924,421.00
Proyección de Compras (Unidades)

	Tipo de Insumo
	
	Año 1
	
	Año 2
	Año 3
	
	Año 4
	Año 5

	Materia Prima
	
	
	
	
	
	
	
	

	Costo Mercancía Capacitaciones por nivel Idiomas con docente virtual
	$ 20.00
	$ 31.00
	$ 32.00
	$ 33.00
	$ 34.00

	Otros
	
	
	
	
	
	
	
	

	Costo Mercancía Asesoría programa AU PAIR
	
	$ 35.00
	
	$ 54.00
	$ 56.00
	
	$ 57.00
	$ 59.00

	Costo Mercancía Capacitaciones por nivel Idiomas con docente Presencial
	
	$ 20.00
	
	$ 31.00
	$ 32.00
	
	$ 33.00
	$ 34.00

	Costo Mercancía Cursos Todas las escuelas
	
	$ 20.00
	
	$ 31.00
	$ 32.00
	
	$ 33.00
	$ 34.00

	Costo Mercancía Exámenes Internacionales
	
	$ 20.00
	
	$ 31.00
	$ 32.00
	
	$ 33.00
	$ 34.00
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Costo Mercancía Homologaciones


Costo Mercancía Programas académicos por escuelas sin docente





	$ 21.00
	
	$ 32.00
	$ 33.00
	
	$ 34.00
	$ 35.00

	$ 30.00
	
	$ 46.00
	$ 48.00
	
	$ 49.00
	$ 51.00


Proyección de Compras (Pesos)

	Tipos de Insumo
	
	Año 1
	
	
	Año 2
	
	
	Año 3
	
	Año 4
	
	
	Año 5
	

	Materia Prima
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Costo Mercancía Capacitaciones por nivel Idiomas con docente virtual
	$ 1,000,000.00
	
	$ 1,605,800.00
	
	$ 1,717,280.00
	
	$ 1,834,701.00
	
	$ 1,958,332.00
	

	Otros
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Costo Mercancía Asesoría programa AU PAIR
	
	$ 1,750,000.00
	
	
	$ 2,797,200.00
	
	
	$ 3,005,240.00
	
	$ 3,169,029.00
	
	
	$ 3,398,282.00
	

	Costo Mercancía Capacitaciones por nivel Idiomas con docente
	$ 1,000,000.00
	
	$ 1,605,800.00
	
	$ 1,717,280.00
	
	$ 1,834,701.00
	
	$ 1,958,332.00
	

	Presencial
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Costo Mercancía Cursos Todas las escuelas
	
	$ 1,000,000.00
	
	
	$ 1,605,800.00
	
	
	$ 1,717,280.00
	
	$ 1,834,701.00
	
	
	$ 1,958,332.00
	

	Costo Mercancía Exámenes Internacionales
	$
	
	$
	
	$
	
	$
	
	$
	

	
	
	10,400,000.00
	
	
	16,700,320.00
	
	
	17,859,648.00
	
	19,080,798.00
	
	
	20,366,714.00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Costo Mercancía Homologaciones
	
	$ 210,000.00
	
	
	$ 331,520.00
	
	
	$ 354,189.00
	
	$ 378,046.00
	
	
	$ 403,200.00
	

	Costo Mercancía Programas académicos por escuelas sin docente
	
	$ 450,000.00
	
	
	$ 714,840.00
	
	
	$ 772,752.00
	
	$ 817,271.00
	
	
	$ 881,229.00
	

	
	$
	
	$
	
	$
	
	$
	
	$
	

	Total
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	15,810,000.00
	
	
	25,361,280.00
	
	
	27,143,669.00
	
	28,949,247.00
	
	
	30,924,421.00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	IVA
	
	$ 00.00
	
	
	$ 00.00
	
	
	$ 00.00
	
	$ 00.00
	
	
	$ 00.00
	

	Total mas IVA
	$
	
	$
	
	$
	
	$
	
	$
	

	
	
	15,810,000.00
	
	
	25,361,280.00
	
	
	27,143,669.00
	
	28,949,247.00
	
	
	30,924,421.00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Costos Administrativos

Gastos de Puesta en Marcha:

Descripción


Escrituras y Gastos Notariales

Permisos y Licencias

Registro Mercantil

Registros, Marcas y Patentes

Total:

Gastos Anuales de Administracion:



Valor

00.00

00.00

500,000.00

00.00

$ 500,000.00

	Descripción
	Valor

	Arrendamientos
	150,000.00

	Cargos por servicios bancarios
	00.00

	Dotaciones
	480,000.00

	Elementos de aseo para área administrativa y de ventas
	100,000.00

	Facturación electrónica
	25,000.00

	Fletes
	180,000.00

	Hosting y dominio
	400,000.00

	Pagos por arrendamientos
	3,200,000.00

	Publicidad
	20,000,000.00

	Reparaciones y mantenimiento
	360,000.00

	Seguros
	600,000.00

	Servicios Públicos
	2,270,000.00

	Software CRM MailChimp
	160,000.00

	Suministros de Oficina
	30,000.00

	Suscripciones y Afiliaciones
	00.00

	Teléfono, Internet, Correo
	2,400,000.00

	Total:
	$ 30,355,000.00


Ingresos

Fuentes de Financiación:

Recursos solicitados al fondo emprender en (smlv) 80

Aporte de los Emprendedores
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	Nombre
	
	
	
	
	
	
	
	Valor
	
	
	Detalle
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Bien
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Biblioteca (incluye 1000 libros) Equipo de oficina (2

	
	Muebles y Enseres
	
	
	
	
	
	
	
	
	$ 3,500,000.00
	
	Sillas ejecutivas, 2 escritorios ejecutivos, 2 mesas

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	redondas, 30 mesas rimax , silla sala de espera,

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	vitrina de productos, 4 tableros)
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Computador de escritorio Tablets Digital 2

	
	Maquinaria y equipos
	
	
	
	
	
	
	
	
	$ 5,920,000.00
	
	Audifonos Republic Computador HP portatil

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Televisor 32 pulgadas Cafetera Celular J7 PLUS

	
	Dinero
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Matrícula Mercantil y Gastos de Constitución
	
	
	
	
	
	$ 450,000.00
	
	Gastos de constitución de empresa
	

	
	Total:
	
	
	
	
	
	
	
	
	$ 9,870,000.00
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	Recursos de Capital
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Cuantía
	
	Plazo
	Forma de Pago
	
	
	
	
	
	Interes (Nominal/Anual)
	
	Destinación

	
	No hay registros para mostrar
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Proyeccion de Ingresos por Ventas
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Producto
	
	
	
	Año 1
	Año 2
	
	
	
	Año 3
	Año 4
	Año 5

	
	Programas académicos por escuelas sin docente
	
	$ 10,500,000.00
	$ 16,679,600.00
	$ 18,031,392.00
	$ 19,069,673.00
	$ 20,562,588.00

	
	Capacitaciones por nivel Idiomas con docente virtual
	
	$ 15,000,000.00
	$ 24,087,000.00
	$ 25,759,104.00
	$ 27,520,383.00
	$ 29,375,082.00

	
	Capacitaciones por nivel Idiomas con docente Presencial
	
	$ 15,000,000.00
	$ 24,087,000.00
	$ 25,759,104.00
	$ 27,520,383.00
	$ 29,375,082.00

	
	Homologaciones
	
	
	
	$ 31,500,000.00
	$ 49,728,000.00
	$ 53,128,152.00
	$ 56,708,668.00
	$ 60,478,110.00

	
	Cursos Todas las escuelas
	
	
	$ 19,800,000.00
	$ 31,794,840.00
	$ 34,002,016.00
	$ 36,326,895.00
	$ 38,775,130.00

	
	Exámenes Internacionales
	
	
	$ 12,000,000.00
	$ 19,269,600.00
	$ 20,607,296.00
	$ 22,016,313.00
	$ 23,500,086.00

	
	Asesoría programa AU PAIR
	
	
	$ 8,750,000.00
	$ 13,986,000.00
	$ 15,026,144.00
	$ 15,845,088.00
	$ 16,991,469.00

	
	Total
	
	
	
	$ 112,550,000.00
	$ 179,632,040.00
	$ 192,313,208.00
	$ 205,007,403.00
	$ 219,057,547.00

	
	Iva
	
	
	
	$ 00.00
	$ 00.00
	
	
	
	$ 00.00
	$ 00.00
	$ 00.00

	
	Total con Iva
	
	
	
	$ 112,550,000.00
	$ 179,632,040.00
	$ 192,313,208.00
	$ 205,007,403.00
	$ 219,057,547.00

	Egresos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Índice de Actualización monetaria
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Inversiones Fijas y Diferidas
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Concepto
	
	
	
	
	Valor
	
	Mes
	
	Fuente de financiación

	
	Infraestructura - Adecuaciones
	
	
	
	
	
	
	
	$ 1000000,00
	
	0
	
	
	Fondo Emprender
	

	
	Maquinaria y Equipo
	
	
	
	
	
	
	
	
	$ 9857000,00
	
	0
	
	
	Fondo Emprender
	

	
	Maquinaria y Equipo
	
	
	
	
	
	
	
	
	$ 5920000,00
	
	0
	
	
	Aporte Emprendedores
	

	
	Muebles y Enseres y Otros
	
	
	
	
	
	
	
	$ 3500000,00
	
	0
	
	
	Aporte Emprendedores
	

	
	Muebles y Enseres y Otros
	
	
	
	
	
	
	
	$ 6636200,00
	
	0
	
	
	Fondo Emprender
	

	
	Equipo de Comunicación y Computación
	
	
	
	
	
	$ 3838800,00
	
	0
	
	
	Fondo Emprender
	

	
	Gasto Preoperativos
	
	
	
	
	
	
	
	
	$ 450000,00
	
	0
	
	
	Aporte Emprendedores
	

	
	Gasto Preoperativos
	
	
	
	
	
	
	
	
	$ 58668000,00
	
	0
	
	
	Fondo Emprender
	

	
	Total:
	
	
	
	
	
	
	
	
	$ 89,870,000.00
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Costos de Puesta en Marcha
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Descripcion
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Valor
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Escrituras y Gastos Notariales
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	$ 00.00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Permisos y Licencias
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	$ 00.00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Registro Mercantil
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	$ 500,000.00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Registros, Marcas y Patentes
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	$ 00.00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Total
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	$ 500,000.00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Costos Anualizados Administrativos
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Descripcion
	
	
	Año 1
	Año 2
	
	
	
	Año 3
	Año 4
	Año 5

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Arrendamientos
	
	
	
	$ 150,000.00
	$ 150,000.00
	
	
	
	$ 150,000.00
	$ 150,000.00
	$ 150,000.00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Cargos por servicios bancarios
	
	
	$ 00.00
	$ 00.00
	
	
	
	$ 00.00
	$ 00.00
	$ 00.00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Dotaciones
	
	
	
	$ 480,000.00
	$ 480,000.00
	
	
	
	$ 480,000.00
	$ 480,000.00
	$ 480,000.00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Elementos de aseo para área administrativa y de ventas
	
	$ 100,000.00
	$ 100,000.00
	
	
	
	$ 100,000.00
	$ 100,000.00
	$ 100,000.00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Facturación electrónica
	
	
	$ 25,000.00
	$ 25,000.00
	
	
	
	$ 25,000.00
	$ 25,000.00
	$ 25,000.00
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	Fletes
	
	$ 180,000.00
	
	$ 180,000.00
	
	$ 180,000.00
	
	$ 180,000.00
	
	$ 180,000.00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Hosting y dominio
	
	$ 400,000.00
	
	$ 400,000.00
	
	$ 400,000.00
	
	$ 400,000.00
	
	$ 400,000.00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Pagos por arrendamientos
	
	$ 3,200,000.00
	
	$ 3,200,000.00
	
	$ 3,200,000.00
	
	$ 3,200,000.00
	
	$ 3,200,000.00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Publicidad
	
	$ 20,000,000.00
	
	$ 20,000,000.00
	
	$ 20,000,000.00
	
	$ 20,000,000.00
	
	$ 20,000,000.00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Reparaciones y mantenimiento
	
	$ 360,000.00
	
	$ 360,000.00
	
	$ 360,000.00
	
	$ 360,000.00
	
	$ 360,000.00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Seguros
	
	$ 600,000.00
	
	$ 600,000.00
	
	$ 600,000.00
	
	$ 600,000.00
	
	$ 600,000.00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Servicios Públicos
	
	$ 2,270,000.00
	
	$ 2,270,000.00
	
	$ 2,270,000.00
	
	$ 2,270,000.00
	
	$ 2,270,000.00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Software CRM MailChimp
	
	$ 160,000.00
	
	$ 160,000.00
	
	$ 160,000.00
	
	$ 160,000.00
	
	$ 160,000.00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Suministros de Oficina
	
	$ 30,000.00
	
	$ 30,000.00
	
	$ 30,000.00
	
	$ 30,000.00
	
	$ 30,000.00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Suscripciones y Afiliaciones
	
	$ 00.00
	
	$ 00.00
	
	$ 00.00
	
	$ 00.00
	
	$ 00.00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Teléfono, Internet, Correo
	
	$ 2,400,000.00
	
	$ 2,400,000.00
	
	$ 2,400,000.00
	
	$ 2,400,000.00
	
	$ 2,400,000.00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Total
	
	$ 30,355,000.00
	
	$ 30,355,000.00
	
	$ 30,355,000.00
	
	$ 30,355,000.00
	
	$ 30,355,000.00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Gastos de Personal

	Cargo
	Año 1
	Año 2
	Año 3
	Año 4
	Año 5

	
	
	
	
	
	

	Contador Público
	$ 4,200,000.00
	$ 4,200,000.00
	$ 4,200,000.00
	$ 4,200,000.00
	$ 4,200,000.00

	
	
	
	
	
	

	Director de recursos del cliente
	$ 12,000,000.00
	$ 12,000,000.00
	$ 12,000,000.00
	$ 12,000,000.00
	$ 12,000,000.00

	
	
	
	
	
	

	Docente
	$ 12,000,000.00
	$ 12,000,000.00
	$ 12,000,000.00
	$ 12,000,000.00
	$ 12,000,000.00

	
	
	
	
	
	

	Gerente emprendedor
	$ 12,000,000.00
	$ 12,000,000.00
	$ 12,000,000.00
	$ 12,000,000.00
	$ 12,000,000.00

	
	
	
	
	
	

	Vendedor CallCenter
	$ 12,000,000.00
	$ 12,000,000.00
	$ 12,000,000.00
	$ 12,000,000.00
	$ 12,000,000.00

	
	
	
	
	
	

	Total
	$ 52,200,000.00
	$ 52,200,000.00
	$ 52,200,000.00
	$ 52,200,000.00
	$ 52,200,000.00

	
	
	
	
	
	


Capital de Trabajo

	Componente
	Valor
	
	Fuente de
	Observación

	
	
	
	financiación
	

	
	
	
	
	

	Adecuaciones y
	
	$
	Fondo
	Adecuaciones y Mejoras de la empresa

	Mejoras
	1,000,000.00
	Emprender
	

	
	
	
	

	Equipos
	
	
	
	Cámaras Luces Aputure Amarán COB602 Daylight LED Light Tripode estabilizador marca

	Comunicaciones,
	
	$
	Aporte
	

	
	
	
	
	Gimbal Celular Samsung Galaxy GalaxyA Dual Teclado externo Televisor plasma 50 Mm F1.8

	Computación y
	3,838,800.00
	Emprendedores
	

	
	
	
	Lente Nex Mount Para Sony A5000 A6000 A6300 A6500

	Herramientas
	
	
	
	

	Honorarios Contador
	
	$
	Fondo
	Honorarios del contador por 4 meses

	
	1,400,000.00
	Emprender
	

	
	
	
	

	Honorarios Contador
	
	$
	Fondo
	Honorarios del contador por 4 meses

	
	1,400,000.00
	Emprender
	

	
	
	
	

	
	
	$
	Fondo
	Adquisición de: Dron, DREAMGRIP SCOUT MOJO 2 Plus , Barra Nali 4 luces, compresor de

	Maquinaria y Equipo
	
	
	
	sonido Parlantes Logitech, Control remoto para cámara Pantalla externa, Guitarra eléctrica ,

	
	9,857,000.00
	Emprender
	

	
	
	
	Computador Laptos 50 Mm F1.8 Lente Nex Mount Cargadores repuesto

	
	
	
	
	

	Muebles y Enseres
	
	$
	Fondo
	Módulos Mesas oficina Sillas Cuadros con logo de la marca Divisores en acrílico Tapetes con logo

	
	6,636,200.00
	Emprender
	de la marca Soporte Televisor Equipo de audio y sonido (1 microfono, 1 mezclador, 2 audifonos)

	
	
	
	

	Maquinaria y equipo
	
	$
	Aporte
	Computador de escritorio Tablets Digital 2 Audifonos Republic Computador HP portatil Televisor

	
	5,920,000.00
	Emprendedores
	32 pulgadas Cafetera Celular J7 PLUS

	
	
	
	

	Muebles y enseres
	
	$
	Aporte
	Biblioteca (incluye 1000 libros) Equipo de oficina (2 Sillas ejecutivas, 2 escritorios ejecutivos, 2

	
	3,500,000.00
	Emprendedores
	mesas redondas, 30 mesas rimax , silla sala de espera, vitrina de productos, 4 tableros)

	
	
	
	

	Nómina
	
	$
	Fondo
	Pago de nómina CAMPUS LA por 4 meses

	
	25,312,000.00
	Emprender
	

	
	
	
	

	Total:
	
	$
	
	

	
	58,864,000.00
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