Desenvolvendo Pessoas e Organizacoes
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Quem Somos

A cadh.o & Marca Comercial

da Strategic Management.

Atuamos desde 2003 com

profissionais de alta performance na gestao
de pessoas, oriundos de organizacoes e
segmentos distintos:

Possuimos expertise diversificada e
dinamica

Agregamos competéncias as diversas
necessidades de nossos clientes

Reunimos capital intelectual, parceiros e
interacao necessarios para o crescimento
sustentavel
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Razao de Ser

As organizacoes estao frequentemente em
busca da superacao de seus resultados em um
mercado competitivo e inconstante

O sucesso de uma corporacao sera definido
pelos seus diferenciais e criatividade frente aos
demais players

A eficacia na gestao de pessoas, o foco
estratégico de Recursos Humanos e um time de
lideres bem preparado sao essenciais para o
desenvolvimento organizacional e agregarao valor a
boa governanca corporativa



O que nos Impulsiona

Prover solucdes para o conhecimento e
desenvolvimento de técnicas inovadoras
) como diferencial competitivo a gestao de
Diferentes pessoas nas organizacoes

Ser

Eficacia e reconhecimento de Atingir

nosso trabalho pelas pessoas e
organizagdes Resultados

Etica no desenvolvimento de nossos produtos e servicos
Integridade e seguranca das informacoes
Principios Qualidade e garantia do nosso trabalho

Nossos
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O que fazemos

Competéncias

Organizacionais
e Clima

Administracao e Atragao e
Or¢amento Retencao de
Organizacional Talentos

Gestao de
Pessoas

Legislagdao e Politica e
Relagoes do Gestao de
Trabalho Beneficios

Estrutura

Organizacional
Desempenho e
Remuneragao
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Desenvolvemos  projetos de
impacto e eficientes a gestao de
pessoas nas organizagoes,
independe do tamanho da
empresa ou da quantidade de
colaboradores

Interagimos com as equipes e
lideranca de forma estruturada e
dedicada, em todos os niveis da
organizacao, garantindo
significado e sustentabilidade ao
projeto



Como fazemos

Mapeamento

Buscamos a exceléncia em nossos Q
projetos, com foco para a otimizacao ﬁ @) \
e gerenciamento continuo do
trabalho realizado

Otimizacdo e
Gerenciamento

Respeitamos a cultura da empresa,
elaboramos um plano estratégico /\
dedicado ao projeto, z
desempenhamos as atividades
operacionais e taticas orientando os
envolvidos para a  efetividade
mensuravel do trabalho

Transicio

N\
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Garantir o sucesso do projeto e sua
satisfacao é a nossa premissa de
aderéncia a uma parceria duradoura

consultoria@cadho.com.br
(11) 9 8129-5886
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