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;Por qué?

La musica permite:

e Sensibilidad, congruenciay
entusiasmo

e Relaciones mas humanas

e Mejores niveles de
empoderamiento

e Aumentar capacidad en

Liderazgo, empoderamiento,
talentoy retroalimentacion
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7Qué es?

Proceso que usa la musica como

plataforma para desarrollar:

EMPODERAMIENTO, TALENTO &
RETROALIMENTACION

;Qué problema resuelve?

e | a baja productividad de los equipos

e | amenor velocidad en latoma de decisiones

e Retroalimentacion negativa

e Falta de desarrollo de talento y niveles de empoderamiento.
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PODERY
¢GOMO FUNCIONA? M 3’(')'?51\:'1%5

DURACION Taller de 8 horas

/ Juego Improlinguistico
METODOLOGIA (juego + Impro Teatral + PNL) %

Comunicaciony retroalimentacion

Como liderar, empoderar y
OBJETIVOS retroalimentar a partir de la

MUSICA




BENEFICIOS

e Equipos productivos, empoderados
y congruentes

e | 3s conversaciones como escenario
retro-alimentadorg

Comunicaciones alin%adas v efectivas.

| ideres desarrollando talento.

Mayores niveles de escucha
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- Quiénesy

e MUsIcos eh escena




- Como vuelve al chente
protagomista de la histona?

El cliente apropia a su realidad la informacion que recibe;
define los estilos de liderazgo que el sistema sugiere y decide
CoOMo quiere trabajar con esas herramientas y sus equipos.
En otras palabras, el contenido es personalizable y el control
sobre esa personalizacion la tiene siempre el participante.
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