


SoftControl

Solucidn a todas las necesidades empresariales del

cliente, en control de tiempos y seguridad en la

identificacion del personal

Fdcil de utilizar

= Estructura y disefo infuitivos.

= Menus, formularios e informes adaptables al
usuario.

= Opciones de filtro y clasificacion
avanzados.

» Acceso desde cualquier navegador

Registro empleados

= |dentificacion facial desde punto de
marcacion fijo, tablet o Smartphone.

= Dispositivos con almacenamiento hasta
10.000 marcaciones entre sincronizaciones.

= Permite marcaciones de empleados en
misidén con ubicacién GPS

Gestion humana

= Hoja de vida completa del empleado

= Histdrico de llamados de atencién y sanciones
aplicadas.

= Control de vencimiento de contratos
laborales.

=  Configuracién de archivo plano segun la
estructura requerida por el software de
némina.

= Evaluacion de desemperfo

Ventajas

Alertas automdticas por correo
electrénico

La inversién serd retribuible en muy corto
tiempo

Permite auditar los cambios realizados por
los usuarios

No mds disculpas de no marcado,
identificacion facial.

Parametrizable

Configuracién de los turnos segun las reglas
que establezca la empresa cliente.
Diferentes periodos de pago (Semanal,
quincenal, década, mensual).

Se liquida el tiempo laborado segun el turno
establecido.

El tiempo se liquida segun los conceptos de
némina HO, HN, HFD, HFN, HED, HEN, HEFD,
HEFN.

Seguimiento de empleados en diferentes
periodos, pasados o vigentes.



SoftControl

Empleados

Solucion para el control de tiempos de los empleados, definicion de horarios a cada
empleado, conteo del tiempo de acuerdo a las politicas del cliente, control de
ausentismos y multiples informes.

TURNOS

Creacion de turnos ilimitados.
- Programacién de furnos manual o automdtico.
- Programacién de “Reglas Laborales™.

- Permite definir varios descansos en un mismo turno, Definir si los empleados
deben o no marcar dichos descansos.

- Los Conceptos laborales le permiten elegir como pagar determinado
tiempo.

REDONDEOS

Conftrol a las horas extras.

- Agiliza administracion de la aplicacién.
- Agiliza pagos de horas extras.

- Redondeos ilimitados.

- Capacidad de aplicar redondeos diferentes a cada turno (Entfra
temprana, llegada tarde, salida Tarde).

AUSENTISMOS

Informes detallados por “Justificacion™.
- Observaciones.

- *Justificaciones” parametrizables (la aplicacién puede contar el tiempo del
ausentismo o descontarlo).

- Los ausentismos se pueden ingresar con rango de dias u horas.



SofiCnfroI

PROGRAMACION DE TURNOS

- Permite crear grupos de seleccién.

- MUltiples Filtros de Seleccion (Cargo, centro de costo, sucursal, seccidn,
actividad).

- Programacién por medio de archivos planos.

- Programacién por periodos (Ao, mes, semana, dia).

MULTIPLES INFORMES

Informes del dia a dia.
- Informes histéricos de periodos pasados.

- Informe de “Personal en la Empresa’.

- Informe de “Turnos incumplidos” (Empleados que no se presentaron a
Laborar).

- Empleados con “Marcaciones faltantes”.

- Anomalias de marcaciones (Llegas tarde, llegadas tempranas, salidas
tempranas, salidas tarde).

- Estadisticos (Horas trabajadas por cargo, Poblacién de empleados por
cargos).

TIPOS DE NOMINA

Cada empresa tiene la capacidad de organizar un archivo plano segin su
sistema de némina.

- Habilidad Unica para liquidar sus novedades como desee y cuando desee.
- Permite crear todos los tipos de nédmina requeridos por su compania.

- Seleccionar los conceptos de ndmina que desea pagar en cada fipo de
liguidacion.

- Seleccionar conceptos de ndmina a contar como obligatorios.



Soluciones para

Empleados

Restaurante

Parqueadero

Produccion

Soluciones

a la medida

Soporte técnico

* Nuestros empleados estdn atentos para dar
respuesta a sus dudas sobre el manejo de la

aplicacion.

eTurnos, tiempos de descanso, novedades, ausentismos, llegadas tarde, salidas
temprano, restriccion de zonas, alertas automaticas.

*Hoja de vida del empleado, evaluacion de desempefio.

=Control de ingreso y salida de personas externas a edificios, entidades,
unidades empresariales. Registro de duracion de cada visita. Cada marcacion
de los visitantes queda asociada una foto de visitante y datos bdsicos (cédula,
EPS, ARL, a quien visita entre otros) . Reporte de los visitantes que aun
permanecen en las instalaciones, informes de frecuencias.

=Frecuencia de acceso por empleado, tiempo de duracion.

=Control de todos los automadviles y motocicletas que han ingresado al
establecimiento.

=Lista de clientes con dificultades por no pago, lugares disponibles, vehiculos no
permitidos, valor segin duracion

eControl de ordenes laborales, tiempo por empleado en una actividad,
efectividad, eficiencia.

#Seglin requerimientos especificos del cliente se desarrolla |la solucién adecuada
a sus necesidades

Costos

Segln nimero de empleados.
* Arrendamiento: Licencia de uso segtn

duracidn de contrato, incluye soporte técnicoy
actualizaciones permanentes.
* Compra: incluye licencia de uso perpetuay seis

meses de aarantia.



Algunos de nuestros clientes
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Algunos de nuestros clientes
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