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1. Nosotros
Introducción

Somos una Empresa creada en 2014 para brindar apoyo y soporte
a Empresas, Mypes, profesionales y tecnicos del sector minero,
industrial, construcción, comercial, transportes, agro, etc.

Nuestro equipo de trabajo cuenta con experiencia en todos los
servicios que brindamos.

Brindamos nuestros servicios en Arequipa y a nivel Nacional.
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2. Misión & Visión

Brindamos nuestros servicios cumpliendo los requerimientos
de nuestros Clientes, cumpliendo la legislación Nacional,
aplicando principios y medidas de seguridad para proteger
la seguridad y salud de nuestro personal y los intereses de
nuestros Clientes.

MISION

Ser una Empresa lider y reconocida a nivel Nacional e
internacional por la calidad de nuestros servicios y
satisfacción de nuestros Clientes, posicionarnos como
número uno en el rubro de la seguridad ocupacional y los
servicios orientados a la minería, industria, construcción,
comercio, transportes y agro.

VISION
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3. Nuestros valores
En Oldevide somos conscientes del impacto que nuestra
organización y servicios ocasiona en la sociedad, en nuestros
clientes y en nuestros trabajadores, por hemos adoptado los
siguientes valores empresariales:

Integridad.
Responsabilidad social.
Innovación.
Transparencia.
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4. Nuestro Equipo
Nuestro equipo de trabajo está formado por profesionales y
técnicos de distintas disciplinas y experiencia en la gestión
de seguridad en el trabajo y el mantenimiento y servicios
generales.

En nuestro equipo contamos con:
Ingenieros de varias especialidades.
Tecnicos especialistas.
Paramedicos.
Enfermeros.
Personal de la CGBVP.
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5. Servicios

Brindamos asesoría y
consultoría para la gestión de
seguridad de su Organización.

Asesoría y Consultoría

Capacitación

Supervisión

Formación de supervisores de seguridad

Planificamos, desarrollamos y
brindamos capacitaciones
virtuales y presenciales de
seguridad, salud en el trabajo y
medio ambiente.

Realizamos la supervisión de
seguridad trabajos de alto riesgo
en construcción, mantenimiento
y operación.

Brindamos cursos de formación
y el curso de 120 horas de
seguridad en el trabajo para
profesionales de seguridad y
seguridad minera.
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5.1. Asesoria y Consultoria

Nuestras asesorías y
consultorías están dirigidas a
la implementación, gestión y
supervisión de sistemas de
seguridad de acuerdo a las
normas Nacionales e
internacionales.

Normas nacionales: Ley
29783, reglamento y
modificatorias; DS-024-2016-
EM y modificatorias; G050;
ISO 45001; ISO 14001.



5.2. Capacitacion
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Brindamos las 04 capacitaciones
obligatorias de seguridad y salud en
el trabajo de la Ley 29783,
reglamento y modificatorias.

Planificamos y brindamos las
capacitaciones de seguridad minera
del Anexo 06 del DS-023-2017-EM y
trabajos de alto riesgo.

CAPACITACION
OBLIGATORIA 

CAPACITACION MINERA

Desarrollamos las capacitaciones
obligatorias de la Ley N° 27942, Ley
de Prevención y Sanción del
Hostigamiento Sexual.

Brindamos capacitaciones virtuales y
presenciales de seguridad y salud de
acuerdo a los procesos de nuestros
Clientes.

PREVENCION DEL ACOSO CAPACITACION DE
SEGURIDAD



trabajos en altura

Realizamos la limpieza industrial de
oficinas, salas, almacenes, y todo
tipo ambiente industrial, comercial,
minero, etc.

trabajos en caliente

Brindamos mantenimiento a
instalaciones de saneamiento
industrial, comercial, domestico y
trabajos de gasfitería.

espacio confinado

Servicios de pintura arquitectónica,
pintura vial, pintura industrial,
mantenimiento de instalaciones
comerciales, industriales, etc.

prevención del acoso

Brindamos la capacitacion
obligatoria para los trabajadores y
para miembros de comite de
intervenion y/o supervisor.
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5.3. Capacitaciones

Trabajos de alto riesgo
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CONTACTO
Lunes a sábado 
De 9:00 a 18:00h

Domingos y feriados de acuerdo a la necesidad de
nuestros Clientes

oldevide.comercial@yahoo.com

HORARIO DE ATENCION

HORARIO ESPECIAL

EMAIL / CELULAR

www.oldevide.com

+51 931 372 947

mailto:oldevide.comercial@yahoo.com
https://oldevide-smg-sac.blogspot.com/


               

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
" Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana"

 
 

CONSTANCIA DE AUTORIZACIÓN DE CENTRO DE CERTIFICACIÓN DE 
COMPETENCIAS LABORALES 

 
La Dirección de Normalización y Certificación de Competencias Laborales de la Dirección 
General de Normalización, Formación para el Empleo y Certificación de Competencias 
Laborales del Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo, de conformidad con lo 
establecido en los artículos 7, 8 y 9 del Decreto Supremo N.º 016-2021-TR1, expide la 
presente Constancia de Autorización N.º 202500385, a la empresa: 

 
 
 
 
 

Con R.U.C. N.º 20434895261 para ejercer como CENTRO DE CERTIFICACIÓN DE 
COMPETENCIAS LABORALES, y desarrollar con vigencia indeterminada, la evaluación 
y certificación de competencias laborales, conforme con las normas que emita el Ministerio 
de Trabajo y Promoción del Empleo, en el Estándar de Competencia Laboral: 

 
 ECL-T001A: Adoptar las medidas de control de seguridad y salud en el trabajo, de 

acuerdo con el nivel de riesgo de la actividad, del entorno de trabajo, la normativa 
vigente y del sector económico correspondiente. 

 
Las evaluaciones de competencias laborales pueden realizarse en situación real de trabajo 
y en situación simulada de trabajo. La autorización emitida es de alcance nacional.  
 

   Lima, 03 de enero de 2025  
 

Documento firmado digitalmente por: 
 
 
 
 

__________________________________ 
PABLO CRISÓSTOMO CAHUANA 

Director (e) de Normalización y Certificación 
de Competencias Laborales 
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Principios básicos y cadena de
supervivencia.
Evaluación de la escena y de la víctima.
Reanimación Cardiopulmonar (RCP).
Manejo de hemorragias y heridas.
Atención de fracturas, luxaciones y
esguinces.
Quemaduras y lesiones por agentes
químicos.
Manejo de shock, desmayos y
convulsiones.
Uso del botiquín de primeros auxilios.
Traslado de heridos.

Primeros Auxilios Este curso se basa en la normativa
peruana que regulan la seguridad y

salud en el trabajo

Contenido



CONTENIDO

PREVENCION
DEL ACOSO

Contact0

Visite nuestra website

+51-931 372 947

WWW.OLDEVIDE.COM

Curso virtual y presencial de “Prevencion
y Sancion del Acoso Sexual Laboral”.

Este curso esta dirigido al personal de
empresas mineras, industriales,
construccion, transporte, comercio, etc.

CURSO VIRTUAL Y PRESENCIAL

Marco legal actualizado
Identificación de conductas de
acoso sexual
Procedimientos internos de
denuncia y sanción
Estrategias para fomentar un
ambiente laboral seguro y
respetuoso

https://oldevide-smg-sac.blogspot.com/p/prevencion-del-acoso-sexual-laboral.html

	Brochure-capacitaciones-de-seguridad-Oldevide-SMG-SAC.pdf
	OLDEVIDE SMG SAC
	PERFIL DE EMPRESA

	TABLA DE
	CONTENIDO
	Nosotros
	Misión y Visión
	Nuestros valores
	Equipo de Trabajo
	Servicios

	1. Nosotros
	Introducción
	Somos una Empresa creada en 2014 para brindar apoyo y soporte a Empresas, Mypes, profesionales y tecnicos del sector minero, industrial, construcción, comercial, transportes, agro, etc.
	Nuestro equipo de trabajo cuenta con experiencia en todos los servicios que brindamos.
	Brindamos nuestros servicios en Arequipa y a nivel Nacional.


	2. Misión & Visión
	MISION
	Brindamos nuestros servicios cumpliendo los requerimientos de nuestros Clientes, cumpliendo la legislación Nacional, aplicando principios y medidas de seguridad para proteger la seguridad y salud de nuestro personal y los intereses de nuestros Clientes.

	VISION
	Ser una Empresa lider y reconocida a nivel Nacional e internacional por la calidad de nuestros servicios y satisfacción de nuestros Clientes, posicionarnos como número uno en el rubro de la seguridad ocupacional y los servicios orientados a la minería, industria, construcción, comercio, transportes y agro.


	3. Nuestros valores
	En Oldevide somos conscientes del impacto que nuestra organización y servicios ocasiona en la sociedad, en nuestros clientes y en nuestros trabajadores, por hemos adoptado los siguientes valores empresariales:
	Integridad.
	Responsabilidad social.
	Innovación.
	Transparencia.

	4. Nuestro Equipo
	Nuestro equipo de trabajo está formado por profesionales y técnicos de distintas disciplinas y experiencia en la gestión de seguridad en el trabajo y el mantenimiento y servicios generales.
	En nuestro equipo contamos con:
	Ingenieros de varias especialidades.
	Tecnicos especialistas.
	Paramedicos.
	Enfermeros.
	Personal de la CGBVP.





