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El mundo en el que vivimos esta en constante e impredecible cambio.
A pesar de contar con un vasto conocimiento del pasado, esta resultando dificil
comprender por qué ocurren las cosas y donde encontrar soluciones.
La velocidad del cambio no esta brindando el tiempo nhecesario para investigar,
comprender y analizar adecuadamente.

La solucion debe ser inmediata, incluso si carece de certeza y esta rodeada de
ambiguedad. Esta urgencia esta provocando dolor y malestar, haciéndonos sentir
fragiles, como si en cualquier momento todo pudiera romperse, incluso nosotros

mMismos.
La ansiedad generada por esta incertidumbre nos paraliza, ya que intentamos controlar
un futuro incierto mientras nos descontrolamos en el presente.

Es ahora el momento de despertar la conciencia de nuestros equipos y lideres.
Si queremos que nuestras organizaciones sobrevivan, debemos transformarlas y
adaptarlas a este nuevo contexto.

Es crucial aprender a liderar con lo que esta emergiendo, escuchando a las personas y

permitiéndoles desarrollar nuevas formas de SER y HACER que los lleven a construir
resultados futuros, con acciones en el presente y en comunidad.
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NUESTRAS SOLUCIONES
Programa de conversaciones de coaching

Coaching: Libera tu Potencial para Resultados Concretos

El coaching potencia el desarrollo individual y grupal al cambiar la forma de pensar,
observar y generar acciones concretas.

Ofrece servicios personalizados, como el Coaching Ejecutivo para el desarrollo
individual de ejecutivos, donde las sesiones son UNO a UNO O sesiones grupales, en el
marco de Coaching de Equipo, donde el foco es potenciar el aprendizaje a travées de
sinergias grupales, buscando satisfacer resultados compartidos.

Facilitacion de conversaciones disruptivas
“Transformando lo pensado y no dicho, en acciones concretas”

Enfrenta la disrupcion con valentia y expresa lo impensado para avanzar hacia la
certeza y bienestar.

Nuestra facilitacion guia a los equipos a hablar abierta y respetuosamente en
entornos seguros, promoviendo una zona auténtica, humana y empatica.

Descubre el poder de las conversaciones disruptivas para lograr resultados
extraordinarios.

CARIDAD RELACIONES EFECTIVAS - comunicacion@caridadconsultora.com - 54 911 5142 6985
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Desarrollo de habilidades del SER. Modelo integrado con Lab. X oniine presencial Hibride

Brindamos entrenamientos, workshop, jornadas de alto impacto para el
desarrollo de habilidades requeridas en pos de |la mejora en el desempeno.

Nuestras especialidades en el desarrollo de competencias del SER son:
e Liderazgo Transformador. Aprender a liderar con |lo que emege.
e Agentes de Cambio "U". Modelo de Otto Scharmer.
e Cultivando la sabiduria en la Comunicacion Empresarial
e La Esencia Colectiva: Explorando el Valor Profundo del Trabajo en Equipo
e Emociones conscientes. El camino a la mejora de tu performance.
e Motivacion. Una formula practica para despertar su luz interior.
e Todos somos vendedores. Vender es humano.
e El negocio de mover a otros. Persuasion, influencia y convencimiento.
e Presentaciones con impacto. El poder del storytelling.
e Auto liderazgo. El camino al empoderamiento personal.

Todos nuestros programas de entrenamiento, cuentan con Laboratorios de
Experiencias, para llevar a la accion laboral diaria, lo aprendido.
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NUESTRAS SOLUCIONES

Programas de mentoring

Desarrollamos programas de mentoring de acuerdo con la necesidad del cliente;
entendiendo gue un llevar a cabo un proceso de mentoring busca impulsar el
desarrollo profesional y personal de los empleados a través de |la colaboracion y el
aprendizaje mutuo entre un mentor y un mentee.

Su realizacion es frecuente ante situaciones de reemplazos para posiciones claves
del negocio, sucesiones, instancias de jubilacion, jovenes profesionales.

Diseno y/o rediseno de plataforma estratégica del negocio

Toda organizacion necesita sentar las bases sobre |a cual construird sus resultados.
La plataforma estrategica del negocio se apoya en:

VISION

PROPOSITO

MISION

VALORES

ESTILO DE LIDERAZGO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Saber con conviccion desde donde parte tu negocio y hacia donde quiere llegar,
definiendo con compromiso y liviandad el recorrido a transitar.
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NUESTRAS SOLUCIONES
Departamento externo de personas

Somos tu area de RRHH de forma externa. Contaras con un equipo de profesionales que

buscaran de forma

interdisciplinaria, las respuestas a las necesidades de tus

colaboradores.
Algunos de |os servicios recurrentes dentro de esta solucion son:

Confeccion y manejo de legajos. Politicas y procedimientos. Legajos digitales.
Medicina laboral. Ausentismo, seguimiento de casos. Analisis de certificados medicos.
Administracion de novedades para la liguidacion de sueldos.

Politicas de ajustes al personal fuera de convenio.

Desarrollo de politicas internas de Administracion de personal y Recursos Humanos.
Manual de buenas practicas del empleado. Codigo de convivencia.

Uso de bienes de |la empresa. Apercibimientos y sanciones.

Incorporacion del personal nuevo. Induccion. Procedimiento de bienvenida.

Analisis y descripcion de puestos. Desarrollo de organigramas, procesos claves y
secundarios del negocio.

Evaluacion de desempeno.

Establecimiento de indicadores y seguimiento.

Atencion al cliente interno. Manejo de quejas, escucha y resolucion de problemas.
Capacitacion. Analisis de necesidades de capacitacion por puesto y area.

Seleccion de personal. Entrevistas de egreso.

Analisis del clima laboral.

Cuadro de reemplazos.

iTe proponemos que armes el plan a tu medida o compartinos tu necesidad vy lo
disenamos juntos!

CARIDAD RELACIONES EFECTIVAS - comunicacion@caridadconsultora.com - 54 911 5142 6985
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NUESTRAS SOLUCIONES e &
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Profesionalizacion y diseno de estructura laboral

Acompanamos a tu empresa en su estructura laboral, buscamos darle un orden vy
claridad para la toma de decisiones, la definicion de tareas y roles para lograr una
comunicacion clara en las lineas de reporte, vy, la toma de responsabilidad en los
equipos de trabajo.

Trabajamos en el armado de procesos de trabajo, puestos, asignacion de roles y
rotacion, organigramas, matriz de reportes, jerarquia organizacional, competencias
laborales, compensaciones y beneficios.

HumanFlow. Seleccion de talentos

Si gueremos resultados de calidad, necesitamos construir relaciones de calidad vy
para ello, contar con equipos de trabajo que cuenten con las caracteristicas
deseadas tanto en el SER como en el HACER es elemental.

Cestionamos consultoria en seleccion de personas adecuadas al perfil solicitado,
contando con acompanamiento post incorporacion y comunicacion constante con
reportes de situacion durante todo el proceso. LR

‘e
1Y ]
®
% 0g®,
e ......o'
L ] -

Expertise de busqueda: IT, profesionales, mandos medios y gerenciales. CA Q | DA D

RELACIONES EFECTIVAS

inY ¢ JGK > JOI=)é

CARIDAD RELACIONES EFECTIVAS - comuhicacion@caridadconsultora.com - 54 911 5142 6985



https://www.instagram.com/caridadconsultora/
https://api.whatsapp.com/send?phone=5491151426985
https://www.facebook.com/CaridadConsultora
https://www.linkedin.com/company/caridad-relaciones-efectivas/
https://www.youtube.com/channel/UCyeHJ_aOcYBa8k7HCM2pY-g
https://open.spotify.com/show/3ZmQS3UoXA5Nf69y4UIayD?si=822de59fd4bf41a3
https://caridadconsultora.com/

[\ ® 7~
v & =
Bien-Estar Organizacional Online Presencial Hibrido

Trabajamos en generar ambientes de trabajo conscientes, que prioricen las relaciones
poderosas y cultiven entornos saludables que promuevan resultados de alta calidad.
Algunas de nuestras propuestas son:

e Asistencia Psicoemocional | Conversaciones para la posibilidad
Desarrollo de consciencia espiritual organizacional | El ego y sus disfraces
Jornadas de mindfulness. Pausas activas | Formula de |la manifestacion.
Taller de relaciones poderosas. Amor propio | Encuentros de foco y atencion.
o Conexion con el propodsito personal | Reconocimiento vs. Merecimiento
Fortaleciendo mi motivacion intrinseca | Talleres para mujeres
Taller de desarrollo personal. Los 5 poderes | Conversaciones para sanar vinculos
Psicodrama grupal. Sanando nuestra historia.

Gestion de cambios organizacionales
Acompanamos el cambio gue quiera o este atravesando tu empresa.

Algunos de los cambios que solemos liderar son:

e Transformacion cultural:

o De enfoques mecanicistas a humanos | De tradicionales a innovadores

o Cambios generacionales | Empresas familiares

o De sistemas y métodos manuales a sistemas digitales
Procesos de trabajo poniendo el foco en las personas. Agilidad consciente.
Certificacion B. Organizaciones con proposito. Consultoria de triple impacto.
Diversidad e inclusion. Politicas, cultura y desarrollo.
Mejorar la experiencia del cliente interno.
Migracion de estructuras de trabajo de presencial a hibrida o remota.
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METODOLOGIA DE INTERVENCION 4D

CARIDAD

RELACIONES EFECTIVAS

inX f O] » IOI=Xi

1D: DIAGNOSTICO

Para poder crear una solucion que realmente genere un diferencial,
optimizando tiempos e inversion, hecesitamos ser certeros con la causa raiz
de la situacidon problema y para eso es nhecesario hacer un diagnéstico.

2D: DISENO
Una vez que tenemos el diagnhdstico, la etapa de diseno de la solucidn la co-
creamos junto con el cliente de acuerdo a su presupuesto, su necesidad y la

realidad que este viviendo. Definimos indicadores por donde comenzar y
arrancamos.

3D: DESARROLLO EIMPLEMENTACION

Tener el diseno de la minima solucion viable es una parte de la solucién, hay
gue seguir caminando en el desarrollo de la solucién completa, lo que
implica ir implementando y probando lo que sucede; ajustar desvios, volver a
probar y asi sucesivamente siendo cada vez mas grande la entrega de la
solucién final, sin generar costos abultados en primera instancia. jEsto es
iterar!

4D: SEGUIMIENTO

Para garantizar que todo lo desarrollado e implementado se sostenga y
poder estar en el momento justo, ante la necesidad de realizar cambios; el
seguimiento es la clave y para eso contamos con herramientas que nos
permitan monitorear las acciones.
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Noelia Samanta Caridad

Despierto la consciencia, rompo el statu quo y diseno prototipos para mejores
resultados organizacionales | Disruptiva, apasionada y elocuente | jHumor,
reflexion y amor son mis herramientas!

e Directora de Caridad Relaciones Efectivas desde 2005 a la fecha.

e Licenciada en Relaciones del Trabajo, Universidad de Buenos Aires.

e Coach Ontoldgico Certificado, FICOP, ICF

e Especializacién en Coaching Organizacional y Ejecutivo, Grow, Liderarte, ICF.

e Psicodramatista, Escuela de Tato Pavlosky.

e Diplomada en dinamica del cambio en las organizaciones, UBA, Psicologia.

e Diplomada en gestion estratégica de la comunicacidn. Austral University.

e Design Thinker certificada. Experiencias de Aprendizaje.

e Certificacion en People Experience, UCEMA.

e Certificacion en Change Management 3.0, Spin Agile.

e Directora académica de Ila Diplomatura en Consultoria Organizacional
aprobada por resolucién del Ministerio de Educacién Nacional y dictada en 4
ediciones consecutivas en la Universidad de Buenos Aires, Fac. Sociales.

Mas de 18 anos acompanando organizaciones en su transformacion, desarrollo y
mejora de resultados.
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NOSOTROS

Vanina Wanda Gimenez

“Como te ayudo”, es mi lema. Vivaz, entusiasta, compasiva, amante de la excelenciay
la creatividad. Perseverancia, adaptabilidad y devocion por lo que hago son mis

herramientas!

e Licenciada en Relaciones del Trabajo, Universidad de Buenos Aires.

Diplomada en Consultoria Organizacional, Universidad de Buenos Aires.
Certificada en Programa de desarrollo de habilidades para nuevas Economias -
Sistema B.

Especialista certificada en Inclusidn Ilaboral efectiva para personas con

discapacidad. Fundacidén Tacal, Chile.
Egresada en tematicas de Género y Diversidad de la Universidad de Buenos Aires.

Forman parte de mi recorrido profesional el liderazgo de areas en Gestion de las
Personas en empresas de 1° nivel y como consultora organizacional, gestionando
diversos proyectos como fortalecimiento del trabajo en equipo, eficiencia en la
comuhnicacion, diseno de estructuras laborales.

Fluido manejo y desempeno en entornos laborales de urgencia y presion.
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Despertamos la consciencia, rompemos el statu quo, disenamos e implementamos
soluciones del 1% para obtener resultados del 99%.

Somos uno mas del negocio junto con el cliente; lo cuidamos, respetamos y comprendemos
su incomodidad.
Siempre damos un “bonus track”, mas alld de los acuerdos econdmicos establecidos.

e

EMPATIA

Tenemos la capacidad de entender |a
molestia y/o el desafio del cliente.
Abrazamos la vulnerabilidad y
actuamos desde la compasion.

SUSTENTABILIDAD

Ceneramos respuestas sustentables
que permiten a las organizaciones
desarrollar sus propias capacidades.

FEEDBACK CONSTANTE

Nos enfocamos en la “Solucion Minima
Viaple” (MVS) que por medio del
feedback constante, Nos permite iterar
e Ir obteniendo mejoras peguenas
iInMediatas e incrementales.
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VISION SISTEMICA

Mantenemos una constantemente
mMirada integral de la situacion-
problema, con un abordaje holistico.

APRENDIZAJE DEL ERROR

Hacemos visible el trabajo realizado;
Experimentamos las soluciones, vemaos
desvios, ajustamos y volvemos a
empezar.

FLEXIBILIDAD Y DISPONIBILIDAD

Nos ponemos a disposicion del cliente,
siempre dando “algo mas” para lograr
la mejor solucion.
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