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sQuiénes somos?

Somos una empresa social que desde 2012
hace que nazcan realidades en Ameérica
Latina, mediante la profesionalizacion del
sector social. Nuestra mision es crear
soluciones innovadoras para que los actores
sociales incrementen su impacto y generen
los cambios que el mundo necesita.

En Azai creemos en un mundo compasivo,
empatico, cargado de buenas intenciones,
respetuoso de la dignidad humana y el
planeta, donde las personas son dueias de
sus procesos de transformacion, valorando
sus diferencias y conocimientos.

Promovemos la innovacion para mejorar la
calidad de la toma de decisiones y fortalecer
los modelos de creacion de valor de nuestros
clientes.

Nuestros clientes son nuestros aliados.
Azai contribuye a que entidades publicas,
organizaciones de la sociedad civil,
empresas con intereses en Responsabilidad
Social y cooperantes internacionales sean
eficaces y eficientes en la construccion del
desarrollo de América Latina.

Somos un equipo con amplia experiencia
profesionalizando el sector social, a través
del disefio, la ejecucidén y la evaluacion de
programas Yy proyectos, la planificacién y
debida diligencia, en diferentes sectores y
contextos  multidisciplinarios, incluyendo
territorios en conflicto y en postconflicto.

Nuestra esencia

El azai es una palmera nativa del Amazonas
apreciada por las propiedades nutritivas de
su fruto, que cuando cae genera fertilidad y
un suelo rico en nutrientes. Es asi como el
azai crea condiciones Optimas para el
desarrollo de diversas especies de fauna y
flora que habitan en el ecosistema.

De la misma manera, en Azai Consultores
adelantamos procesos para los actores del
ecosistema social, generando suelos fértiles
donde sus ideas y proyectos crecen y su
impacto se multiplica.

Nuestro impacto

59 clientes de los sectores publico, privado y
de la sociedad civil en 10 paises de América
Latina y en los Estados Unidos;

81 proyectos implementados en areas
relacionadas con desarrollo econdmico,
derechos humanos, alianzas multisectoriales,
innovacion en TIC, gobernanza en el sector
publico, justicia y paz;

3 veces reconocidos por nuestra innovacion:
Ventures Award (2013), apps.com (2015) y
Colombia Startup and Investors Summit
(2017) por el proyecto de emprendimiento
que incubamos y aceleramos: Innpactia.
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https://www.dinero.com/edicion-impresa/negocios/articulo/ganadores-ventures-concurso-nacional-emprendedores/188799
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implementar eficientemente programas e
impactar positivamente a las personas y
comunidades en sus territorios y

_. (ii) disehamos en conjunto con las

organizaciones, la estrategia para la

Nuestra propuesta medicion y verificacion de su impacto
social.

d-e VaIOI' A lo largo de 8 afos de trabajo de la mano de

_ o nuestros aliados, hemos acumulado Ila

Ofrecemos un portafolio de  servicios experiencia y el conocimiento necesarios

innovador, proporcionado por un grupo de sobre la medicion y verificacién del impacto

profesionales altamente calificados para de proyectos y organizaciones con fines

ofrecer datos e informacion accesibles que sociales, acompafiado de  nuestras

permitan impulsar intervenciones al maximo metodologias innovadoras de gestion del

impacto posible. conocimiento, y la difusion de las buenas

practicas para el fortalecimiento vy
mejoramiento de intervenciones en el
territorio sin causarle dano.

Para esto, actuamos en dos \Vvias
complementarias:

(i) fortalecemos el desarrollo
organizacional y el liderazgo que permiten

Azai nacid para

acelerar el impacto social

de actores del desarrollo en América Latina
a través de

I I |

Método [ Datos ] Tecnologia
|

en las siguientes lineas de trabajo

Fortalecimiento Medicién y verificacién de

Organizacional impacto
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Fortalecimiento
organizacional

Aceleramos el impacto social a través del
fortalecimiento de habilidades y capacidades
organizacionales que faciliten las condiciones
para disefiar, ejecutar y medir modelos de
intervencion,  proyectos, programas Yy
organizaciones. Contribuimos a que
organizaciones y emprendedores sociales
solucionen problemas de su entorno vy
mejoren la calidad de vida de quienes lo
habitan.

Nuestros servicios: sistematizacion de
mejores practicas, intervenciones en cultura
organizacional, sostenibilidad financiera,
planeacién estratégica con Teoria de
Cambio, diversificacion de fuentes de
financiacion  (voluntariado, gestiéon de
proyectos y cooperacion internacional,
Sur-Sur y multisectorial).

Gestion de conocimiento: Ayudamos a los
actores sociales a comunicar y administrar
mejor sus activos mas valiosos: la
informacion y el conocimiento. Fortalecemos
la creacion de redes, el desarrollo de
capacidades y la transferencia activa de
conocimiento. Transferimos herramientas y
metodologias que facilitan y promueven la
cooperacion y colaboracion entre actores.

Fortalecimiento del modelo de negocio
para potenciar el impacto social:
Revisamos o construimos el modelo de
negocio y su generacion de impacto social. A
través de metodologias participativas,

laboratorios de creacibn 'y mentorias
personalizadas facilitamos el disefio de
productos minimos viables proyectados al
desarrollo social de la comunidad objetivo y
la sostenibilidad de quien los provee.

Gestidon de proyectos sociales: Ponemos al
servicio las metodologias, la experiencia y el
acompafiamiento en cada fase del ciclo de vida
de los proyectos, programas y politicas publicas
sociales. Incrementamos la eficiencia de la
planificacion y administracion de proyectos, para
optimizar el impacto social que se quiere
generar. Fortalecemos las capacidades de
disefio, planificacion, coordinacién, ejecucion vy
medicion de impacto.

Fortalecimiento de la estructura
organizacional y los procesos de
planeacion estratégica: El punto de partida
es un analisis de la organizacion y sus miembros,
incluyendo oportunidades de mejora, fortalezas y
retos a identificar para entender el momento en el
que esta la organizacion. Ejecutamos planes de
fortalecimiento con  éxito e instalamos
capacidades en los miembros para incrementar
la sostenibilidad del proceso.

Medicién y
verificacidén de
impacto

Disefiamos sistemas de medicion,
herramientas de captura y visualizacion de
datos para medir efectos de programas y
proyectos, registrar reacciones y monitorear
aprendizajes que permitan calcular retornos
de inversion social.
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Este enfoque de medicidbn estratégica
permite que nuestros clientes puedan tomar
decisiones basadas en datos que cuentan
historias y enfoquen sus recursos en
profundizar las intervenciones para escalar el
impacto. Lo hacemos a través de:

Evaluaciones externas y de impacto: se
caracterizan por ser construidas con
metodologias participativas, que combinan
informacion cualitativa y cuantitativa. Se
evalua lo que se ha logrado en comparacion
con lo que se planificd, y en el proceso se
impulsa la reflexion al interior de la
organizacion para luego formular
recomendaciones en conjunto.

El proceso de evaluacion puede iniciarse
desde el levantamiento de linea base e
incluye la estructuracion de metodologias de
evaluacion intermedia y final, acorde a la
necesidad.

Diseio, construccion e implementacion
de herramientas de medicion, monitoreo y
evaluacién: se disefian y construyen

. Nuestros
aliados

clientes

metodologias y herramientas de ultima
generacion para medir los efectos de
programas y proyectos, registrar reacciones,
monitorear aprendizajes y comportamientos,
cuantificar resultados y calcular retornos de
inversion social. Estos instrumentos de
monitoreo y evaluacién (M&E), permiten que
las organizaciones cuenten con informacion
sobre el estado y progreso de sus
programas.

Asi  mismo permiten el registro vy
documentacion de las lecciones aprendidas
de manera que sirvan para el disefio de
procesos futuros.

Verificacion de impacto social: se mide la
contribuciéon de los resultados de un proyecto
0 programa en la ocurrencia de impactos en
el territorio. La diferencia con una evaluacion
final es el uso de metodologias que
involucran criterios e indicadores que
permanecen en el tiempo, como los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, mas alla
del cronograma de una intervencion
especifica.

son nuestros

Hemos trabajado con 59 organizaciones en Colombia, Ecuador, ElI Salvador, Nicaragua,
Guatemala, Honduras, Venezuela, Peru, Panama, el Caribe y los Estados Unidos de América.

Nuestros clientes pertenecen al sector de la cooperacion internacional como la Comisién Europea,
el sistema de Naciones Unidas (PNUD), el Departamento de Asuntos Exteriores de Canada,
WWEF, CordAid, y organizaciones multilaterales como SIGBE (Secretaria General Iberoamericana)
que involucra el trabajo de 22 ministerios de Asuntos Exteriores de América Latina.
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Asi mismo, tenemos experiencia de trabajo con el sector privado, organizaciones de la sociedad
civil en Colombia y en América Latina, e instituciones publicas, con quienes colaboramos para
hacer mas eficiente su alcance, fortalecer sus capacidades y mejorar su impacto.

Algunos de nuestros clientes son:
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