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En Amawtalab, “
desarrollamos y fortalecemos sus L '
habilidades y capacidades para innovar
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En Amawtalab,
Nos comprometemos con los resultados
de principio a fin, acompanando en todo el viaje
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| Bootcamp para
aprender a innovar en
la accion
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" Acompaiamiento
técnico “end to end”
en los proyectos
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La innovacion la hacen las personasy es por
ello que, antes de desarrollar proyectos, las
preparamos para el viaje entendiendo el
contexto cultural y el foco estratégico de la
compania. El compromiso por la creacion de
valor es la clave para que los colaboradores
se impliquen de forma sincera.

Facilitamos la evolucion de un Agile Mindset
que propicie dicho compromiso y que
permita llevar a la accion el talento creativo
de los equipos de innovacion.
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Innovacioén Digital

AGILE MINDSET DEVELOPMENT

El programa tiene como objetivo la evolucion hacia un Mindset de innovacién, que permita
facilitar transiciones de formas de pensar y actitudes para fortalecer las habilidades para la
innovacion y el desarrollo de portafolio de productos, servicios o procesos de alto valor
contribuyendo a la perspectiva humano centrista en el marco de organizacion agil de forma
que los participantes lo perciban de la forma mas “natural” y fluida.

Se desarrollaran los siguientes Mindset core:

(a) Foco en las personas. Los productos y servicios son respuestas a las necesidades de
las personas, por lo que maximizar nuestro entendimiento sobre sus problemas nos
permite disefiar mejores respuestas.

(b) Curiosidad por aprender. La mentalidad de crecimiento versus la mentalidad fija
como una forma de desafiar el estatus quo y abrir la puerta a nuevas alternativas, a la

exploracion de nuevas formas de generar valor.

(c) Espiritu emprendedor. Ser un emprendedor dentro de la empresa implica un cierto
nivel de resistencia al “error” de forma que se propicie un acercamiento a entornos de
incertidumbre con confianza y seguridad.

(d) Apertura a la colaboracion radical. La colaboracién se produce cuando se genera
apertura, y esta, cuando se propicia un entorno de confianza en el que cada uno puede

ser uno mismo de forma enriquecedora.

(e) Agilidad como método. La rapidez es una ventaja en contextos de incertidumbre en
los que aprender no es suficiente, hay que hacerlo rapido enfocandose en lo que
realmente aporta valor.
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INTRAPRENEURSHIP
TRAINING

Los equipos para la innovacion tienen que
fortalecer su conocimiento de los métodos,

técnicas y herramientas para innovar.

La actitud del emprendedor se desarrollaen la
accion real y comprometida con los resultados,
por ello desarrollamos bootcamps que ponen

en accion las disciplinas, métodos, técnicasy
herramientas adaptadas a cada equipoy la
naturaleza del desafio porque en la realidad

cada viaje es un desafio singular.
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INTRAPRENEURSHIP TRAINING

Nuestros programas de entrenamiento bajo el modelo de “bootcamp” aceleran la adopcion
metodologica y de Mindsets pues llevan a la accion los principios, métodos, herramientasy
técnicas propias de los procesos de innovar.

Simulamos los entornos reales para que el entrenamiento sea motivador, ludico y genere
resultados desde la perspectiva de los participantes. Segun las necesidades de formacién
introducimos las siguientes légicas y metodologias:

e Design Thinking

o Design Sprint

e Lean Startup

e Customer Development

e Srcum, Kanban

e Business Model Generation
e Designing a Value Proposition
o Agile Research

o Creative Detonation

o Rapid Prototyping

e Lean UX

Nuestro enfoque integra diferentes métodos y herramientas en funcion de la cultura de la
organizacion y la naturaleza de los desafios de la misma, adaptando el entrenamiento con
contenido que genere valor al desarrollo de la innovacién en la empresa.
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INNOVATION PROJECT
SUPPORT
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Somos expertos en cada una de las etapas del
proceso de innovacion. Desde el Research
hasta la Implementacion de prototipos o
simulaciones que permitan entregar un
producto, servicio o proceso deseable, factible
y viable. Nuestro enfoque Agile se
complementa por la capacidad de desarrollar
portafolio de proyectos entendiendo la cultura
de la empresay sus recursos disponibles.

Nuestro compromiso esta con los resultados
por lo que podemos acompanar “end to end”
con diferentes perfiles profesionales.
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INNOVATION PROJECT SUPPORT

Realizamos acompanamiento técnico en el desarrollo de los proyectos de innovacion. Como
expertos en la forma de innovar adaptamos el framework a la naturaleza del equipo y del
desafio.

Segun las necesidades podemos intervenir en una fase concreta del proceso (investigacion,
proceso creativo, testeo con prototipos o implementacién) adaptandonos a los requerimientos
de nuestros clientes.

1. Fortalecer el proceso de investigacion desde la perspectiva etnografica: Agile Research
2. Propiciar la exploracion de alternativas (incrementales y disruptivas): Creative Detonation
3. Acelerar el proceso de implementacion mediante prototipos: Rapid Prototyping

4. Incorporar la logica de la digitalidad (equipo-proyecto). Digital Innovation

La digitalidad puede fortalecer el desempefio del equipo de trabajo (entornos de colaboracion
digitales por ejemplo) pero también forman parte del disefio de productos, servicios o procesos
como catalizador de valor.

Por otro lado podemos fortalecer las capacidades de la organizacion dando soporte a la
estructura de innovacion establecida (laboratorios creativos, concurso de innovacién, comité
de innovacion, etc.), disefiando e implementando dichas instancias para que se mejoren los
resultados en términos de portafolio de proyectos de innovacion con capacidad de generar

valor a la compaiia.
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PARA EL SIGUIENTE PASO

ESTAM[IS PREFARADDS!
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Innovacién Digital

patricia@amawtalab.com

tel. 0051 989 042 124
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