Ayudamos a personas, equipos, organizaciones y comunidades
a disenar y construir presente y futuro sostenible.

Synergy

CARIBE turike

Somos un ECOSISTEMA de Transformacion,
Innovacion, Diseno y Educacion.

Inspiramaos, mavilizamos y conectamos IDEAS,
ESTRATEGIAS, TALENTO y TECNOLOGIA.




¢QUE HACEMOS?
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CARIBE Furike

Transformacion Formacipn Tecnologia Emprendimiento
Servicios de consultoria en el segmento Entrenamiento espedializado en Especializada en diversos campos digitales. Mprende, [3boratorio de emprendimiento
organizacional. ADN, Estrategia diferentes disciplinas. Lidérazgo, Trabajo E-Business, Aplicaciones Web y Moviles, e innovacion. Apoyo a Emprendedores,
Organizacional, Talento. en Equipo, Coaching. Automatizacion y Gestién de Procesos de Intra-Emprendimiento, Eventos, Revista.

Negocio, Plataformas Tecnologicas.




NUESTRA EXPERIENCIA
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CARIBE Furike

« 13 anos de experiencia en mas de / paises.

* T0dos [0S sectores econdmicos.

« Excelencia en proyectos con mas de 30

EMmpresas

« Mas de 50.000 personas impactadas.
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Synergy lo hace
posible.

Comunicate con nosotros:

Joseé Gabriel Laguado
jglaguado@synergycg.com
+ 5/ 315-3626497

info@synergycg.com
+ 5/ 316-831 82061




TRANSFORMACION

Sy'@rgv

CARIBE FiriRe

El caracter de nuestra marca esta definido

en lo gue en SYNERGY llamamas:

“La Conversacion Building Future”




( ADN / CULTURA

Synergy

FUTURE

Ayudamos a la organizacion y el negocio a DISENAR su
ADN en linea con lo que representa la MARCA,
conectandolo con PERSONAS, MODELOS 4
PROCESOS para crear una conversacion/
FORMA DE SER alineada EN TODOS LOS
ASPECTOS de la companiia y con ello
FACILITAR o que se quiere.




i ] NUESTRO PORTAFOLIO
ireccionamiento

Ot DE SOLUCIONES EN
e - ADN/ CULTURA
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2. éCuadl debe ser el CARACTER que debemos

tener para respoender.a los RETOS estraotégicos? ° D|Seﬁo O\/E (Ofefta de \/a [Of EmpleadO)

3. éComo se'debe reflejar esto?
1o P Y

SER HACER TENER * Diseo Momentos de Cultura
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(\ TALENTO / LIDERES

Synergy

FUTURE

Trabajamos contos LIDERES de los negocios

acompanandolos en FOCALIZAR sus retos de

LIDERAZGO y construir estrategias que (os apoyen
a llevar a sus equipos a la consecucion de oS

resultados.

Disefiamos programas enfocados en fortalecer
la capacidad de los lideres para “CREAR
RESULTADOS EXTRAORDINARIOS CON
RECURSOS ORDINARIOS”




TALENTO / LIDERES

Nuestro enfogue se centra en asumir COmMpromiso por oS

RESULTADQOS, y junto con ellos, crear una nueva
CONVERSACION DE LIDERAZGO enmarcada en tres

dimensiones basicas: Nuestras Soluciones

para Lideres:
« CREAR CONTEXTO

« SOSTENER CONTEXTO * WORSHOPS DE LIDERAZGO
« OPERAR CONTEXTO (Sesiones de 8 y 16 horas)

e Bootcamp Leadership Program
(Escuela de Liderazgo)

S o Acompaﬁan‘ Individual

bajo las estrategias de Mentoria y
Synergy Coaching.

CARIBE Furike



EQUIPOS /COLABORADORES

Liderazgo Personal

Nuestra metodologia de
REAL-TIME-TRAINING permite
ENTRENAR, RETROALIMENTAR,
DESARROLLAR y PRACTICAR los Duracion: 4, 8 0 16 Horas.

conceptos y herramientas en

Metodologia: Transformacion/
Experiencial/ Constructivista.

. Trabajo en equipo/
escenarios reales, generando

| | Construccion de Competencias de Servicio
resultados de nivel superior. . o«
Equipos /Fortalecimiento
de Equipos Metodologia: Real Time
] . raining/Experiencial
Metodologia: Real Time Constructivista
| Training/Experiencial /World Café
| /Constructivista.

Duracion: 4, 8 0 16 Horas.

Synergy

CARIBE uone Duracion: 4, 8 0 16 Horas.



EQUIPOS /COLABORADORES

Certificacion en
Competencias Comunicativas

Nuestra metodologia de
REAL-TIME-TRAINING permite Metodologia: Real Time Training
ENTRENAR, RETROALIMENTAR, /Experiencial /Constructivista
DESARROLLAR y PRACTICAR los /World Cafeé

conceptos y herramientas en

| Duracion: 4, 8 o 16 Horas.
escenarios reales, generando

Desafio comercial/

resultadas de nivel superiar. y ) . v
Competencias Comerciales Orientacion a Resultados

Metodologia: Real Time ‘;’Ietodologl’a: Real Time
Training/Experiencial raining/ Experiencial

| /Constructivista /Constructivista.

| /World Café

Synergy Duracion: 4, 8 o0 16 Horas.
CARIBE Duracion: 4, 8 0 16 Horas.



ESTRATEGIA / ARQUITECTURA

5

Synergy

CARIBE Furike

Acompafiamos a los LIDERES de los negocios en el disefio, de ideas y conceptos que permiten
crear nuevos contextos de NEGOCIO, gue se despliegan en ESTRATEGIAS ganadoras.

soluciones en estrategia:
« Refocalizacion de Negocio

* Redefinicion CORE

* Revision Mision, Vision, Metas

» Diseno de Estrategia Corporativa

« Analisis situacion ACTUAL

« Construccion BS/Canvas Modelo

« Diseno/Despliegue PLAN TACTICO

« Acompanamiento en proyectos especiales
» Diseno de MODELOS Comerciales y de
SERVICIO




MEDICION / INVESTIGACION

Brindamos informacion Clave del ambiente

Para la realizacion de mediciones/

aboral, fasgos culturales, estudios/investigaciones nos apoyamos en:

pasicionamiento de los lideres y
estrategia del negocio, para generar
estrategias de mejoramiento que 1. Una PLATAFORMA robusta de medicion y gestion de

aporten resultados que permite interactuar con la informacion
crecimiento de la organizacion logrando la profundidad suficiente.

y suU gente.

2. INSTRUMENTOS 3. PROCESOS Y

Disefados para ‘ METODOLOGIAS

| OBTENER informacion Qué permiten crear

8 relevante y confiable. estrategias completas
| con la informacion

Synergy obtenida.

CARIBE Furike




( RESPONSABILIDAD SOCIAL

Synergy

FUTURE

L os miembros de la organizacion desarrollan sus
competencias a la vez gue impulsan el desarrollo de

COMUNIDADES enteras generando VALOR a partir

del Uso de sus competencias.

Ademas de entrenarse, generan acciones de
responsabilidad social y mejoran (a reputacion
de la MARCA.




NUESTROS CLIENTES
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CARIBE Furike

OCP (Qle (os Ecuador) « EBC (Coca-Cola Ecuador)
* Fresenius-Medical Care « Fundacion Telefonica e
(Organizacion Sanitas « Ministerio de Trabajo e
SAB « Miller Ecuador « ANDIASISTENCIA e
Unilever Andina « Corficolombiana « Banco
AV Villas « Hunter Douglas » Henkel Andina

« Banco Agrario * Seguros ALFA ¢
COMPENSAR « Grupo CHIA « Colciencias

« Profamilia « DIRECTV « AXESAT -

TERPEL « CREMIL « TEAM « SONY

DIAN « SED « ING




FORMACION
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CARIBE Firike

Producimas, gestionamos y difundimos
conocimiento a los publicos interesados, a
(raves del diseno, puesta en marcha y
sistematizacion de experiencias de (as
Comunidades de Practica y Aprendizaje
(CPA).




BUILDING FUTURE

S
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CARIBE Fivike

Creacion de posibilidades a partir conversaciones y
acuerdos de valor, gue construyan un presente 4
futuro EXCEPCIONAL, FUNCIONAL'Y
SOSTENIBLE, Llevandote a crear un contexto
“UNICQO" que permita visualizar, un nuevo
norizonte de posibilidades y experiencias

en tu vida y entorno. Utilizando el cambio

COMO componente de oportunidad.




NUESTROS CLIENTES
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Bancoomev ompensar « Compensar Unipanamericana
« AXESAT « Maloka « CRA « Banco Agrario de Colombia
* Direct TV » Gloria « Dimar « PAR Servicios

Compass Group * Soy SED « Grupo Conboca e

Terpel » Geometry Global « Bogota Humana ¢
Innpulsa ¢ Cobiscorp « Banco AV Villas ¢
Superintendencia Financiera de Colombia °
Avianca * NH Hoteles » Asocolflores e
Freyssinet « Soletanche Bachy Cimas « TEV
« CSC » AlG » Ceramica San Lorenzo e
Colpensiones « Almaviva « FOGACOOP -
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Gracias por la
atencion

Comunicate con nosotros:

José Gabriel Laguado
jglaguado@synergycg.com
+ 5/ 315-3626497

info@synergycg.com
+ 5/ 316-831 82061
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