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PRESENTACION

PRESENTACION

Dra. Zulma Sanchez Estrada

» Directora de ZAJ, Servicios de Capacitacion, Consultoria y Multimod

» Directora Editorial de la Revista Investigacion Aplicada, un Enfoque @
Tecnologia.

» Coeditora de la Revista de Administracion, Psicologia e Ingenieria
Industrial.

» Capacitadora Externa por parte de la STPS.
» Coach, Consultora Industrial y Empresarial.

turamos nuestros servicios.

v

turamos nuestros servicios.

PRESENTACION

Ing. Jorge Aaron Noriega Sanchez

» Gerente de ZAJ, Servicios de Capacitacion, Consultoria y Multimod:

turamos nuestros servicios.

Gerente Editorial de la Revista Investigacion Aplicada, un Enfoque el
Tecnologia.

Gerente de la Revista de Administracion, Psicologia e Ingenieria In
Ingeniero en Sistemas Computacionales.
Especialidad en Ingenieria de Software.

Auditor Administrativo y de Procesos.

Contacto: Dr.

Celular: 5511265527
Correo: jorgenorieg@gmail.
hitps: / /vevew.zajmulti

Contacto: Dr. Jorge Noriega Zen
Celular: 5511265527
Correo: jorgenorieg@gmail.
https:7/www.zajmultimod

PRESENTACION

Dr. Jorge Noriega Zenteno

uramos nuestros servicios.

Director de ZAJ, Servicios de Capacitacion, Consultoria y Multimoda

Director Editorial de la Revista de Administracion, Psicologia e Ingel
Industrial.

Coeditor de la Revista Investigacion Aplicada, un Enfoque en la Te
Capacitador Externo por parte de la STPS.
Coach, Consultor Industrial y Empresarial.

Contacto: Dr. Jorge Nori
Celular: 5511265527

Correo: jorgenorieggmail.c
https: / /www.zajmultimod


https://www.zajmultimodal-capacitacion-servicios.com/

OBJETIVO GENERAL

» El objetivo de este servicio es
fortalecer las competencias
laborales del personal de su
institucion mediante diplomas vy
constancias con registro de la STPS
(Secretaria del Trabajo y Prevision
Social).

Contacto: Dr. Jorge Noriega Zen
Celular: 5511265527

turamos nuestros servicios. Correo: jorgenorieg@gmail.
https:7/www.zajmultimo
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ALCANCE DEL servicio

» [Este servicio se ofrece al
personal directivo,
administrativo y operativo del
municipio, asi como al publico
en general de la zona, vy
también a las empresas dentro
del municipio que deseen
mejorar  su  productividad
mediante fortalecer sus
competencias o0 capacidades
laborales.

» El servicio esta planeado para
iniciar en cuanto las
instituciones lo indiquen
mediante un acuerdo de
trabajo.

turamos nuestros servicios.

Contacto: Dr. Jorge Noriega Zente
Celular: 5511265527

Correo: jorgenorieg@gmail.
https://www.zajmultimog
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BENEFICIOS

» Al tomar los cursos, este servicio
se ofrece al personal directivo,
administrativo y operativo del
municipio, asi como al publico en
general de la zona, se fortalecen
las competencias laborales del
personal de las instituciones
mediante diplomas y constancias
con registro de la STPS
(Secretaria del Trabajo vy
Prevision Social)

Contacto: Dr. Jorge Noriega Zen
Celular: 5511265527

turamos nuestros servicios. Correo: jorgenorieg@gmail.
https://www.zajmultimo
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METODOLOGIA

CURSOS Y EQUIVALENCIAS DE e e r..—-v
ESTUDIOS PROFESIONALES |

Existen dos modalidades para obtener
una Constancia de Competencia.

Modalidad directa. Corresponde a una
equivalencia con materias cursadas en
estudios superiores que empaten con
las competencias de los cursos
ofrecidos.

Tomando el curso seleccionado.
Corresponde a la capacitacion de horas

curso para desarrollar las ,
. . Contacto: Dr. Jorge Noriega Zente
competencias de los cursos ofrecidos. Celular: 5511265527
Facturamos nuestros servicios. Correo: jorgenorieg@gmail.cg agmail.com

https://www.zajmultimodadls cios.com/
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METODOLOGIA

Modalidad Directa

» Para validar su competencia, los
interesados comprobaran que
aprobaron las materias con su titulo
profesional, historial  académico,
boleta de calificaciones, etc., con un
minimo de 8 en promedio en la
materia en cuestion,

» El costo por cada constancia sera de
$950.00 (Novecientos cincuenta
pesos, 00/100 MN) IVA incluido.

A los participantes se les entregara una
constancia por el curso aprobado, con
las horas de duracion del curso.

turamos nuestros servicios.

06 Marzo 2017
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Contacto: Dr. Jorge Noriega Zente
Celular: 5511265527

Correo: jorgenorieg@gmail.
https://www.zajmultimog
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METODOLOGIA

Pasos para obtener la Constancia de
Competencia Laboral por Modalidad Directa
(Equivalencia de Materias)

1.- Presentacioén del Historial Académico

El candidato presenta su Historial Académico con las materias
que son equivalentes en temario a los cursos que tenemos
registrados ante la STPS, teniendo que aprobar las materias
deseadas con una calificacion minima de 8.

2.- Presentacion de una Evaluacion del curso equivalente a la
materia

Ademas de presentar el Historial Académico, el candidato
presenta un examen del curso seleccionado, y en caso de no
aprobar el examen, se le recomienda tomar un curso presencial
en linea (a través de Zoom).

.- Competencias a evaluar

esta modalidad, los puntos que se evaluan son tres:
nocimientos, Practica (puede ser un servicio o una actividad

ada a cabo en una empresa o desarrollada en la materia) y Contacto: Dr. Jorge Noriega Zente
itud ante el trabajo. Celular: 5511265527

turamos nuestros servicios. Correo: jorgenorieg@gmail.
https://www.zajmultimog
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METODOLOGIA

Modalidad Directa

Ejemplo de examen
de competencia.

La evaluacibn puede
llevarse a cabo en modo
presencial o el linea a
través de plataformas de
estudio).

W ZAJ Servicios Profesionales de Capacitacion y Consulforia \P

Examen final 3 Sigma

Fzcha:

Hombre del participants:

1. Defina gué es Calidad

2. ¢Qué ez un Sistzma de Sestion dz la Calidzd?

3. ¢0ué ez Six Sigma?

4. Describe 3l menos una herramiznta de Six Sigma.

turamos nuestros servicios. Correo: jorgenorieg@gmail.

Contacto: Dr. Jorge Noriega Zen
Celular: 5511265527

https:7/www.zajmultimo
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METODOLOGIA

Modalidad Curso seleccionado

Modalidades de nuestro Proceso de Capacitacion

Modalidad presencial

En esta modalidad, los cursos se imparten en las instalaciones
de los participantes en horario acordado con la empresa y/o
con el grupo formado, y la duracién minima de cada curso es
de una a dos semanas, dependiendo de la duracién en horas
del curso seleccionado.

Modalidad en linea

En esta modalidad, los cursos se imparten a través de
videoconferencia de lunes a viernes, e igualmente, la duracion
minima de cada curso es de una a dos semanas, dependiendo
de la duracién en horas del curso seleccionado.

Nota: En ambas modalidades, el minimo de participantes es
de 10 para poder abrir el curso.

Contacto: Dr. Jorge Noriega Zente
Celular: 5511265527

turamos nuestros servicios. Correo: jorgenorieg@gmail.
https://www.zajmultimog
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METODOLOGIA

Modalidad Curso seleccionado

En caso de que se seleccione un curso del catalogo, este podra
ser tomado por cualquier persona u organizacion interesada en
obtener las competencias necesarias y un reconocimiento oficial.
Sera evaluado con las tres modalidades de competencia
(actitudinal, de conocimientos y practica).

La duracion del curso dependera de las horas que este tenga
registradas ante la Secretaria del Trabajo y Prevision Social
(STPS).

El costo del curso tiene dos modalidades (capacitacion vy
evaluacién). En este rubro, el costo de la capacitacion es de
$950.00 (Novecientos cincuenta pesos, 00/100 MN) IVA
incluido, y el costo de la evaluacion y constancia es de $950.00
Novecientos cincuenta pesos, 00/100 MN) IVA incluido,
haciendo un total de $1,900.00 (Mil novecientos pesos, 00/100
MN) IVA incluido.

Contacto: Dr. Jorge Noriega Zente
Celular: 5511265527

turamos nuestros servicios. Correo: jorgenorieg@gmail.
https://www.zajmultimog
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METODOLOG |’A Inglés en un solo examen

Constancia de Nivel de

Obtén tu Constancia Doble de Nivel de Inglés

en un solo examen en linea

01

W N

~N o O A

. Solicitar el examen
. Pagar el examen
. Se envia al participante la invitacion para la plataforma virtual

. Registro en la plataforma virtual

. Entrar y resolver el examen

. Se envian resultados con doble Constancia

.ESTE EXAMEN ESTA ABIERTO TODO EL ANO, TU DECIDES CUANDO

Procedimiento para realizar el examen en linea

para aplicar el examen

HACERLO

Facturamos todos nuestros servicios

Contacto: Dr. Jorge Noriega Zen
Celular: 5511265527

Correo: jorgenorieg@gmail.
https:7/www.zajmultimo
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DOCUMENTOS ENTREGADQOS

Zé‘; S Copuicion, sl kil

Otorga el presente

" DIPLOMA

|| Por su participacién en el curso:

ING-ZAJ-ABR-24-695 M

«Inglés Nivel Avanzado»
Con un total de 84 horas.
Con validez Oficial de la Secretaria del Trabajo (STPS) con
.\ nimero registro NOZJ-701002-193-0005 se extiende
el presente el dia 17 de Abril de 2024.

Comité Evaluador
’ Dr. Jorge Noriega Zenteno
Capacitador de la STPS.

Constancia con validez oficial (STPS)

https:, w.zajmultimodal-capacitacion-servicios.col ZAJ
Teléfono: 5511265527 h

Correo: zajmultimodal@gmail. com

|

> Facturamos nuestros servicios.

En esie #spacio ls empresa pusde imprimir su lagofpo y, &n su casa, también se pueds imprimie s del agents capacitador exemo.

FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR
Nambre {Anolar apelido patemo, apelido maerma y nombre (s))

JOSUE GABRIEL MORALES ALANIS
‘Clave Uni Regisira de Poblacon | (Cataloga
O -1, o P T

DATOS DE LA EMPRESA

‘Nambee o razon social (En caso de persana fisica, anatar apellido patemo, apelido malema y nombres))
PLASTICPS PANAMEROCANOS, SA. DECV.

‘Regisir Federal e Contabuyen=s con homogiave (SHCF)
[elela]-le]s]o]s]1]e]-]a] o

3]

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

‘Nambee gl cursa
INGLES NIVEL INTERMEDIO

‘Duracén en horas Periodoce.

AEAREAR
epaucian: mz\u\l\n n|n 1|s

Ao ‘un|m-
2ot ]elo]s|o]ls

a0
‘Area temaica del cursa 3
PRODUCCION GENERAL

‘Nambre del agenle capectador 0 STPS ¥
JORGE NORIEGA ZENTENO

aquel que no se conduce con verdad.

JORGE NORIEGA ZENTEND LUIS GONZALEZ

Los datos esta i apercibidos de la incurre toda.

Insiruciar o futor “ rabajadares &

Nombra y rma Nomre y frma Fombre y frma

INSTRUCCIONES
 Lsear  méquna o 600 i 2 makde

L 104 00D s

&
Pars ratajsncrss. Para
alesirrientn y producihad.
Sl pars empresas con s d 50 rahajadores.
* Data o caligatano

v
H

Contacto: Dr. Jorge Noriega Zenteno
Celular: 5511265527

Correo: jorgenorieg@gmail.com,
zajmultimodal@gmail.com
https://www.zajmultimodal-capacitacion-servi



https://www.zajmultimodal-capacitacion-servicios.com/

CURSOS REGISTRADQOS

» Actualmente, contamos con 51 \mw
cursos registrados en la STPS y por ey ;N’ S' I E PS
los cuales se pueden otorgar ;‘ "i w“”“‘\\\\\g \ 5

constancias de competencia 'ﬁg___)__ %% SECRETARIA DEL TRABAJO
laboral). s Y PREVISION SOCIAL

Contacto: Dr. Jorge Noriega Zen
Celular: 5511265527

turamos nuestros servicios. Correo: jorgenorieg@gmail.
https:7/www.zajmultimo
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CURSOS REGISTRADQOS

INGLES NIVEL BASICO (A2)

INGLES NIVEL MEDIO (B2)

INGLES NIVEL AVANZADO (C1)
ADMINISTRACION

ADMINISTRACION ESTRATEGICA

AUDITORIA

AUDITORIA ADMINISTRATIVA

SEGURIDAD INDUSTRIAL Y RIESGOS DE TRABAJO
DIRECCION

DISENO ORGANIZACIONAL

HABILIDADES ADMINISTRATIVAS

RELACIONES HUMANAS

SUELDOS Y SALARIOS

ETICA Y VALORES

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

SISTEMA DEMING DE CALIDAD

LAS 9 ESES DE LAS CALIDAD (SISTEMA JAPONES)
EPISTEMOLOGIA

FUNDAMENTOS DE LA PSICOLOGIA
CORRIENTES CONTEMPORANEAS EN PSICOLOGIA
DESARROLLO HUMANO

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

PRACTICAS DE CAMPO EN PSICOLOGIA SOCIAL
INTELIGENCIA EMOCIONAL EN EL TRABAJO
SELECCION BASADA EN COMPETENCIAS
SELECCION DE PERSONAL

VVVV V V V VVVVVVVVVVVVVVVYVYYVYYVYY

turamos nuestros servicios.

L I I R IR BT RN R CHEE R R R CEEE R R BT B R T R

ESTRES LABORAL
CONSTRUCCION SOCIAL DE LA REALIDA
COMPETENCIA LABORAL (GRUPOS)
RELACIONES HUMANAS Y COMUNICACION
VIDA Y ACTITUD

PRUEBA PSICOMETRICA MACHOVER
LUSCHER

CLEAVER

ESTRES EN LOS NINOS

CONCENTRACION MENTAL DIRIGIDA

EL MALTRATO INFANTIL

LAS 5 ESES DE LA ADMINISTRACION Y LA ECON
SIX SIGMA

MANTENIMIENTO PRODUCTIVO TOTAL (TPM)
LA MOTIVACION LABORAL

CAPACITACION Y FORMACION PARA EL TRABAJO
APOYO AL DESARROLLO DEL MAESTRO DE INGLES
INCUBADORA DE EMPRESAS (PLAN DE NEGOCIOS)
REINGENIERIAS ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS
EVALUACION DEL APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS
SEMINARIO DE INVESTIGACION

MICROSOFT WORD (CURSO BASICO)
MICROSOFT EXCEL (CURSO BASICO)
MICROSOFT POWER POINT (CURSO BASICO)
INTERNET

Contacto: Dr. Jorge Noriega Zen
Celular: 5511265527

Correo: jorgenorieg@gmail.
https://www.zajmultimo
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DURACION DEL SERVICIO
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Contacto: Dr. Jorge Noriega Zente
Celular: 5511265527

turamos nuestros servicios. Correo: jorgenorieg@gmail.
https://www.zajmultimog
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ALGUNOS DE NUESTROS

CLIENTES

I,
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turamos nuestros servicios.

Contacto: Dr. Jorge Noriega Zen
Celular: 5511265527

Correo: jorgenorieg@gmail.
https://www.zajmultimo
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Dr. Jorge Noriega Zenteno
jorgenoriega@gmail.com
Cel./WhatsApp: 5511265527

» ZAJ, Servicios de Capacitacion, Consultoriay
Multimodales
Pagina web:
https://www.zajmultimodal-capacitacion-servicios.com/
E-mail: zajmultimodal@gmail.com

» Revista Investigaciéon Aplicada, un Enfoque
en la Tecnologia
Pagina web:
https://www.investigacionaplicadarevista.com/
E-mail: investigacionaplicada4@gmail.com

» Revista de Administracién, Psicologia e
Ingenieria Industrial
Pagina web:
https://www.administracionpsicologiaeingenieriaindustri

al.com/
E-mail: admon.psico.ingind@gmail.com

Contacto: Dr. Jorge Noriega Zenteno
Celular: 5511265527

Correo: jorgenorieg@gmail.com,
zajmultimodal@gmail.com
https://www.zajmultimodal-capacitacion-servi

> Facturamos nuestros servicios.

LA

CAPACITACION
zig ] PROFESIONAL ES
. LA BASE DEL
5 T s | DESARROLLO Y

DEL EXITO
EMPRESARIAL

Cursos Administracién, Gerenciales, Humanidades,
Industriales, Certificacién En Ingles, Cursos De Ingles.

FACTURAMOS TODOS NUESTROS SERVICi0S

VisiTANOS

GRACI
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